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MEMORANDO EXTERMO

Restrepo, Mayo 07 de 2025

Senor (a)

FRANK ALEXANDER RAMIREZ ORDONEZ

Savratanio de Infraestructura

Gonemacion del Valke del Gauca

Coros Bentre calles 9y 10, Edificio Falacio de San Franciscn
gn afectronico: mecansimosdefimancaconiivalledeicacca gov o

Cal - Yalle

Azunto! Propuesta para convenio interadministrativo de colaborackan v codrdinacion,

Carhal Saludo,

La Aicaidia Municipal de Restrepo - Valle del Cauca, | esta ntaresada an celebrar un convarnio
inte-administrative con I3 Secretaria de Infrasstructura, para @ ejecucidn del siguiente chijetn
ALUNAR ESFUERZOS TECNICOS, JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL
MEJDRAMIEMTO % REHABILITACION DE LAS VIAS SECUNDARIAS, TERCIARIAS, ¥
UERANMAS, ASI COMOD LA REALIZACION DE ACTIVIDADES ASOCIADAS PARL EL BLEM
FUNZIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL MUNICIPIO DE RESTREP,
DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO ¥ GESTION INTEGRAL DE LA
INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL DEFARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA",

Croe el Articulo 4 de 1a ey 489 de 1998, establece gue la finalidad de la Funcidn Adminisirabive
&= buncar la satisfaccidn de laz necesidades generales de lodos [oa habitantes, de conformedad
con los principios, fnalidades v cometidos consagrados an in Congtitucidn Pofitica, por 1o cual
Iy piganismos. entidades ¥ personas encargadas del serocio de ncionas admimsoatvEs
ot garcarias cansultada al mteras general.

g gl ariculo 87 de la citada Ley, sefials: "Envirtud del principio de soordinacian ¢ eolaborasian
ey puloridades admmisiralives deberdn garantizar 8 armonia en gl gjercicio de sus respeciivas
funcianes con gl fin de lograr los fines y cometidos estatales”. En consecuencia, prestaran su
colaboracidn a las entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones v s& abstendran de impedic
i estoriar su cumplimiento por los organos, dependencias, organismog y entidades titulares: Cuee
obliga a las auvtorndades administrativas a garantizar la armonia en @l gercicio de susg respectivas
funcipnes ¥ g prestar colaboracion a las demas enlidades para facilar el ejercicio de sz
funcionas

e @l dificuls 35 da la Ly LS IJuéui'.H_lrl':l |' ,.'Ld-'; SIS s JAL I 5 I|_.-|_.-..:.I.J.-. daiaCiciaer woi an
fin de cogperar en af curmpiirpento de funcliones adnifisiralivas 0 de Drestar SahWims me i
fitlen @ su carge, medianie fa calebracidn de convanias inferadmimistralives )

e 13 susenpoion del presenle convenio interadministralyo de colaborgiidn v coordinacian
revisif de gran imporancia, toda vez que se cuanta con vias secundarias, terciarias v urbanas
fue preseptan un alto fivel de deteroro en su capa de rodadura acasionado por &G Uso, al transito
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digrio v &l paso del iempo, asi come las condliclongs climaticas que acrecientan el problama en
época de lluvia, haciendo que e requiera manrsmnmiente cormectivo, nifinario y peredico, Comao
consecuencia de elio, sa requiere su intarvencicn aportuna, para asi offecer mejores condiciongs
de fransitabilidad y segundad, tanto para los habilanles el muncipio cormio para sus visdanias

ue la malia wal gue sard objelo del presente CONVENIO, san vias do-ako Ao wehiculs
fransitadas a diano por e servoo Je transpone peblico, privado ¥ de cama debido 8l desanalio
de la actividad agropecuana, mdustrial y turistica; No obstanta, &l mantenimeento y mejoramianto
de esias viss pIoMoVEra an gran manara [as actividades econtmicas que prevalecen & la region
y asi mismo forfalecerd g seguridad alimentaria. lguaimente incanfivard seclores como el
lusismo, R educacon nial, v lag actividades deportivas y de recreacion en areas rucales en a|
Ceepartamento del Valle del Cauca, Municipio de Restrepo.

Oue &f necesaio aunar esfuerzos enfre la Secretania de Infrassruclura ded Depgarlamento del
Walle dal Cauca y &l Municipio de Restrepo para concurrir en el majoramianto da la mafia vial de
orden secundario, ferciana v urbano en |a jurisdiccidn del municipio de Restreps, de acuerdo con
la nacesidad que presente &l inferée ganeral v lag capacidades financieras v 1&cnicas que tengan
@ respecliva entidad territonal que permilan garantizar de manera oportuna wn maniamrmioni
adecuado de la infragsiruchure vial an &l municipio de Restrepw, conformea & o contemplad:
al Plan de Desarcllo Municipal.'

Que 1a elecucidn da este convemc nteradministrative reviste de gran imporencia, toda ves que
busca aunar esfusrzop entre el municipio de Restrepo, ~ Valle del Cauca, v el Departamento del
“alle, madiante el cual s& podran entregar los esludios y disefios viales reafizados por ia
Secretaria dae Infraestructura Deparamental,

encuentran 31 componentes tales como: topografia, localizacion, estudio de geclogin
geomorfologia vy fuentes de malerales, esluda geolecnico para disefo de la estructura de
pawnmenio | esiudws hidraulicos ¢ droldgicos, disefo estructural, process constructive, esiudic
ambienial, plan de mangjo de fansite, estudic de razade y disefio gecmétrico, estudio de
transitg, diseno de pavimento, plan de manejo de riesgos  estutio  SOCIOECONGITNCS
especificaciones fecnicas, elaboracion de presupuestos, anslisis de precios unitarioz (APL)
programa de obra, memoria de calculo de cantidades de obra, cronograma de actividades y fiujo
de mversiones, resumen ejeculivo, diagnostico, certificaciones, metodologia general ajustada
MGA, recopilacion de enfregables para la estruciuracién de proyecta de inversion municipsl

DBJETO A CONTRATAR

AUNAR  ESFUERZOS TECMICOS. JURIDICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA EL
MEJORAMIENTO ¥ REHABILITACION DE LAS WIAS SECUNDARIAS. TERCIARIAS
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URSANAS ASI COMO LA BEALIZACION DE ACTIVIDADE S ASOCIADAS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA MIAL EN EL MUNICIPIO DE RESTRERPO
LR TRO DEL MARCO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO ¥ GESTION INTEGRAL DE LA
MNFRAESTRUCTURA VIAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

ALCANCE DEL OBJETO:

En cumplimienta dal sbjeto contractual, El Departamento del Valie del Cauca — Setreiana de
Infrapsiruciura en concurrencia con @l municipio de Restrepd, aunaran asfuarzas iBcnicos
juridicos vy adminatrabvos, en vidud de ks principios de subsidiaricdad, coordinacion v
colaboracdn y de acuerdo con lo aprobado en el Plan de Desarrolko Municipal en concortancia
can lo dispussta en el Plan de Desarmollo Departamental se permitan solventar la necesidac
nminente de offecer condiciones de transitabilidad y segurndad permanenie en las vias
secundanas, ercianss v urtanas an i3 uisdceicn det munco de Restrépo. garanbizando la
corectividad enlre este y 1@ region

tiie el alcance det presenta CONVENIO INTERADMINIS TRATIVD DE COLABORACION
LOCHIDIMACIIMN, e desarrodlz en TRES admadades prinfipales

Loncurrencia y de confarmidad a lo eslablecido en fa ley, podrd planear & dentificar priondades
de infreestuclura de benspore de las wies secundanas an su jungdiccion y desarrollar

ACTIVIDAD 1: Que e Municipio de Restrepo, en wriud del principio de Colaboracion y |
piternativas viables para su buer) funcionamento,

ju en este punto s importante réalizar | wdentficacion de las vias SECUNDARIAS gue s5& |
sncuEran en & jurisdiccidn del Municipio da Restrepo V& F v que podean ser heneficiadas
ded prasapte CONVEMID Oue a dontinuacidn, se detalla
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La lakla presenta inflomacion delallada sobre jas vias departamentales gue atraviesan el |

murscipio de La Ui, moluyenda fa longiled lolal de cada wa, ef framo que conresponde o

muncipio, o porcentaje gue este represanta y las coordenadas de indclo y final dentro de la |

jirisdicrida |
|
|

4) tawila “WIJES - RESTREPO" fCadigo 23VL04) Hene una tangifud fofal de 13 3 km. de los
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cugles o 52 8% se encusntra dentro del MU,

B) De manera simifar, la wia "RESTREFO - CRUCE RUTA 4001° (Cadigo 40VL14) abarca 5.2
km v esld completamente denfro de Restepo

C) Por atro lado, la via "CRUCE RUTA 4001 MADRONAL - DARIEN™ (Cadigo 40VL1T1) iene
ura extension ol de 18, 3 km, de fos cuales &l 24,6% afraviesa el municipic.

D) Azimismnn, fa wia "RESTREFPD (CRUCE WA 40vL 14) - LOMA LARGA - CRUGCE BLITA da01°
[Conige 40VL15) se exhende por 5,5 km, con un S8.2% de sy recoyndo denfo de s
Jurisdiceidn

E)} Finalmente, la via "CRUCE RUTA 719807 - BITACO - LA CUMERE - FAVAS - RESTREPC”
{Céadiga 19VL02) tiene una longitud total de 43,61 km, de los cuales & 26 5% comesponde 2

Restrepo

ACTMIDAD 2: Del mizsmo mods, El Deparamento del Valle del Cauca, en cumplimiento de sus
funciones establecidas en el Decreto 1.22-0073 del doce (12] de enero de 2024, modificade po
el Decreta 1-22-0108 de 22 de enero del 2024 expedido por la Gobernadora del Valle del Cauca
y &n wird ded principio de subsidianedad, concumencia y colaboracion se adelantaran las
gestiones, para realizar e mamenimienta, mejoramiento, rehabidifacidn yio alencidn, prevencion
o mitigacion del nesgo de desasties de Jared vigl terclarta, de iMarcanexion vial en la prisdic cion
g Fasirepo.

ACTMIDAD 3: El Deparamento del \alle del Cauca — Secrelaria de Infraestruciura, podra
enfregar los ESTUDIOS ¥ DISENOS gue hasta la fecha se hayan realizado y los que se
reglizaran an &l marco de esle CONVENIOD, para la ejecucion de obaas an al Municipi: de
Restrapo, con el proposito de que este pueda adelantar gestiones, consecucion de recursos y
demas acciones endienies que permitan llevar a cabalidad & proyecio

[lesde |la subsecrataria de asisiencia lécnica y financieckon de infraestructura del transpone
COMa responsable de los Estudios y Disedos de la Secretarla de Infraestructura, para el casc
particular del municpio de Restrepe., en el momento no se cuenta con ningung, sin guers|
decir con eato, gue no se lenga proyectado, el levantamiento da los mismos en vigencas fuluras

APORTES DEL DEPARTAMENTO = SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA:

a) Mediante 2l presente convenio se busca la posibiBdad de entregar al Municipic de
Restrepo, los Eatudios v Disafios que hasta ia fecha se hayan realizado y los que se
realican en & marce de esle CONVERNIC, los cuales cuentan con 31 componentes de
acuerdo con &l procedimiente de elgboracion de estudios y disedos para obras de
infrasstiuciira vial PR-M2-P4-05.

by Due la Secratana de [Birassiruciura del Depattamento dal Valle del Cauca, podra
enlregar los Estudios y Disenos & Municiplo de Restrepo, mediante un acla de enlrega v
reciba 3 salisfaccion, wilizando medios digiltales iddneos para (3l 0 y sera el alcalde del
municipio de Restrepo, o quien hapga sus veces, el encargade de realizar la gestion de
MecLrsos propios ywo de orden nacional, para que leve a cabalidad la ejecucion de las
obras propussias en los eshwdios y disefics enlregados.
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El Oepartamenta ded Valle det Cauca a bravés de la Searslana de Iofraesiruciura
Liepartamento no Ep{ﬂ!ﬂl A FECUrSd BOONOMmIco ekl ure

c) Eproer & supanision del CONVENIO para o oudl se designara a un professons oo in
Secrataria de Infranstiuciura del Deparamento dil Va'le del Cauca

) Daesarollar o objedo del convenic &n [as condiciones de cabdad, oportunidad, v
obfigaciones definidas en los Documentas ded proceso de confratacsin,

¢} Oitorgar permisn para s mlervencion de las vias secundanas que seran beneficiadas an
el marco Je aste CONVENIOQ, conforme a las obras que vava a realizar @ Munlcgia de
Restrepo, El pemmisc de infervencion temporal de vias 8 cargo del depafamenio se
axpadird de acuerdo con e procedimiento astablecido an la Resolucon 716 del 28 de
abril de 2016, expedida por L3 Apencia Macicnal de intraesiiuchira |

fi Salctar al Municipia de Bestrapo o infarmeas hececanios que evidancien |a ajecucion
el convenin

() Elabocar, suschbir v radicar las actas y demds documentos necesario: para 18 gjecudon
del convenio, de acuerde con los fonmates de calidad del Departamento ded Valle del

Cauca

b} Programar ¥ realizar las rounicnes mesas de abops que fusren nocesarias pals la
coordmacion, {8 sEcucion v 2l seguemienio del convena

I Facilitar ia wplancia de las eplidedes de confrol, entregar la informacidn gue estas
rédguiedEn

it ElDeparamonte del Valle del Cauca ~ Secrotaria de Infraestructira, en cumpimienio del
Chjelo del presenta convenio spodara los Estuding y Disenos gue &g encuentran
elaborados an el banco de inicialivas de la Secretaria de Infraestructura al menicipio.

k) Realizar ol acla de terminaciin ds presente convenio  adjuntandoc los soportes
parmentes, una vez al Municipo realice el procadimeento de liguidacdn de los contratos
dervados da este

i) Suministrar oporfunamente & informacion suficiente y requenda por el convensente parz
la zecucion ded canvenia

m} Realizar ki designacion de fres funcionarios de la Secrelaria de Infraestreciura, pars la
senformacion del comitd 1dcnice del convenlo, con el fin de qua se realice seguimisnto
periddice a la gjecuddn de este

N} Las dernaz inherenies al conwvenig

Cakle B & 11- 47 #Hestreps - Valle del Cauca
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DEL MUNICIPIO DE RESTREPO:

a) El municipio, designara un equipo de profesionales idoneos de la Secrelaria de

Imfreesiructura Municipal, para le revigion y validacion de |0z Esludice y Disenas, gue
podran ser entregados por parie oel Depariamento ded Valle del Cauca = Secretaria de

Infraesiruciura

b} Desarcllar el objeto del coovenio en las condiciones de calidad, oporunidad, y
nbligaciones definidas en 0% Documenios del procesa de confratacon,

c) Brindar la colaboracién necesaria para el cumplimanto del objeto del convenio poniendo
8 su dispogicidn, bajo su aulonomia, 1oda su infraestructura fisica, adminisirativa, tecnica
y Ingistica que se requiera para el desarmollo de todas a3 aclividades necesanas

d} Otorgar por parte de la Alcaldia Municipal de Restrepo, los permisos para |8 infervencion
de la vias terciarias y urbanas del municipio, que seran beneficiadas an el marco de eate .
COMVENID, conforme 5 las cbras que vaya a realizar ol Departamenta - Secretaris e
Infraesiruciura. de confeamdad & 1o procedimientos establecidos por el Municipic

g} Realizar la designacidn Jd¢ fres funcionanos de la alzakdia municipal de Reslrepa, para la
conformacian del comite tecnico dad convenio, con & fin de que 22 realice seguirent:
paradico a la ejecucion de este.

f} Facilitar ka vighancia de las entidades de controd, entregar la informacion gue estas
requigran

g} Car & conocer & la entidad cualquier reciamacidn gue indirecta o directamenle pusda
lener algun afecio sobre & objeto del convanio o sobre Sus obligaciones

h} Concurmir oporlunamente para la Bguldacion ded convens en cumplimiento ded tnming
eslipulads &0 la minuts de este v en ls normatividad vigente,

LUGAR DE EJECUCION:

El lugar de sjecucidn del Convenio serd en el municipio de Restrepo del Deparameanio del valle
del Cauca vy el domicilio contractual serd la Ciudad de Santiago de Call

PLAZD:

Ll plazo para la gjecucion del convenio sera hasla el lreiida y wno (31) de diciembre dae 2027
plazo contado a partir de ka fechs de ejecucion del incio en s platsforma SECOP 0, prewe
cumphimiento de s reaquisitos de perfeccionamiento ¥ ejecucidn conformae al articulo 41 de & ey
B de 1953 y articulo 23 de la ley %150 de 2007

CLASE DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO A CELEBRAR:

Caie 9 F 11- 47 Rostreps - Valle ded Cauca
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Convenio IMeradminisirative de Colaboracion ¥ Coordinacion,

VALOR. El presente Convenio  Intersdministretive de Colaboracion y  Coordinacion, o
compromete erogaciones presupuesiales.

A5l las cosas, adjuntamos & la presente propuesta, log siguientes documentos del alcalde v
alealdia rmunicGpal, la cual se encuanira actualizada y vigente (no superior a 30 dias calendaria)
ine cuales se relacionan a condinuacion

Propuestia por pare del municipio

Folocopia de la Cédula de Ciedadania del Alcalde ampliada al 150%

Fotocopia de | ihrata Miktar {cuapdo apligue)

Actia de posesion del Alcalde Municipal

Registra unica tributano RUT (actualizado-ng supsenoe g 30 dias) del Alcalda Murnicipal

Registra onico ibutadio RUT {aclualizade-no supencor a 30 dias) de la Alcaldia Municipal

Conslancia do antacedernle penales — Poficia Macional de! Alcalde

Consuifa de inhabdidades dalifos sevuasles comelidos conlra menargs de 18 anas Ly

1918 de 2018 del Alcalds

Certificado de anfecedoentes disciplinanos — Procuraduria General de I Macion del

Alealde

10, Cerificadn de anlecedanles deciplinanos — Procw aduria Genersl de fa Nacién do 1
Alcaldla Municipal

11. Cerlfficado boletin de responsables fiscales = Contraloria General de la Republica del
Alcalda.

12, Cenificado boletin de reaponsables fiscales — Goniralona General de la Repubiica de ia
Alcaidia Municipal.

13. REDAM del Alcalde Municipal,

14, Certificacion de parafiscaies ded municipio.

16, Folocopia Tarjeta Profesional de Contador

16, Folocopia Gédula Cludadania del Contador

17. Certilicado Anfecedenies Judicialas Polcia Macional del Contador

18. Certificadais Ip:marn::-u Pr&curadu:m deal Conkado

T T o R

(2]

anbes Elisr:lpﬁmarlna da F?'mfesm:'t del Coantador
sorerola) adjurtar el acta de posesidn
unicipal — 2024-2027

21, E=n cAse de sar gl
2. Flan &g Desarrodlo

Lordialimeanta,

GAMENESES
Restrepo

LUIS EDILMER 91
Alcatde Municip
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ACTA NOTARIAL DE POSESION =

EN EL MUNICIPIO DE RESTREPO , DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA, HOY PRIMERO ( 1 ) DE ENERO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO ( 2024 ), SIENDO LAS 3,30 P.M HORAS DE LA TARDE.
EL DESPACHO NOTARIAL INTEGRADO POR El NOTARIO ALFONSO
GONZALEZ LOPEZ , LA SECRETARIA CONSUELO BURITICA BURITICA
. SE CONSTITUYE EN AUDIENCIA PUBLICA Y PROCEDEN A
TRASLADARSE A EL COLISEQ MUNICIPAL JAIR ARTURO LASSO , DEL
MUNICIPIO DE RESTREPO VALLE, PARA DAR POSESION COMO
ALCALDE MUNICIPAL DE ESTA LOCALIDAD, PERIODO COMPRENDIDO
DESDE EL 01 DE ENERO DE 2024 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2027, AL
SEROR LUIS EDILMER ORTEGA MENESES , CARGO PARA EL CUAL
FUE ELEGIDD MEDIANTE VOTACION POPULAR EL DIA 27 DE OCTUBRE
DE 2023, TAL COMO SE EVIDENCIA EN COPIA MECANICA DE LA
CREDENCIAL , FORMATO E-27, FIRMADA POR LA SENORA
REGISTRADORA LEIDI JHOVANA CORTES ANTERO Y DEMAS
MIEMBROS DE L& COMISION ESCRUTADORA, CALENDADA EL DIA O1
DE KOVIEMBRE DE 2023 . UNA VEZ ENCONTRADOS EN DICHA
LOCACION , ANTE Ml ALFONSO GONZALEZ LOPEZ , NOTARIO UNICO
DEL CIRCULO DE RESTREPO , VALLE DEL CAUCA, SE HACE PRESENTE
v DE MANERA PUBLICA, EL SEROR LULS EDILMER ORTEGA MENESES,
MAYOR DE EDAD, Y VECINO DE ESTA LOCALIDAD , CIUDADAND EN
EJERCIO , QUIEN PARA EFECTOS LEGALES PERTINENTES ESCRIBE Y
SE IDENTIFICA CON LA CEDULA DE CIUDADANIA NUMERC 6.422.796
EXPEDIDA EN RESTREPO , Y ACREDITA SU NOMBRAMIENTO
ALLEGANDO A LA PRESENTE DILISENCIA , LA CREDENCIAL
FORMATO E-27 ANTES ENUNCIADA.

PRESENTA ADEMAS EL POSESIONADO PARA QUE SEA TENIDO COMO
PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ACTA , COPlA CEDULA DE
CIUDADANIA, ANTECEDENTES PENALES Y REQUERIMIENTOS
JUDICIALES, CERTIFICADO DE ANTECEDES ESPECIAL NRO
938020614, CERTITICADO DE RESPONSABILIDAD  FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO, CERTICADO REDAM ,
CERTIFICADO MEDICO , EXPEDIDO POR EL DOCTOR GERRY F.
RODRIGUEZ, RM NUMERO 13013627 UNIVERSIDAD LIBRE, COPlA
LIBRETA MILITAR, HOJA DE VIDA SIGEG , DECLARACION DE BIENES
Y RENTAS FORMATO SIGEP, DECLARACION JURAMENTADA DE
INHABILIDAD PARA EJERCER EL CARE0 , Y DECLARACION
JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS CERTIFICADO DE ASISTENCLA
AL SEMINARIO INDUCCION PARA ALCALDES, FIRMADO POR MARIO
MOISES JUVINAO DAZA, DIRECTOR DE LA ESCUELA DE ALTO

GOBIERND
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uNa VEZ VERIFICADOS LOS SOPORTES DOCUMENTALES Y
CUMPLIENDO CON LO DISPUESTO POR Ef, ARTICULO NOVENTA Y
CUATRO ( 94 ) DE LA LEY 134 DE 1994, EL ALCALDE ELECTO
PROCEDE A PRESTAR JURAMENTO DE RIGOR: ACTO PARA EL CUAL
DE MANERA PUBLICA MANIFESTO " JURO ANTE DIOS Y PROMETO A
EL PUEBLO CUMPLIR FIELMENTE LA CONSTITUCION , LAS LEYES DE
COLOMBIA, LAS ORDENANZAS Y LOS ACUERDOS PROFERIDOS POR
LAS AUTORIDADES COMPETENTES , SIEMPRE EN BENEFICIO DE LA
SOCIEDAD Y DE SU ORDEN JURIDICO , PREVIA ADVERTENCIA
EFECTUADA POR EL NOTARIO PUBLICO REFERENTE A LAS
IMPLICACIONES LEGALES EN SU MANIFESTACION ESPONTANEA DE
VOLUNTAD, PROCEDE A DAR POSESION EN EL CARE0 AL SEROR LUIS
EDILMER ORTEGA MENESES , COMO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
RESTREPO , DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, ESTO EN
CUMPLIMIENTO DEL MANDATO OTORGADO POR EL PUEBLO. NO
SIENDO OTRO EL OBJETO DE LA PRESENTE DILIGENCIA, SE DA POR
TERMINADA Y EN CONSTANCIA DE LO ACTUADO, PREVIA PUBLICA
LECTURA, SE FIRMA POR EL POSESIONADO Y POR LOS MIEMBROS
DEL DESPACHO NOTARIAL

EL POSESIONADO
o
LUlS ED GA MENESES
EL ROTARIO
&LFO Z
LA SECRETARIA

CONSUELD BNRITICA BURITICA

Powered by E CamScanner
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IR B-47 3 m Pnlizia Macipnal the: L ciomba

1 POLICTA MACIONAL
jb TE COLOMBIA

~

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia infarma:
Cue siendo las 08:37:49 AM horas del 06/05/2025, el ciudadang Identficado con.
Cédula de Ciudadania N® 6422796
Apelidos y Nombres: ORTEGA MENESES LUIS EDILMER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDIGIALES
de conformidad con 1o establecido en el articula 248 de |z Conslitucidn Politica de Colombia.

En cumplimientio de |la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorabile
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

'. antecedenries y para quienes la autonidad judicial competenta haya decretade la extincion de la
condena o la prescripcion de ta pena

Esta consulta es valida siempre y cuando el némero de identifisacian y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

S tiene alguna duda con &l resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.
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CONSULTA EM LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HArAN SID0 CONDENADDS POR
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentanos morosos REDAM
el{la) ciudadano(a) con nomero de identificacion CC 6422796 NO SE ENCUENTRA
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROS0S

Eslz certificacion as valida en lodo el Terrorio Naci 1al, siempre y cuando el tipa y
nimaro consignades en ol respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aAgu registrados,

Se nxpide en Bogola el 07/05/2025 09:47 AM

Cadige Vorificadan: 3261 HCQKT
iata. 0508025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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\\ .j CERTIFICADO DE ANTECEDEMNTES

PiE

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO it
CENERAL 0E LA MCION No. 270796917 e

Bogatd DG, [0 clo msiwo oisd 2028

La PROCURADURIA GEMNERAL OE L& NACICIN carlilica mua Lng veg carauitadn al Sistema do Infarmacien da Ragklrg da Sanoones o irhanisladog
{5181}, & parors MUNICIPIG DE RESTREPSD  (cenlificacoia) con NIT namern 8518021512

MO REGESTRA SAMCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADYERTENCIA: La cedificacien de antecedenias conliana las arctacleras 4o bk sancicres o irhabilidades gue se erouantran wiganien, Cuanc sa
Itale do rormbramiento o posesitn en cargos gue exdjan pard sudesempe’s ausence da aniecadanies, sa cerlilitardn tadas las anclacicnas ma
Tequnar e B radgest'o, Anbaree, da asiendo s s RciEos 30, y4o. del sriitio 238 Ley 1852 de 2018

HOTA: El certficndo de aniecedentes disciplinaros es un commenio que Lonlera 183 Bnolacones 8 nhabibdades genaradas por sancines perakos
tiggiobranas, inlabifaded qoe oo derven de [as rdaciones cortmactualas con ol estado, de ios Tallos con maponeabilidad facal, de e deasiores do
pamica fa irvesboung ¢ de las eondanas protordas conira penddanms, e gervidorss poblicas v pariculares gue desompeian linciaaas pokices an
Ger ol 30 1A acrian da rapebatn o lamameaic an paranta. Este documante thana afecios pars accader al sactor poblico, en ios tdrminos gue
aflablercs o Constitusidn Politica y la loy padicilar o demas disposiciones vigentes. & Sktnma 581 reparia come enlecedan e salymenle (ax |
RENGHNES 0N [y fecarinrs racibklas. dea las sulorslaces nationasles colombianas. En coza de rombamiersa o miscrookin oe comifaiss ceh @l
Eslada, 05 respinsshifided do ls Enfidad, validar la Inforsackin de anlacecentss el aspirenie an la pdgna web

. ||'-|||'.l5- M ors raduna. goy co'Fagesicerfcsdn-griscedpnies asne

Carias Willam Rodriguaz B tan
Jefe Davigidn oo Rolasknamiantd con & Cudadano {3

BTERCEIN
EETE CERTIFIC AR COMETA DE 01 WOJAE), ROLO ES YaLID0 BN FU TOTALIDAD. WERIFIOUE OUE L NUMERD DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOLAS

—_—
Ciisaan de Relacionamienia con el Clodadan

LirezR gragunn OTBanF 10315
Carmera § Mo, 16 - B) Piso 1 Pox S87E7SD exl, 13170, Bogola DUC
W [ rsUrad LA, ot ol
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\\ ,/ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES Fil

PROCURACURIA CERTIFICADO ORDINARIO i a4
GENERAL DE LA NACKIN No. 270796520

ey 1 — e —— T ——
Bagoed DG, O do rays del 2025

La PROCLIRADURIA GENERAL DE LA NAGKIN cemificn que ura vez consullpad &l Siseits oe nleemacidn do Regisiro de Sancionba & nbalkes
{SIA1), o4y eennra) LIS EJILMER ORTEGA MENESES derificadola) oon Céduln de miciadarin reimdm 6422756

NI REGIST A SANCIONES NI MHARILIDADES VIGEMTES

ADVERTENCIA: La perfescdn da anlecedanles conbena |as anclacones ca las sentones o inhaniidades qus sa sncusrien woendes. Cuards so
irale de POMERTETly O DoSACAn an carod que axidn fAans g Cebarpaio ausenta do antecedantas, oe ol cardn odas B anciaciones que
|Ngurarcgn of ragisie. Andanos, 98 acuardo B 108 ncieng 34, v 40, ded aricuio 238 Lay 1952 de 2348,

e il

MOTA: El ceridicadn ge ardecedenies disoplranos o5 un documenbo cue contene las aroticiones @ inhabiioedas gamenedas per sancones penales |
disciplingran, nihaldades Gua g dorivan o las ralacames paniraclhesbes can al aslado, de o tallos con resaorsabildad Ascal, delas - decsiones do |
nerdida cocineesidura yooe s condenas profendas confra sarddoes s as sericonas pinlcos ¢ DAFGUIENEE que desernferen funcionos publicas &
SRt e B scion de répslicids o Hamenianio en garanlia. Este documanto tiene efectos paraaccader al sector pablica, an los rminas que |
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ACUERDO Mo. 002 DEL 2024

POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
“RESTREPO, VALLE DEL CAUCA: DESARROLLO INTEGRAL, SOSTENIBLEE
INCLUYENTE 2024-2027"

El Honorable Cencejo Municipal de Restrepo, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales. en especial las conferidas en los articulos 313 numeral
2° y 339 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 32 y 40 de la Ley 152
de 1994, la Ley 136 de 1984 y la Ley 1551 de 2012,

CONSIDERANDO

Cue fa Constitucion Palitica de Colombia, en su Artlcule 339 precisa el contenido y
gl propasito del Plan Nacional de desarrollo y el Plan de Inversiones. El Articulo 340
por su parte, constituye el Sistema Nacional de Planeacion, y con €l los Consejos
de Planeacidn como instancia de participacion ciudadana en el proceso.

Cue |a Ley 152 de 1994, establece los procedimientos y mecanismos para alaborar,
aprabar, ejecutar y evaluar los Planes de Desarrolio conforme a las pricridades de
las grupos sociales gue conforman la entidad termitorial y el programa de gobierno.
También define los mecanismos para su armonizacion @ interralacion con los
procesos presupuestales, y las funciones de cada dependencia e instancia que
pariicipa en el proceso, enfatizando en la participacion de la Sociedad Ciwil.

flua &l Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "Colombia Potencia Mundial de la

Vida" establece las politicas, estrategias y acciones pricritarias para el desarrolio
del pais durante el periodo mencionado, enfocdndose en aspectos como la equidad,

la productividad y |a sostenibilidad.

Que la Ley 388 de 1897 en su ariculo 6, complementa la planeacion econamica ¥
social con la planificacion fisica, para orientar el desarrollo del territario, racionalizar
las intervenciones sobre el territorio y orientar su desarrollo y aprovechamiento
sostenible. Estableciendo comao principales instrumentos para elio los Flanes de
Desarrallo Territoriakes.

Que la Nueva Agenda Urbana, como documento adoptado por las Maciones Unidas
establece lineamientos para el desarrollo urbano sostenible y la construccion de
ciudades inclusivas, segquras, resilientes y sostenibles.

Fdificio ¥unizipal Carrera | 1 Mo, 947 Teléfone mavil: J14-259 283
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Que la Vision Colombia 2032, busca transformar a Colombia en un pais equitativo,
educado, emprendedor, sostenible. seguro y en paz para el afia 2032.

Que |a Ley 1098 de 2006 en su articulo 204, establece gue el Gobemador y el
Alcalde, en los primeros cuatro meses de su mandato deben elaborar un diagnostico
sobre los temas de infancia, nifiez y adolescencia teniendo en cuenta el cicla de
vida, el enfoque de garantia y restablecimiento de derechos, con el fin de establecer
los problemas prioritarios y las esirategias a corto, mediano y larga plazo que se
implementaran en el plan de desarrollo para atenderlas. Asi mismo, determina que
al DNP y los Ministerios de la Proteccion Social y Educacion Macional, con |a
asesoria técnica del ICBF deben disefiar lineamientos técnicos minimos que
deberdn contener Ios planes de desarrollo en materia de infancia, nifiez y
adolescencia teniendo en cuenta el ciclo de vida, el enfogue de garantia y
restablecimiento de derechos. Las Asambleas y los Concejos, por su parle, deben
verificar, para su aprobacién, que el Plan de Desarmolle e inversion corresponda con
los resultados del diagnéstico realizado.

Que la Ley 1122 de 2007 en su articulo 33, determina que se debe definir un Flan
Nacional de Salud Piblica para cada cuatrienio, el cual quedard exprasado en &l
Plan Nacional de Desarrolio. Su cbjetivo serd la atencidn y prevencidn de los
principales faciores de riesgo para la salud, aligual que la promocian de condiciones
y estilos de vida saludables. El Parigrafo 2 dice gque las EPS y las entidades
territoriales presentardn anualmente el Plan Operativo de Accion, cuyas melas
seran evaluadas por el Ministerio de la Proteccion Social, de acuerdo con la
reglamentacién expedida para el efecto.

Cue |la Ley 1257 de 2008 en el numeral 2 del aricule 9, determina que todas las
aulordades encargadas de formular & implementar politicas pablicas ceberan
reconocer las diferencias y desigualdades sociales, biclégicas en las relaciones
antra las personas segln el sexo, |a edad, la etnia y el rol que desempeafan an la
familia v en el grupe social. Para ello "gjecutaran programas que garanticen ia
adecuada prevencidn, proteccion y atencidn a las mujeres”.

Que la Ley 387 de 1887, adopta medidas para la prevencidn del desplazamiento
forzado: la atenclén, proteccién, consolidacién y estabilizacidn socioeconomica de
los desplazados intemos por la violencia en la Replblica de Colombia

Que la Ley 1448 de 2011, establece los lineamienios legales para la implementacion
de las medidas de asistencia, atencidn y reparacion integral a las vicimas en el
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marco del conflicto armado interno, con enfogque diferencial, conocimiento de la
verdad y construccion de la memoria.

Que la Ley 985 de 2005, adopta medidas de prevencién, proteccion y asistencia
necesarias para garantizar el respeto de los derechos humanos de las viclimas y
posibles victimas de la trata de personas, tanto |as residenies o trasladadas en el
territario nacional, como los colombianos en el exterior, y para fortalecer la accion
del Estado frente a este delito.

Que la Ley 446 de 1998, desarolla los mecanismos alternativos de solucion de
confiictos, define la conciliacian y los asuntos posibles de la misma, sefakando los
efeclos y en su momento el requisito de procedibiidad. Ademas, regula la
concliiacién contenciosa administrativa judicial y prejudicial, a laboral extrajudicial y
la administrativa en materia de familia. En sus Secciones 5a y Ba se refiere a los
centros de conciliacian v a los conciliadores, y finaimente expone la conciliacion en
equidad, no sin antes referirse a |a conciliacion judicial, particularmente en materia

civil,

Que ka Ley 487 de 1599, modifica las normas relativas a la conciliacién y dicta otras
disposicionas,

Que la Ley 743 de 2002, desarrolla el articulo 38 de la Conslitucion Politica de
Colombia en o refarente a los Organismos de Accion Comunal.

Que & Decreto 1865 de 1954, establece los Planes Regionales Ambientales de las
Corporaciones Autonomas Regionales y de las de Desarrolio Sostenitle, y a su vez
los procedimientos para la armonizacion de la planificacidn en la gestion ambbental
de los departamentos. distritos y municipios.

Que & Plan de Desarolle Territorial del municipio de Restrepo, en el marco de |as
esirategias y politicas del Plan de Ordenamiento Territorial Departamental y el
Esquema de Ordenamiento Territorial Municipal, articula las acciones de caractar
socio — econdmico a las fisicas — espaciales, para garantizar el desarrollo sostenible
y equilibrade del territorio durante el periode de gobiemo 2024-2027. a fin de
garantizar el desarrolio del territario bajo los lineamientos de la norma urbana.

Que una vez agotados todos los procedimientos y la metodologia que consagran
las normas constitucionales y legales que rigen la aprobacion y promulgacion de los
planes de desarrolic municipales, el Honorable Concejo Municipal de Resirepo
Departamento del Valle del Cauca.
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ACUERDA:
CAPITULO

ARTICULO PRIMERO. Adopcién. Addptese el Plan de Desarrollo Territorial
“Restrepo, Vaile del Cauca: Desarrollo integral, Sostenible e Incluyenfe 2024-2027",
ol cual busca resolver las necesidades sentidas y reales de la comunidad
identificadas dentro del proceso de participacion ciudadana que se llevd a cabo en
procura de principios Constitucionales y siempre dentro del marco de
responsabilidad fiscal

Considerando lo anterier, se establecen los lineamientos, planes, programas y
proyectos gue fornentardn el desamollc integral de Reslrepo durante los proximos
cuatro afios, siendo estos los gue guiarén al municipio en el camino del desarrollo
a mediano ¥ largo plazo.

El Plan de Desarrollo Territorial establece principios reclores que orlentaran la
gestion municipal, enmarcando sus acciones en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible — ODS y la Nueva Agenda Urbana, Esto impuisara la creaclén de una
municipalidad modarna, centrada en el desarrollo sostenible, |a resiliencia, la mejora
de la educacitn, el crecimiento econdmice, la adopcién de nuevas tecnologias vy 1a
intercanactividad para el desarrollo humano. Ademas, se fomentard un municipio
transparente, con respeto hacla sus ciudadanos y promoviendo una eficients
gestidn plblica.

ARTICULO SEGUNDO. Fundamentos. Sirven como fundamentos del presente
Plan de Deszarrolle Terrtonal “Rastrapo, Valle del Caucs: Desarrolic Integral
Sostenible e Incluyente 2024-2027", los sigulentes.

2.1. Principlos Generales. El Plan de Desarrollo Territorial “Restrepo, Vale del
Cavca: Desarrolio imtegral, Sostenible e Incluyente 2024-2027°, acoge entre ofros,
los principios de la Ley 152 de 1884 en su articulo 3. en maferia de planeacion, asi,

a) Autonomia. La Macidn y las entidades territoriales ejerceran libremente sus
funciones en materia de planificacion con estricta sujecion a las atribuciones que a
cada una da ellas se les haya especificamente asignado en la Constitucion y la ley,
asl como a las disposiciones y principios contenidos en la presente Ley Organica.
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b) Ordenacién de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se
tendran en cuenta, para efactos del ejercicio de las respectivas competencias, la
observancia de los criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiariedad.
) Coordinacitn. Las autoridedes de planeacién del orden nacional, regional y las
entidades lerritoriales, deberan garantizar que exista la debida armonia y
coherencia entre las actividades que realicen a su interior y en relacién con (as
demds instancias territoriales, para efectos de la formulacion, ejecucion y evaluacian
de sus planes de desarrollo.

d) Consistencia. Modificado por el articulo 8, de la Ley 1473 de 2011, asi: Gon el fin
da asegurar la estabilidad macroecondmica y financiera, los planes de gasto
derivados de los planes de desarrolio deberan ser consistentes con [as
proyecciones de ngresos y de financiacidn, de acuerdo con las restricciones del
programa financiero del sector publico y de la programacion financiera para toda la
econcmia que sea congruente con dicha estabilidad. Se debera garantizar su
consistencia con la regla fiscal contenida en el Marco Fiscal de Medianc Plazo.

&) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacion progresiva del
bienestar general y el mejoramientc de la calidad de vida de la poblacidn, en la
elaboracién, aprobacion y ejecucién de los planes de desarrollo dela Nacién y de
las entidades territoriales se deberd tener como criterio especial en la distribucion
territorial del gasto publico el numerc de personas con necesidades Dasicas
insatisfechas, la poblacién y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el gasto
piblice social tenga prioridad sobre cualguier otra asignaclan,

f) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas ¥
proyectos que se incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las entidades
territoriales, las respectivas autordades de planeacion propenderan porque
aquellos tengan cabal culminacién.

q) Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrolio, las
autoridades de planeacion velaran porgue se hagan efectivos los procedimientos de
participacion ciudadana previsios en la prasente Ley.

h) Sustentabilidad Ambiental, Para pesibilitar un desarrollo sociseconomico en
armonia con el medio natural, los planes de desarrolio deberan consideraren sus
estrategias, programas y proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y
benefizios ambientales para definir las acciones que garanlicen a las acluales y
fuluras generaciones una adecuada oferta ambiental.
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Iy Desarrolle arménice de las reglones. Los planes de desarrollo propenderan porla
distribucion equitativa de las oportunidades y beneficios come factores basicos de
desarrollc de las regiones

j) Proceso de planeacion. El plan de desarrollc establecerd los elementos basicos
que comprendan la planificacién como una actividad continua, teniendo en cuenta
la formulacidn, aprobacidn, ejecucion, seguimiento y evaluacion.

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de
los planes de accién se debera optimizar el uso de los recursos financieros,
humanos y técnicos necesarios, teniendo en cuenta que la relacién entre los
beneficios y costos que genere sea positiva.

I) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarollc deben
ser factibles de realizar, segln, las metas propuestas y el tiempo disponible para
alcanzarlas, teniendo en cuenta la capacidad de administracidn, ejecucion y los
recursas financieros a los que es posible acceder.

m) Coherencla, Los programas y proyectos del plan de desamollo deben tener una
relacidn efectiva con las estrategias y objetivos establecidos en este.

n) Conformacién de los planes de desarrollo. De conformidad con o dispuesto en el
articulo 338 de la Constitucién Nacional, los planes de desarrollo de los niveles
nacional y territorial estaran conformado por una pare general de caracter
estratégico y por un plan de inversiones de caracter operativo. Para efectos de |a
alaboracién de los planes de inversion y con &l propdsito de garantizar coherencia
y complementariedad en su colaboracion, la Macién y las entidades territoriales
debaran mantener actualizados los bancos de programas y proyectos.

211 Principios y valores de la gestién municipal. El Plan de Desarrollo
Tarritorial “Restrepo, Valle del Cauca: Desarrolio infegral, Sostenibie e Incluyante
2024-2027" adopta para su gestion e implementacion los sigulentes principios y
valores.

a) Liderazgo: Todas nuestras acciones estaran orientadas a recuperar el
liderazgo politico, econdmico y social de nuestro municipio, incentivando a
toda la comunidad para que participe en forma enfusiasta en los objetivos
comunes,
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b)

g)

d)

gl

f)

Gestién, Como la estrategia para soclucionar de fondo los problemas
estructurales del municipio, tocando las puertas del Goblerno Departamental,
Macional e Internacional, de la Empresa Privada y de Inversionistas a quienes
se les presentaran los proyectos que de manera técnica se elaboren con la
comunidad,

Honestidad: La promocion, exigencia y salvaguarda de nuesliras acluaciones
individuales y colectivas, caracterizadas por la ética, probidad, recttud,
honradez y transparencia. Honestidad como comporamiento honorable
individual y social, en |la actividad privada y en la funcion pablica transparente
implementando estrategias anticorrupcién. Honeslidad como respeto al
ordenamiento juridico, a las instituciones y a las normas de convivencia social
y moral. Honestidad como observancia rigurosa y respeto a nuestros
principios, reglas, historia, y deberes cludadancs.

Solidandad: Come virtud humana y democratica que se expresa en la
concurrencia y cooperacion entre los Restrepefios, en la contribucion de sus
aplitudes y potencialidades, en la aporacion reciproca de esfuerzos y
voluntades tanto para lograr fines individuales y sociales como para superar
las dificultades colectivas,

Justicia social’ es al fin de toda discriminacidon contra los individuos y la
igualdad de derechos y oporiunidades para todos.

Paz: Construir [a cultura de la Paz ¥ 2 Reconciliacion con ef anima de tener
comunidades resilientes y capaces de enfrentar los desafios sociales que
probablemente llegardan con el posconfiicto

Sostenibilldad ambiental; Exactamente. integrar e! principio de sostenibilidad
ambiental en los planes de desarrollo es esencial para garantizar un
crecimiento econémico que no comprometa los recursos naturales ni el

equilibrio ecologico.

Descentralizacion y subsidiariedad: Los planes de desarrollo suelen
promover fa descenlralizacion y la subsidiariedad, delegando competencias
y recursos a nivel local y regional para promover la autonomia y la capacidad
de gestion de los gobiernos subnacionales, Esto implica |la participacion de
los gobiemos locales en |a planificacion y ejecucion de politicas publicas.
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I} Prospectiva: Pensar en el futuro del territorio municipal. implica un
compromiso integral con la sostenibilidad y el bienestar de sus habitantes. La
planeacién responsable es clave para anticipar y abordar los desafios que
puedan surgir en el camino.

2.2 Marce Legal. El Plan de Desarrollo Temitorial “Restrepo, Valle del Cauca:
Dasarrolio Integral, Sostenible e Inciuyente 2024-2027". se ha elaborado con
observancia a los mandatos Constitucionales y atendiendo la normatividad vigente
aplicable. Por esta razon, a continuacion, se mencionan algunos aspeclos
normativos tenidos en cuenta:

La carta superior contempla en su articule 338 del Capltulo 2 "De fos Flanes de
Desarrolio”, que las Entidades territoriales deberan elaborar y adoptar Planes de
Deasarrolio, los cuales estaran conformados por una parie estratégica v un plan de
inversiones de mediano y corlo plazo. De igual manera, el numeral 2 del articulo
313 Constitucional, dispone gue los Concejos Municipales san los compelentes
para adoptar los correspondientes Planes. En el mismo sentido, el articulo 259
ibidem detarmina que los Gobernadores y Alcaldes, al ser elegidos por voto
programatico, deberan cumplir por mandato el programa que se presentd al
inscribirse como c¢andidato, garantizando de esta manera su cumpkmiento por
medio de los programas de los Planes de Desarrolio.

La Ley 152 de 1994 es la “Lay Organica del Plan de Desarrollo”, la cual dispone los
procedimientos y mecanismos para |a elaboracion, ejecucion, seguimiento y control
de los Planes de Desarrcllo. Asi mismo en su capitulo V1, sefala cual es el
contenido de los Planes de Desarrollo de las Entidades Territorialas, el alcance y
las autoridades e instancias territoriales de Planeacion. En el Capitula X ibidem,
consagra el procedimientc para los Planes Territoriales de Desarrollo vy
especificamente, en su articulo 40, determina que son los Concejos Municipales los
encargados de aprobar los Planes de Desarrollo,

Lay 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012 "Por ja cual se dictan nonmas
tendientes & modernizar la organizacion y el funcionamienlo de los municipios”
sefiala en el articulo 3 que dentro de |as principales funciones de los Municipios se
encuentra la de *[...] Elaborar los planes de desarollo municipal, en concardancia
con el plan de desarrollo departamantal, los planes de vida de los territorios y
resguardos indigenas, incorporando las visiones de las minorlas éinicas, de |as
grganizaciones comunales y de los grupos de poblacion vuwinerables presenies en
su territorio [...J". De igual manera, sefiala que estos Planes deben incluir estrategias
y politicas dirigidas a garantizar los Dereches Humanos y el Derecho Internacional
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Humanitario, dandole un rango superior a los Planes de Desarrollo Municipal, En el
mismao sentido, en el articulo 91 ibidem modificado por el articulo 29 de la Ley 1551
de 2012 dispone, que, dentro da las funciones de los Alcaldes con relacion a la
Ciudadania, se encuentra la de facilitar la padicipacién ciudadana en ia elaboracidn
del plan de desarrolle Municipal y la de difundir ampliamente el Plan a los gremios,
organizaciones y comunidad en general.

El Plan de Ordenamientc Departamental del Valle del Cauca - POTOD, fue adoptado
mediante la Ordenanza 513 de 2018 por una vigencia de 20 afios, con el objetivo
de “[ ] ordenar &l temtorio del departamento con la articllacidn de direclrices
politicas y estrategias para el desarrolfo del Valle dei Cauca, enfocado hacia el clerre
ce hrechas subregionales, la intagracidn ferritonal y & cumplimiento de los objafivos

del desarrollo sostenible [...J".

23 Mision. Nuestra mision en el marco del Plan de Desarrollo Teritorial
“Desarrchlo Integral, Scstenible e Incluyente 2024-2027 Restrepo, Valle del Cauca
s elaborar un documento estratégico que sirva como hoja de ruta para el progresc
y desarrcllc del municipio durante los proximos cuatro afos. Nos comprometemos
a formular un plan ajustado a las necesidades reales de nuestra comunidad, con el
fin de mejorar significativamente las condiciones de vida de todos los habitantes.
Trabajaremos incansablemente para identificar los desafios mas apremiantes,
disefiar politicas y programas efectivos, y promover [a participacion ciudadana
activa en todas las etapas del procesc. Nuestra meta es impulsar un desarrolio
integral, sostenible e inclusivo que garantice un futuro prospero y equilativo para
cada persona en Restrepo,

2.4 Visién, Para el afio 2034, el municipio de Restrepo se proyecla como un
modelo de desarrollo integral y sostenible, donde se han reducido significativamente
las brechas sociales en areas prioritarias como educacion, salud, agua potabie,
saneamiento basico y vivienda. Respaldado por la implementacion del Esquema de
Ordenamienta Territorial (EQT), s& consolidara como un territoric reconocido por su
sostenibilidad, competitividad v productividad, destacdndose también por su
potencial agricala, pecuario, agroindustrial y turistico. Sera un lugar responsable &n
gl cuidada del medic ambiente, inclusivo y defensor de los derechos fundamentales
de sus ciudadanos, promoviendo la paz y la armonia social. Nuestro compromiso
estara en generar oportunidades que impulsen la mejora continua de la calidad de
vida de lodos los residentes de Restrepo.
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2.5 Objetivos

2.5.1. Objetivo General. Promover un desarrcllo integral y sostenible que mejore
significativamente la calidad de vida de todos los habitantes del municipio, mediante
la implementacion de politicas, programas y proyectos orientados a resclver las
necesidades identificadas en el diagnostico, garantizando la participacion
ciudadana y la adecuada gestion de los recursos publicos.

2.5.2, Objetivos Especificos.

2.5.2.1. Promover eficiencia, transparencia y equidad en la asignacion de
recursos madiante proyectos de inversidn:

Implementar procesos de asignacion de recursos que promuevan la
eficiencia en su uso, fa transparencia en su gesfion y |la equidad e&n su
distribucién, pricrizande proyectos que generen un impacto significativo en el
desarrollo del municipio,

Establacer criterios claros y objetivos para la seleccidn y priorizacién de
proyectos de inversion, considerando las necesidades y demandas de la
comunidad, asl como los lineamientos del Plan de Desarrollo.

Monitorear y evaluar periddicamente la ejecucion de los proyectos de
inversién para garantizar su cumplimiento en fiempo vy forma, y realizar
ajustes cuando s=a necesario para optimizar su impacta.

2.5.2.2. Fomentar |la democratizacion de la administracion publica con la
participacién de la comunidad en todas las etapas de la gestidn:

Promover la participacion ciudadana acliva en fa formulacidn, ejecucion y
evaluacidn de politicas, programas y proyectos municipales, mediante
mecanismos de consuita, deliberacién y decisidn inclusivos y transparenies.
Fortalecer los espacios de didlogo y concertacion entre la administracion
municipal, los cludadanos, las organizaciones sociales y los diferentes
sectores de la comunidad, para fomentar una gestion pablica democratica y
orientada a satisfacer las necesidades colectivas.

Impulsar la generacién de capacidades y el empoderamiento de la
siudadania para que puedan participar de manera informada y activa en la
vida publica del municipio, contribuyendo asi a la construccion de una
sociedad mas democrética y participativa.
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2.5.2.3. Facilitar la articulacién y coordinacién interinstitucional para la
implementacion eficiente y efectiva del Plan de Desarrollo:

- Establecer mecanismos de coordinacién y colaboracian entre las diferentes
instituciones pilblicas, entidades territoriales, sector privado y sociedad civll,
para trabajar de manera conjunta en la ejecucion de acciones estratégicas
que contribuyan al legro de los objetives del Plan de Desarrollo,

- Facilitar la cooperacién interinstitucional y la integracin de esfuerzos para
optimizar el uso de los recursos disponibles, evitar duplicidades y maximizar
el impacto de las intervenciones en el desarrollo del municipio.

- Implementar sistemas de seguimiento y evaluacion que permitan manitarear
el avance de las acciones realizadas de manera coordinada, identificar
desafios y oporlunidades, y tomar decisicnes informadas para asegurar &l
cumplimients de los objetivos planteados en el Plan de Desarmollo.

ARTICULO TERCERO. Metodologia. El Plan de Desamollo Teritorial "Restrepo,
Valle del Cauca Desarrolio Integral, Sostenible e Incluyente 2024-2027°, es el
instrumento de planificacidn que orentard las acciones y focalizara la gestion
piblica de la Administracion duranie el periode de Gobierno. Este documento ha
sido formulado con rigurosidad técnica con la finalidad de cumplir a cabalidad los
lingamientos brindados por &l Departamento Macional de Planeacion (DMP) a traves
de la plataforma SisPT y teniendo como base la Metodologla General Ajustada
(MGA) y Marco Lagico. Asl, entonces, en este plan se definen la misidn, vision, las
lineas estratégicas, los planes, programas, proyactos y los productos a los cuales
se dirigirdn los recursos plblicos a ejecutarse en el cuatrienio.

Las bases del Plan de Desarrollo Territorial "Restrepo, Valle del Cauvca: Desarrolio
integral, Sostenible g Incluyente 2024-2027" se encueniran soportadas sobre dos
fuentes de informacion: participativa y estadistica, La informacion participativa fue
obtenida a través de mesas técnicas de paricipacidn ciudadana con enfogues
sectoriales, poblacionales y teritoriales. La informacitn estadislica fue exiraida de
fuentes oficiales de entidades del gobierno nacional y de la administracion territorial
(departarmental y municipal).

El punto de partida para la formulacion estratégica del Plan de Desarmrollo Territorial
‘Restrepo, Valle del Cauca: Desarrofio Integral, Sostenible e Incluyente 2024-2027",
fue el Programa de Gobierno, presentado por el alcalde Luis Edilmer Orega
Meneses al momento de inscribir su candidatura. Asi mismo, se tuvo en cuenta el
Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 "Colombia Potencia Mundial de la Vida" y
el Programa de Gobierno Departamental 2024-2027 “Dviian con Vos, Expenencis ¥
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Autoridag” y como referentes para el ordenamiento territorial se tuve en cuenta el
Plan da Ordenamiento Territorial Departamental y el Esquema de Ordenamienio
Tarritorial Municipal.

Finalmente, de forma imperativa, se alinearon las metas del cuatrienio con los
Cbjetivos de Desarrollo Sostenible — en adelante ODS <y la Nueva Agenda Urbana
- en adelanie NAU = de las Naciones Unidas.

Insumos generales:

- Programa de Gobierno Lucho con &l puebilo, Luis Ediimer Ortega Menasas

Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026 "COLOMBIA POTENCIA DE LA

ViD&a”™

- Informe de gestidn de la administracion salients 2020-2023

- Minimos exigibles de la Ley 851 de 2005

-  Los resultados de |la rendicidn de cuentas 2023

- Actas del proceso de empalme

- Esquema de ordenamiento territorial (EOT) en su version aprobada vigente

- Sistema de Estadisticas Territoriales — TemiData.

- Ohbjetivos de Desarrollo Sostenible

- Informacion sistematizada de las diferentes dependencias de la
administracitn central y descentralizada.

- Resultados mesas de participacidn realizadas con la comunidad

CAPITULO NI

ARTICULO CUARTO. Generalidades del municipio. El municipio de Restrepo se
gitta en la vertimnte oriental de la cordillera occidental. en el centro del
Departamento del Valle del Cauca, Colombia. Su extension abarca 325 km? y cuenta
con una poblacién aproximada de 18 541 habitantes, mayormente conformada por
poblacion campesina mestiza. Enclavado en la majestuosa Cordillera Occidental de
los Andes y en el corazén del Departamento del Valle del Cauca, emerge como un
testimonic vive de la rigueza histdrica y cultural de Colombia. Este pintoresco
enclave ofrece un escenario fascinante donge la naturaleza y la harencia ancestral
se fusionan en perfecta armonia. Su estratégica ubicacion, atravesada por la via
nacional Cabal Pombo y conectada internaments con municipios vecinos, lo
convierte en un corredor de gran interés y en un lugar con un potencial por
desamollar.
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Fundado &l 1 de diclembre de 1913 por visionarios pioneros como Julio Fernandez
Medina, Anselmo Renddén y Nicanor Grisales, Resirepo nacid en & seno de |a
exuberante regidn conccida come El Transite. Inicialmente [lamade La Culebrera
debido a la presancia abundante de serplentes, el municipic cambi¢ su nombre para
honrar la memoria del ilusire presidente colombiano, Carlos E. Restrepo, ¥ de su
predecesor Josa Félix Restrepo, procer de la independencia. A lo largo de su
historia, Restrepo ha sido testigo de transformaciones significativas. Desde la
instauracidn de su economia agricola, donde el café y |la pifia son emblemas de su
productividad, hasta la conservacion celosa de los vestigios de la cultura Calima,
este teritorio ha sabido preservar su identidad mianiras se adapta al devenir del

tiempo.

Con una topografia marcada por imponentes montafias, valles interandinos y parte
del esplendoroso Embalse del Calima, Restrepo se erige como un santuario natural
de inigualable belleza. Sus atractivos turisticos, que incluyen el Musea Tematico
Pargue de las Culturas Prehispanicas de Calima y los centros recreacionales comao
La Rochala, Nayaré y Los Guaduales, invitan a los visitantes a sumergirse en un
mundo de fascinacion v asombro,

El territorio de Restrepo es montafioso, cormespondiendo aproximadamente al 70%
de su jurisdiccitn, el relieve de la zona rural esta compuesto, entre otros, por
accidentes orograficos, donde se destacan las cuchillas de Calima y los cerros
Chancos, situados en los limites con el Municipio de Calima, asl mismo, se
encuentran pequenos valles interandinos, como el de Aguamaona, Santa Rosa y 5an

Pablo.

En cuanto a su marco normativo, el municipio se rige por la Constitucion Politica de
Colombia, el régimen Municipal de Restrepo Valle del Cauca, la Ley 136 de 1984,
la Ley 1551 de 2012, el Estatuto General de Contratacion Puablica, con sus Leyes y
Decretos reglamentarics, el Esquema del Ordenamiento temitorial — EQT del
municipio de Restrepo Valle del Cauca Acuerdo Municipal 003 del 2022, el Plan
Macional de Desarrolio = PND "Colombia potencia mundial de la vida" 2022-2028,
los objetivos de desarrollo sostenible- ODS de las Naciones Unidas y la Declaracion
Univareal de los Derechos Humanos, entre ofras normas vigentes que orienten el
gjercicio de ka funcidn plblica desde lo territorial.

Restrepo mas que un destino turistico, es un crisol de tradiciones y festividades que
celebran la diversidad v la riqueza cultural. Desde |as fiestas patronales en honor a
la Virgen del Carmen hasta el vibramte Encuentro Internacional de Danzas
Foleldricas "Cuna Calima®, el municipio respira un espliritu de alegria y camaraderia
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que frasciende fronteras. Sin embargo, enfrenta miltiples desafios, Incluyendo
barreras administrativas, de infraestructura vial y vulnerabilidades diversas anire su
poblacion, que Incluye comunidades indigenas, afrocolomblanas, victimas del
conflicto armado y personas en condiciones de pobreza extrema. Estos desafios
han sido idenlificados a través de procesos de escucha activa en el temitoric a lo
largo de décadas.

Tabla 1. Informacion basica Municipio de Restrepo

[ INFORMAGION BASICA ]
MNombre del municipic | Restrepo
Geantificio | Resirepeho (a)
Alura Altitud media de 1 400 m.s.n.m.
Extansidn | 325 Kma
Temperatura | 18-21* C.
Foblacién | 16541 habitanies aproximadamente.
Distanciaen KmaCali | 90 kilametros.
Caracteristicas G - 5I ;aurﬂzmn en sy mayor perte eg Montafeso, aproximademente
Aguarmaona [Drenado por [as quebradas Santa Rosa, Calimila, |

ﬂlD{I}PﬂWjﬂﬂ_“h} Calima y Rio Granda) e
-;ﬁlmdpﬁ Econdmica Ganaderla, Agricultura y Agro Industria

|an{5~' Principalies) m;;ﬂ Fina. Cafe, Cafla Panalera, Frijol, Frutales, Mailz vy :
| Zona Arqueoldgica, Museo tematico pargque de la cultura calima,
Exposiciones Agropecuarias, Ferg Equing, centro vacecional La
Rochela, centro vacacional Neyare, Cercanla al Mar, Cabalgatas,
Reinadn. reserva natural dea Rio Brava, zona subxerafitica,
Emkbalse Calima, depores ndulicos Windsurf. Kitesurf, Sunfisgh,

Atractivels) Turistico(s):

R RS et

Artesan(as Faras de emprendimienio. !
Fiestas aniversarias en diciembre y frestas patronales de ia virgen |
del Carmen an la segunda semana del mes da Julio !
' Redes de Acueducio, Redes de Alcantarillade, Redes eléctricas, |
Redes de telecomunicacidn, redes de televisidn por cable, redes

de gas, servicio de internet, § ingtituciones educativas y 29 sedes

Infraestructura Basica educalivas, banco, haspital, parque recreacicnal, biclioteca, casa |
de la cultura, estedio, colisec, Ceniro Adminisiratve Municipal, |
juzgado promiscus, ragistraduria, notarla, cass da la justicia |
pugdios de salud. casetas comunales y estacidn de policia. I

Ferias y Fiestas

Fuete: Paging Murscipio de Soslrepo
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Grafico No. 1. Ubicacion Municipio Restrepo Valle del Cauca
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Grafico No. 2. Demografia y poblacién piramides poblacionales (2024 y 2035)
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Grafico No. 3 Poblacion desagregada Municipio de Restrepo
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Grafico No. 4, Poblacidn étnica
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Grafico No. 5. Distribucién de registros SISEEN IV
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Tabla 2. Registros SISBEN IV

Registro en SISBEN [V, 2023 {

| Fichas | 5435 I

Hogares 5 854 |

Fearsonas 14.855 |
Fussle: ONP

ARTICULO QUINTO. Diagndstico. El diagndstico ofrece informacian relevante
para la caracterizacién socioecondmica, ambiental-lerritorial, institucional v de
gobernanza del municipio, a la par que entifica escenarios acluales v futuros en
relacion coen la transformacion productiva, competitividad, innovacion y desampafio
institucional. El principal propdsito del diagnostico es delinear un horizonte
estratégico en e que el municipio pueda superar las dificullades del presente v
proyectarse como una region dindmica y garantista. Estd compuesto por i)
informacion participativa obtenida de |las mesas de participacién ciudadana con
enfogues sectoriales, poblacionales y territoriales, e informacion estadistica extralda
de fuentes oficiales, ii) articulacién con otros planes, objetivos & instrumentos. v ili)
andlisis situacional por saclores,

5.1. Mesas de participacidn ciudadana. La participacion ciudadana es un pilar
fundamental en la construccién de politicas y proyectos que respondan
verdaderamente a las necesidades de la comunidad. En el municipio de Restrepo.
Valle del Cauca, se llevd a cabo un proceso inclusivo y transparente de consulia
cludadana a través de 5 mesas de paricipacion, tanto presenciales en diversos
sectores urbanos y rurales. como virtuales a través de la plataforma digital del
municipic. Este proceso brindd la oportunidad para que fodos los ciudadanos, sin
importar su ubicacidn geografica, pudieran contribuir con sus ideas, preccupaciones
y propuestas para el Plan de Desarrollo Territorial. Se consideraron activamente
todos los sectores dal municipio y se involucraron a los aclores transversales clave,
asegurando asi une representacion diversa y equitativa de la comunidad an la
farmulacion de politicas vy proyvectos gue impactaran en su desarrallo v bienestar.
Este ejercicic de paricipacibn ciudadana refleja el compromisa del municiplo de
Restrepo con la demecracia participativa y el fortalecimiento del tejido social en la
biisqueda de un futuro mas inclusivo y prdspero para todos sus habitantes.

5.1.1 Mesa de participacion No. 1. Se realizd el maries 6 de febrero de 2024,
desde la Institucién Educativa Julic Ferndandez Medina en el corregimiento de San
Pablo, las veredas de San Pablo, Calimita, Potrarito, Aguacate, Riogrande Roman,
Aguamona vy |a Italla. Se discutieron temas fundamentales para el desarrolio dal
municipio.

Edificio Municipnl Carrern 11 No. 947 Tebéfono mévil: 3142892832
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La comunidad expresd su interés en contribulr a la construccidon del plan de
desarrollo, destacando necesidades como el apoyo vy fortalecimiento de aventos
culturales, la activacion de espacios arqueoldgicos, al impulse a aclividades
deportivas y recreativas, asi como mejoras en la infraestructura educativa y de
galud. Tambign se identificaron requerimientos en vivienda, agricultura, tecnologia
y seguridad ciudadana. Estas mesas de participacién han permitido gue la voz de
la comunidad sea escuchada y que sus ideas sean consideradas en [a planificacion
de iniciativas que impactaran positivamente en el municipio de Restrepo.

11k
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5.1.2 Mesa de participacidn No. 2. La mesa de participacion numero 2, llevada a
cabo el miércoles 7 de febrero en la Escuela de la Vereda Buen Vivir, abordd las
necesidades y aspiraciones de los habitantes del corregimientc La Palma vy las
varedas Buenvivir, Trespuerias, La Palma, Monterredondo, Chontaduro. Colegurre
y Venta Quemada.

Durante la sesidn, se dentificaron diversas iniciativas prioritarias para el de=zarrollo
local. Entre ellas, se destacan el apoyo y fortalecimiento de eventos culturales, |a
aclivacidn de la sala argueclogica de la cultura Calma, y la adecuacidn y
embellecimiento de la casa de la cultura, todas ellas con un nivel de importancia
alto, También se resaltaron acciones relacionadas con el apeye a la lecto-escritura
v &l cine, asi como la activacion de |a banda sinfonica y el respaldo a monitorias
culturaies y deportivas. En cuanto a infraestructura, se resalto la necesidad de
mejorar y expandir el alumbrado pdblico, asl como el mantenimignto y potabilizacion
de acveductos. Ademds, se considerd importante gestionar subsidios de vivienda
para mejoramientc y vivienda nueva, asi como la capacitacion en nuevas
tecnologias para productoras localas. Asimismo, sé propusieron astrategias para
fomentar el acceso y apropiacion de las TIC en el &mbito educative. y para promaover
el turismo local.,

Por dltimo, se subrayd la importancia de fortalecer la seguridad en el municipio,
mediante operativos de control y el incramanto del pie da fuarza policial.
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513 Mesa de participacion No. 3. La mesa de participacion ndmero 3, llevada a
cabo el jueves B de febrero de 2024 en la Escuela Santa Rosa, en el corregimiento
de Santa Rosa y las veredas adyacentes, como Diamante, Alto del Soso, Agrado
La Soledad, |lama, Agualinda y Las Brisas, identificd una serie de necesidades
prioritarias y propuestas de iniciativas para el desarrollo local. En cuanto a servicios
de salud, se resaltd la importancia de una atencion eficiente con calidad humana, el
cuidado a la salud mental y la infraestructura en salud, especiaimente la necesidad
de mejorar el hospital y los puestos de salud, todas ellas con un nivel de importancia
alto. En materia de infraestructura basica, se destacod la urgencia de mantener y
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potabliizar los acueductos. asi como el mantenimiento de vias, todas con un nivel
de importancia alto. Ademds. se sugirid formalizar, adjudicar y legalizar predios
rurales y urbanos, asi como gestionar subsidios de vivienda para mejoramiento y
vivienda nueva, pricrizande también el apoyo y fortalecimiento de las |unias
comunales y la legalizacién de documentos de las caselas e |glesias comunales.
En el ambitc agropecuario, se propusc capacitar a produclores en nuevas
tecnologlas y establecer alianzas comerclales para la comercializacion de
productos. Para fortalecer el acceso a las TIC, se sugirid gestionar dreas de internet
inalédmbrico y fomentar el acceso y apropiacidn de las TIC para los estudiantes
mediante la dotacidn de equipos y capacitacién docente. Ademas, se planied la
necesidad de incrementar el pie de fuerza policial, operativos de control, y acciones
para proleger los derechos de los nifios, nifias, adolescentes y poblacion vulnerable,
asl come garantizar transparencia en la ejecucidn de recursos plblicos. se
menciont la importancia de trabajar en conjunto con empresas para fortalecer el
gector econdmico local, formular estrategias para aumentar los recursos propios del
municipio y garantizar un gobierno abiero a la comunidad.
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5.1.4 Mesa de participacién No. 4. La mesa de participacion nimero 4, celebrada
al 13 de febrero en |la Institucion Educative José Acevedo y Gémez, en el
corregimiento de Sabaletas y sus veredas adyacentes como Madrofial, La Albania,
La Belmira, Playa Rica, La Guaira, Puerta Negra, San Salvador y El Silencio,
identificd una serie de necesidades prioritarias y propuestas de iniciativas para el
desarrolio local.

En lo culiural, se resaltd la importancia del apoya, floralzcimiento y activacion de
eventos culturales, asi como la activacidn de la sala argueoldgica de la cultura
Calima y adecuaciones a la casa de la cullura. Ademas, se sugirid el apoyo a
actividades de lecto-escrilura, cine y monitorias culiurales, asi como [a
implementacion de escuelas de baile gratuitas.

En &l ambito deportivo, s propuso apoyar moniforias ¥ eventos deportivos, asl
como la construccion de escenarlos deportivos y pargues biosaludables, junto con
ia dotacion de implementos deportivos y el embellecimienio de aspacios deportivos.
En materia educaliva, se destaco |la necesidad de mejosar la biblioteca tecnologica,
promover el bilinglismo y la educacidn superior, ademas de forlalecer el accasa y
parmanencia medianle programas de transporte escolar y adecuaciones

institucionales

Ademas, se planted la capacitacibn en nuevas lecnologias para productores,
alianzas comerciales y promocidn de empleo. En infraestruciura, se sugmo el
mantenimiento de vias, alumbrado pdblico, acseductos vy la atencion priontana a

personas con discapacidad.
Edificio Munlclpal Carrera 11 Mo, 947 Teléfonoe méyvik: 314-2502837
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Finalmente, en temas de seguridad y transparencia, se propuso aumentar el pie de
fuerza policlal, operativos de control, proteccion de derechos, transparencia en (a
@jecucion de recursos publicos y politicas de atencion a poblacion en situacion de
conflicto armade, ademas de la implementacién de lineas de atencion y cuadrantes
en las veredas para una atencidn mas rapida.
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51.5 Mesa de participaciéon No. 5. En la mesa de paricipacién niomero 5, llevada
a cabo el 14 de febrero en la Capilla La Palmera, en el corregimiento Riobravo y sus
sectores adyacentes coma El Mura, La Torre, Las Ollas, Campo Alegre, La Palmera
El Pital v La Punta, se ientificaron diversas necesidades y propuestas de iniciativas
para el desarrolio local.
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En el ambito cultural, se desiacd la importancia del apoyo, forlalecimiento y
activacion de eventos culturales, asl como la activacion de la sala arqueologica de
la cultura Calima v adecuaciones a la casa de la cultura, También se propuso el
apoyo a actividades de lecto-escritura, cine ¥ monitorias culturales, En 2l deporte,
se sugirid el apoyo a monitorias y eventos deportivos, asi como la dotacion de
implementos deportivos. En materia educativa, se resald |a necesidad de mejorar
la biblioteca tecnoldgica, promover el bilingllismo, la educacidn superior y |a
Inclusién educativa. Ademds, se propuso el acceso y permanencia mediante
programas de transporte escolar y adecuaciones institucionales. En infraestructura,
se sugirio el mantenimiento de vias, alumbrade plblico, acueductos y la atencidn
prioritaria a personas con discapacidad, Se propuso también la comunicacion y
sefial telefénica como necesidades importantes. En el ambito agropecuario y
ambiental, s planted [a capacitacion en nuevas tecnologias para productores,
aliganzas comerciales, promocidn de empleo y accionas para cambio climatico
Ademas, se sugirid la implementacidn de estufas ecoeficientes y asislencia
alimentaria para huertas caseras y avicolas de corral. En lemas de seguridad y
transparencia. se propuso aumentar el pie de fuerza policial, operativas de control,
proteccién de derechos, transparencia en la ejecucién de recursos plblicos y
politicas de atencién a poblacion en situacién de desplazamiento y conflicto armado.
También se planted la proteccidn de animales y la creacion de una policia ambiental

en la zona.
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5.1.6 Mesa de parlicipacién Mo, 8. En la mesa de participacidn nimera B8,
realizada el 17 de febrero &n la Institucion Educativa Jorge Eliecer Gaitdn Colegio
10 en la zona urbana, se identificaron diversas necesidades y propuestas de
iniciativas para el desarrollo local, que tuvieron origen en diferentes sectores y
grupos poblacionales. como adulto mayor, comerciantes, integrantes de la mesa
municipal de victimas, jovenes, |ideres, lideresas, defensores y defensoras de
derechos humanos, entre olros grupos poblaciones, sectoriales y terriloriales gue
enriquecigron, al igual Qque en las mesas desarrolladas en la zona rural, el
diagndstico del POT.

Ahora, an cuanio a cultura, s& destaco |a necesidad de apoyar, fortalecer y activar
eventos culturales, asi como la activacion de la sala arqueologica de la cultura
Calima y el embeilecimiento de la casa de la cultura. Ademas, se propuso el apoyo
a la lecto-escritura, cine, monitorfas culturales y la dotacidn de Instrumentos
musicales.

En deporte, se sugirid apoyar monitorias y eventos deportivos, dotar implementos
deportives, asl como la construccién y adecuacién de espacios deportives. Tambign
s& menciond la falta de espacios deportives v la nacesidad de horarios exiendidos
@n las instituciones. En educacidn, se resaltd la importancia del access y perma

nencia mediante programas de transporie escolar v adecuaciones insfitucionales.
Se propuso mejorar la biblioteca tecnoldgica, promover el bilinglismo, la educacién
superior y la inclusion educativa. Ademds, se menciond la necesidad de tecnologias
en sistemas basicos. En infrasstructura, se menciond & mantenimiente de vias,
alumbrado pdblico, acueductos vy la atencion prioritaria a personas con
discapacidad. Se propuso tambien la comunicacion y sefial telafénica como
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necesidades importantes, asl como el fortalecimiento de las juntas de accion
comunal y la implementacion de drones para seguridad y emergencias,

En seguridad y transparencia, se propuso aumentar el pie de fuerza policial,
operativos de control, proteccion de derechos y transparencia en la ejecucién de
recursos publicos. Se sugirid lambién abardar [a inseguridad en el municipio, regular
los vendedores ambulantes y fortalecer el sector econdmico.

Ademas, se planted trabajar en alianzas con establecimientos comerciales vy
amprasas para fortalecer el seclor econdmico local, aumentar los recursog proplos
dal municipio y garantizar un gobierno ablerto a la comunidad con principios de
participacidn, transparencia, responsabllidad, equidad vy eficacia.
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£.1.7 Measa de participacion No. 7. Resguardo Indigena Los Niaza. El 11 de
febrero de 2024, en Restrepo, Valle del Cauca, se llevd a cabo la Mesa de
Participacién Ciudadana en el Resguardo Indigena Los Niaza, con la presencia del
Alcalde Municipal, secretarios de despacho, el Gobernador del Resguardo y otros
miembros de la comunidad. La metodologia consistit en expaner los componeanies
por Secretaria y recopilar las cpiniones de |a comunidad para construir de manera
participativa el diagnéstico y las propuesias. Entre las iniciativas destacadas se
encuentran la revisién del SISBEN, |la adecuacion de viviendas, la implementacion
de proyectos de saneamiento basico y seguridad alimentaria, asl como el
fortalecimients de emprendimientos aresanales y la promocion de la cultura
ciudadana.

La sesidn culming a las 2:00 P.M., recogiendo 26 propuestas que guiaran la
glaboracion del Plan de Deszarrolla Territorial bajo un enfoque étnico, con la firma

del alcalde y el Consejero Mayor del Resguardo.
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5.1.8 Mesa de participacidn No. 8. Grupos sectoriales. El proceso de consulta
ciudadana a través de las mesas de participacion en el municipio de Restrepo ha
sido un ejercicio fundamental para involucrar a la comunidad en la planificacion del
desarrollo local. Durante estas sesiones, se identificaron una amplia gama de
necesidades y propuestas en areas clave como cullura, deporte, educacion,
infraestructura, seguridad y transparencia.

En cultura. se destacd la imporancia de fortalecer y activar eventos cullurales, asl
como la preservacion del patrimonio argueologico y el impulso a actividades
recreativas y artisticas. En deporte, se resaltd la necesidad de contar con espacios
adecuados y programas de apoyo para fomentar la aclividad fisica y el bienestar
comunitano

En educacion, se subrayd la importancia del acceso equitativo a la educacion de
calidad, asi como el fortalecimiante de infraestructuras educativas y el acceso a
tecnologias en sistemas basicos. En infraestructura, se identificaron necesidades
urgentes de mantenimiento vial, alumbradeo piblico y acceso a servicios basicos
como el agua potabie.

En seguridad y transparencia, se propusc fortalecer la presencia policial,
implementar medidas para garantizar la seguridad ciudadana y promover la
transparencia en la gestidn de recursoes plblicos.

Estas mesas de paricipacidn han permitido que la voz de la comunidad sea
escuchada y que sus preocupaciones sean tenidas en cuenta en la formulacion de
politicas y proyectos para el desarrollo de Reslrepo. Es crucial que estas propuestas
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se traduzcan en acciones concretas que mejoren la calidad de vida de todos los
habitantes del municipio, promoviendo un futuro mas inclusivo, prospero y segurm

nara todos
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5.2 Articulacidon con otros planes, programas y objetivos. Los insumos,
parspectivas vy realidades recolectadas con los ejercicios de paricipacidn
ciudadana, necesariamente deben articularse con otros instrumentos.

5.2.1 Plan Nacional de Desarrollo - PND. Las Lineas Estratégicas delineadas por
gl Programa de Gobierno para el periodo 2024-2027 han sido cuidadosamente
alineadas con el Flan MNacional de Desarrollo 2022-2026. Este plan, titulade
‘Colombia Fotencia Mundial de |la Vida', se enfoca en cinco grandes melas:

- Ordenamiento alrededor del agua: El objetivo @s garantizar la entrega masiva de
tierras, con la meta de entregar 2,8 millones de haclareas para avanzar en la
restitucidn vy titulacién de la tierra. Ademas, se busca acelerar el catastro

multiproposito y formalizar la pequefia y mediana propiedad rural.

Seguridad humana y social: El plan incluye disposiciones para reducir la pobreza
multidimensional, duplicar e acceso a internel, aumentar la coberura de
educackin superior, impulsar la economia popular y disminuir |as horas de trabajo
no remunerado, las mueries vitales y la mortalidad matema

Derecho humano a la alimentacion: Se busca garantizar esle deracho
fundamental a través de estrategias especificas.

- Transformacion productiva, internacionaltizacién y accion climatica: El ptan tiene
comeo objetivo impulsar la economia y abordar los desafios climalicos.

- Convergencia regional: Se busca reducir las brechas enfre las diferentes
regiones del pais.

Estas estrategias se integran mediante indicadores contemplados en el PND, con
el propdsito de cerrar brechas y lograr un desarrollo sostenible y eguitativo; por su
parie, nuestro Plan se organiza en tormno a cuatro ajes estratégicos, los cuales a su
vez e desagregan en sectores que sefialan de manera particular en su cadena de
valor sus programas, productos e indicadores de producitos gue se integran
medianie algunos indicadores contemplados en el Plan Macional, los cuales son
territorializables y apuntan al cierre de brechas.

El PND, en su articule 1 establece un objetivo fundamental: sentar las bases para
que Colombia se convierta en un lider en la proteccion de la vida. Esto se lograra
mediante la construccion de un nuevo contrato social que aborde lags injusticias
histéricas, evite la repeticion da conflictos y promuava un cambio en nuestra relacion
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con el medio ambienle. Ademas, se busca una transformacién productiva basada
an el conocimiento ¥ en armonia con |a naturaleza.

Este enfogue se alinea estrechamente con los objetivos de las cualro lineas
estratégicas delineadas en el Programa de Gobierno. Ambos buscan un cambio
estructural que promueva la equidad, la soslenibilidad y la compettividad. La
alineacion estratégica entre estas politicas refuerza el compromiso conjunto de
avanzar hacia un desarrclle integral, equitative y scstenible gue priorice [a
proteccién de la vida en todas sus formas y promueva un nuevo contrato sceial
basado en la justicia y el culdado de nuestra casa comun.

5.2.2. Plan de Desarrollo Departamental. La articulacidon entre el Plan de
Desarrollo Municipal de Restrepo y el Plan de Desarrolio del Deparfamento del
Valle del Cauca se concibe como un sélido compromiso para impulsar el desamollo
integral y sostenible de toda la region. Esta colaboracion estratégica se fundamenta
&n una estracha alineacién de objetivos y metas entre ambos planes, lo que permite
una sinergia efectiva en la ejecucidn de proyectos que impacten positivamenta en
la calidad de vida de los civdadanos.

El trabajo conjunto entre Restrepa y la Gobernacién del Valle del Cauca se basa
en la premisa de gue las soluciones a los desafics regicnales requisren de una
accion coordinada vy complementaria. Por ello, se prioriza la cooperacién
interinstitucional para fortalecer la infraestructura, mejorar los servicios basicos,
promover el desarrollo economice y social, y proteger el medio ambiente an toda la

regitn,

En este senlido, se establecerdn mecanismos de dialogo y concerlacion
permanente entra las auloridades municipales y departamentales, asi como se
impulsaran masas de trabajo v espacios de participacion ciudadana para garantizar
una gestion publica transparante y participativa. Ademas, s& buscara la optimizacion
de recursos y la identificacién de areas de accion conjunta gue maximicen el
impacto de las intervenciones y minimicen la duplicidad de esfuerzos.

Es imporiante destacar gue esta articulacion no solo se imita a la esfera
gubernamental, sino que también involucra a actores clave del sector privado, la
academia, la sociedad civil ¥ la comunidad en general. De esta manera, se
promueve una visidn integral y participativa del desarrolio, donde todos los seciores
de la sociedad s& involucran activameante en la construccion de un futuro préspem
y equitative para la region.
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La articulacién entre el Plan de Desarrollo Terrtorial de Restrepo y & Plan de
Desarrollo del Departamento del Valle del Cauca constituye un compromiso firme
para trabajar de manera conjunia en |a bisgueda de soluciones a los desafios
regionales y en la construccion de un futuro premisorio para todos los habitantes de
la regign. Esta colaboracién estratégica refleja @l compromiso de ambas instancias
por impulsar un desarrollo equitativo, sostenible e inclusivo en toda la region del

Walle del Cauca.

§.2.3. Objetivos de Desarrolle Sostenible = ODS. Los Objetivos de Desarrolio
Sostenible (ODS) san un conjunto de metas globales establecidas por las Maciones
Unidas para abordar los desafios sociales, econdmicos y ambientales mas
apremiantes del munde. Consta de 17 objetivos y 169 metas que abarcan areas
como la erradicacion de la pobreza, la igualdad de génerc, la educacion de calidad,
la accion climatica, entre otros. Estos objetivos buscan no solo mejorar |a calidad de
vida de las personas, sino también proteger el planeta y garantizar |a prosperidad
para todos de manera sostenible.

Grafico No. 6. Objetivos de desarrollo sostenible
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En el contexto de Colombia, la implementacion de los ODS es fundamental para
alcanzar la visidn de converlirse en una "potencia de la vida". Esto implica que &l
pals debe avanzar significativamente en la consecucion de estas metas para lograr
un desarrclio integral, equitativo y sostenible. La posicidtn IDSM (Indice de
Desarrollo Sestenible Municipal) & se refiere a un indicador que evalia el progrese
de los municipios en la implementacién de los ODS y su capacidad para alcanzar el
desarrollo sostenible.

Para que Colombia alcance su objetivo de convertirse en una potencia de la vida,
es crucial que los planes de desarrollo de los Gobernadares y alcaldes estén
alineados con los QDS. Esto significa que deben incorporar estrategias y acciones
especificas para contribuir al cumplimiento de estas metas globales. Ademas, es
importante que exista coherencia y armonizacitn entre los planes de desarrolio
nacional, departamentales y municipales para garantizar un enfoque integral y
coardinado en |la bdsqueda del desarrollo sostenible.

La posicion IDSM (Indice de Desarrolio Sostenible Municipal) 6 refleja un nivel de
desarrolio sostenible municipal en el cual los ODS 6 y 7 tienen un puntaje
pariicularmente alto. Este indice se basa en la evaluacion de 12 Objetives de
Desarrolio Sostenible (ODS), de los cuales 10 enen un puntaje por encima del 80,
ko que indica un prograso significative en esos ambitos.

Los ODS 6y 7 se destacan como los principales iImpulsores del desarrollo sastenible
en el municipio, abordando dreas criticas como el acceso al agua potable y
saneamiento (O0S B) y el acceso a energia asequible y no contaminante (ODS 7).
Estos dos objetivos pueden considerarse pilares fundamentales para el bienestar y
ta calidad da vida de |a poblacion, asl como para el desarrolio econdmico y social
sostenible.

El IDSM & representa, por o tanto, un logre significative en términos de desarrolio
sostenible municipal, donde la comunidad ha realizado avances significativos an la
consecucion de mdltiples ODS, especialmente en aquellos relacionados con el
acceso a servicios basicos y la gestién ambiental.
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Grafico No. 7. Puntaje IDSM y ODS en Restrepo
Puntaje IDSAL ¥ ODS
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El andlisis entre el [ndice de Desarrollo Sostenible Municipal {IDSM) y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS) ofrece una vision complela del progreso hacia la
sostenibilidad local. EI IDSM se enfoca en evaluar el desarrolic sostenible a nivel
municipal, utiizando indicadores adaplados a las realidades locales, mieniras que
los QDS son objetivos globales acordados para abordar desafios mundiales, Exisle
una superposicidn entre log indicadores del IDSM y los ODS, lo que permite
identificar sinergias y areas de mejora. La coordinacion entre los esfuerzos para
mejorar el IDSM y los ODS es crucial, lo gue implica la colaboracidn entre diferentes
niveles de goblernc y sectores para maximizar el impacto y evitar duplicaciones,
este andlisis proporciona una comprension mas amplia del progreso hacia la
sostenibilidad local, identificando dreas de convergencia y cportunidades de mejora
para promover &l desarrollo sostenible en la comunidad.

Una vez se ha realizado el andlisis entre el Indice de Desarrollo Sostenible Municipal
(IDSM) v los Objetivos de Desarrollo Soslenible (ODS) en el municipio de Restrepg,
se identifica que los ODS con mayores rezagos son el 6 (Agua Limpia y
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Saneamiento), el 7 (Energia Asequible y No Contaminanie), el 9 (Industria,
Innovacion e Infraestructura) v el 11 (Cludades y Comunidades Sostenibles). Sin
embargo, es alentador destacar que el QDS 2, relacionado con el hambre cera y la
seguridad alimentaria, esta casi alcanzado, este avance eg una sefial positiva que
indica un progreso significativo en la lucha contra la ingeguridad alimantaria vy ia
malnutricidn en la comunidad Este panorama révela una serie de oportunidades
significativas para el plan de desarrollo del municipio, Al priorizar estos objetivos
rezagados, el plan de desarrolio puede enfocarse an estrategias especificas que
aborden las necesidades criticas de la comunidad en areas como el acceso al agua
potable, la energia sostenible, la infraestructura moderna y la creacion de cludades
méas inclusivas y sostenibles. Al abordar estos desafios de manera integral, el
municipio de Restrepo puede avanzar significativamente hacia el logro de sus metas
de desarrollo sostenible y mejorar la calidad de vida de sus habitantes,

Grifico No. 8. Evolucidn de Restrepo en el Ranking del IDSM
Evnluchin die Resfirpo o of Ranking
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Al exarninar el ranking de evolucion de los Objetivos de Desarrolic Sostenible (ODS)
en Resirepo, se evidencia un progreso notable en los CDS 3, 16 y 17 durante los
periodos comprendidos entre 2018 y 2022. Este avance positivo sugiere mejoras
significativas en dreas cruciales como la salud, la promocion de la paz y la
cooperacion internacional, lo que refleja un compromiso efectivo con la agenda de
desarrollo sosienible. Sin embargo, 3 preocupante observar una disminucion
significativa en el ODS 2 durante el afio 2022, Esta calda podria indicar desafios en
la arradicacitn del hambre v la garantia de la seguridad alimentaria en la
gomunidad. Por lo tanto, es fundamental que las politicas v programas locales se
centren en abordar estas deficiencias para asegurar que lodos los habitantes tengan
acceso a una alimentacion adecuada y nutritiva, lo que contribuird a alcanzar el
ODS 2 y avanzar hacia un desarrolla sostanible integral en Restrepo con el plan de
desarrolio.
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5.2.4. Nueva Agenda Urbana de las Naciones Unidas — NAU. En un mundo en
constante transformacicn, tanto las grandes urbes como territorlalidades rurales, se
enfrentan a desaflos cada vez mas complejos. La urbanizacion acelerada, el cambio
climatico, la desigualdad social y la necesidad de garantizar un desarrollo sastenible
son algunos de los principales retos que debemos abordar. En este contexto, la
Mueva Agenda Urbana (NAU) de las Naciones Unidas surge como un marce de
acclan global para hacer frente a estos desafios y construir ciudades y comunidades
mas resilientes, sostenibles e inclusivas.

La NAU, aprobada en la Conferencia Habitat lll celebrada en Quito en 20186,
constituye un plan de accidn global para el desarrollo sostenible de las ciudades y
comunidades humanas. Esta agenda establece 7 objetivos y 167 metas que
buscan transformar las ciudades en lugares mas habitables, inclusivos, seguros y
sostenibles, desarrollandose a través de los siguientes principios fundamentales:

- Mo dejar a nadie atras: La NAU busca garantizar que todos los habitantes de
las ciudades tengan acceso a las mismas oporiunidades y puedan disfrutar de
una vida digna.

Planificacién integrada: La NAU enfatiza |a importancia de la planificacian
integrada a nivel local, nacional e internacional para abordar los desafios
urbanos de manera efectiva.

Participacidn ciudadana: La NAU recenoce el papel fundamental de |a
participacién cludadana en la toma de decisiones y la implementaclon de

politicas plblicas.

Enfogue en la sostenibilidad: La NAU promueve el desarrollo sostenible de las
ciudades, protegiendo el medio ambiente y asegurando la resiliencia ante el
cambio climatico.

Ahora, de cara a la articulacion de los objetivos y principios de la NAU cen el PDT
de Restrepoc, encontramos gue se alinean plenamente, pues éste Gltime busca
construir un mMunicipio préspero, sostenible e incluyente, lomando en consideracion
las necesidades y aspiraciones de sus habitantes, por ello se encuentran esirategias
crientadas para reducir la pobreza y la desigualdad, como el fomenio del
emprendimiento, la creacion de empleo y [a inversion en educacion y salud, en
relacin con el Objetive No.1 de la NAU que se funda en poner fin a la pobreza en
todas sus formas y en todo el mundo. De otro lado, hacer que las ciudades y los
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asentamientos humanos sean inclusivos, segurcs, resllientes y sostenibles
planteado en el Objetivo MNo. 11, este plan contempla acciones para mejorar la
Infraestructura urbana, garantizar la seguridad ciudadana, proteger el medio
ambiente y promover la participacidn ciudadana en la toma de decisiones,

£.25 E=quema de Ordenamiento Territorial. El Esquema de Ordenamienio
Territorial (EOT) actualizado es fundamental para Restrepo, proporcionando una
gula precisa para un desarrolio sostenible y ordenado. Esto asegura que las
decisiones de planificacion estén alineadas con las necesidades de la comunidad y
consideren nuevos elementos como la gestién del riesgo y la conservacion
ambiental.

El EOT revisado, fue adoptado mediante el Acuerdo Municipal No. 003 de 2022 “Por
medio del cual se adopla la revisidn ordinana del Esquems de Ordensmisnto
Termitorial — EQT de Resltrepo Valla del Cauca” de fecha marzo 31 de 2022. Este
instrumento integra, entre otros, estudios basicos de gestion del riesgo segan la Ley
1523 de 2012 y el Decreto MNacional 1807 de 2014, preparando al municipio para
enfrentar desafios presentes y fuluros, proporcicnando una base salida para
decisiones informadas sobre el desarrcllo territorial, incluyende un diagnastico
técnico y un programa de ejecucion. Conforme a esto, es importante de cara a |a
construccién de este Plan, considerar los proyectos a corto, mediano y largo plazo
previstos, asi:

Tabla No. 3 Proyectos estratégicos del EOT
| PLAZO DE EJECUCION |
PRE | CORTO | MEDIAND [ LARGO |

Esfugios e defale en zonas  en condicldn  de
resgo  por mowimientds en maga en |8 parte norie
de los barrios Vienta Libre y el Allo. |
Esiudics da defalle en zonas en condicion da

| x

——

fiesgo  por  Inundabilidad - escala rural Sector La ,
Independencia : e SRl
Esfudios de defalle en zonas wen condicion de [
riesgo  por  Inundabilidag - escala urbana  secior

Esladic - Iramo Aguamana
Estudoe de delalle en zonas en  condicidn  de

rieego  por Inundabdidad - escala  urbana  Secior
Minites. s
Egtudioe da datalea an zongs  an condicidn da
fiesge par  Inundabilidad - escala ubana  sector
harrio El Mirador,
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condiciones de riesgo sismico en el leritorio

Recuperacicn de suahes de lagera para la

produccikingk de  agua v almenlos  (con enfogue | %
agroscolégico) #r los corragEmientos de |
_Aguamona, Santa Rosa y La Palma. !

Realizar estudics 1ECTHE0S, ambléniakes ¥
gcondmices  para @ posclavsura del  antigue sitio
de  disposicidn  final  ubicade en & predio B
| Aguacale. para su plan de maneo de posclausura,

Estudios de ienlficacsn de inkervencionss
Wwrritoriales  gue consoliden v fordalezcan a2 ofena
o¢ luremo  oe nafursleza Y descanso  aricufeds e
inegral en el municipic de Resirepo. Asl como, los
estudica y disefios de detalle para la construccion
a implemantacidn de las inbErvanciones
tarritoriales.

Adquisicien | ¥ gestion pradial para ia
implamentacian e COFredongs ambientales ¥
ecoldgicos en el casco  ubene Yy zona  de
expansidén de Restrepo L

Disefo v consiruccidn de  corredores  ecoldgicos
en & cesco wbano 2y zona de  axpansidn de

Rastrepo

Construceion ] implamentacian de kas

infervenciones tarritoriales que consoliden ¥

fortslozcan  la oferta  de  turismo de noluraleza X

descanso  athculadas e integral en el municipio de
Reslrepo

| Estudios especificos de los de las once ([17) sitics
identificados  por e ICANH  para  determinar s son

| zonas con especial expectativa arguecidgica

Disafio ¥ COrEstruccion de una plaza won
conectividad @&l  espacie  plbfico, como  proyecte de
embellecimierto posterior & & resbicacidn de e
plaza de feras
Conslruir  andemas en  vies pavimentadas sin esla
infragstructura en ningun costada .
Construir  andenas en  vias pavimentadss sin  esta
infreestructurs en un coslago
Constrair  wias como cargas generales en  érea |
urigana nueva y draa do axpansidn

| Pavimentar vias Urbanas Primarias y Secundarias

Construccian Nuevo Hospaal San Jose N e |

Edificio Municipal Carrera 11 Mo, 9=-47 Teléfonn mawil: 314-2592832
Fabdaal: canojo g o ri s LI L, s d Cot e egiaresd i po alle

[l 8y '||

PR L s L [ '!|"‘“:E"' |||!|_||_'-l. [ 1]
Restrapoe Velle del Casa

R phaihlins s nlindica
%aﬁﬂﬁ‘?&.ﬂ CODIGO:
10:40L002
YERSION: 01
.ﬂ:uun‘ln Municipal Nro, 002/2024 218
(mayo 30 de 2024} |
N . : - FLAZO DE EJECUCION
FROYECT
2 9 CORTO | MEDIAMD | LARGD
Estudios de microzonficecian slsmica |
wilngrabilidad, para la reduccidn de las posibles =

)y




bartmmorss dol Vil el Plnuns ﬂﬂ;g: |
Wanispie. St VERSION: 01
M M %M F'.ﬂ.El”lbl 46 DE !

Acuerdo Municipal Mro, 002/2024 216
(mayo 30 de 2024) |

PLAZO DE EJECUCION |
FREYEGTS CORTO | MEDIANG | LARGD
Pavanentar Vies Urbanas Locales x

Mejoramientc de  wias  fercianas  con  eslabilzecion
_d@ base en el centro poblado San Sakador -
Transformacidn de la Plenta de Manejo Integral de
Residuos  Sdlidos- PMIRS  en  una Eslacidn  de
Clasificacidn ¥ Apresechamiento die reziduoe-
ECA

I - — e —
Optimizacién  Planta de r2tamento  agua  residual

arma urkbana

| Actualizacitn del cetestro de  redes de ecueducio | ¥

| ¥ alcantarilade de la zona urbana — = — ]
rﬂ.pﬂmlﬂr:ian del sistema de tratamieno de  agua |

potable del area urbana i Bocatarma, adussion, X

| Conduccitn, Desarenador y PTAP) |

Reposicidn v opfimizacién de redes de acusducto |

| zona centro dred urbana

Reposician ¥ optimizacion de redes de

alcantarillado y colectores en el area urbana e

Construccidn da  sisterna  de saneamientn  basco |

(PFTAR. STAR) en |a vereda El Agrado

Construccién  de  sisterna  de  saneamienio  basico

(PTAR, STAR]) en la vereda San Salvador.

Construcciin del  sistema  de  tratamiento  de  agua

potable para el acueducte La Cascada (veredas » |
Salvador y Silencio). =y
Oplimzacidn de los satemas de  abastecimiento ‘
de agus de Bombal, Agua de Dios y Acuapal Tres ¥

{veredas e Agrado, La Paima, Tres Puenas. Buen |

| Vivir y Santa Rosa) - |
Optimzacidn de los sslemas de  abastacimiento i
de agua de Porvenir y aversad (veredas llama X
Soledad y Senta Rosa)

Diagnéstico y formudacion oe un  Plan  parcial de
iniciativa publica para la revhicacidn de viviendas
y poblacidn asenleda en zonas gue Ea cataloguan
como de resgo no mitigable. una vex se Bevean a
cabo  los  estudies de detalle de  amenazas v
riesgos linchiidos los esiudias iopograficos,
ambientales, e riEesqC. mowiliciad ¥ servicios
publicos).

: | .
Peatonal zacidn en |a plaza de mercado i e |
Mejorarmiente de  wias  ierciaries  ©on  establizacion | |
de base gue dan coneclivided a @ elamentos . X

_turisticos del municipio
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' - " PLAZO DE EJECUCION
PROYECT '
| LR !TDl MEDIAND | LARGO

| Estudio de kogistica y carga it
[ Digefo v oconstruccidn de |8 Plaze de Feras del
| Munigipio.
Disefo vy  construccion  Gentre  de  Educacién |
_Superior y Tecnologico . |
Estedio y diagndstico de valoracién  palrimonial 16
_Banes inmuedles. FRTH. -
Pavimentar wvias wibanas [locales  anexande |2 (R
priofidad de las wiss que se encueniran &n riesgo
|_por inundaciin y movimeenta en masa. —
Construccion  cel  albergee de proteccidn  animal  de RO
acuerdo & la  politca pdblica establecda en el
| municipia. :
adecuacion  del  anigu2  colegio  agroindustrial  para |
converile en &l cenlro de  innowvasién vy desamolio
| lscnolégico empresarnial
| Construccion ce la piaza y coliseo de ferias.

s e

Fuarie; Elabof@cifin progis

La cartografia asociada al Esquema de Ordenamiento Terrtorial (EOCT) conslituye
una herramienta fundamental para la planificacion y el desarrollo sostenible de un
municipio. Esta representacién visual del ordenamiento territorial ofrece informacion
crucial para la toma de decisiones estratégicas en diversos ambitos. al permitir
identificar de manera precisa areas prioritarias para la conservacion ambiental, &l
desarrollo urbano, la infraestructura vial, la produccion agropecuaria y olras
aclividades econdmicas. Esta informacién resulta esencial para la planificacidn
esiratégica y la asignacion eficiente de recursos.

Por su parte, la cartografia del EOT proporciona informacion valiosa para la toma
de decisiones Informadas por parte de las autoridades locales, los inversionistas
privados v la comunidad en general. Esta informacidn permite evaluar proyectos de
inversion, identificar riesgos polenciales y garantizar que las actividades se
desarrolien en armenia con el ordenamiento territorial

Finalmente, la claridad y precision de la cartografia del EOT contribuye a prevenir
eonflictos relacionados con el uso del suelo. Al delimitar claramente las areas
destinadas para diferentes actividades, se minimiza la incertidumbre y se facilitan

acuerdos entre |as partes involucradas.
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Mapa 01: Territorio de la ]urludi;l:lld-r! del municiplo de Restrepo

i

Funnte: Mapa A01-2 EOT = Auendn 003 da 2122

En cuanto al recurso hidrico, es crucial apuntarle a gue la autoridad ambiantal
implemente un Plan de Ordenamiento del Recurzo Hidrico (PORH) para asegurar
la calidad del agua y la sostenibilidad de |as actividades productivas, respecto de
aquellas fuentes hidricas gue cuenten con el mismo. De oo lado, si bien el
municipio cuenta con un Plan de Gestion Integral de Residucs Salidos (FGIRS)
vigente hasta el afio 2027 que aborda la reccleccién, tratamienic y disposicidn
adecuada de residuos. promoviende la reduccion y el reciclaje, es importanie que
se inviertan esfuerzos en su permanente implementacion También se debean
promover pricticas sostenibles en actividades como la agricultura y la ganaderia,
as| como politicas de manejo forestal para conservar los bosques y la bicdiversidad.
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FeMunil: coppeinitoameinesmepovalle, gov.co, secrearider oo presinepan lle. g oo

e peyalle gy oo
Restropo Valle del Couca




A i sl Tl |
(Pgpanumoniss dod Chidlp il Consoce cODIGO:
Hopue Glampe | veRsioN: 01
| heratls Copporani Conags Mariagpad | PAGIMA 49 DE
Acuerdo Municipal Nro, 002/2024 ‘ 216
i | {mayo 30 de 2024) -

En resumen, el EOT y sus componentes ambientaies refiejan el compromiso de
Restrepo con un desarrollo rural equitative y sostenible, buscando un futuro
prospero para la comunidad.

5.3 Analisis situacional por sectores. El diagndstico representa un instrumento
esencial para trazar una hoja de ruta que respanda a las necesidades y aspiraciones
de la comunidad de Restrepo, cumpliendo con los compromisos del plan de
gobierna y contribuyendo de manera significativa al progreso sostenible del
municipio.

E| desarrollo social es un componente vital en la construccidn de comunidades
prosperas y equitativas. A través de la promocicn y &l fortalecimientc de areas
fundamentales como la educacion, la salud, el deporte y recreacidn, la cultura y la
inclusitn social, se establecen las bases para el bienestar y el progreso colectivo.
En esta introduccién, exploraremos cémo cada uno de estos aspectos contribuye al
tejido social de una sociedad, fomentando el crecimienta personal, la cohesion
comunitaria y la igualdad de oporunidades para todos sus miembros y cudl es a
realidad de cada uno de esos aspectos.

5.31 Educacién. El analisis exhaustivo del sector educativo en el municipio de
Restrepo revela un panorarmna alentader, marcado por un compromiso firme de las
autoridades locales en mejorar la calidad y accesibilidad de la educacién en todas
sus dimansiones. Las inversiones significativas en infraestructura, dotacion escolar
y programas de educacion superior reflejan una clara intencitn de promover el
desarrollo integral de la comunidad educativa, El analisis de indicadores clave de
gestién muestra un progreso notable en aspectos como la educacion inicial, donde
se ha loegrado un transito armonico de un nimero significative de estudiantes,
alcanzando un cumplimiento del 88% de la meta establecida. Ademas, se ha
verificada con éxito el recurso de gratuidad en la calidad de 2 educacion,
alcanzande el 100% de cumplimiento, lo que evidencia un compromiso con |a
equidad y la Inclusién educativa, En cuanto a las oportunidades de acceso en el
sistema educativo, se ha avanzado en la dofacion de menaje en una institucion,
aungque se reconoce la necesidad de extender este proceso a todas [as instituciones
del municipio. El transporte escolar también ha sido objete de alencion,
manteniendo el subsidio necesario para garantizar la continuidad de la educacin,
a pesar de |as variaciones en cuanto a valores subsidiado, ocurridos en
administraciones anteriores que han afectado su estabilidad. En relacion al
sscanario sivacional de este servicio a 31 de diciembre del 2023, se tenia que
servicio de Transporie Escolar se prestaba a 450 estudiantes, de 08 cuakes para
ese momento. B0 estudiantes se encontraban subsidiades con el 100% entre este
porcentaje son clasificados la poblacion wulnerable, Desplarados, victimas del
Edificie Municipal Carrers 11 Mo, 9-47 Teléfono miévil: J4-1502852
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conflicto armado y einias, y el 60% que comesponde a 370 de la poblacion
astudiantil baneficiada del programa de Transporie escolar son estudiantes de las
zonas rurales es importante tener en cuenta que este numero varia con el ingreso,
retire, traslado, entre otros motivos, de los estudiantes. De esta forma se garantiza
que los nifios, nifias y adclescentes puedas acceder y mantenerse an el sistema
escolar.

Respecto a la educacion superior, se vislumbra la continuidad de proyectos vitales
para el desarrollo municipal, como la implementacion del SENA presencial y
convenios con universidades para ampliar la oferta educativa, lo que contribuira a
brindsr mayores oportunidades de formacién a los habitantes de Reslrepo.

El empalme y los avances en el sector educativo han identificado areas de
oportunidad para fortalecer v ajustar las estrateglas, como el transporte escolar, gl
Programa de Alimentacién Escolar (PAE), el apoyo educativo y de personal
humano. Se plantea la necesidad de una gestidn planificada y enfocada en el
desarrollo de metas futuras, aunando esfuerzos econdmicos y humanos para &l
benaficio de la comunidad educativa. Para ello, es necesario gue se identifique las
modalidades y cantidad de raciones con las que viene atendiendo el PAE a nuestra
poblacion estudiantil, de acuerdo a los siguientes referentes:

Tabla Mo. 4 Operacién del PAE en el municipio
Zona Prmaria | Primads Total
| Inatiucisn sete | I3 | Mocsidad | Meda | Prosscor Eren 88 | sacundarta |JEL‘

Julig
Fernéndes Antorla Sanlos | Rural P, Eriaitia ] 1 k| (H] a £
Medina | d | =

Julis d -
Farnandss Arlceio MarRa Aural F. Er silip o 1 1 1 a "
Medina

Jidia |
Fermarcnr Bussiivir Fural P Ensitin 15 L 2 0 &l o
Mading
IE Julin | Concentrackn | |
Fermardnz | Fwal  Agricola | Fual P. Er sdin ar 3 1] " ar | 128
Meding | ko Femandez |
iE Jdin |
Feménder | Divino %o Fud | bwdusidaizedn 8 1 B 3 B g
Meding | S

Jusin |
Famdndes Juan XX Foral P Enskn a 2 5 ¥ 6] B
Medinn .

e |
Eemindaz | :::3: Fidet || Rl P. En silia o al 17 o 0 a |
Medina '

Jidig |
Femdda: Barn Romén Ruiral Ireugliaizada u] a 7 =] 0 2
WMedna

T ]
Femandaz 3 e Julia Burs ¥ Enckio 1 a a & | 1 ] 12
Mmding 1 | —
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En términos de paricipacion cludadana, se estan organizando y concertando
acciones con el fin de ejecutar proyectos previstos para el primer trimestre,
promoviendo la inclusidn de la comunidad en la toma de decisiones y asegurando
una educacién mas participativa y democratica.

A pesar de los desafios econdmicos locales, se estan buscando gestiones y ayudas
para intervenir en las situaciones criticas y mejorar la calidad social y comunitaria,
orientando que ningln estudiante se quede rezagado en su proceso educativo,
apuntando al sostenimiento y mejora de los indicadores en materia educativa,
tormando como basze los histdricos que s& presentan a confinuacion:

Tabla No. 5 Tasa de cobertura bruta en transicion

TASA DE COBERTURA BRUTA EN TRANSICI

AND PORCENTAJE

2015 B7.78%

2018 g3 800%

2017 80 81%

2018 76, 38%

20148 75 568%

2020 7201% |
Fustle: Elaboracién pophs

Tabla No. 6 Tasa de cobertura bruta en educacion

TASA DE GOBERTURA BRUTA EN EDUCACION

AND PORCENTAJE

2015 — T220% |
2016 — 7318%

2017 76,26%

2016 74.21%

2018 v 78,18%

2020 77.77%

Fuente: Elaborackn propis

Tabla No. 7 Tasa de desercidn escolar
TASA DE DESERGION ESCOLAR

AND PORCENTAJE

2020 587

Fuente: Elaboracin propis

Tabla No. 8 Tasa de cobertura en educacion superior
TAEA OE COBERTURA EN EDUCACION SUFERIOR
AND | PORCENTALE
Edificia Municips] Carrera 11 Mo, 9=47 Teléfono mbvil; J14-2392832
FMail; ponegjeidsongejorestreposvalle woy ooy, dee il oo presirgpso alla, o o
www pongg jonsbigpar il oy o6
Restrepo Yalle del Conugn




N il sy Poloentia
Cllpastamenis bl CHade diod Thasces CORIGO:
R iiitr it 100.002
. t VERSION: 01
 Stonovatly Dogporscisn Conoge Muriegtal | pAGINA 83 DE
Acuerdo Municipal Nro. D02/2024 216

(mayo 30 de 2024) ;

2015 0%
== <016 | 0t
[ 2017 l 0%
2018 : f 0%
0%
6%

2015
[ 2020 T 2
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En resumen, la educacién en Restrepo se encuentra en un camino de progreso y
desarrollo, impulsada por el compromiso y la colaboracién de las autoridades
locales, la comunidad educativa y diversos actores sociales, con el firme propésite
de construir un futuro préspero y equitativo para todos los habitantes del municipio.

5.3.2 Salud. En el dindmico coniexto del sector salud, la monitorizacion de
indicadores clave de gestidon (|C3) resulta fundamental para evaluar el desempefio
del sistema y tomar decisiones estratégicas que optimicen la calidad de la atencion,
la eficiencia de los recursos y el bienestar de la poblacion. A continuacion, se
presenia un analisis ampliado de algunos IGG relevantes:

Maorbilidad. Se realizé un andlisis de la morbilidad agrupada segin los evenios de
alta costo. los eventos precurscres vy los eventos de notificacion obligateria, las
fuentes informacian fueron los Registros Individuales de Prestacibn de Servicios.
Producto de este analisis, se identificaron las condiciones transmisibles vy
nutricionales: condiciones maternas perinatales; enfermedades no transmisibles;
legiones de causa externa, en este Ultimo ademas de las lesiones inlencionales y
no intencionales.

Respecto a las principales causas de morbilidad en por cicle vital, podemos
gbeervar gque para el afo2022 en primera infancia, los signos y sintomas mal
definidos representan la mayor proporcion de consultas, alcanzando el 32,6% del
total de consultas en este grupo de edad; el mayor incremento respecto al afo 2021
lo fienen &sta misma categoria (+12 puntos porcentuales).

El panorama epidemioiogico ha experimentado una transformacion significativa en
los (ltimos afios, marcando un cambio notable en los patrones de enfermedades
gue afectan a la poblacion. Desde el aflo 2009 hasta el 2015, las enfermedades
transmisibles y nutricionales ocupaban un lugar preponderante en &l cicle vital,
representando las principales causas de morbilidad y mortalidad. Sin embargo, a
pariir del afio 2016 y hasta el 2022, se ha observado un gire hacia las enfermedades
no transmisibles (ENT), las cuales han asumido el rol protaganico en términos de
arevalencia y demanda de atencién medica.
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Este cambio resulta particularmente evidente en el ciclo vital de la infancia, donde
las ENT han emergido como las principales responsables de las consultas médicas,
representando 8l 46.9% del total de atenciones en este grupo de edad. Esta cifra
refleja una variacion de -7.9 puntos porcentuales respecto al afio 2021, lo gue
denota una tendencia clara hacia el aumento de la carga de las ENT en la poblacion
infantil.

En los ciclos vitales de adolescencia, juventud, adullez y personas mayores tambian
fusron las enfermedades no trasmisibles las de mayor proporcion con un 53,9%,
50.3%, 68,5% y 84.1% respectivamente del fotal de consultas de cada grupo de
edad, también se puede observar gue las proporciones son muy similares a las del
afio 2021.

Grafico No. 8 Principales causas de morbilidad ambos sexos, Municipic de

Restrepo 2010 - 2022
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El afio con el mayor numero de consultas fue el 2021 con un T0%, la atencién con
mayor frecuencia son las enfermedades del sistema circulatorio con un 8%,
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Marbilidad de eventos precursores. Se analizé como eventos precursores la
diabetes mellitus v la hipertension arterial, utiizando medidas relativas de
desigualdad a través de la razén de prevalencia e intervalos de confianza al 85 %.
Se observo el cambio porcentual para cada afio,

Grafico No. 10 Eventos precursores en el municipio durante 2022
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Para el andlisis Restrepo se hizo la estimacién de los siguientes £ indicacores:
Freyalencia de diabetes meliitus en personas de 18 a 69 afios y Prevalencia de
hipertensian arterial en personas de 18 a 69 afios. Ninguno de los dos indicadores
tiane un valor estadisticamente mas alto en Restrepo en comparacion con el Valle
del Cauca.

Maorbilidad de eventos de notificacién obligatoria. En el municipio de Restrepo,
los siguientes indicadores de nofificacion obligatoria  presentan valores
estadisticamente mas elevados que el Valle del Cauca: Letalidad de tuberculosis
todas las formas, tasa de incidencia de dengue clasico y tasa de incidencia de
dengue grave.

En los eventos de notificacion obligatoria que se analizan por municipio de
procedencia, Restrepo registrd para el afio 2022 un incremento de 19 casos para el
total de ENOS comprados con el afio 2021, la merbilidad por intento de suicidic fue
el evento mas representativo en este grupo para el aflio 2022 con incremento de 14
casos que correspenden al 36% de los casocs.
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Grafico No. 11 Nimero de casos de eventos de notificacién obligatoria
(ENOS) por municipio de procedencia Hl:-trepﬂ. Afios 2021 - 2022
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Tabla No. 9 Identificacién de prioridades en morbilidad ey
Valor del Valor del | Grupos
Marllided Pricridad indicadar an indicador | Tendencia | de Riesgo
Restrepe | enelvslle | (MIAS)
1 Enfermedades . na - N N )
tranemisis| en dAdulta ] manto oo
Ganeral par Mayor {%nn:';% mujeres 83189 | :
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| ransmisibles en infancia | 7.79% | 20.06% | Aumants 01
; {Enéﬂ%‘a dad Wiecai |
1. rme 1288
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o i raumatissmo
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| 8. Enfermedades
cardovasculares mujaras 34, 7E% | 2027% ‘Vanable eln}
B — ik 13
| 7. Trastornos mentales - ikl
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1 Infecciones ' o
Notificacion Respiratorias Agudas 1,20 | 0,43 Aurmenta
Shugalore 2 Dengus 3,80 6.38 Aumenta el
- ! ;
| 1. Movimiento de brazos, |
L ; Manas, pernas y cusnpo 42, 88% 48.97% Estable | 000
Discapacidad | (afp 2023) _
| 3 Movimiento (a0 2023) |  17.57% 4707 | Estsble | 000

Se concluye que la primera causa de morbilidad en todos los ciclos vitales para el aflo
2022 de hombres y mujeres son las condiciones no transmisibles con incremento an
iodos los ciclos vitales.

Se han priorizade dos grandes grupos de causas, las cuales tienen los mayores
incrementos: las enfermadades no transmisibles en Adulio mayor, seguido de causa
externa por Lesiones autoinfingidas, cabe destacar que, aunque |as condiciones mal
clasificadas no se han priorizade pues presentan tendencia a la disminucitn, benan
porcentajes importantes que pueden influir de manera decisiva en el oporiuno
tratamiente, lo cual puede tener influencia en la mortalidad, En cuanto a la marbilidad
especifica por subgrupos para la poblacién general se han priorizado |as enfermedades
infecciosas v parasitarias, pues, aungue tiene tendencia variable. presenta un mayor
indicador gue &l departamental y ademas presenta una importante carga de
enfermedad y dentra del grupo de las enfermedades transmisibles es la principal causa
de consultas.

Otro subgrupo de enfermedades que se ha pricrizado son las enfermedades
cardigvasculares que tienen un comportamiente variable perc el valor del indicador es
& mas allo entre todas las enfermedades no transmisibles y ademas el valor del
municipio supera el valor departamental. Los otros dos Eubgrupos priorizados tienan
valores mas elevades gque el valor departamental y ademas benen tendencia al
incremento, estos son. dengue grave, diabetes meliitus.

Finaimente, el uitimo evento pricrizado, son las enfermedades neuropsiguiairias en
hombres como en mujeres, pues presenta un muy importante incramanto para el afo
2022
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La principal causa especifica de lesiones son los traumatismes, envenenamientos, u
algunas ofras consecuencias de causa extemna para ambos sexos. Aungue depe
resaltarse que el andlisis de las causas externas se complica, en parte debido a gue el
personal asistencial que clasifica dichos traumatismos no los codifica de manera
adecuada. A pesar de las diferentes capacitaciones, y debide a la alta rotacidn del
parsonal médieo, la comunidad médica no selecciona |0s codigos de manera adecuada,
dificultande conocer la intencicnalidad (letras ¥, X en la CIE10). Por &l contrario, solo
saleccionan el lugar anatdmico (lefras S y T). Esta situacion es promovida por los
lineamientos internacionales que indican sa deba colocar como codigo principal el sitio
anatémico y come cédigo auxiiar la intencionalidad. Los datos del Sivigila, analzados
en ofros contextos, demuastran gue hay un numero considerable de lesiones
intencionales gue son atendidas y no son registradas en los RIPS da manera adacuada.
Conocer la intencionalidad en que ocurrid |a lesidn es fundamental para anfocar las
acciones da prevancidn, En & contexto de nuestro municipio, con una marcada
tendencia de ocurrancia de |as lesiones intencionales, seria fundamental tener como
codigo principal |as letras X y Y. propendiendo por capacitar constaniemente al personal
sanitaria.

Con relacidn a los eventos de alto costo v precursoras no se priorizéd ninguno de los
indicedores pues los semaforos demuestran que ninguno de elios presenta un valor gue
supera significativamente el valor departamantal.

Dentro de los eventos de notificacidn obligatoria, se pricrizaron dos indicadores pues
marcaron en rojo los samaforos, lo cual indica que tienen valores estadisticameante
superiores al valor departamental, coma primera medida se destaca |8 tasa de
incidencia de leptospirosis la cual presenta la diferencia mas importante con el
departamento, en detrimento del municipio, méas de dos veces mayor que &l valor del
Valle del Cauca, Posteriormente, se resalta |a tasa de incicencia de dengue ¢lasico,
cuyo valor supara an un 152% el valor dael Valle.

Por (itimo, se priorizaron 3 tipos de discapacidad: del mavimients de manos, piermas y
cuerpo, la voz y el habla; la discapacidad del sistema cardierrespiratorio y las defensas
y la discapacidad del sistema nervioso, pues son las Qua presantan maynes

porcantajes,

Mortalidad. En la poblacién general del municipio, desde el afo 2006 las
enfermedades del sistema circulatoric han side las mayores incidencias,
alcanzando el pico maximo en al afo 2022 (270,32 por 100.000 habitantes), as
imporlante resaltar que las demas causas para el ano 2022, tuvo un ingremenio
considerable (172,07 por 100.000 habitantes) comprado con el afio 2021 (80,89 por
100.000 habitantes). En la poblacion masculinag del municipio, para i afic 2022 las
enfermedades del sistema circulaterio han sido las de mayores incidencias, (266.21
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por 100.000 hombres), presentando un aumento muy discreto comparado con el
afio 2021, es importante resaltar gue |as causas externas el afo 2022, presentaron
una disminucion bastante considerable (224,46 por 100.000 hombres) comprado
con el afo 2021 (367,18 por 100.000 hombres). €l grupo de enfermedades de las
demas causas presentaron Incremento (199,65 por 100.000 hombres) comparado
con el afo inmediatamente anterior (66,46 por 100.000 hombres).

Enfermedades transmisibles. Como se puede obsarvar mas adelante, para el ano
2022 en el municipio de Restrepo del grupo de enfermedades transmisibles solo se
presentaron mortalidades por infecciones respiratorias agudas la cual fue la
principal causa con una lasa de 6,77 por 100.000 habitantes, seguida de mortalidad

por VIH/SIDA y tuberculosis.

Grafico No. 12 Mortalidad para las enfermedades transmisibles en poblacién
general Municipic de Restrepo, Valle del Cauca, 2005 - zu::.z
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Enfermedades no trasmisibles. Se enuncian |as siguientes.

Neoplasias en Poblacién general. Para la poblacian general en el municipic de
Restrepo para el ane 2022, |a principal causa de muerie del grupo de las neoplasias,
corresponde a los lumores malighos de otras localizaciones con una tasa de 18,16
por cada 100.000 habitantes, es importante resaltar que esta causa fuve un
aumento bastante significativo comparada con el afio 2021 (7,54 por cada 100.000
habitantes, también es importants resaltar que desde el afio 2020 los tumores de

palon vienen n aumeanto

Enfermedades del sistema circulatorio en poblacién general. En la mortalidad
por enfermedades del sistema circulatorio en general en el municipio de Restrepo
para = afo 2022, las enfermedades isquémicas del corazon son (as que
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histéricamente han sido las de mayor ocumrencia, presentando un incremento
bastante considerable (201,88 por 100.000 habitantes) comparada con la tasa del
afo 2021 (133,65 por 100.000 habitantes). Las enfermedades cerebrovasculares
opeupan el segundo lugar presentan decremento con una tasa de 48,04 por 100.000
habitantes comparada con el afio inmediatamente anterior (61,60 por 100.000

habitantes).

Causas externas en poblacién general. En el municipio de Restrepo por lo
general la principal causa de muerte por causas externas son los homicidios, para
el afio 2022 83,90 por 100.000 habitantes) presento una leve disminucion
comparado con el aflo 2021 {83,58 per 100.000 habitantes). Los accidentes de
transporte terrestre y las lesiones autoinfiingidas también presentaron disminucion
considerable comparado con el ano inmediatamente anterior

Grafico No. 13 Mortalidad ajustada por edad para las causas externas en
hombres Municipie de Restrepo, Valle del Cauca, 2005 - 2022
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Resto de Enfermedades en poblacién general. En el municipio de Restrepo para
el grupo de resto de enfermedades |a principal causa en la peblacion general fueron
las enfermedades cronicas de las vias respiratorias inferiores, con una taza de 53,24
por 100,000 habitantes, presenfande un incremento bastante considerable
comparado con el afio 2021 que fue una tasa de 18,63 por 100.000 habitantes. La
segunda causa gue también presento un gran incremento son gl resto de
enfarmedades del sisterna digestivo con una tasa de 40,14 por 100.000 habitantes,

Al evaluar las tasas de monalidad especifica se observa que el municipio de
Restrepo presenta valores estadisticamente mayores en comparacion con el
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departamento para las siguienies tasas ajusladas de mortalidad: diabetes mellitus
y lesiones auteinfringidas,

Grafico No. 14 Semaforizacidn de las tasas de mortalidad por causas
especificas. Municipio de Restre Efnf!r""i del Cauca, 2005 — 2022
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Identificacién de prioridades identificadas por mortalidad general, especifica
y materno - Infantil. A continuacion, se presenta la lista de las prioridades
ientificadas en la mortalidad general por las grandes causas, moralidad especifica
por subgrupo y la mortalidad materno — infantil y nifiez, de acuerdo a los analisis
encontrados y Ia tendencia a través del tiempo de los afios 2005 a 2020

Para la eleccion de estas causas se tuvo en cuenta todo el periodo ¥ no solo el afo
de inicio (2005) y de finalizacién (2022) o los dos ultimos afos del periodo.
lgualimente, se priorizaron algunos indicadores que superaran a al Valle o que
tuvieran una carga importante de mortalidad en comparacién con ofras causas de
muerte.

En la siguiente tabla se puede observar en detalle las indicadores pricrizados, asi:
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Tabla No. 10 Identificacién de prioridades en salud del municipio de
Restrepo - Valle del Cauca, 2023

Valor del :
Valorcel | ndicador an | L ‘
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Moralidad Prioridad Rest Elg:i:.r.‘lﬂl 3008 & 2020 R
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De acuerdo a las tasas ajustadas por la edad para los grandes grupos de muerte,
la principal causa para la poblacion general de Reslrepo en el afp 2022, fueron las
Enfermedades del sistema circulatorio, las demas causas y transmisibles,

Entre los factores de riesgo para la enfermedad cardiovascular, se encuentran
factores comportamentales como el consumo de tabaco, la alimentacion poco
saludable, el consuma nocive de alcohol v la inactividad fisica, ademas de factores
fisioldgicos como |a presidn arlerial alta v los niveles elevados de colesterol| y de
glucosa en sangre, Tanto los factores comportamentales como los fisioldgicos estan
relacionados con determinantes sociales subyacentes. Una alimentacion poco
saludable contribuye a la cbesidad y al sobrepeso, los cuales son factores de nesgo
para las enfermedades cardiovasculares. Los habitos alimenticios no saludables
tamblén pueden dar lugar a otro tipo de enfermedades entre las gue se encuentran
el cancer, la diabetes y las deficiencias de micronutrientes. Todas estas
enfermedades, por lo tanto, estdn asociadas con los estilos de vida, con los entornos
y dmbitos de vida. Se debe seguir promoviendo e integrando la participacion de los
diferantes sectores como es recreacidn y deporte, agricultura, educacion, entre
otros, para hacerle frente a este fendmeno tan complejo, pues un trabajo unilateral
desde &l sector salud y desde los servicios de salud. no tendra impacto alguno.

Con relacién a la mortalidad por subgrupos, se debe resaltar algunas tasas
ajustadas de morlalidad que fueron priorizadas y en el afio 2018 o presentaron
valores superiores al departamento: tumor maligno de mama y trastornos mentabes
y del comportamiento (lesiones autoinfingidas intencionaimente. Llama
poderosameante la atencion de los accidentes en hombres, pues la lasa supera al
valor departamental

Otros subgrupos de mortalidad fueron prionizados, aunque |os valores de las tasas
ajustadas no superan el indicador departamental, y su tendencia es variable o con
tendencia la disminucion, pero presentan una importante carga de mortalidad (tasa
alta en comparacion con los otros subgrupos): (v} enfermedades isguemicas del
corazon y (vi) homicidios en hombres.

Con relacién a la moralidad materno infantil, especificamente en los indicadores
trazadores, se priorizé de ellos morialidad neonatal, infantil y de |la nifez presento
valores estadisticamente mas elevados en el municipic en comparacion con al
departamento.

Teniendo en cuenta que e Ministeno de Salud vy Proteccion Social agrupo los
codigos CIE10 de carga de la enfermedad en las siguientes categorias de causas:
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condiciones transmisibles y nutricionales; condiciones maternas perinatales;
anfarmedades no transmisibles; lesiones de causa extarna que incluyen lesiones
intencicnales y no intencionales, tedo lo relacionado con los traumatismos,
envenenamientos y algunas ofras consecuencias de las causas exiernas, ademds
de las condiciones mal clasificadas.

Con base en esta clasificacidn, durante los ditimos afios se han analizade como
principales causas de marbilidad en el municipio de Resirepo las siguientes:

- En el ciclo de vida de primera Infancia las condiciones mal clasificadas, con
un 32 6% del total de consultas; seguido de las condicionas no trasmisibles
siendo las mas relevantes entre los afios 2016 y 2022

- En el ciclo de infancia fueron las condiciones no trasmisibles las de mayaor
proporeién con un 46,9% del total de consultas de este grupo de edad

- En &l ciclo de vida de adolescencia, juvaniud, aduftez y personas mayores
también fueron las enfermedades no frasmisibles las de mayor proporcion
con un 53,8%, 50.3%, 68,5% y 84.1% respectivamente del total de consultas
de cada grupo de edad.

Lo anterier, coincide realizando una clasificacion por sexo, donde se evidencia gue
igualmente en todos los ciclos de vida a excepcidn dal ciclo de primera infancia la
principal causa de morbilidad en hombres y mujeres fueron las enfermedades no
trasmisibles, que desde el afio 2010 se mantienen estables los indicadores con
tendencia al incremento; Presentado variaclén solo en el ciclo de vida de primera
infancia causa son las condiciones mal definidas que no refiejan una disminucidn
del indicador y con mayor variacion porcantual.

Desde al punto de vista institucional y administrative, la entidad territorial tiene varios
retos, a saber:

- En el programa de Convivencia ciudadana y salud mental no se cumple con
la meta de disminucidn del suicidio y las lesiones autoinfligidas. Restrepo a
nivel de valle del cauca ocupa el primer lugar en lesiones autoinfligidas por
lo tanto hay gue continuar fortaleciendo las actividades que contribuyan a
disminuir este indicador dentro dal programa de Salud Mental,

- En el programa de Salud y Ambito Laboral se capacité al 100% de los
trabajadores informales, sin embargo la poblacién por su cultura y recursos
econdmicos optan por continuar con la informalidad labaral y 2e deben
fortalecer las campafias de conclentizacion en este grupe poblacional. Se
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construyd la matriz de peligro para el proyecto productivo de alimentos y
pelugueria y barberia con las cuales se conformaron dos GOTIS. Se debe
dar continuidad a la capacitacién en buenas practicas en manipulacion de
alimentos, residuos peligrosos y seguridad social.

El programa 10 del cual trata la construccion Hospital San José no se ha
dado inicio con la construccidn por procedimientos administrativos de orden
nacional y departamental, aungue ya se tiene el terreno, los planos y los
diferentes estudios que la normatividad requiere. Los puestos de Salud con
los que cuenta el municipio no estan habiltados y no cuentan con las
condiciones necesarias para prestar los diferentes servicios de salud que
requiera la comunidad rural

En cuanto al programa del adulto mayor se tiene el centro de proteccidn del
anciano y el centro dia los cuales en este momento estan funcionando en las
mismas instalaciones fisicas que no cuenta con la infraestructura en optimas
condiciones. Adicional se debe fortalecer y garantizar la atencion Integral de
los adultos mayores beneficlarios. El hogar vida no cuenta con estatutos ni
procedimientos documentados para el funcionamiento y el ingreso del adulto
mayor por lo tanto se deben crear los documentos y procedimientos para el
cumplimienio de |los estandares de ey,

La inclusion social de la poblacidon con discapacidad esta pendiente la
consclidacion de la base de datos de la poblacion en condicion de
discapacidad al 100%. La IPS Hospital "San Jose" E.S.E. es una de las
antidades que se logrd certificar para caracterizar la PcD. De esta manera se
esta cubriendo Restrepo y Calima el Darign. Se debe continuar con (a
caracterizacion de la poblacion con discapacidad.

El programa 8 de Fortalecimiento o niflos, nifias y adolescentes juventud y
Familia se debe continuar direcclionando los esfuerzos para la salud mental
v |3 Salud sexual y reproductiva. En este (ltimo se debe Seguirimplementado
y fortaleciends el programa para reducir la tasa de fecundidad entre Ios
adolescantes, evitar la mortalidad matema y disminuir las enfermadades de

fransmision sexual.

En el programa Vida saludable, enfermedad transmisibles y no fransmisibles
se sugiere continuar el plan de vacunaciin y seguimiento epidemiologico,
realizar campanas para mayor cobertura de vacunacion y culdado de la salud

mediante el control preventive de la enfermedad,
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- Enel Programa de Salud Plblica en emergencias y desastres, se sugiare dar
continuidad en el programa de enfrenamiento de emergencias y desasires.

- Fortalecimiento de la autoridad sanitaria para la gestién en salud "Yo le creo
a la Salud” es un programa que estd enfocado en la atencion del pacients,
donde se apoya a la poblacidn vulnerable para la gestion de citas medicas,
examenas, elc.

5.3.3 Deporte y Recreacidn, La realidad del sector deporte y recreacion en el
municipic de Restrepo, Valle del Cauca, presenta una serie de indicadores y
desafios que requieren atencidn y accidn inmediata. En los Glitimos afics, se ha
evidenciado un fomento de las actividades deporivas y recreacionales, sin
embargo, persisten dreas de mejora en cuanto a |a eficiencia y calidad humana en
la entidad, especialmeante en Ia descentralizacion de servicios hacia la zona rural.

Uno de los principales indicadores de gestibn monitoreados en los primeros mesas
de la administracién ha sido el fomento de actividades deportivas y recreativas, con
gl objetivo de promover la salud y el bienestar de la poblacion joven del municipio.
Ademas, se ha buscado ampliar la cobertura poblacional con accesc a eslas
actividades, asi como gestionar recursos para el mantenimiento y adecuaciin de
log escenarios deportivos axistentes.

Sin embarge, la situacion econdmica local ha impactado negativamente en los
indicadoras sociales, reflejdndose en el deterioro de los espacios recreatives y
deportivos, como piscinas infantiles e infraestructura en general. Las primeras
iniciativas econdmicas vy sociales implementadas se han centrado en el
acercamiento y revision de instituciones educativas y escenarios deportivas. con &l
fin de gestionar acciones para su mejora y adecuacion,

En cuanto a la diversidad cultural, se reconoce la importancia de abordarla en las
politicas y programas del municipie, garantizando la participacion activa de lodos
los sectores, incluyends aquellos mas alejados geograficamente. Se identifica como
un desafio social el seguimiento y garantia de paricipacion de poblaciones
especificas, como el resguards Los Niaza, Consejo Comunitario Afrocolombiana del
Municipic de Restrapo Valle del Cauca y los demas grupos poblacionales
identificados en el territerio, en las actividades deportivas y recreativas.

En resumen, la realidad del sector deporte y recreacidn en Restrepo muestra
avances en la promocion de estas actividades, pero tambien enfrenta desafios en
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cuanto a la eficiencia de los servicios, el mantenimiento de la infraestructura y ia
inclusian de la diversidad cultural. Es necesario seguir trabajando en la mejora de
estos aspectos para garantizar el bienestar y la participacion de toda la comunidad.

5.3.4, Cultura. La realidad del sector cultura en el municipio de Restrepo, Valle del
Cauca, refleja una combinacion de esfuerzos limitados y potencialidades
significativas, Se ewvidencia un historial de acciones focalizadas en areas
especificas, como misica, danzas y teatre, sin embargo, la atencidn a olras
exprasiones culturales ha sido minima, A pesar de los esfuerzos por promaver
eventos culturales, la falta de una gestion integral y continua ha limitado su impacto
y alcance en la comunidad,

En cuanto a los indicadores de gestion, se observa una diversidad de programas ¥
actividades culturales llevadas a cabo en los (ltimos afos. Sin embargo, esios
programas enfrentan desafios en términos de seguimiento, apoyo sostenible y
participacién activa de la comunidad. Se destaca la importancia de fortalecer el
apoyo a los gestores culturales, activar la sala arqueoiogica con su inventario
completo y promover la diversidad cultural del municipio mas alla de las expresiones
tradicionales.

La sifuacién economica local ha impactado directamenta en el sector cultura, con
artistas que luchan por sostenerse y priorizan otras necesidades basicas sobre sus
actividades artisticas. Se han implementado algunas iniciativas para promover |a
inclusion cultural, como la contratacion de gestores culturales y la realizacion de
gventos culturales clave. Sin embargo, estas acciones requieren un impulso
adicional para garantizar su continuidad y su efecto positivo en el blenestar de la

poblacitn.

La realidad del sector cultura en Restrepo Valle del Cauca presenta una
combinacian de esfuerzos fragmentados y potencialidades sin explotar, Se requiere
una gestion més integral, sostenible y parficipativa para promover una verdadera
inclusidn cultural y aprovechar al maximo el rico patrimenio cultural del municipio.

54.5 Inclusién social, En &l marco del plan de desarrollo 2020-2023, es esencial
examinar los indicadores clave de gestién que han sido objeto de monitoreo en los
ultimos afios y su evolucion. Estos indicaderes proporcionan una ventana hacia el
progreso y los desafios en el ambiio de la inclusién social en el municipic de

Resirepo, Valle del Cauca.
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Polltica Formulada y Adoptada: Durante el proceso de diagnostico situacional, se
llevaron a cabo mesas de trabajo de dinamizacién que permitieron identificar las
necesidades y requerimientos basicos de los erganismos de accion comunal. Este
ejercicio fue fundamental para la construccién y formulacién de la pelitica publica de
accién comunal. En esle contexto, se ha avanzado significativamente, alcanzando
un progreso del 30% en el diagnéstico situacional.

Programa de Lideres Sociales y Comunitarios Implementado: Se ha gjecutado un
taller de liderazgo con la participacién activa de lideres comunales tanto de la zona
rural como urbana del municipio. Los nuevos lideres emergentes estan orlentados
hacia la adquisicién de habilidades digitales, buscando fortalecer su capacidad an
el manejo de sistemas de informacién y la identificacidn de soluciones a las
problematicas locales. Esta iniciativa es un reflejo del compromiso con |a
participacién activa de la comunidad en la toma de decisiones y la implementacion
de acciones transformadoras.

Fortalecimiento de las Crganizaciones Sociales: Se llevo a cabo a traves de dos
esirateqias a saber:

- Fortalecimiento Comunal Documental; En el ambito de las elecciones de
dignatarios, se ha lograde implamentar procesos transparentes y acordes a
los lineamientos establecidos por la ley 2166 de 2021, Este logro se refleja
an el 100% de registros con resolucién aprobada por el departamento
administrativo de juridica de la gobernacion del valle, entidad encargada de
la Inspeccian, vigilancia y control de las elecciones en el territario municipal,
Esle resultado contrasta con el diagnéstico inicial realizade en 2020,
avidenciando un notable progreso en la promocién de |a transparencia y la
participacidén democratica en el ambito comunitario.

Tabla No.11 Diagnéstico Comunal afio 2020

Numero da 1
arganizaciones Mumera de organizaciones comunales | Estmacion porcentual
comunales elegidas en | debidaments regisiradas ante el IVC. |- de registro ante IVC.
al territorio |
|
38 | 22 I 58%
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~_Tabla No. 12 Diagnéstico Comunal afio 2024

Numero de organEacionss | Mumer de orjEfAlzacionas
comunales ekegidas en el | comunabes detidamenta Fjg?;::é?ﬁnmal - |
barritoric registradas ante el IVC = '

a8 | - I ' 1
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Grafico No. 16 Diagndstico comunal afio 2024
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Fortalecimiento Comunal Organizacional: Se ha ofrecido orientacion en
funciones a diversos migmbros de los organismos comunaies, asl como
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acompafiamiento en la reorganizacién y participacion de los dignatarios en
distintos cargos.

- Parficipacién en Convocatorias Comunales Nacionales: Se ha realizado un
trabajo exhaustivo en el alistamiento documental de las organizaciones, con
el objetivo de fomentar su participacion en todas las convocatarias y fuentes
de recursos ofrecidas por el Estado a nivel nacional. Este enfogue tiene comg
meta transformar las arganizaciones de ser meros ejecutores de peguefios
proyectos a firmar convenios de colaboracion con &l gobierno Con un mayor
alcance y beneficio comunitario.

Ahora, respecto del desarrollo territorial, resulta necesario encarar las realidades de
sectores como vivienda, servicios publicos, infraestructura, entre otros, necesarios
para impulsar un crecimiento equitativo, sostenible y resiliente en el municipio de
Fastrapo.

Adicional a ello, el sector de inclusidn social, es necesario advertir que desde la
secrelaria de Educacién, Cultura y deporte donde se aborda el tema de diversidad
cultural en la atencion de otros grupos poblacionales. Los desafios sociales
identificades con este aspecio es que es una alternativa para nifios, [dvenes y
adultos para fomentar estios de vida saludable y alejar la poblacién de las
sugtancias psicoactivas ya son espacios para &l bienestar social y mental. Esta
diversidad cultural se tiene en cuenta en la secretaria de educacidn, cultura y
deporte; mediante las diferentes actividades culturales. Salud y desa rrollo social se
involucra an las actividades culturales ya que son fomento de estilos de vida
saludables y pueden ser una estrategia para atraer a la comunidad a participar en
actividades de salud.

5.3.6 Vivienda. La realidad del sector vivienda en el municipio de Restrepo, Valie
del Cauca, muestra un esfuerzo por mejorar lag condiciones habitacionales, paro
también revela desafios significativos en cuanto a la efectividad de las politicas y
programas implementados. En los ditimos afics, se ha realizado un numero limitade
de mejoramientos de vivienda, tanto en términos cuaniitativos como cualitativos,
Aungue se han ejecutado algunos proyectos destinados a mejorar la calidad de vida
y salubridad del entomo familiar, como mejoramiantos de pisos y suministro de
materiales de construccidn, estos esfuerzos solo han alcanzado a un ndmero
reducido de familias, principaimente victimas del confiicto.

Sin embargo, la meta proyectada de construir 100 unidades de vivienda nuévas
para el cuatrienio 2020-2023 apenas alcanzd un 10% de su cbjetivo, evidenciando
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una brecha significativa entre |as metas establecidas y los resultados concretos.
Ademas. |a falta de claridad en las metas planteadas y la ejecucion de proyecios
dirigides principalmente hacia el mejoramiento de viviendas existentes, en lugar de
la construccion de nuevas soluciones habitacionales, plantean desafios adicionales
en |a satisfaccién de las necesidades de la poblacién en crecimiento del municipio

Grafico No. 17 Déficit cualltative de vivienda
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Grafico No. 1B Déficit cualitativo de vivienda
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En este contexto, es crucial reevaluar las estrategias implementadas y priorizar el
acceso a vivienda digna y segura como un derecho fundamental para todos los
habitantes del munigipio. Se raquiere un enfogque mas integral que no solo aborde
la calidad de las viviendas, sino también la cantidad, buscando ampliar la cobertura
y mejorar la efectividad de los programas existentes. Ademas, es necesario
fortalecer la colaboracion con entidades gubernameantales y buscar nuevas fuentes
de financiacion para garantizar que las iniciativas de vivienda sean sostenibles y
respondan adecuadamente a |as necesidades de la comunidad.

Las Iniciativas econémicas y sociales implementadas, como la promocién de

proyectos de vivienda impulsados por el EOT aprobado, tienen el potencial de

impactar positivamente en la mejora del bienestar de la poblacion al reducir el déficit

habitacional y generar oporiunidades de empleo en el sector de la construccion. Sin

embargo, la situacitn econdmica local sigue siendo un desafic, y se requiere una
Edificio Municipal Carrera 11 No. 9-47 Teléfono mévil: 314-2592832
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mayor inversion y desarrollo empresarial para garantizar la gostenibilidad de estas
iniciativas a largo plazo, maxime cuando se mezcia con la variable de falta de
reqularizacian y legalizacién de la tradicidn de pradios, con diferentes matices como
los que demanda la legalizacion de predios a cargo de la entidad territorial,

Grafico No. 19 indice de informalidad de la tierra
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En cuanto a la diversidad cultural, se ha realizado un esfuerzo por inclulr a los
diferentes grupos étnicos y peoblacionales en la elaboracion y revisionas del
Esguema de Ordenamiento Territorial, reconociendo la importancia de considerar
las nacesidades y perspectivas de todas las comunidades en el desarrolio urbano.
No obstante, el desafio persiste en garantizar la integracion y participacion activa
de estos grupos en las decisiones y acciones relacionadas con el sector vivienda.

5.3.7. Servicios publices. La realidad del sector servicios pablicos en el municipio
de Restrepo, Valle del Cauca, presenta una combinacién de avances significativos
y desafios persistentes. Por un lado, se han logrado importantes mejoras en la
Edificie Municipal Carvern 11 No, 9-47 Teléfono mébvil: 314-2391837
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prestacién de servicios como el suministro de agua potable y el alcantarillade, con
una cobertura del 100% en &l area urbana y un progreso en la modernizacion de la
red de alcantarillado. Ademas, se han implementado programas de subsidios para
garantizar el acceso equitative a servicios basicos, como el agua, especiaimente
para los estratos socicecondmicos mas bajos.

Sin embargo, persisten desafios importantes, especialmente en las zonas rurales
del municipio, A pesar de los esfuerzos por mejorar la calidad del agua y la
infraestruciura de acueductos rurales, los Indices de riesgo por calidad de agua
(IRCA) siguen siendo altos, pues de acuerdo al informe de gestion de la Unidad
Ejecutora de Saneamiento - UES Valle, al indice para el afio 2023 fue de 63.51%,
o que indica la necesidad de continuar trabajando en la potabilizacién de los
acueductos y en |a reduccion de los riesgos para la salud de la poblacion. Asimismo,
la cobertura de servicios coma el alcantarlllado en las zonas rurales adn no alcanza
los niveles deseados, lo que plantea desafios en términos de salud publica y calidad
de vida para quienes residen en estas areas.

Grifico No, 20 Cobartura Acueducto
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Grafico No. 21 Cobertura Alcantarillado
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La situacién ecandmica local presenta limitaciones que afectan la capacidad dei
municipio para invenir en infraestructura y mejorar |a prestacion de servicios
piblicos. A pesar de la presencia de empresas que generan empleo y contribuyen
al desarrollo econdmico, se requiere una mayor inversion y gestion de recursos para
ahordar de manera integral los desafios en el sector de servicios publicos.

La modernizacian del alumbrade publico ha alcanzado el 100%, lo que ha
contribuido a una mejora sustancial en la percepcion de segunidad v movilidad en
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toda la comunidad, Esto se ha traducido en un notable incremento det 388°% an los
ingresos municipales por concepto de alumbrado plblico, reflefandoe una mayor
aficiencia en la gestion de recursos y un uso mas racional de la energla elgclrica.
Sin embargo, si bien estos logros son destacables, existen desafios que requleren
atencién inmediata, como la necesidad de realizar un martenimiento continuo y
rutinario a la Infraestructura modemizada, asi como la expansion del alumbrado
pliblico en un 30% para garantizar una cobertura adecuada en todas |as areas del
municipio.

Ademds, se identifican areas criticas en algunas vias secundanas y comegimientos
que requieran intervencion prioritaria para asegurar la seguridad y el bienestar de
los residentes. En este sentide, mejorar los equipos tacnolégices y mobiliario, asi
como dotar de herramientas vy vehiculos necesarios para el mantenimiento del
alumbrado publico, son aspectos clave que deben fortalecerse dentro de |a gestion
municipal, Asimismo, se destaca la importancia de fomentar la participacion
ciudadana an |la toma de decisionas y de abordar de manera inclusiva la diversidad
cultural presente en el municipio, aspectos fundamentales para garantzar el
desarrcllo integral y sostenible de |la comunidad de Restrepo.

Gréfico No. 22 Cobertura energia eléctrica rural
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La realidad del seclor servicios publicos en el municipio de Resirepo refleja un
progreso notable, pero también la necesidad de continuar trabajando en |a mejora
de la calidad y cobertura de los servicios, especiaimente en las zonas rurales, asl
como en la gestion eficiente de recursos para garantizar un acceso equitativo y
soslenible 3 estos servicios esenciales para toda la comunidad. Una realidad ded
servicia de internel de banda ancha, es justamente |a baja cobertura, lo que reafirma
la necesidad de trabajar por la disminucién de la brecha de tecnologias de la
informacion y la comunicacion.

Grafico No. 23 Cobertura Internet banda ancha
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La Secretaria de Infraestructura y Servicios Poblicos del municipio de Restrepo
Valle del Cauca despliega un importanie papel en la gestion intagral de los sarvicios
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que impactan directamente en la calidad de vida de la comunidad. Dentro de su
ambits de accién, el manejo de residucs solidos emerge como un aje prioritano,
reflejando la preocupacion por la sostenibilidad ambiental y el bienestar ciudadano.

En este contexto, se ha implementado un riguroso sistema de monitoreo de
indicadores clave de gestién, que han evolucionado en los dltimos afios para
abordar los desafios criticos del municipio. Aspectos como |a cobertura del SEIVICIo
de recoleccitn, la gestién de residuos especiales y la disposicién final de los
mismos, se destacan entre las dreas de enfogue.

Las primeras acciones administrativas se han centrado en la continuidad de
programas y proyectos existentes, enmarcados en el Flan de Gestién Integral de
Residups Sélidos (PGIRS), actualizado recientements para arlicularge con los
lineamientos gubernamentales. Sin embargo, se identifican areas criticas que
requieren atencién inmediata, como el seguimienio y garantia de recursos
economicos para la ejecucién efectiva del plan, asi como la articulacion con
antidades pertinentes para optimizar la gestion.

En términos de paricipacion ciudadana, se han establecido mecanismos para
involucrar a la comunidad en la toma de decisiones, mediante convocatorias y
reuniones donde se presentan y discuten los proyectos en curso. No obstante,
parsisten desaflos politicos, como el posicionamiento del municipio en evaluaciones
integrales y la atencion a las necesidades basicas insatisfechas de [a poblacitn.

Desde el 4mbito econdmico y social, las iniciativas implementadas en el manejo de
residuos =dlidos han contribuide al empleo y al desarrolle empresarial local,
generando un Impacto positive en la calidad de vida de los habitantes. Sin embarga,
la escasez de recurscs economices ha limitade el alcance de algunos indicadores,
siendo necesaric mantener un enfoque estratégico en la gestion de estos recursos
para maximizar su impaclo.

Finalmente, para cencatenar lo anterior con la diversidad cultural del municipio, esta
se aborda considerande las necesidades y particularidades de cada grupo étnico y
comunidad. buscande su inclusidn y participacidn activa en las politicas y programas
implementades. No obstante, se identifica |a necesidad de dar continuidad y
forialecer los procesos adelantados en este sentido, garantizando el cumplimiento
de la normatividad vigente y promoviendo un enfoque inclusive en todas las
acciones emprendidas.
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598 Medio ambiente. La Estructura Ecologica Principal del municipio incluye
greas de proteceldn de nivel Macional, regional y municipal que se sobreponen a la
Resarva Forestal del Pacifico, que abarca todo el territorio. Son ellas: PNR Paramo
dal Duende, RFPN Rio Dagua Restrepo, RFFN Rio Bravo Restrepo, DCS Rio
Grande Restrepo y RNSC |as 3Rs. para las cuales se han formulado Planes de
Manejo Ambiental, que indican que se permite o no en dichas dreas. En la siguiente
grafica se muestra las diferentes dreas de proteccion ambiental con incidencia en el
municipio

Mapa No. 2
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lgualmente, en la Estructura Ecoldgica estan incluidas las rondas hidricas y los
nacimientos que abastecen los sistemas de distribucion de agua en la zona rural,
como los suelos de proteceidn.

El municipio cuenta con dos predios con las connotaciones de que trata el articulo
111 de la Ley 89 de 1993 los cuales en su totalidad tienen cobertura boscosa en
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muy buen estado: El primero, el Bosque Pubenza con una extension de 8.0
hectireas ubicado en el corregimiento de Zabaletas vereda Madrofial y; el segundo,
as un lote con una exiensian de 4 hectéreas ubicado en el corregimients Aguamana
vereda La Italia, a los cuales se les reallzo el mantenimiente de los cercos en el afo
2023 para su conservacion,

En cuanto a las dreas boscosas en predios privades el municipio mediante acuerdo
034 de 2012 modificado por el Acuerdo 010 de septiembre 01 de 2021, exanera &
100% del pago del impuesto predial a las dreas boscosas que los propietarios
protejan, siendo este incentive una manera de conservacion, Se protagieron con
esta figura 342 33 hectdreas en 17 predios correspondientes a 11 propietanos. El
valor de la exoneracion fue de $ 20.487.208 en el afio 2023.

Sin embargo, se ha idenlificado la dificuitad en la aplicacién de la norma de fos
Planes de Manejc Ambiental, generando conflicios del uso del suelo, evidenciando
gue s requiere regular las actividades econémicas primarias en e area rural, dado
gue se estdn desarrollands en zonas donde es prohibida su actividad,

Asl mismo, se ha identificade el Incremento an la demanda de vivienda en la zona
rural, generande aumento en la presidn sobre el recurso hidrico tanto en cantidad y
vertimientos de aguas residuales, al igual que generacién de residucs sélidos en
zonas sin cobertura de recoleccion

El municipio de Restrepo, Valle del Cauca, ha realizado avances significativos en el
gector medio ambiente, como lo demuestran |os indicadores de gestion
manitoreados en los Ultimos aflos. Entre estos logros se Incluye la conformacion del
Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP), cuya incorporacién consta en la
revisidn ordinaria del EOT adoptada mediante el Acuerdo No. 003 de 2022, ¢on lo
que se orienta el cuidado v proteccién de ecosistemas estratégicos.

Asi mismo, en este sector se despliegan las sigulentes acciones que constituyen el
contexto del sector medio ambiente:

- Increments en la participacion en programas de educacidn ambiental: Se ha
logrado aumentar en un 10% el ndmero de personas e instituciones incluidas en
programas de educacién ambiental y sensibilizacion, lo gue refleja un mayor
compromiso de la comunidad con la proteceion del medio ambiente.

- Apoyo al Sistema Municipal de Areas Protegidas (SIMAP): Se ha cumpiido
en un 100% con la ef apoyo en los procesos de establecimiento y declaratorias de
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arsas protegidas gque hacen parte del del SIMAP y, lo que demuestra un
compromiso con la conservacion de los recursos naturales y la biodiversidad del
municipio; por lo tanto, se continuara con la participacion en la implementacion de
diferentes figuras de declaratoria ambientales y en la implementacion de planes de
manejo.

- Implementacion de acciones de adaptacion y mitigackon del cambio climatico:
A pesar de algunos desafios, se han implementado el 10% de las acciones previstas
en los documentos de planificacion del territorio, lo que indica una voluntad de
realizar acciones de adaptacion y mitigacion en enfrentar los efectos del cambio
climatico y que conlleven a proteger el entorno natural, especialmente en lo
referente a la proteccién y recuperacion de suelos con alguin grado de afectacion y
la produccion agroecolagica

Protececion de dreas boscosas: Se ha logrado proteger en un 100% |las areas
boscosas propiedad del municipio y se han promovido acciones para la proteccion
de areas con coberuras boscosas en predios privados, lo gque contribuye a la
conservacion de los acosisternas locales.

5.3.9 Infraestructura. La realidad del sector Infraestructura an el municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, se ve influenciada por una serie de factores y desafios,
especiaimente en el contexto de la pandemia del coronavirus gue ha impacto
significativamente |a ejecucion de proyectos y programas municipales. La
declaracion de emergencia sanitaria por el COVID-18 genero interrupciones en las
actividades constructivas, limitacicnes en la disponibilidad de trabajadores y
suministros, asi como reajustes presupuestarios para atender las emergencias
sanitarias en los primeros afios de esta administracian.

A pesar de estos desafios, la Secretaria de Infraestructura y Servicios Pulblicos ha
desarrclio diversas actividades con el objetivo de aicanzar las metas planieadas y
mantener la continuidad de los servicios esenciales. Enfre los principales logros
destacan el avance en la implementacién y seguimiento del Plan de Gestion Integral
de Residuos Sdlidos (PGIRE), con la paricipacién de empresas de servicios
publicos y dependencias municipales, asi como la actualizacion y ajuste del mismo
por parte de Vallecaucana de Aguas.

Ademas, se reallzd un importante mantenimiento a las vias rurales y urbanas del
municipio, incluyendo la pavimentacion de vias, con el apoyo de diversas
somunidades y entidades como INVIAS, la Gaobernacion del Valle, el Comite de
Cafeteros y la Unidad Nacional de Gestion de Riesgos y Desastres. Estas acciones
Edificie Municipal Carvera 11 Mo, 947 Teléfone mdyil: 3142502831
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contribuyeron a mejorar la conectividad y |a calidad de vida de los habitantes de
Restrepo.

La realidad del sector Infraestructura en Restrepo se caracleriza por los esfuerzos
realizados para superar los desafios derivados de la pandemia. la ejecucion de
proyectos y programas para mejorar la infraestructura vial y de servicios publicos, y
el compromiso con el cumplimiento de obligaciones y requisitos administrativos para
garantizar el acceso a recursos destinados al desarrolio del municipio.

En materia de infraestructura vial, resulta prudente iniciar por el area rural del
municipio, donde se tienen amplias falencias en cuanto a su accesibilidad, que
actualmente se da por vias terciarias, las cuales no tienen un tratamiento adecuado
y dificulta tanto la prestacion de servicios a la comunidad. como el transporte de
carga qgue se genera en ellas.

Nuestras vias terciarias presentan obras de drenaje de las cuales un gran numero
se encuentran inhabiltadas ya sea por acumulacion de material granular
proveniente de la misma via o por disposicidn de los lugarefios duefios de predios
donde desembocan las aguas capladas por el sistema, de acuerdo con lo antenor,
es indispensable la habilitacién de las obras que se encuentren obstruidas. como
también la construccin de obras nuevas gue parmitan la captacién y dispasicion de
las aguas de una manera iddnea,

En cuanto a cunetas, estas s encuentran en su mayorla conformadas por el mismo
material de la via, pudiendo ubicar estas en concrefo solo en los sities donde se
encuentran obras de placa huella realizadas; con la construccion de cunatas en
concrelo sa le garantizaria a las vias una conduccion idonea de sus aguas,
prolongando de esta manera la vida Otil de las cbras que se desarrollen en fas
carpetas de rodadura de las vias.

Ademas de todo lo anterior, algunos puntos de las vias de nuestro municipio se
precisa la necesidad de construir murcs de contencion, esto debido a perdidas en
la bancada.

Las vias terciarias de nuestro municipio se encueniran confermadas en su mayoria
en afirmado, punto a tener en cuenta ya que debido a la topografia del municipio
existen tramos que presentan fuertes pendientes, las cuales deben ser intervenidas
con obras de placa huella con el fin de garantizar la mavilidad y la seguridad de las
personas gue transitan por estas vias, mas aun tenlendo en cuenta gue en el
territorio son constantes las lluvias a lo largo de todo el afo.
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En giguiente tabla se indican las vias que deben ser priorizadas teniendo en cuenta
los criterios establecidos en el Plan Nacional de Vias para la Integracion Regional —
FHVIR:

Tabla No. 13 Priorizacidon de vias

Cédigo de |a Longitud

i Nombre de la via (km)

19VL02-3 | CRUCE VIA 18VL02 - OCACHE 383

BOB23A01B POTRERILLD - ROMAN - RIO GRANDE 534

60623A01B-1 | ROMAN-POTRERILLO 5,16
POTRERILLO - EL AGUACATE CRUCE CON VIA

B0623A01C | yqu1 02 EN K37+775 2,53
T SAN PABLO CRUCE CON WI& 18VL02 EN

GOEZ23IAD1D I H:1'D+?EFQ 1,55

SORDAADE | E:ﬁ; ?EMR CRUCE CON VIA 19VL02 EN 0,34

BOE23A01E-1 | TRES PUERTAS - BUEN VIVIR 2 B4

SAM PABLO - BUEN VIVIR CRUCE CON LA VIA |

| B0623A01E-2 | ygy1 0 EN K41+500 | q:n
| B0823A01F | SAN PABLO - BUEN VIVIR | 043
SAN PABLD CRUCE CON WVIA 19VL02 EN | 1 67

80623A01G K43+015 .

SAN PABLO - BUEN VIVIR - LA PALMA - TRES
BO623IA0TH PUERTAS 526
B0B23AD1H-1_| EL AGRAO - TRES PUERTAS - LA PALMA 202
BOB23ADTH-2 | LA PALMA - BUEN VIVIR 0,75
50623A01H-3 | h;j;.uma CRUCE CON VIA 60623A0H EN [ i

LA PALMA CRUCE CON VIA B0623A0TH EN

1

B0623A0TH-4 | 1o nga” 0,38
B0623AD1H-5 | TRES PUERTAS - LA PALMA 1,28
50623401 H-5 :g+ g;LMﬁ CRUCE CON VIA 60623A01H EN 0.80
50623A011 | RESTREPO-CALIMITA 11,15
60823A011-1 CALIMITA-ALTO ;_AEALETA . 4,64
E0823A01J AGUAMONA CRUCE CON V1A 23A01 EN K1+020 1,16
ﬂﬁl{ﬂ.ﬁ.m K _':JJF".LIMITJ"-".-EAH PABLD ; 4,81
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Codigo de la Longitud
i MNombre de la via (km)
B0623A01K-1 | SAN SALVADOR - ROMAN 7,25
B0822A01K-1A Efﬂgg CRUCE COM VIA BOB23AD0TK-1 EN 0.54
50623A01K-1B| ROMAN CRUCE CON 60623A01K-1 EN K3+263 | 0,14
B0B23A01K-10 EE:#;;J CRUCE COM VIA BOBZ3IADTK-1 EM 0.48
BOB22A01K-1D EingﬁL\Mﬂﬂﬁ - GUAIRA - ROMAN - SAN 9.0
B0B23A01K-2 | ROMAN CRUCE CON VIA 60623A01K-1 K0+000 | 508
B0623A01K-2A | SAN SALVADOR-ZABALETAS 557
B0B23A01K-2 | ROMAN - GUAIRA 3,20
BOE23A01K-4 | GUAIRA - SAN SALVADOR | 2.08
' SAN SALVADOR CRUCE CON VIA 80623A01K-
80623A01K-7 | 1BEN | 1,82
K5+800 ]
|
50B23A01K-B E{#Elal;;mﬂ CRUCE COM LA VIA B0B23A01K. EN | 203
SAM  SALVADOR CRUCE CON LA Via |
B0623A0TK-8 | B0623A01TK-1B i 1.56
EN KE+600
BOB23A01TL EL AGRAD'D LLAMA, - GHCH[MEPLL ' 800 |
60623A01L-1 EL AGRADDO - TRES FL.IERTAE MOZAM EIIQL.IE 4 86
BOE23401L-2 | TRES PUERTAS - EL TAMBOR 2.43
BOB23A01L-3 | EL CHONTADURD - EL TAMBOR I 1,78
B0623A01L-4 | TRES PUERTAS - EL AGRADD I 0,99
POTRERILLO - EL AGUACATE CRUCE CON VIA
60623A0TM 1o\ 05 BN K37+830 2,14
|50623A01N-1_ |RESTREPO - CALIMITA 0,65
ISANTA ROSA - DMMAH TE - ALTO DEL E:ISG'
B0623VLO4-1  |~0\icE CON VIA 23V004 EN K27+230 | 582
BOG23VL04-1A |RESTREPO-DIAMANTE | 3,29
AGUALINDA CRUCE CON VIA 80823VL04- IA
B0A23V0L04-2A KO+477 | 1.62
|
B0B23VL04-3A Eﬂ%lwnﬂ CRUCE COMN VIA B0623VL04-1A EN 0.45
[80623VL044A |AGUALINDA CRUCE CON VIA B0623VLI04-1AEN | 014
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| Cédigo de la Longitud
Ha NnmhrJl de la via (km)
K2+475 |
- ALTO DEL OS50 CRUCE CON VIA 60623VL04-1 EN
|ALTO DEL 0S0 CRUCE CON VIA 60623VL04-1 EN
60623VL04-6A e enn = 1,38
SANTA ROSA - DIAMANTE - ALTO DEL 0OSO
S0523VLOA  IcRUCE CON VIA 23VL04 EN K25+9685 4,02
|60623VL04A-1 |DIAMANTE-LA SOLEDAD 1.09
60623VL04M-1_|SANTA ROSA-LA SOLEDAD 1.63
!’EUE‘EEVLD‘#Mtﬁ. ALTCI DEL OS50 CRUGCE CON V1A 60823VL04A EN
K2+918 0,89
B0B40VLO1A  |ALTO ZABALETA CRUCE CON VIA 4001 1,18
r.ﬁ.LTD ZABALETA CRUCE CON VIA 806840VLO1A
BOB40VLO1A-1 [EN 0,73
Ko+320 00000000 |
ALTO ZABALETA CRUCE CON VIA G0640VL01A-1
(BOB40VLOTA-1AEN , 0,21
KO+215
B0B40VLOIC  |PLAYARICA - BAJO mBALETA ZABALETAS 7.52
BOB40VLO1C-1 ZABALETAS CRUCE CON LA VIA 60640VLD1C EN 088
i KG+2582 ;
B0G40VLO1D  |ZABALETAS CRUCE COMN 4001 DE INVIAS 0.39
ZABALETAS CRUCE CON VIA 4001 DE INVIAS
BOB4OVLOTE T e ol | 1,30
ZABALETAS CRUCE CON VIA 60640VLO1E EN
B0BAOVLOTE-1 |1 e G 1,39 |
|EEIE-1ITI.I"LD1 F GUAIRA - EL SILENCIO - SAN SALVADOR 233 |
B0B4OVLO1G  |GUAIRA CRUCE CON LA VIA 4001 DE INVIAS 1,99
B0B40VLO1H _ GUAIRA - PLAYARICA 2.05
PLAYARICA CRUCE CON VIA 80840VLOTH EN
BOB4OVLOTH1 | o ocs 0,21
[50B40VLD1l | ZABALETAS CRUCE CON VIA 4001 DE INVIAS 0,49
ZABALETAS CRUCE CON VIA 4001 DE INVIAS
|ﬁnﬁ4wmu CALLEJON 1 0.26
Fusrte: Esludio del sstade de 188 viss oel dapsnamants
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De lo anterior se colige que la realidad del sector de infraestructura vial en el
municipio de Restrepo, Valle del Cauca, muestra una situacion mixta. Por un lade,
se han realizado esfuerzes significatives en el mantenimiento de vias rurales y
urbanas, con un enfogue en la mejora de |a calidad del pavimento y la ampliacion
de la red de carreteras. Sin embargo, alin existen desafios importantes, como la
faltla de recursos econdomicos suficientes para mantener todas las vias en
condiciones &optimas y |la necesidad de una mayor coordinacién con las
comunidades locales para identificar las prioridades de intervencién.

£.3.10 Gestidn del riesgo. La realidad del sector Gestidén del Riesgo en el municipio
de Restrepo, Valle del Cauca, muestra un enfoque proactivo y comprometida por
parte de las autoridades locales en la prevencién y atencion de desastres, Se
evidencia una serie de acciones implementadas que han contribuido
significativamente a la seguridad, bienestar y calidad de vida de la poblacidn, asi
como al desarrolio sostenible del municipio.

Urna de las principales estrategias llevadas a cabo es 2 implementacion del Plan
Municipal de Gestitn del Riesgo y la Estrategia Municipal de Respuesta a
Emergencias (EMRE), con el objetivo de reducir los riesgos y mitigar los efectos de
posibles desastres. Esta inicialiva ha sido respaldada mediante convenios con la
Defensa Civil del municipio, fortaleciendo asi la capacidad de respuesta ante
situaciones de emergancia.

Se ha trabajado en la limpieza y descolmatacion de guebradas como Minitas y
Aguamona, en colaberacidn con la Corporacion Autdnoma Regional del Valle del
Cauca, lo que ha permitido prevenir inundaciones an |a zona urbana y proteger a la
poblacion de eventos diméaticos extremes. La intervencidn en la zona urbana para
gestionar la intervencitn de arboles que represantaban resgo, en conjunto con el
apoyo de la Empresa de Energia CELSIA, evidencia una atencion integral hacia la
prevencitn de desastres y la proteccion de la comunidad.

La realidad del sector Gestidn del Riesgo en Restrepo se caracteriza por un enfogue
proactive, coordinado y orientado hacia la prevencion, la respuesta y la mitigacion
de desasires, lo que ha coniribuido a foralecer la resiliencia de la poblacién y a
garantizar un entorno mas seguro y sostenible para tedes los habitantes dal
municipio.

5.3.11 Tecnologias. En Restrepo, Valle del Cauca, hemos trazado metas claras y
hemos puesto en marcha varias acciones para que todos en nuestra comunidad
puedan aprovechar al maximo las Tecnologias de la Informacion v la Comunicacion
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(TIC). Imagina un lugar donde todos tengan acceso a internet, donde puedan
aprender y trabajar utiizando herramientas digitales. Eso es o que estamos
construyende en Restrepo. Estamos trabajande para aseguramos de que cada
persona tenga la oportunidad de beneficiarse de la tecnologia, sin importar su edad
o su situacion econdmica. Desde capacitaciones en el uso de computadoras hasta
la instalacitén de puntos de acceso a internet gratuito, estamos haciendo tedo lo
posible para acercar la lecnoiogia a nuestra comunidad. Ademas, estamos
mejoranda la infraestructura tecnoldgica en el municipio, para que todos puedan
disfrutar de una conexién rapida y segura a internet.

En Restrepo estamos comprometidos a aprovechar al maximo las TIG para mejorar
la calidad de vida de nuestra comunidad. Estamos construyendo un futuro digital
inclusivo y prometedor para todos.

Continuando con el analisis situacional por sectores, es necesario advertir que el
dasarrollc econtmice se erige como un pilar fundamental para potenciar la
competitividad, generar empleo digno y garantizar un futuro présperc para todos los
habitantes del municipio, por ello, el seclor agropecuario, sector comercio y tunsmo
y el sector empleo, muestran los escenarios del territario que deben ser fortalecidos.

5.3.12 Sector agropecuario. El municipio de Restrepo, ubicado en el Valle del
Cauca, ha experimentadc un progreso notabla en el sector agropecuarno,
svidenciado por la formulacién y ejecucion exitosa de varios proyectos destinados
a impulsar la competitividad y el desarraollo rural.

A través de una gestion activa, se logrd la aprobacion del 100% de los proyectos
presentados, con un total de cuatro Iniciativas respaldadas por diversas entidades
gubernamentales y cooperativas locales.

Entre los logros destacados, se encuentra el proyecto "Somos Rurales”,
implementado en colaboracion con el Ministenc de Trabajo, PENUD y la
cooperacion internacional de Estados Iberoamericancs OEl, el cual beneficid a 88
familias en las veredas de Rio Bravo y Zabaletas.

Este proyecto incluyé capacitaciones en Buenas Fraclicas Agricolas (BPA) y
Estrategias para la Consolidacion de las Asociaclones (ECAS), fortaleciendo asl los
emprendimientos locales y promoviendo la participacion en corredores de
emprendimients, con resultados tangibles como el reconocimienta obtenido por uno
de los asociados, quien gand un viaje de capacitacion a Buenos Aires, Argentina.
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Ademas, sa establecleron convenios estrategicos, como & celebrado con la
Federacidn de Cafeteros para la entrega de insumos y andlisis de sualos a 20
familias cafeteras, asi como la colaboraclén con la Agencia de Desarmollo Rural
(ADR) vy la Cooperativa de Caficultores de Cafieccidente para el desarrollo del
rmyac!n “Mejoramiento de la productividad y calidad del café”, beneficiando a 30
amilias.

Adicicnal a ello, la iniciativa y |a colaboracién con entidades como Fedepanela,
Smurfit, la Secretaria de Agricultura del departamentc y la empresa Agrobalvin
5.A.5 evidencian un compromiso sélido con el crecimiento del sector agropecuario
en Restrepo. En conjunto, estas acciones reflefan un enfogue integral hacia el
fortalecimiento de Ia actividad rural y la promocion del desarrolle sostenible an el
MuUmCIpio.

A continuacién, se relacionan el consolidado de la produccion agricola pecuaria en
el Municipio para el afio 2023:

Tabla No. 14 consolidado agricola 2023 - Restrepo

[sem Cultivas HAS m& TT?:':I';:;L [ Praducioras |
1 |aa L 40 240 3
ANUALES 2 | Yuca | 18 12 182 17 !
3 | CIMARRON IE 8 | 72 1" 5
4 | AHUYAMA 120 13 1860 80
5 FRIJOL 180 15 270 260
& |HABICHUELA |8 6 48 4
7T | MaZ (225 |2 450 144
TRANSITORIOS i} PEPING 2 35 O 4
g PIMENTOM g0 12 1080 22
10 | TOMATE a0 20 1800 | T
l”‘ TOMATE INV, | 30 30 900 | 20
(91 | MAIZ DULCE 4 4 1% 2 |
12 | AGUACATE 72 I 648 15 |
13 | BANANITD 12 B o8 1 .
PERMANENTES 14 BAHAND 81 15 1EMT§-_ - -:-’.‘EE
15 | CAFE 485,60 1 48569 350 1
10 | anciera | %8 |8 G |
Edificko Municipal Carrera 11 Mo, 9-47 Teléfono mbvil: 314-2502533
E-Muil: ponggin@oemeepnecirepivallie o oo, secretaria gigemeeorgsmipollis g o

winy eoroaivmetneno il ke e o
Resirepe Valle del Caiea




Hpuitdag s Cintombia
ossmtamenis dbd Chads alot Whnns '-ﬁzﬁg:
" Aonpte it VERSION: 01
Maﬂnﬂaﬂ?m PAGINA 89 DE
Acuerdo Municipal Nro, 002/2024 . 216
(mayo 30 de 2024} |
[ It Cuitives HAS Rand | TOTAL | Productores
17 CITRICOS 22 35 7 10
18 | GUAYABA 12 | o8 2~
19 | LULD 116 15 4740 48
20 | MACADAMIA |20 |45 20 i
21 | MARACUYA B.5 12 102 g
72 | MORA 3 B 24 4
23 | PIRA 485 &5 31625 142
24 | PITAHAYA 7 'H 58 10
25 | PLATANO 750 B BOOO 388
26 | TOMATE ARBOL | 1 15 e
27  HELICOMEA 2 08 16 2
28 | GRANADILLA |5 B 40 1
PASTOS |30 |paTRERDS 12835 298
PLANT-
FORESTAL B | Al 3500 ] 1
TOTALES 19532,18 52162,29 | 2338

Fuente Uridsd de Pianibeacion Rural Agropecuaria = UFHEA, 2133

Tabla No. 15 consolidado agricola 2023 - Restrepo

TOTAL BOVINOS 10.998

VACAS 4.918
CEBA 1.837

BUFALO 18

TOTAL PREDIOS 229

TOTAL PORCINOS 53.640

| HEMBRAS 2.404

LEVANTE-CEBA 51,185
TOTAL MACHOS 51

TOTAL AVES 559.000

| TOTAL EQUINCS 470

ENGORDE 545.000 ;

TOTAL CAPRINOS 10

TOTAL OVINDS 59

II PONEDDRA 14.000

TOTAL PREDIOS 24

TOTAL PREDIOS 303

Fueme: nlperedditn [Ga, 3021
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La realidad del sector agropecuario en el municipio de Restrepo, Valle del Cauca,
se caracteriza por una serie de logros y desaflos!

Logros:

incremento en la superficie agricola sembrada por pequefios productores:
Durante al cuatrienio, se logrd un incremento del 2% en la superficie agricola
sembrada por pequafios productores, beneficiando a 162 familias y diversas
asociaciones del municipio.

Aumento en el nimero de familias beneficiarias del programa de seguridad
alimentaria: Se alcanzd un aumento del 25% en el nuomero de familias
campesinas beneficiarias del programa de seguridad alimentaria, con la
entrega de kits de semillas y materiales para la construccion de composteras
a 100 familias en coordinacion con la CVC y el Comité de Cafeteros.

Incremento en la atencién con asistencia técnica y extensidén agropecuaria:
Se superd el objetivo de incrementar en un 10% los produciores
agropecuarios atendidos con asistencia écnica y extension agropecuaria,
realizando un total de 880 visitas de asistencia técnica

Desafios:

Gestion de recursos econdmicos: A pesar de los logros, persisten desafios
en la gestidn de recursos econdmicos para asegurar la continuidad y eficacia
de los programas y proyectos en el sector agropecuario.

Seguimiento y ejecucidn de compromisos pendientes: Se (dentifican
compromisos pendientes con entidades para terminar de ejecutar en el
prezente afo, lo que requiere una gestion eficiente para cumplir con los
objetivos planteados.

Continuidad y fortalecimiento de proyectos: Es necesario confinuar con la
implementacion de proyectos como el mejoramiento de la productividad del
café, la prestacion del servicio de extensidn agropecuaria y el fortalecimianta
de los cultivos de musaceas, asi como el apoyo & iniciativas como al mercada
agroecolégico Campesing MERCOVIDA,

Renovacidn de convenios y adquisicién de egquipos: Se requiere renovar
convenios con entidades como el Instituto Colombiano de Agropecuario (ICA)
y realizar la adquisicidn de equipos para garantizar la cpe ratividad y eficiencia
en la prastacién de servicios a los productores agropecuarios del municipio.

Edificio Mumicipal Carrern 11 Mo 5-47 Tebifono mévil: 314-25392832
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El sector agropecuario en el municipio de Restrepo ha logrado avances
significativos, perc aun enfrenta desafios en términos de gestidn de recursos,
seguimientc de compromisos y continuidad de proyectos para garantizar el
desarrolla sostenible de la agricultura y el bienestar de la comunidad rural.

5.1.13 Comercio y turismo. La realidad del sector comercio en &l municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, muestra un panorama dinamico caractenzado por el
impulso al emprendimiento y el fortalecimiento empresarial. Durante el periodo
analizado, se ha obzervado un esfuerzo significativo por parte de las autoridades
locales para promover gl desarrollo econdmico a través de diversas acciones y
programas.

En términos de emprendimiento, se ha registrado un incremento del 10% en los
emprendimientos productivos, con un total de 115 emprendimientos acompanados.
Ezto indica un crecimiento sostenido en |a actividad emprendedora, respaldado por
iniciativas como la formulacidn e implementacion de un programa de formacion
permanente para emprendedores y empresarios, asi como la gestidn de
mecanismos de financiacian para apoyar proyectos empresariales.

Ademas, se ha trabajado en el fortalecimiento del sector artesanal, aunque se
destaca que un proyecto elaborado para este fin no fue aprobado por el Ministerio
de Cultura, Sin embargo, se ha brindado capacitacion y apoyo a los arlesanos
locales como parte de este esfuerzo.

En &l ambito turistico, se ha logrado fortalecer un 10% los emprendimientos
turisticos del municipio, partiendo de una linea base de 31 emprendimientos, Este
sactor =& ha beneficiado de la sprobacion e implementacidn del Plan de Turismo y
la actualizacién mediante Acuerdo municipal del Consejo Consultivo de Turismo,
asi como la promocisn de eventos turisticos como la Feria de Turismo,
Emprendimiento v Sabor, los Festivales Equinos Region Calima y el Festival del
Sabor y Saber Campesino, entre otros.

En resumen. la realidad del sector comercio en Restrepo Valle del Cauca muesira
un panorama positive marcado por el crecimiento y fortalecimiento  del
emprendimiento, el impulso al sector turistico y el apoyo continuo a las iniciativas
empresariales locales

5.3.14 Empleo. La realidad del sector empleo en el municiplo de Restrepo, Valle
del Cauca, refleja una atencidn significativa hacia el fomento del ampleo y el
emprendimiento como pilares fundamentales del desarrolle local. Las acciones
Edificio Municipal Carrera 11 No. 947 Teléfono mdvil: 314-2592832
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propuestas Incluyen la generacién de estrateglas para fortalecer las empresas
locales, impulsar el emprendimiento y promover la economia solidaria.

Ademas, se destacan iniciativas para brindar capacitacidn vy formacién a
emprendedores y empresarios, asi como para gestionar convenios con instituciones
ralevantes que faciliten la creacidn de nuevos comercios ¥y microemprasas, Todo
esto sugiere un compromizo activo por parte de las autoridades municipales para
mejorar |as oportunidades laborales y promover el crecimienta econdmico en

Restrepo.

Finalmente, el desarrollo institucional en el municipio de Restrepo se caracteriza por
una necasidad de fortalecimiento y modernizacidn de las estructuras adminisirativas
y de gestion. Aungue existen instituciones y organismos encargados de velar por al
funcionamientio adecuado de [a comunidad, se reguiere una mayor eficiencia en la
prestacién de servicios y en la foma de decisiones. Ademas, es evidente |3
importancia de promover la transparencia, la paricipacidn ciudadana y el buen
gobierno comao pilares fundamentales para el desarrollo institucional del municipio,
a través del fortalecimiento de los siguienies sectores:

5.3.15 Seguridad y Convivencia ciudadana. En cuanic al sector de Seguridad y
Convivencia Ciudadana, se identifican desafios en materia de prevencion del delito,
proteccion de fa comunidad y promocién de una cultura de paz. A pesar de 0s
gsfuerzos realizados, persisien problemas relacionades con la delincuencia, el
consumo de drogas v la falta de espacios seguros para la convivencia, Es necesario
fortalecer las estrategias de seguridad, promover la paricipacion ciudadana y
mejorar |2 coordinacién entre las autoridades locales v la comunidad. Respecto de
log Indicadores de criminalidad en nuestro termtoric se tiene el antecedente que a
continuacion se expone:

Edifclo Municipnl Carrers 11 Mo, 247 Talifono mbvil: 314-1501832
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Grafico No. 24 Indicadores de criminalidad
Indicadores de criminalidad

Fuentes: DNP, can datos de MeDafens, Hedicna Lega’ ¢ DANE
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Fuanig: Temridata

Para atender las diferentes complejidades y restos que supone este sector, existen
en &l municipio, debidamente constituido los siguientes comités:

Tabla 14. Comités Municipales Restrepo en relacion con la seguridad y
_ convivencia ciudadana
ITEM | COMITE

I
| V| CcOSEJO DE SEGURIDAD CIUDADANA
I
2| cOMITE DE ORDEN PUBLICO
3.| COMITE CIVIL DE CONVIVENCIA

4.| ~ONSEJO DE SEGURIDAD Y CONVIVENGLA

5 | MEBA PARA LA PREVENCION DE VICTIMAS ¥ ERRADICAION DE TODO TIPO DE
VICLENCIA CONTRA LA MUJER EM EL MUNICIPIO DE RESTREFQ

Edificio Municipal Carrera 11 Nou 9-47 Teléfono mdvil: 3142592832
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ITEM COMITE

B | COMITE COMUNIDAD CON IDENTIDAD DE GEMERD D]'I.I'EHSI:'.'I{L-GTBHG}

7 | COMITE DE PREVENGION SEXUAL A NINOS, NINAS ¥ ADOLENSCENTES EN EL
| MUNICIFID DE RESTREPO

B.| COMITE MUNIGIPAL DE PLATAFORMAS DE JUVENTUDES
8.| JUNTA DE PROTECCION ANIMAL

10 CONSEJO MUNIGAIPAL DE ATENGION AL MIGRANTE

11 COMITE MUNICIPAL DE LIBERTAD RELIGIOSA

12 COMITE DE PROTECGION AL CONSUMIDOR

"?'| COMITE DE RUIDO |
14 COoMITE DE COMPARENDO AMBIENTAL |
18 coMITE DE SEGUIMIENTO ELECTORAL |
1‘| COMITE PREVENCION USO DE LA POLVORA |
17| COMITE DE JUSTICIA TRANSICIONAL

T8 comTE DE DISCAPACIDAD —
18 CoMITE MUNICIPAL DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRES |

Fuenie; Elaboracién propia

5.3.16 Buen gobierno. En el municipio de Restrepo, s& observa la necesidad de
fortalacer el buen gobierno y la transparencia en la gestion publica. Existen desafios
relacionados con la rendicion de cuentas, la participacion ciudadana y fa eficiencia
administrativa. Se requiers una mayor voluntad politica y una gestidn mas
transparents y participativa para mejorar la calidad de la democracia local.

Edificio Munieipal Carrera 11 No $=47 Teléforo midvil: 314-2592832
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Grafico No. 25 Medicion de desempefno municipal

Medicidn de Desampenio Municipal (2021}
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Grafico No. 26 Medicion de Indice de desempeno fiscal
Medicién de Desempeno Municipal (2021)
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Grafico No. 27 Indice de desempefio institucional MECI 2022
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§.4 Contexto financiero. Para realizar el diagnostico financiero contamos con
diversos elementos como fuente de informacidn, partiendo principalmente de las
gjecuciones presupuestales histdricas, la informacion derivada de los estados
contables, asi como la informacitin consolidada de los créditos vigentes.

Con un histdrico de tres afios (2021-2022-2023), se avalud el comporamianto de
los ingresos por este periodo, evaiuando el crecimiento de rentas y de aguelias que
presentan comportamiento variable.

También se evalud el comportamienio de los gastos en sus componenies de:
funcionamiento — deuda publica — inversion, El analisis del indice del desempefio
fiscal y los indicadores de Sostenibilidad de [a Deuda del Marco Fiscal a Mediano
Plazo.

Comportamientoe Financiero de la Entidad Territorial. A continuacion, se
presenta un cuadro con log principales ingresos durante el pericdo de 2029-2023,
los cuales, sumando las tres vigencias, corresponden al valor de § 77.660.580.219,
equivalente a un aumento de las tres vigencias del 23%.

Ingresos. Se presenta comparativo de ingresos del municipio 2021-2023.
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F=Mail: cpnegjoibconeelpresirepavallegov oo, SeErgRRECoteeome e alle.gon oo
IR TR | T L e S | U
Restrepo Wolle del Coca




o — R | —
RESTRERG ) (S gramtnmarsts ol Vil et Tonuoa | CODIGD:
ﬂhﬂ-d: 100,002
b s e Pt VERSION: 01
j Horrvolic Cogperasisn Cungge Woicge | PAGINA 8T DE
Acuverdo Municipal Nro. 0022024 216
| {mayo 30 de 2024) |
Tabla No. 16 Historico de ingresos 2021-2023
Vigencias Compasatve
Descripcion 2021- | 2022-
2021 2022 2023 B o
}"ﬁrﬁga 23681458427 |24.935408817 (29082722575 (543% |1663% |
E’ggﬁﬁﬁﬂ 21389954 851 (22979686843 (26785542924 |7.43% | 16.56% |
TRIBUTARIOS __ |4.137.327 613 |4997.487.014 | 5804.304. 551 [20,79% [16,14%
Impussto  Pracial|y yo5 664085 [964.745.585 1110634801  |{p go, | 1611% |
e e i L] e l\.
impuesto de INdustNa | o 5oz 309 &§71.858.758 1056.767.776 |55.42% |874%
y Comercio i,

.-. Scbretasa  Consume | ynp qgappp | 522.082.000 630,441,000 743% | 30.11%
Gasolina Moter | e i |
Estarnpifas 345 419.870 457 542 633 417.643.817 32.45% |-B74% |
E’rli'h‘:fla”“ INGresos |y eoy peg 398 |2.080.2668.037 |2538.817.057 |32.34% |22,05%
NO TRIBUTARIOS | 510.232.042 489,474,641 435584.273 -4 07% ]umu

el e Aol b L
TRANGFERENCIAS | 16742425008 |17.482.705 188 | 20.644 553,500 |4,48% | 17.45%
E":},TTEEE OE|2261473788 |1.956.741.074 [2207180651 |1q os | 1746%

Fuenle Elaboracan propa
Los ingresos del Municipio de Restrepo, vienen presentandc un incremento, los
cuales corresponden a una variacion del 5.43% vigencia 2021-2022 y una vanacién
del 16.63% para el 2023, que en valores absolutos presento un incremento de $
5.431.264 548, los cuales ingresaron de mas a las arcas del Munlcipio de Restrepo
con respeclo a la vigencia 2021,

Grafico No. 28 Recaudo ingresos 2021-2023
INGRESOS TOTALES

A5 0AETRESTS

24.935 408817

3651 ATH ALY
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WBEENCIAS
Fusanle: Elaboraditn propa
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Es de resallar que la mayoria de los ingresos que obtiens el Municipio da Restrepe,
dependen de las transferencias del Gobierno Nacional, las cuales corresponden a
un porcentaje que oscila entre el 70 Y 71%, del lotal de los ingresos durante los
Ultimos tres (03) afios, teniendo en cuenta los ingresos de capital en valores
absclutos para la vigencia 2023 corresponde a recursas del balance que fusron
transferides por el Geblerno Naclonal y recursos con destinacidn especifica,

En cuanto a los ingresos corrienies, estos presentan incremento del 7.6% y 16.56%,
con respecto a las vigencias (2021-2022) (2022 -2023), los cuales ademas de las
transferencias también se componen por los Ingresos Tributarios en los cuales
encontramos los Ingresos Corrientes de Libre Destinacion (ICLD), cuyos principales
impuestos (predial, industria y comercio, sobretasa a la gasolina). En predial
decrecid en la vigencia 2022, en un 12.82% y con respecto a la vigencia 2023

aurmento un 15,11%.

A confinuacidn, se relaciona el cuadro con los principales Ingresos de los ICLD en
valores absolutos, durante el cuatrienio anterior,

Tabla No. 17 Ejecuciones pra::.lpuustaln de Ingresos (Hacienda)

|
IMPUESTOS 2020 |J 2021 202 2023
|

L, T T E——_——

Impuesto Pradial Unificade | 847 830,125 1.106.564.085 |8&54 745585 1.110.534.801

—

Impuesto de Indiasiia y i 75 SR TET T
. o 501.082 321 625.296,320 971 B58.TEQ 1.086.7&7 TTE |

Sobralasa Consumo |
Gasolng Makar 421 407 800 488 153.000 £33 882000 BA0 441 000
TOTAL 1.8704560.245 | 2.220.053.405 |2 455 566 344 |E-M?_T¢3_EW

Fuerie: Elaboracion propla

En los ingresos tributarics, los de mayaor relavancia son los ingresos corriantes da
libre destinacidn, antre los cuales esta Impuesto Predial, Industria y Comercio y
Sobretasa a la Gascolina:

Para la vigencia 2023 el recaudo de ingresos se encuenira representado
porcentualmente de la siguienie manera:
Edificio Municipal Carrern 11 Mp. 9-47 Teléfono mdvil; 314-2503832
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e — Tabla No. 18 Recaudo de ingresos
e e RECALIDO %
INGRESOS TRIBUTARICS 22%
INGRESOS NO TRIBUTARIOS ) 2%
TRANSFERENCIAS 88%
RECURSOS DE CAPITAL B%
e TOTAL 100% |

Fuarte; Elpboracién peopia

Una vez observados los valores absolutos recaudados en el Municipio de Restrepo,
se procede a realizar un analisis con las variaciones en porcentaje presentadas por
los principaies ingresos de los Ingresos Corrientes de Libre Destinacién —ICLD.

Es necesaro tener en cuenta que log ICLD, presentaron variacion en el impuesto
predial, @ pesar de ello el crecimiento de promedio de fodos los impuestos es
positivo, ko que indica que el Municipio de Restrepo viene mejorando en el recaudo
de los mismos, tal y como se muestra en [a sigulente tabla:

Tabla No. 19 Tendencia del recaudo en los ultimos 3 afios

[ - CRECIMIENTO POR ARO
IMPUESTOS Cracimisnte
2021 2022 2023 s
impuesto Predial Unfficado | 18,73% -12,82% 1511% | &34
| Impuesto de Industria y COmergio 24, 75% 55 4% -E.-I'-.?In-_ 2985
SR “Oonemy FmoRa] e 7.13% 3041% | 17.88

Fuente: Elaberscda propla

Impuesto Predial Unificado. El comporiamientc del Impuesto predial tuvo una
disminucion en la vigencia 2022, con un crecimiento promedio de las vigencias
2021-2022-2023, del 6.34%. En la vigencia 2021 el recaudo supero la meta de lo
proyectado, recaudando gl 116%, para las vigencias 2022 y 2023 con respecio a lo
proyectada no se alcanzaron las metas de recaudo, obteniendo para el 2022 el

82.77% vy para el 2023 el B5.72%.

Edificio Municipal Carrern 11 No. 947 Teléfono mévil: 314-2592832
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Tabla No. 20 Recaudo vigencia 2021
IMPUESTC Proyectado Recaudo U

=

PREDIAL UNIFICADO G947 950,124,65 1.106.584.085,00 118%

Fuenie: Elaborssdn propla

Tabla No. 21 Recaudo vigencia 2022
IMPUESTO Proveciado Recaudo % l

PREDIAL UNIEICADO 1.165643,156,80 084,745 686,00 277 |

Fusrie: Elabarmcitn propin

Tabla No. 22 Recaudo vigencia 2023
IMPUESTO Proyectada LT Recaudo %

I .
PREDIAL UNIFICADO 1.205.464.159.98 | 1-110.534.801,00 | BG.72

Fussriia: Elabonecon progea

Grafico No. 29 Tendencia del recaudo del Impuesto Predial Unificado

Impuestro Predial Unificado

A2 2022 33

Fuenbs: Elaberacitn prapia
Edificio Municipal Carrers 11 Mo, 9-47 Teldfono mbvils 314-2502832
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Impuesto industria y comarcio. Es importante resaliar la tendencia que presento
el impuesto de industria y comercio, & cual uvo impacto con la aplicacion del
eetatuto tributario aprobado mediante Acuerdo No.010 de 2021.

Para la vigencia 2023, se hizo un llamado a los establecimientos comerciales para
que realizaran &l anticipo del ICA, lo cual permitio un impacto positivo, como se
muesira en la grafica:

Grifico No. 30 Tendencia del recaudo del Impuesto industria y comercio.

Impuesto de Industria y Comercio

2021 maz 2033
Fuare. Elaborocitn proois

Sobretasa Consume Gasolina Motor. De acuerdo a la informacion  del
comportamiento del recaudo de la sobretasa a la gasolina, se observa que &l
recaudo ha aumentado gradualmente, pero para la vigencia 2023, el presupuesio
proyectado fue alto por § 888.000.000, recaudando la suma de BB0.441.000, conun
porcentaje de recaudo del 76.63%, lo que no permito alcanzar la meta propuesta en

Presupuesio de la vigencia 2023.

Fdificlo Municipal Carrera 11 No. 9-47 Teléfono mévil 314-2592831
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Gréafico No. 31 Tendencia del recaudo del Impuesto industria y comercio.

SOBRETASA A LA GASOLINA

BEG.AL1.000

4ER.193.000

o 100,000,000 200.000.000 300.000.000 400.000.000 500.030000 &10.000.000 TOOL000,000 EO0.000.000

Fuenbe: Elsboraciin propia

Tabla No. 23 Comportamiento por vigencia de la sobretasa consumo
____pgasolina motor

Vigencia Impuesto | _Proyectada Recaudo | %
2021 |Sobretasa Gasoclina |421.407.800,00 [488,193,000.00 [ 115,85
2022 | Sobretasa Gasolina 480.668.000,00 |522 982.000,00 | 108,74 _
2023 Sobretasa Gasolina | B88.000.000,00 |680.441.000,00 | 76 63

Fusnte Elsberacian propia
Ingresos Corrientes de Libre Destinacion <CLD. Son los ingresos del Municipio

de Restrepo, certificados por la Contraleria General de la Republica y se muestran
a continuacion:

Tabla No. 23 ICLD durante los Gltimos 3 afios

VIGENCIAS | ICLD

__ANO 2021 : '3.728.808.00 |
ANC 2022 | apB2.534,00
AND 2023 ! 4.034.094.00

Fuaria: Elabesacitin peopia
Tabla No. 24 Comparative de los ICLD durants los Gitimos 3 afios

COMPARATIVO COMPARATIVO
R CRIrCIoN o857 2022 2023 _ |2021-2022 | 2022-2023
ICLD 3728806 |4.082.534 [4.034084 [049% |-119%

Fugnie: Elaborackin progsa
Edificky Municipal Carrvera 11 Mo, 947 Telélfono mdvil; 31 4-28028 32
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Para la vigencia 2021-2022 aumento los ICLD, en un 8.49%, mientras gue en |a
vigencia 2022 al 2023 disminuyo en 1.18%

En los indicadores de la Ley 817 de 2000, se observa un aumento en el porcentaje
aproximandose al limite de gasto, como se muestra en la siguiente figura.

Grafico No. 32 Indicadores Ley 617 de 2000

INDICADORES DE LEY 617 DE 2000

. £0,97: 29% i INEMEADORES 2021
INDICADORES 2003
# INMCAD-ORES 2033

Fuanie: Elshoracsn propia

Se puede observar que en la vigencia 2023 el porcentaje del limite de gasio
aumento considerablemente quedando con @l 71.14%, los ingresos corrientes de
libre destinacion, se afectaron dado que para esta vigencia se tuvieron en cuenta
los porcentajes de destinacion especifica establecidos en los acuerdos No,003/2021
“Por med o del cual g crea el fondo de gestion del riesgo” y el No.003/2020 Acuerdo
No. 003 de “Por el cual se crea el Instituto Municipal de Vivienda de Restrepo

INVIRESTREPO vy se dictan otras disposiciones”.

Gastos. Se presenta cuadro con los principales gastos durante el periodo 2021-
2023, los cuales realizando la sumatoria de las tres vigencias, corresponden al valar
de § 71.870.661 870, aumentando los gastos de funcionamiento en un 27%,

Edificto Municipal Carrers 11 No, 947 Teléfono mdvil: 314-2502832
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Tabla No. 25 Comparativo de gastos durante los ditimos 3 afios

GASTOS VIGENCIA 2021-2023 COMPARATIVD
DESCRIPCION 2021- 2023-
2021 2022 __znz:a s 2029
GASTOS TOTALES | 21545362206 | 22.857.712.215 | 27.467.587.248 | 6.09% 2017% |
"FUNCIONAMIENTO | 3.197 667642 | 3416.114548 |4.071.380327 | 6.83% 19.18% |
Geslos de Personal | 1.523807 991 | 1921154832 |[2544.457617 | 2800% | 32.44%
Gaslos Generales | 234.487.922 | 387661932 2523463459 [ 2288% | -12.38%
Transfarancias 1.43% 572 025 1.207.287.825 _1;27-4.55-5-355 -16.13% | 557%
Pensiones 171,740,108 177.670.915 203.658.158 3,39% 14,68%
Ruenamos O | s7i230925 | 30712827 | 47091872 | 5S3% | -103%
SERVICIO DE LA|zg664ee2r | 486220386 | 792020336 | E235% | 63.08%
Amerizacian 171.671.470 163.823 814 163833814 457% | 0.00%
Intereses 94.872.857 322,366,572 B20095522 | 239.45% | 05 14%
GASTOS DE ; My e
RN 18081040838 | 18.855377.200 | 22603 207.586 | 4.84% | 192¢%
Dafict Fiscal  de
Vigencias Anteriores 27T AT6.810 0 100,00% | -100,00%
por Inversidn | |

Fuenbs: Elaberacihn peopia

Los gastos totales del Municipio crecieron durante [a vigencia 2021-2022 un 6.08%
y respecto a las vigencias 2022-2023 un 20.17%, observando que en la vigencia
2023 loz gastos de funcionamiento tuvieron un aumento importante esto debido al
Redisedio Administrativo que se realizé en |a vigencia 2022, y al aumento salarial a
los funcionarios piblicos del 14.62% mediante Decreto del Gobierno Nacional
No.0905. Los gastos de Inversidn aumentaron para el afio 2022 un 4.84% y para el
afio 2023 un 19.23%

Edificio Municipal Carvern 11 Mo, 947 Teléfono mdvil 314-2552832
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Grafico No. 33 Comportamiento de Gastos Totales 2021-2023
GASTOS TOTALES

L1598, 367 .6

Il Pz 023
GASTCS VIGENCHA 1031-2033
B GASTOS TOTALES 251,545, 362, 206 22851712215 17T AGT SET. 249

Fuerie: Efaboracion propis

Para fa vigencla 2023 el valor correspondiente a los gasios de funcionamiento
corresponde al 14.8%, servicio de |a deuda 2.88% y gastos de inversion 82.29%.
Ee importante tener en cuenta que la mayoria de 105 Gaslos son financiados con
racursos del Sistema General de Participacienes, de lo que se destina con Libre
Destinacién para funcionamiento e inversion y con las otras fuentes para Inversion,
Se detalla el comportamiento de las transferencias en el cuairienio ante rior:

.....

Lt ot oEL ARG 2020 ARO 2021 ARO 2022 ARG 2023
SGF EDUCACION 373504 4800 | 44014011300 | 42108850200 | 41649519600

SGP ALIMENTACION

- .
ESCOLAR 57.807 124,00 5&.081.141,00 £5.678.145,00 | B8 165, 744,00

SGP ~ REGIMEN
| SUESIDIADD =

TAGUA  POTABLE 7|, gt
| GANEAMIENTO BASICO | 545 444 072,01 a8 323.T6HZ 00 BB 671 823,00 984 974 636 00

3074 3683532,00 | 417822253258 |4.456TET 88400 | 481782322300

FORSOZA INVERSION

43 454 603,00 308.203.040,00 55 TA3487 00 80.2TB5T.00

| DEPCHLTE =ik

FORBOZA  INVERSION -

| CULTURA N2t onon  |Za227ess AZBET B0 | 37.TOZSI.00
[FORSOZA  INVERSION

| LIBRE INVERSION 136537140900 | 130178062703 | 155004086000 | 160494047000
SALUD PUBLICA 170,393 B67.00 194.974 62800 22200635600 | 230657

UBRE DESTINACION | 1128200 443,00 | 1027.847,105,02 [ 124580048100 | 1.271.406.724,00

|
| TOTAL i 7 B40390948,01 | A115980.316.58 |8030453 128,00 | B.583.330. 452,00

Fussnie: Elsbargsdn prapia
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Sarviclo de la deuda. El Municipio de Restrepo cuenta con un saldo a diciembre
31 de 2023, por valor de $4.305.665.705,56, esta a su vez genera gue &l Municipio
cancele un alto interés afectado con fa fuente de financiacidn del SGP Libre
Invarsién, lo gue implica reducir el gasto en inversion social.

La anterior se encuentra determinada con Banco de Bogota: § 1.305.665.705.56 v
con la entidad financiera INFIVALLE: $3.000.000.000.

Mo obstante. se hace neceszario perfilar el servicio de la deuda con las entidades
financieras, ampliando los pericdos de gracia y solicitando una baja en |a lasa de
interés con el fin de mejorar el flujo de caja de la Administracion Municipal durante
gl cuatrienio. resaltando que la fuente con la gque se financia es del Sistema General
de Participaciones Libre Inversion.

Tabla No. 26 Comparativo de la deuda aitimo cuatrienio

Descripeion gﬂg fae Interés Seide deuda |

BANCO DE BOGOTA -
SUSTITUCION DE LA |
DEUDA PUBLICA
CONTRATADS DN
INFIVALLE CREDITO No
00653800871 811518100 | 2027.06-08 |17 348 1.305 665.705.56
| ADQUISICION Y|
ADECUACION TERREMNO |

|PARA, CONSTRUCCION DE | |
\VIVIENDA INTERES SOCIAL |
Y PRICRITARIA .
INFIVALLE - GREDITO| = .
FOMERMTD MO S021-1423 |

REFOSICION | |

ALCANTARILLADD Y 608508196 | 2028-12-18 13,113MV{IBR+1,5) | 3.000.000 000,00

DERAS
COMPLEMENTARIAS CRA |
10 ENTRE GALLE 7 ¥ CALLE |
12

TOTAL, SALDD DEUDA, I + X065 6B5,TOB 56

Fissnie: Elsbaraciin propia
Edificio Municipal Carrern 11 No. 3-47 Tebéfono mévil: 314-2592H32
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indice de desempedo fiscal, El indice del desempafio fiscal - IOF es una medicion
que realiza e Departamento Nacional de Planeacion, con el fin de hacer
seguimienic a lps ingresos, gastos y sostenibiidad financiera de las Entidades
territoriales dal Pais. Es un indicador sintético compuesto por varias variables, este
indicador debe ser incorporado en la formulacién de los planes de desarrolio con
unas estrategias claras para su mejora, porque una buena gestion financiera es una
condician necesaria para alcanzar una transformacién en la calidad de vida de los
habitantes del Municipic, esta medicién contribuye a la transparencia y a una
rendicién de cuentas clara, dado que provee la informacion municipal de sus
principales magnitudes financieras y los indicadores que miden la gestidn fiscal.

Del equilibrio entre recursos y competencias se deriva que &l buen desempeno fiscal
tiene que ver con la simetria entre los ingresos y los gastos, que puede simplificarse
como un adecuado balance entre el presupuesto y la ejecucion presupuestal, Para
el Municipio de Restrepo, para la vigencia 2022 tenla el 73.9% de dependencias de
las transferencias, aungue la entidad tiene una capacidad media para incrementar
los recursos propios de manera continua, se puede emprender acciones adicionales
para seguir mejorando el recaudo bajo las dimensiones financiera y fiscal, asi como
administrativa,

De acuerdo a los resultados del indice de desempefo fiscal del Municipio de
Restrepo Valle, segon los criterios de evaluacion establecidos por la Direccion de
Descentralizacion y Fortalecimiento fiscal del DNP. se obtuvo para el 2020 un
desempefio fiscal en 52.13%, 2021: 58.49% y 2022. 54 20%

Grafico No. 34 indice de desempefo fiscal
INDICE DESEMPENO FISCAL

20 2021 Pl Frd

Fusnié: ElRboraodn oramin
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El IDF para el afioc 2021 aumento 5.36%s respecto al afio 2020, y para el afio 2023
descendit 4.3%, lo cual requiere unas politicas fiscales prudentes y mas efectivas,
una gestidn mas eficiente en &l gasto, adopcién de medidas para aumentar ingresos
y la eficlencia, y la gestion cuidadosa de la deuda y los gastos ya que nos
enconlramos en el rango de Riesgo, lo que nos podria conlievar a un deficit por
insuficiencia de recursos propios e incumplimiento en los limites de gasto Ley 617
de 2000

Grafico No. 35 Comportamiento del indice de desempefio fiscal

DIMENSION RESULTADOS

o— % —oe

2020 2021 FiekF)

Fuenin: Elabomacidin proaia

Dimension resultados fiscales. Se evallan los resultados fiscales. confarme a las
siguientes variables:

Ahorro Corriente. Este indicader mide la capacidad de ahorro del Municipio,
siando una medida de la solvencia que tiene la entidad, Con este indicador Restrepo
tiene una capacidad media para incrementar ios recursos proplos, se reguigne
emprender acciones para S$eguir majorando el recaudo, bajo las dimensiones
financiera, fiscal y administrativa

Edificie Municipal Carvern 11 Mo, 8-47 Teléfone mdvil: J4-28G2HAD
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Bonlficacion por Esfuerzo Propio. El Municipio se encuenitra en estado
sostenible, aungue requiere esfuerzos adicionales para sequir mejorando el
recaudo bajo las dimensiones Financiera y Fiscal

Dependencia de las transferencias. El Municipic de Restrepo viene aumentado la
dependencia de las transferencias, quedando para la vigencia 2022 en un 73.9%,
un indicador por encima del 60% sefala gue la entidad financia sus gastos
principalmente con los recursos de transferencias del Sistema General de
Participaciones, reflejando falla de capacidad de generar ingresos propios
ocasionando desequilibrio econdmico y alcances en estabilidad financiera, entre
mayor sea la dependencia de ias transferencias menor sera la calificacion; lo qua
implica identificar las razones para abordar el problema de fondo de manera
efectiva. Se hace necesario buscar alternativas para el fortalecimiento de la
recaudacian de impuestos y asi fomentar el desarrollo local,

Grafico No. 36 Comportamiento de la dimension de resultados fiscales.
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Fuanba: Elaboracian gropis

Dimensién gestién financiera. Se evalla el proceso de gestion financlera,
incluyendo la planeacidn financiera territorial y el proceso de ejecucién, con una
ponderacian del 20% del valor final del Indice del desempefio fiscal, midiendo la

Edificie Yanicipal Carvern 11 No, 9-47 Teléfono mdvil: 314-2592832
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capacidad de programacidn y ejecucion de ingresos, ejecucion del gasto de
imversién y nivel de halgura,

Grifico No. 37 Comportamiento de la dimensidn de resultados fiscales.
DIMENSION GESTION

@ @ @

200 21 i

Fusnte: Elsborasiin propis
El Municipio de Restrepo obtuva un resultade en el 2022 del 16.71%, aumentando
levemente este porcentaje, indicando que hay édreas especificas donde se estan
produciendo deficiencias, también se evalla la holgura donde es tenido en cuenta
el cumplimiento de los limites de gasto de la ley 617 de 2000,

En cuanto a la ejecucion en inversion el Municipio tiene un comportamiento estable,
con un cumplimienta del 100% de los compromisos asumidos, mostrando eficacia
del proceso presupuestal.

Finalmente, s& sncuentra loable realizar acciones para controlar los gasios de
funcionamiento y armonizarios con la disponibilidad de recursos disponiblas para su
financiacién y aumentar las recursos proplos con el fin de estabilizar nuevamente al
indicador de ley, fortalecer los procesos de planeacién financiera y ejecucion de
recursos para cada vigencia, mejorar los reportes de informacion & través del CHIP,
para el reporte de la informacion presupuestal y revisar orlentaclones disponibles, y
mantenar un control adecuado del endeudamiento para inversian.

Edificio Municipal Carrern 11 Na, 947 Teléfono mavil: 314-2502832
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CAPITULO Il

ARTICULO SEXTO. Estructura programatica del PDT. El Plan de Desarrolio
Municipal de Restrepo, Valle del Cauca, se caracteriza por su enfogue inclusivo y
tecnico, que promueve la participacion activa de todas las comunidades étnicas y
actores sociales en la dindmica municipal. Este compromiso se extiende a |a esfera
de la diversidad religiosa, garantizando una paricipacion equitativa en la
formulacidn y ejecucion de politicas plblicas.

La implernentacion de la Politica de Paz y del Acuerdo Final se cenlra en la inclusidn
comunitaria para construir una convivencia arménica, valorande la pluralidad
cultural del territorio. Asimismo, la Politica de Superacion de la Pobreza busca
sbordar las necesidades comunitarias, Impulsando programas que mejoren la
calidad de vida y reduzcan las desigualdades, respetando Ia diversidad de
convicciones,

En cuanto a la nifiez, la infancia, la adolescencia y la familia, se promueve un
desarrollo integral gue tenga en cuenta las padicularidades culturales vy
comunitarias, protegiendo los derechos de los menores y las familias, Paor otro lado,
las Politicas de Victimas del Conflicto Armado buscan brindar una atencién integral
y acompanar el procese de reparacion.

El Programa de Gobierno delined lo que hoy consclidamos en este Plan de
Desarrollo Territorial, donde nos esforzamos por visibilizar e involucrar a todos los
seciores y grupos poblacionales, desde nifos, nifas y adolescentes hasta adullos
mayoras, mujeres, comunidad LGBTIQ+, comunidades religiosas, personas en
situacion de calle, comunidades étnicas, personas con discapacidad, victimas del
conflicto armado, campesinos, comerciantes, emprendedoras, migrantes, entre
otros. Su participacién activa es fundamental para forjar un futuro bagado en Ia
Justicia social y la diversidad

En conclusion, la apuesta principal del Plan de Desarrollo gira en torno a estos
actores diferenciales, quienes no solo serdn beneficiarios, sino que tambien seran
parte fundamental en el cumplimiento de las metas de todos los sectores de manera
ransversal. Su inclusién activa garantizara un desarrollo integral y sostenible para
tada la comunidad de Restrepo.

Ahora, respecte a la estructura propuesia del Plan de Desamollo Territorial

“Restrapo. Valle del Cauca: Desamrolio integral, Sosfenible e Incluyente 2024-2027",
la misma se establace en torno a cuatro ejes estratégicos, los cuales a su vez sa
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desagregan en seclores que sefalan de manera particular en su cadena de valor
sus proegramas, productos € indicadores de producias y representan las grandes
apuestas de la administracidn municipal gue guiaran y centraran las acciones
necesarias para dar cumplimiento al plan. Estos ejes son.

Grafico No. 38 Ejes estratégicos del POT

Desarrollo Social

Desarrollo Territorial

Desarrollo Economico

Desarrollo Institucional

Fuerte: Elabsracahn progia

En el eje de Desarrollo Social, se prioriza la mejora de la calidad educativa, el
fnrtalecimisnto del sistema de salud, la promocion del deporte, la recreacion y la
cultura, asl como la implemantacidn de politicas de inclusion social que garantican
la participacion activa de todos les sectores de la poblacion.

Por otro lado, el eje de Desarrolla Territerial se enfoca en la provision de vivienda
digna, la ampliacién y mejora de los serviclos plblicos, la proteccidn del medio
amblente. el desarrollo de infraestructuras modernas y eficientes, asl coma la
gestidn del riesgo y ka incorporacion de tecnologias para rejorar la calidad de vida
de los habitantes,

En cuanto al Desarrolio Econdmico, se busca potenciar el sector agropecuano,
promover el comercio local, Impulsar el tuismo come mator de desarrollo
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econtmico y apoyo en la generacion de oportunidades de empleo digno y sostenible
para fodos.

Finalmente, el aje de Desarrolio Institucional se centra en garantizar la seguridad y
convivencia ciudadana, promoviendo un buen gobiemo transparente, eficiente y
participativo que responda a las necesidades de |a comunidad y fortalezca la
confianza en las instituciones publicas.

El éxito y la efectividad del plan de desarrolio de Restrepo se verdn enriquecidos
por la participacion activa y el compromiso de una amplia gama de actores
transversales que representan la diversidad y pluralidad de nuesira comunidad.
Desde las mujeras, victimas del conflicto armado y poblacién LGTBQ+ hasla la
proteccién animal, poblacion migrante y equidad de género, todos estos grupos
seran parte integral del proceso de ejecucion y beneficio del plan. Asimismo, se dara
especial atencion a la Inclusién y proteccién de nifias, nifos y adolescentes, adulios
mayares, personas con discapacidad, jovenes y habitantes de calle. Ademas, se
promovera la participacidn activa de los comerciantes, ca mpesinos, los organismos
de accién comunal y otros sectores del municipio, reconeciendo su papel crucial en
la construccion de una sociedad mas justa, equitativa y prospera para todos. La
colaboracion y el trabajo conjunto de estos actores garantizaran que el plan de
desarrollo sea verdaderamente inclusivo y refigje las necesidades y aspiraciones de

toda la comunidad de Hestrepo.
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El eje estratégico de desarollo secial, s& cantra en mejorar el bienestar y la calidad
de vida de lodos los habitantes del municipio de Restrepo, promoviendo |a equidad,
ia inclusion v el acceso igualitario a oportunidades en areas fundamentales coma la
educacian, |a salud, el deporte v la recreacion, |a cultura v la inclusion social. A
\ravés de |z implementacion de programas y prayeclos especificos, esle gje busca
forlalecer los servicios y recursos disponibles en cada una de eslas areas,
garantizando que todos los residentss puedan disfrutar de una vida digna y
satisfactoria. La promocidn de estios de vida saludables, la participacion en
actividades deportivas v culturales, asi como la atencion prioritaria a los grupos en
situacién de vulnerabilidad, son pilares fundamentales en la construccion de una
comunidad mas inclusiva, cohesionada y prospera, a fravés del desarrclic de los
siguientes seclores:

. Sector Educacion: Implementacién de programas y proyecios destinados a
mejorar la calidad y accesibilidad de la educacion en el mu nicipia,
propendiendo por el acceso equitativo a oportunidades educativas

. Sector Salud: Fortalecimiento de los servicios de salud, promecion de estilos
de vida saludables y acceso equitativo a servicios médices de calidad para
todos los habitantes

- Sector Deporte y recreacién: Fomento de la practica deportiva y &l
esparcimiento como herramientas para el bienestar fisico, emocional ¥ social
de la comunidad.

. Sector Cultura: Promocién de la cultura local, e patrimonio histérico y la
diversidad cultural como elementos fundamentales para el desarrolio
humano y la identidad comunitana.

- Sector Inclusién social; Implementacion de peliticas y programas
orientados a garantizar la inclusién y la igualdad de oportunidades para todos
los sectores de la poblacién, especialmente aquellos en situacion de
vulnerabilidad.
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2Qué se fortalecera y desarrollars en el sector educativo en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

El sactor educativo en el municipic de Restrepo, Valle del Cauca, serd fortalecide y
desarrollado mediante diverzas estrategias v acciones enfocadas en garantizar la
cabartura, acceaso y permanencia de la poblacion en las instituciones educativas.
Para lograr este objetive, se trabajara en estrecha colaboracion con las instituciones
educativas, las familias y los actores municipales, promoviendo una participaciin
activa y coordinada de todes los sectores de la comunidad,

Se articularan las instituciones educativas con organizaciones locales en =
bisqueda de estrategias que, orientadas a una primera infancia feliz y protegida,
implementando modeles educativos flexibles que contribuyan a |a disminucién del
analfabetismo y promuevan 'a inclusion de todos los sectores de |a po blacidn.

Ademds, se gestionaran convenios con entidades de educacién técnica, tecnologica
y superior para facilitar el acceso de los jovenes bachilleres a la formacidn
profesional. Se trabajard en la gestion de recursos para construir, mejorar,
maniener, adecuar. ampllar y detar infraestructura educativa fisica y digital en arsas
urbanas y rurales, asi como en el mantenimiento y adecuacion de escuelas en
zonas tanto rurales como urbanas.

Edificio Municipal Carrera 11 Mo, 9-47 Teléfono méwils 3141803852
- Mnil: £|||_:ﬂ'n,:_ﬂ?_nﬁﬂn_lr_gnLl;u,'fg,-_'-_.'gml._l.'_-lu.:u.. wesrotandoonce junsdrepoya e o, g
wan gennsrresirepnalls g o
Resrepn Volke del Caua




=

P puibn do Cindomibia |

ﬁ%ﬂ#%ﬁ‘iﬂu cODIGO:
_ Mo Nlpy | VEREIGH: 0
Hbnowestis Foapomsaicine Tonegis Maningpad PAGINA 117 DE
! Acuerdo Municipal Nro. 00212024 | 216 |

{mayo 30 de 2024)

Se contempla la construccion de un Centro de Desarrollo Integral (CDI) para brindar
condiciones optimas de atencion a la Primera Infancia, asl como gl apoyo a
educadores en la formulacian y ejecucidn de proyectos para mejorar procesos
pedagégicos con un enfoque incluyente.

Para mejorar la prestacion del servicio de la Biblioteca Municipal, se incluira su
dotacién logistica y tecnologica, y se promovera la lectura a través de bibliotecas
méaviles en diversos sectores del municipio, fomentando asi el acceso a la
informacién y el desarrolio del habito de lectura en la comunidad.

;Cémo se fortalecerd y desarrollara al sector educativo en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

El sector educativo en el municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se fortalecera
mediante las iniciativas propuestas en el programa de gobiemo y la infarmacion
recogida en las mesas de participacion con la comunidad.

El sector educativo en el municipio de Restrepo se fortalecera y desarrollara
mediante una sarie de acciones integrales y colaborativas. En primer lugar, se
irabajara en estrecha colaboracion con las Instituciones educativas, las familias y
atros actores locales para lograr una cobertura total, garantizando asi el acceso y la
permanencia de los estudiantes en el sistema educativo. Ademas. se arlicularan
ssfuerzos con organizaciones gubemamentales y privadas para atender las
necesidades de la nifiez en edades termpranas, orientando una primera infancia feliz
y protegida mediante programas que abarguen educacion, recreacién, salud,
deporte y cultura.

Otro aspecto fundamental sera la implementacion de modelos educativos flexibles
dirigides a poblaciones diversas, como jovenes, adultos y personas mayoras que no
hayan completado su ciclo de escolaridad, contribuyende asi a la reduceion del
analfabetismo y fomentando la educacion a lo largo de loda |a vida. Ademas, s8
gestionardn esfuerzos para fortalecer lag instituciones educativas y garantizar la
inclusién de todos los estudiantes, asl como para esiablecer convenics con
entidades de educacian técnica, tecnolbgica y superior, facilitando el acceso de los
|6venes bachilleres a la educacidn superior y preparandolos para su futuro
profesional y laboral. Asimismo, se apoyara la cofinanciacion del transporte escolar
en zonas rurales y se implementaran medios de transporte alternativos para
asegurar el acceso equitativo a la educacion. Finalmente, se brindara apoyo a los
aducadores en la formulacién y ejecucién de proyectos para mejorar los procesos
pedagogicos Y promover una educacion de calidad con enfoque inclusivo. Estas
aeciones tienen como objetivo principal fortalecer el sistema educative, garantizar
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la igualdad de oportunidades en gl acceso a la educacion, promover |a inclusion y
mejorar |a calidad de la ensefianza en el municipio de Restrepo.

DESARROLLO SOCIAL

SALUD < o C

JQué se fortalecera y desarrollara el seclor salud en el municipio de Restrepo
Valle del Cauca?

Para fortalecer y desarrollar el sector salud en Restreps, Valle del Cauca, es crucial
implementar programas integrales de salud mental que aborden tanto |a prevencian
como el fratamiento de los trastornos mentales, involucrands & divessos actores como
centros de salud, instituciones educativas y organizaciones comunitarias. Ademas, se
deben establecer protocolos claros y sistemas de monitored para emergencias de salud
piblica, garantizando una respussta rapida y coordinada en situaciones de crisis como
la pandemia de COVID-18. Es Importanta capacitar al personal de salud en |a correcta
codificacion y registro de lesiones externas, asl como en la identficacidn temprana de
posibles casos de violencia interpersonal. Asimismo, se puede promover la adopeidn
de estilos de vida saludables y |a prevencidn de enfermedades no transmisibles a traves
de campafias de concientizacidn, educacién comunitaria y paliticas de szalud plblica
cantradas en la alimentacion saludable, la actividad fisica v el control de factores de
riesgo como el tabaguismo y el consumo excesivo de aloohol,

En e municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se llevaran & cabo diversas accionas
para fortalecer y desarroilar el sactor salud, enfocadas en mejorar la eficlencia y calidad
humana en |a entidad estatal de salud. Se desceniralizardn los servicios hacia la zona
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rural, ampliando asl la cobertura del régimen subsidiade y promaoviendo la prevencién
y cuidado de la salud mental.

Ademas. se estableceran procesos de vigitancia y control sobra fas EPS para garantizar
una atencién adecuada a los usuarios. Se implementard un programa de capacitacién
scbre derechos y deberes, con énfasls en la prevencion y atencién de embarazos en
adolescentes, manejo de sustancias psicoactivas y alcohal, buscando la prevencian y
rehakilitacidn,

Se promovera la atencién especializada a nifios y adultos en situacion de discapacidad,
gestionando también la rehabilitacion de jévenes con problemas de consuma de
sustanclas psicoactivas y alcohol. Se construira un programa de atencion a factores de
riesgo bioldgico y ambiental, incluyendo la identificacion y mitigacién de proliferacion de
vaciores, v se formentara el autocuidado y estilos de vida saludable,

Parg mejorar la atencion de urgencias y atenciones prioritarias, se ajustaran los
pratocclos de atencion y se promoverd la atencién con profesionales en diferantes
especialidades para la prevencion y culdado de enfermedades cronicas. Se buscara
cofinanciamiento y se fortaleceran proyeclos de adecuacitn y/o construccidn para el
hospital, asi como la dotacién necesaria de equipos.

Ademas, se gestionard el mejoramiento, mantenimiento y dotacion de puestos de salud
en la zona urbana y fural, velando por &l mantenimiento de la planta fisica, equipos
recursos en las veredas para garantizar una atencion integral y de calidad para todos
jos habitantes del municipio.

LCtmo se fortalecerd y desarrollara el sector salud en el municipio de Restrepo
Valle del Cauca?

En &l municipic de Restrepo, Valle del Cauca, se foralecera y desarrcllara e sector
salud mediante la implementacidn de diversas iniciativas que han sida propuestas en
el programa de gobierno y gque también han surgido a partir de las necesidades
identificadas en las mesas de participacién con ia comunidad. Se trabajara en mejorar
la aficiencia y calidad humana en la entidad de salud estatal descentralizendo los
servicios hacia la zona rural y ampliando la cobertura del régimen subsidiado.

Ademas, se promovera activamente la prevencion y cuidado de la saiud mental, asl
comao la atencién especializada a nifios y adultos en situacién de discapacidad. Se
patableceran procesos de vigilancia y confrol scbre las EPS para garantizar una
sterclén sdecuada a los usuarios, y se implementara un programa de capacitacion
sobre derechos y deberes, con enfoque en la prevancion y atencidn de embarazos en
adolescentss y el manejo de sustancias psicoactivas y alcohal.
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También se buscara gestionar &l cofinanciamiento necesario para fortzbecer provactos
de adecuacidn y consiruccién para el hospital, asl como para equipario con la datacion
necesaria Se mejorardn, mantendran y dotardn los puestos de salud tanto en la zona
urbana como en la rural, velando por &l mantenimiento de su planta fisica, equipos y

racursos.

Todas estas acciones se llevardn a cabo con el objetivo de garantizar una atencion
integral y de calidad pera todos los habitantes del municipio, teniendo en cuenta las
necesidades y priofidades expresadas por la comunidad en las mesas de participacion.
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;Qué se fortalecerd y desarrollara el sector deporte y recreacion en el
municipio de Restrepo Valle del Cauca?

El sector deporte y recreacién en el municlplo de Restrepo, Valle del Cauca,
experimentara un fortalecimiento y desarrollo significativos  mediante la
implemantacidn de diversas iniciativas integrales y proactivas.

En primer lugar, se implementara un programa completo de formacidn deportiva an
diferentes disciplinas, dirigide a niftos, nifias, [évenes y adolescentes tanio en el
casco urbano como en la zona rural, Esto permitirad fomentar 2| desarrallo fisico,
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mental y social de la poblacidn en todas las edades y areas geograficas del
municipio.

Ademas, se promoverd la educacion deportiva, recreativa y fisica para una variedad
de actores clave en el ambite deportive, como entrenadores, dirigentes, lideres
departivos, educadores fisicos, deporistas y arbitros, Esto se llevara a cabo
mediante proyectos, convenios y patrocinios, asegurando asi la capacitacion y el
crecimiento profesional en el sector,

Otro aspects importante sera incentivar la practica del deporte en todas las edades
y modalidades competilivas, especialmente desde las instituciones educativas,
donde se brindard apoyo en la dotacidn deportiva necesaria. Asimismo, se
desarrcilaran programas para la deteccion, seleccién y apoyo de talentos deportivos
a nivel municipal, garantizando asi un seguimiento adecuado y un respaldo integral
para aguellos con potencial destacado.

La promocion de eventos deportivos v recreativos serd una prioridad, en
colaboracion con instituciones educativas y la Secretaria de Educacién, Cultura y
Deporte del Municipio - SECD, con el objetiva de fomentar la paricipacion
comunitaria y el espiriiu deportivo en toda la poblacidn. Esta incluira |a gestidn de
construccidn de nuevos escenarios depertivos y recreatives tanto en &l casco
urbano comao en areas rurales, proporcionando espacios adecuados para la practica
deportiva y el esparcimianto.

Ademas, se implementard un programa integral de habilos y estilos de vida
saludable, que abarcard todas las edades y grupos poblacionales, promoviendo
acfividades como ciclovias, carreras atléticas y aerorumba. También se impulsara
la préactica de juegos tradicionales y autéctonos, integrando a la poblacién de todas
las edades y fortaleciendo asi el sentido de identidad cultural y comunitaria.

Ahora, con el privilegio de tener jurisdiccién sobre el Embalse Calima, nuestro
municipio tiene la oportunidad de consolidarse como un referente en el sector de
Deporte y Racreacion a través del fomenio de los deportes nauticos. Al capitallzar
el talento local en disciplinas nauticas, Restrepo puede potenciar su oferta turistica
y deportiva, atrayenda visitantes nacionales e internacionales que buscan disfrutar
de experiencias acudticas unicas. Para ello, se propone a través de nuesira
capacidad de gestion, desarrollar estrategias arientadas a fortalecer estas
disciplinas en el marco de las condiciones excepcionales del Embalse Calima para

la practica de deportes naulicos.
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Las acciones esiratégicas que se deriven permitiran fortalecer el sector Daporte vy
Recreacion en Restrepo, generando un impacto positivo en la economia local, &l
bienestar de la comunidad y el posicionamientc del municipic como un desting
turistico deportiva de excelencia. Adicicnalmente, se fomentara la cultura del
deporte, la recraacion al aire libre y el cuidado del medic ambiente. contribuyendo
al desarrollo integral de la poblacién restrepafia.

En resumen, ¢l sector deporte y recreacion en Restrepo Valle del Cauca se
fortalecerd y desarrollard mediante una amplia gama de acciones integrales que
promoverdn |a participacidn, la inclusion y el bienestar de toda |a comunidad

LCémo se fortalecerd y desarrollard el sector deporte y recreacion en el
municipio de Restrepo Valle del Cauca?

El desarrollo integral del sactor deportivo y recreativo en Restrepo es un pilar
fundamental para el fomento dei bienestar y la calidad de vida de sus habitantes.
Este proceso se construird sobre una base solida, tomando como referencia las
directrices establecidas en el programa de goblerno y enriqueciéndclas con la
valiosa retroalimentacidn obienida a lravés de las mesas de participacion
ciudadana.

Con el objetivo de alinear las iniciativas con las expectativas y necesidades
concretas de la poblacion, se realizard un andlisis detallado de las disciplinas
deportivas que, segun los habitantes de Restrepo y la infraestructura disponible,
presenten mayor viabilidad y potencial de impacto poslitivo en la comunidad,

Para ello, se considera necesario contemplar las posibles iniciativas:

-  Evaluacidn de Infraestructura: Revisidn y diagnéstico del estado actual de Ios
escenatios deportivos, identificando oportunidades de mejora y optimizacion
del uso del espacio.

- Fomento del Talento Local: Identificacidn y apoyo a talentos deportivos
emergentes en el municipio, proporcionando recursos y entrenamiento
especializado,

- Programas de Capacitacidn: Implementacion de programas de farmacion
para enirenadores y gestores deporivos, asegurando una oferta de
actividades de alta calidad.

Inclusian Social: Desarrolle de programas inclusives que permitan la
participacién activa de todos los sectores de la poblacian, promoviendo fa

equidad y la integracién social.
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- Promocién del Deporte Escolar. Establecimientc de alianzas con
instituciones educativas para integrar el deporte como parte esencial del
curriculo escolar.

- Eventos Deportivos: Organizacion de eventos que fomenten la praclica
deportiva y la sana competencia, asi como el turismo deportivo.

Retomande estas apuestas, se evaluard a través de alianzas estratégicas con
entidades publicas, privadas y del sector social brindar apoye téenico, financiero y
logistico a los deportistas locales de alto rendimiento, ente otrasdisciplinas, con el
fin de gue puedan participar en competencias nacionales e intermacionales y
representar dignamente al municipio, lo que permitira fortalecer adn mas esle
sector, consolidande al municipic como un referente en [a practica de deportes
nauticos y contribuyendo al desarrollo econdmico, social y ambiental de la region,

Este enfogue mullidimensional garantizara que las acciones implementadas no solo
sean coherentes con las necesidades reales, sino que lambién propicien un
ambiente propicio para el desarrollo fisico, mental y social, contribuyendo asi al
progresc sostenible del municipio de Restrepo.
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DESARROLLO SOCIAL

SECTOR
CULTURA

LQué se fortalecerd y desarrollard el sector cultura en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

En &l municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se fortalecera y desarrollara el sector
cultura mediante diversas acciones destinadas a promover y preservar el fco
patrimonio cultural de la comunidad,

En primer lugar, se trabajara en el fortalecimiento de la sala de museo de
exposicidn, con el objative de difundir el pasado cultural del municipio tanto a
residentes locales como a visitantes y turistas. Esto implicard la mejora de las
instalaciones, la adecuacion del espacio para exhibiciones vy la implementacion de
programas educativos y cullurales gue ayuden a transmitir la historia y la identidad
cultural de Restrepo.

Ademas, se brindara un sdlido apoyo & |la banda sinfonica del municipio,
garantizando el acceso a insfrumenios de calidad, atriles, vestuario y cualguier ofro
recurso necesario para su optimo funcicnamiento. Esto incluira la pgestion vy
recuperacion de instrumentos musicales, asi como el mantenimiento adecuado de
los mismos para asegurar su durabilidad y buen estado.
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Se promoveran activamente actividades y encuentros musicales fanto dentro como
fuera del municipio, con el fin de fomentar la participacién de la comunidad en
evenlos culturales y musicales, asi como de proyectar el talento lecal a nivel regional
y nacional Estas iniciafivas contribuiran no solo al enriquecimiento cultural de
Restrepo, sino también al fortalecimiento del tejido social y al desarrclio turistico de

la ragidn

iCome se fortalecerd y desarrollard el sector cultura en el municiple de
Restrepo Valle del Cauca?

El fortalecimiento y desarolio del sector cultura en Resirepo se basara en una
esirategia integral que involucre la promocion de la identidad cultural, el apoyo a los
artistas locales, la mejora de los escenarios culturales, la participacion ciudadana y
la integracion con olras dreas del desarrollo municipal.

Estas acclones se llevaran a cabo de manera coordinada ¥y en linea con las
pricridades establecidas en el plan de goblerno y las necesidades identificadas en
las mesas de paricipacion ciudadana.
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4Qué se fortalecera y desarrollara el sector inclusién social en el municipio
de Restrepo Valle del Cauca?

En los primeros meses de la administracion, se ha continuado brindando apoyo
organizacional en las veredas que han solicitado modificaciones en sus arganos
directivos, reconociendo que |as organizaciones comunales enfrentan cambios
continuos y necesilan asesoramiento y acompafiamiento por parte del gobierno
local. Aunque se ha avanzado en temas crganizacionales y documentales de las
juntas de accidn comunal, se reconoce la necesidad de proporcionar asesoramignto
mds profundo, especialmente en areas [uridicas.

Es imperativo que |as secratarias generen espacios de interaccion activa entre el
gabinete de gobiemo y la comunidad, con el fin de lograr acuerdos entre |as
problematicas comunales y las inversiones pablicas como mecanismos de solucion.
Ademdas, es crucial impartir conocimientos sobre tecnologlas de la informacidn a los
llderes comunitarios para fomentar el surgimiento de nuevos liderazges con
habilidades digitales en todos los terrtorios.

Desde el banco de proyectos de la Secretarla de Flaneacion, Desarrello Territorial
y Tecnologias de la Informacién, se podria implementar un plan de acompan amianto
comunal en la formulacién de proyectos de inversidn publica, con el objstivo de dotar
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a las comunidades de habllidades en la elaboracian y presentacién de propuestas
estructuradas para cblener inversiones en sus barrios o veredas,

En el contexto mas amplio, eslos indicadores de gestidn reflejan avances
significativos en areas crilicas como educacion, salud, seguridad y desarrollo
economice. Sin embargo, es necesario abordar con pronfitud dreas criticas que
requieren atencion inmediata, como la profundizacion en el acompafiamiento
juridico a las organizaciones comunales y la promocion de la paricipacién
cludadana efectiva en la formulacion de proyeclos de inversién pdblica,

Esle analisis inicial destaca la importancia de seguir fortaleciendo la colaboracién
entre el gobiemo local y la comunidad, con 2] objetivo de impulsar un desarrollo
inclusivo y sostenible en el municipio de Restrepo, Valle del Cauca.

En relacion con la politica de equidad de género, su avance & implementacidn en el
tarritorio, €l municipio ofrecera especiales garantias y medidas de proteccidn a los
grupos expuestos a mayor riesgo de las vulneraciones como mujeres, jévenes,
nifios y nifias, perscnas mayores, personas con discapacidad, campesinos, lideres
sociales. miembros de organizaciones sindicales, defensores de derechos humanos
y victimas del confliclo armado.

Respecilo a las mujeres restrepefias, es necesario advertir que los Objetivos de
Desarrcllo Sostenible en sus dimensiones de salud y bienestar e igualdad de
género, proponeé disminuir la tasa de fecundidad especifica en mujeres
adoiescentes de 15 a 19 afos y el porcentaje de mujeres de ese mismo rango de
edad con embarazo subsiguients. Asi mismo e apuesia 3 disminuir la tasa de
homicidic de mujeres y en materia econdmica la brecha de ingresos entre géneros,
por ello se gesfionaréan proyectos encaminados al cierre de brechas con enfogue de
género promoviendo |a igualdad de género en busca de garantizar los derechos
humanos de las mujeres. ademas teniendo en cuenta que el acuerdo de paz y la
Ley 2056 de 2020 exigen tener en cuenta la mujer rural gue en su mayoria son
victimas de la viclencia y del desplazamlento dedicadas a las actividades dal hogar

y @l tema agropecuario,

{Como se fortalecera y desarrollara el sector inclusion social en el municipio
de Restrepo Valle del Cauca?

Para forlalecer y desarrcliar el seclor de inclusidn social en el municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, se implementardn estrategias clave enfocadas en varias
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areas prioritarias dentro de la Secretaria. Estas estrategias se ceniran en promaover
la participacidn comunitaria, mejorar la gestién documental y la capacitacion en
proyectos, as! como fomentar la apropiacién de tecnelogias de la informacion y la
comunicacién (TICs) entre [os nuevos liderazgos emergentes.

Fortalecimiento de la inversion en acompafiamiento comunitario: Se destinaran
recursos y esfuerzos adicionales para brindar apoyo integral a las comunidades en
la generacién de documentacién, capacitacion en la formulacion de proyectos y el
uso efectivo de las TICs. Se propiciaran espacios descantralizados de participacion
comunitaria en cada corregimiento para garantizar una representacion equitativa y
una loma de decisiones inclusiva.

Implementacién de la politica poblica de accion comunal: Se dara continuidad al
proceso de fermulacion y puesta en marcha de la politica plblica de accién comunal
en el municipio. Esto implicara la realizacion de encuentros de inclusion con las
organizaciones comunitarias para construir conjuntamente un documento que
refleje sus necesidades, iniciativas y realidades locales. Es fundamental vincular de
manera dindmica a todas las organizaciones de accién comunal activas en el
municipio, asl como aguelias que se conformen en el future cercano

Concertacién con las comunidades locales: Se trabajara en estrecha colaboracidn
aon las comunidades que cuentan con juntas de accion comunal registradas en los
diferantes barrios y veredas del municiplo. Esto incluye acciones da cocrdinacion,
asesoramiento y acompafiamiento para fortalecer su capacidad de liderazgo.
promover la participacién ciudadana y facilitar la ejecucion de proyectos de
desarrollo local.

El fortalecimiento y desarrolio del sector de inclusion social en Restrepo se basara
en la promocitn de una participacidn comunitaria activa, la implementacion de
politicas poblicas inclusivas y la consolidacion de alianzas estratégicas con las
comunidades locales. Estas acciones buscan garantizar gue todas las voces sean
escuchadas y que se adopten medidas concretas para mejorar la calidad de vida y
el bienestar de todos los ciudadanes del municipio.

Tabla Mo. 27 Juntas de accién comunal Municipio de Restrepo

JUNTAS DE AGCION COMUNAL URBAMAS | JUNTAS DE ACCION COMUNAL RURALES
BARRIOS). (VEREDAS). i

Los Alpes. ereda Aguslinda.

El alto, Vateda Aguamona,

La Indepandancia. “ereda Ao del oso

La trinidad Verada bejo Zabalelas
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Veraeds la Balmira.

Vereda la Palma.

Vereds Madrofal

Vereda Playa Rica,

Wereda Potrarillo.

Rig bravo sacior la Cristalina.

Luis Carlos galén Vereda Buan Vivir, |
Luis Carles galan |1l etapa Wereda Calimita,
MNuevo hotizonte Vereda Chontaduro.
Pugrto lejada Verada el Agrado
Viento Fbre, Varada &l Aguscate,
Sectar &l transporie, YWereda &l DeEmanie,
Vereda & Silemcio.
Vereda llama,
Vereda la Albania.

Verada R grande.
Verada Roman
Vargda San Pabio
Verada San Salvadaor, |
Vareda Sania Rosa.
Vereda Tres Pueries.
Sector Las Brisas.
Verada La Soledad.

Asociacién de junias comunales de r&s% [ASCUALC)
Fuerte: Eraboeacion propla = Secrefaria de aciin, Desarollo Ternonel y Teonalagiss da la idomacsin.

Para fortalecer y desarrollar el sector de Inciusion social en el municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, se plantea la creacion de ferias de servicios. Estas ferias
estaran disefadas para facilitar la apertura de cuentas bancarias con el Banco
Agrario, la inscripcion en el RUT con la DIAN, asl como para la realizacién de
tramites ante la Gobernacién del Valle y olras entidades relevantas gue contribuyan
a la construccion documental comunal en la localidad. Ademds, se buscara
establecer espacios fisicos dedicados a la realizacion de jornadas de capacitacion
en diversas areas del conocimiento, brindando asi oportunidades de formacian y
desarrollo para las comunidadas locales.

En cuanto a la participacion cludadana y las estrategias iniciales para fomentaria,
se han llevado & cabo convocatorias con el objetive de generar espacios de
interaccién entre la administracion poblica y las juntas de accidén comunal,
permitiendo la concertacidn de programas de impacto social o proyectos, Para
fortalecer este proceso, s@ proyecta la realizacidn continua de foros con las
arganizaciones comunitarias y sus lideres representativas, con el fin de establecer
rutas de frabajo concerado en términos de inversidn piblica, enfocadas en generar
bienestar y un mayor impacto social de acuerdo con las necesidades reales del
tarritorio. Ademas, se destaca la importancia de establecer canales de
Edificls Musicipal Carrers 11 No, 947 Teléfono mévil: 314-2502432
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comunicacién efectivos, tanto en zonas urbanas como rurales, para garantizar la
inclusidn de los conceptos de la poblacidn mas remota del municipio en la toma de
decisiones.

En relacion al impacto econdmico y social, se reconoce que las organizaciones
comunales han sido afectadas por Ia situacidén econdmica local, lo que ha llevado a
la implementacién de iniciativas propias para generar dinamismo econdmico y
mejorar &l entorno comunitario. Entre estas iniciativas se destacan actividades de
recaudo de fondos que permitan adalantar acciones de mejora en el entorno
conforme a los planes de accién comunitarios. Asimismo, se considera gue la
pariicipacion en convocatorias del Ministeric del Inlerior u otras ofartas
institucicnales para generar convenios solidarios entre entidades gubernamentales
y las juntas de accién comunal son un mecanismo efective para Impactar
positivamenta el bienestar de la poblacién local. Ejemplos exitosos, como |08
convenios para el desarollo de proyectos de placa huella, demuestran el potencial
de estas iniciativas para generar empleo remunerado y mejorar la calidad de vida
de los habitantes locales, Estas acciones deben ser replicadas y motivar a otras
organizaciones a buscar alternativas eficientes de generacion de recursos e impacto
social en las comunidades.

En relacidn con la politica de equidad y diversidad de género., se propendera a
través de la capacidad de gestibn de la administracion municipal se buscara
gestionar proyectos orientados a la futura implementacion de una figura dedicada a
la promocién de |a equidad de género e inclusidn social, Esta figura podra ser un
Enlace de Mujer o una Oficina Asesora para Asuntos de Equidad y Genero, segin
se determine y estaria orientada a disefiar @ implementar politicas pdblicas con
enfogue de género e interseccionalidad, que promuevan la igualdad de
oporlunidades para lodas las personas, sin importar su género, crientacion sexual,
identidad de género o expresion de género, mientras se brinda atencion y
acompafamiento a las mujeres y la comunidad LGETIQ+ en el gjercicio de sus
derechos, incluyendo la prevencion y atencion de violencias basadas en género y
la promocion de la cultura de |a igualdad y el respeto a la diversidad en el municipio,
a través de campafias de sensibilizacion, talleres y eventos educativos

Finalmente, en esta sector también se abordan necesidades propias de otros grupos
poblacionales, por lo que es necesario atender los lineamientos gque se imparten
desde Departamento de Prosperidad Social — DPS, donde se fusionan los
programas sociales: Familias en Accion, Adultos Mayores que benefician a muchas
familias priorizadas y adultos mayores en gituacion de vulnerabilidad y es un alivio
econdmico para estas personas. Desde la secretaria de Salud y Desarolio Social
sa tienen an cuenta los factores come aseguramiento en salud y salud publica.
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El eje estratégico de desarrollo territorial, se enfoca en mejorar la calkidad de vida y el
entomo fisico an e municipio de Restrepo Valle del Cauca, propendiendo por un
desarrolio urbano y rural equilibrado, sostenible y resiliente. A ftravés de |a
implementacion de programas y proyectos especificos, este eje busca impulsar el
acceso a vivienda digna y servicios basicos, asl como la proteccién y conservacion del
medio ambiente y lus recursos naturales, Ademas, se enfoca en fortalecer la
infraestructura v la gestidn dal riesgo, asegurando la adecuada preparacion y respuesta
ante posibles desastres naturales y emergencias. La promocion de tecnologias de la
informacién y comunicacibn también juega un papel fundamental en este eje,
potenciando el desarrolle econémiceo, social y cultural del territorio. En conjunto, estas
acciones buscan crear un enlorno seguro, sostenible y prispero para todos los
habitantes de Restrepo Valle del Cauca. El alcalde a través |a propuesta de plan de
desarrollo, fiene una serie de propuestas solidas y concretas para el desarrolio territoral
del municipio de Restrepo, enfocadas en mejorar la calidad de vida de sus habltantes y
promover un crecimientc sostenible en armonia con el entorno natural. Estas acciones,
que abarcan desde la promocién de viviendas dignas hasta la implemantacion de
programas de conservacion amblental, refiejan un enfoque integral hacia el desarrollc
ferritorial. Con iniciativas como |a reubicacidn de viviendas en zonas de alto nesgo y de
proyectos de vivienda inviables, asi como fa promocion de una cultura ciudadana de
proteccitn del medio ambiente, =& busca garantizar la seguridad y el bienestar de |a
poblacidn, asi como el uso msponsable de kos recursos naturales. En este contexto, el
aja astratégico de desarrollo territorial del plan de desarrollo se posiciona como un
motor clave para impulsar un crecimiento equitativo, sostenible y resiliente en el
municipio de Restrapo.

- Sector Vivienda: Impulso de programas de vivienda digna y accesd a sanvicios
basieos para mejorar las condiciones de habitabilidad de la poblacion.

- Sector Serviclos publicos: Mejora y ampliacidn de la infraestructura y
cobertura de senvicios publicos basicos, como agua potable, energia eléctrica y
saneamiento badsico.

. Sector Medioc Amblente: Proteccidn, conservacion y aprovechamiento
sostenible de los recurses naturales, asl como la mitigacion y adaptacidn al
cambio climabco.

.  Sactor Infragstructura; Desarrollo y mantanimiento de infraestructuras viales,
de transporte, comunicacionés y equipamientos urbanos nacesarios para el
desarrallo del territoria.

Sector Gestién del riesgo: Implementacion de medidas de prewvencidn,
mitigacion y atencién de desastres naturales y emergencias, asl como el
fortalecimienta de la capacidad de respuesta ante estos eventos,
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- Tecnologias: Promocion ded uso y acceso a las tecnologias de la informacion y
comunicacion para Impulsar el desarrcllo econdmico, social y cultural del
municipio.

SECTOR
¢ VIVIERDA

DESARROLLO TERRITORIAL

;iQué se fortalecerd y desarrollara el sector vivienda en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

Se identifican varias areas que se fortaleceran y desarrcllaran en el sector vivienda
del municipio de Restrepo, Valle del Cauca:

Promacion de Proyectos de Vivienda: La implementacidn del ECT aprobado
impulsara proyeclos de vivienda gue contribuirdn a reducir el déficit habitacicnal del
municipio. Estos proyectos generaran empleo en el sector de |la construccion y
mejoraran las condiciones de vida de la peblacién al proporcionar acceso a vivienda

digna y segura

@

Revisién y Ajuste del Esquema de Ordenamiente Territorial (EQT): El hecho de
haber revisado y ajustado al 100% el esquema del ordenamiento territorial @s un
logro significativo. Esto proporciona un marco regulatorio claro para el desarrollo
urbanistico del municipio, lo gque permitird una planificacion mas efectiva de
proyectos de vivienda, tanto nuevos como de mejoramiento.
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Recuperacidn del Espacic Publico: La recuperacién del espacio publico llegalments
ocupado en un 10% demuestra un compromiso con la creacion de entornas urbanos
més sostenibles y seguros, Este esfuerzo contribuird a mejorar la calidad de vida de
los habitantes al garantizar dreas adecuadas para recreacian y esparcimiento, asi
eomao facilitar el acceso a servicios plblicos y comerciales, a la par de materializar
las apuestas contenidas en el Esquema de Ordenamiento Te rritorial vigente,

Seguimiento a Proyectos Urbanisticos y EOQT: Los indicadores de gestién para el
seguimiento de proyectos urbanisticos en desarrollo v fa implementacién del
Esquema de Ordenamiento Territorial son fundamentales para garantizar un
crecimiento planificado y sostenible del municipio. Estos mecanismos parmitiran
identificar y corregir posibles desviaciones o problemas en la ejecucion de proyecios
de vivienda.

Madernizacion y Capacitacin del Personal: Se reconoce la necesidad de fortalecer
aspectos como la modernizacion de equipos tecnologicos y la capacitacion del
perscnal. Esto permitird una gestidn mas eficiente y gefectiva de los programas y
politicas relacionadas con |a vivienda, asi como una mejor atancion & las
necesidades de la comunidad,

El sector vivienda en el municipio de Restrapo se fortalecera y desarrollara mediante
la implementacién de politicas y programas que promuevan un desarollo urbano
planificado, la recuperacion del espacio piblico, la modemizacion de la gestidn
administrativa y la promocion de proyectos de vivienda que satisfagan las
necesidades de la comunidad.

;Cémo se fortalecerd y desarrollard el sector vivienda en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

E| municigio de Restrepo, ubicado en el departamento del Valle del Cauca, se
enfrenta a importantes retoz en el sector vivienda, pero también presenta
oportunidades significativas para mejorar las condiciones habitacionales de su
poblacién. En los limos afios, se ha realizado un esfuerzo por mejorar la calidad
de vida de las familias a través de programas de mejoramiento de vivienda, aungue
estos esfuerzos han alcanzade solo a un ndmero limitado de hogaras,
principalmente a aquellos afectados por el conflicto armado. Sin embargo, la
construccian de nuevas viviendas ha sido imitada, con apenas un 10% de avance
hacia la meta proyectada de construir 100 unidades nuevas durante el cuatrienio
a020-2023. Esta brecha entre |as metas establecidas y los resuliados concretos
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refleja la necesidad de reevaluar las estrategias implementadas y priorizar el acceso
a vivienda digna y segura para todos los habitantes del municipio.

Una de las principaies oporiunidades para fortalecer el sector vivienda radica en la
implementacion del Esquema de Ordenamiento Territorial (EQT) aprobado. Este
esquema proporciona un marco regulatorio claro para el desarrollo urbanistico del
municiplo, |o que permitira una planificacidn mas efectiva de proyectos de vivienda,
tanto nuevos come de mejoramiento. Ademas, |a recuperacion del espacio patlico
iegalmente ocupadoe en un 10% demuestra un compromiso con la creacion de
entornos urbanos mas sostenibles y seguros.

Para garantizar la sostenibilidad de las Iniciativas de vivienda a largo plazo, se
requiere una mayor inversion y desarrollo empresarial. Esto implica buscar nuavas
fuentes de financiamiento y fortalecer la colaboracion con enfidades
gubernamentales y privadas. Ademas, es fundamental garantizar la integracion y
participacién activa de todos los grupos éinicos y poblacionales en las decisiones y
acclones relacionadas con el sector vivienda, reconociendo la importancia de
considerar las necesidades y perspectivas de todas las comunidades en el
dezarollo urbano,

£l municipio de Restrepo tiene la oportunidad de mejorar significativamente las
condiciones habitacionales de su poblacion mediante la implementacion de politicas
y programas que promuevan un desarrollo urbano planificado, la construccion de
nuevas viviendas, una mayer inversion y desarrollo empresarial, y la integracion de
la diversidad cuftural en todas las iniciativas relacionadas con vivienda, Eslas
medidas contribuiran a mejorar el bienestar de la poblacién y a construir un futuro
mas préspero para todos los habitantes del municiplo.
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SECTOR

SERVICICS PUELIGOE

DESARROLLO TERRITORIAL

2 Qué se fortalecera y desarrollara el sector Servicios publicos en el municipio
de Restrepo Valle del Cauca?

El sactor de servicios publicos en el municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se
fortalecerd y desarrollara mediante diversas acciones y proyectos enfocados en
mejorar la calidad de vida de Ia comunidad v garantizar el acceso eguitativo a
seniicios esenciales, a saber:

- Subsidios para estratos |, [l y lll: Se continuara con la implementacion de
convenios y contratos para otorgar subsidios de acueducto, alcantariltado y
aseo a los estratos |, |l v |Il. Estos subsidics, aprobados mediante acuarcos
municipales, ienen como objetivo garantizar el acceso a servicios basicos a
la poblacién mas vulnerable y mejorar su calidad de vida.

- Mantenimiento y mejora de los acueductos: Se llevaran a cabo
actividades de mantenimiento y mejora de los sistemas de abasto en el
municipio, Esto incluye la potabilizacion de acueductos rurales para redgucir
los indices de riesgo por calidad de agua, lo cual es fundamental para
salvaguardar la salud de la poblacion y mejorar sus condiciones de vida.
Ademas, se buscara fortalecer las juntas administradoras de acueductos
rurales para garantizar una gestién eficaz y sostenible de estos sistemas.
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- Optimizacion de la planta de tratamiento de aguas residuales (PTARD):
Se gestionaran recursos para la construccién y optimizacion de la PTARD
del drea urbana y de los cenitros poblades. Esla iniciativa contribuira a
mejorar la calidad del agua y a mitigar el impacto amblental generado por el
vertimiento de aguas residuales sin tratar.

- Participacién ciudadana y transparencia: Se promovera la paricipacion
ciudadana en la toma de decisiones relacionadas con los servicios publicos
a través de convocatorias a la comunidad, reuniones informativas y la
construccion de la hoja de ruta del Plan de Desarrclie Municipal. Se buscara
involucrar activamenie a los diferentes sectores de la comunidad para
garantizar una gestion transparente y enfocada en las necesidades reales de

la poblacidn.

El sector de servicios publicos en el municipio de Restrepo se fortalecera mediante
la implementacion de programas y proyectos orientados a mejorar el acceso, la
calidad y la sostenibilidad de los servicios basicos, con el fin de contribulr al
bienestar y desarrollo integral de la comunidad.

;Como se fortalecera y desarrollard el sector Servicios publicos en el
municipio de Restrapo Valle del Cauca?

Para fortalecer v desarrollar el sector de servicios publicos en el municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, se implemantaran una serie de acciones estrategicas
centradas en mejorar la calidad y la cobertura de los servicios bdsicos, asi como en
garantizar una gestion eficiente y transparente. A continuacion, se detallan estas

acclonas:

- Potabilizacion de acueductos rurales: Se llevaran a cabo programas de
potabilizacidn de los acueductos rurales para reducit les Indices de riesgo
por calidad de agua (IRCA) y se propendera por garantizar un suminisiro
seguro de agua potable a toda la poblacion, especialments en las zonas
rurales donde estos indices son altos. Esto implica la implementacion de
tecnologias adecuadas y la realizacién de inversiones en infraestructura.

. Modernizacién de la red de alcantarillado: Se continuaran los esfuerzos
para modernizar y amgliar la red de alcantarillado en el municipio, tanto en
las ronas urbanas como rurales donde la cobertura adn no alcanza los
niveles deseados. Esto incluye la realizacién de obras de mantenimienio,
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reparacidn y ampliacion de redes, asi como la construccion de nuevas
infraestructuras donde sea nacesario.

- Optimizacién de la planta de tratamiento de aguas residuales {(PTARD):
Se gestionaran recursos para la construccion y optimizacion de |a PTARD
del drea urbana y de los centros poblados, con el objetivo de mejorar la
calidad del agua y mitigar &l impacto ambiental generado por el vertimiento
de aguas residuales sin tratar, Esto implica la iImplementacion de tecnologias
avanzadas de tratamiento y la mejora de la capacidad de la planta existenta.

- Promocién de la participacién cludadana: Se promovera la participacion
activa de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con los
serviclos piblicos, a través de la realizacién de convocatorias, reuniones
informativas y la construccion conjunta de la hoja de ruta del Plan de
Desarrollo Municipal. Esto garantizard una gestion mas transparente y
enfocada en las necesidades reales de |a poblacion.

- Fortalecimiento de las juntas administradoras de acueductos rurales:
Se brindard apoyo técnico y capacitacion a las juntas administradoras de
acueductos rurales para fortalecer su capacidad de gestion y garantizar la
sostanibilidad de estos sistemas. Esto incluye la implementacion de buenas
practicas de gobernanza, administracion y mantenimiento de
infraestructuras.

- @Garantia de recursos econdmicos: Se realizard seguimiento y la garantia
de recursos econdmicos para la ejecucién efectiva del Plan de Gestion
Integral de Residuos Sdlides (PGIRS). Esto implica una gestién eficiente de
loz recursos financieroe disponibles, asi como la busgqueda de nuevas
fuentes de financlamiento para maximizar el impaclo de las inicialivas en este
sector.

El fortalecimianto y desarmolle del sector de servicios publicos en el municipio de
Restrepo se basarad en una combinacion de acciones orientadas a mejorar la
calidad, cobertura y sostenibilidad de los servicios basicos. asi como a promover fa
participacién ciudadana y la gestion transparente. Estas medidas contribuirdan a
mejorar el bienestar y |a calidad de vida de toda la comunidad.
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se fortalecera y desarrollara el sector Medio Amblente en el municipio

i =Fad

de Restrapo Valle del Cauca?

Se fortalecerd y se continuardn desarrollando los siguientes programas:

Cantinuar con programas de educacion ambiental: Se debe seguir
fomentando |a participacion en programas de educacion ambiental y
sensibilizacion para fomentar acciones que promusvan en las comunidades
practicas de desarrollo en el territorio que sean ambientaimente sostenibles.

Proteger y conservar dreas naturales: Se deben mantener y forlalecer la
adopcitn de politicas y acciones orientadas a la proteccion y conservacian
de areas boscosas y ofros ecosistemas naturales, asi come velar por el
cumplimientc de los incentivos tributarios para la proteccidn de Areas
boscosas en predios privados.

Fortalecer conjunto municipal de areas protegidas publicas y privadas, los
actores sociales e institucionales e instrumentos de gestion que [as
constituyen, incorporados al Esguema del Ordenamiento Territorial del
municipio de Restrepo, con el fin de alcanzar objetivos aespocificos de
conservacion de la diversidad bioldgica.
Edificie Municipal Carrera 11 Mo, 9347 Teléfono mdvily 314-2591832
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LCémo se fortalecerd y desarrollard el sector Medio Ambiente en el municiplo
de Restrepo Valle del Cauca?

El fortalecimiento y desarrolio del sector Medio Ambiente en el municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, se impulsard mediante una serie de iniciativas
interconectadas que promueven la sostenibilidad ambiental y el equilibrio ecologico.
A través de una gestion proaciiva y colaborativa, se prevé consolidar proyectos que
integren ka proteccion del entorno natural con el desarrollo econémico y social de la
comunidad. En este sentido, se continuard articulando esfuerzos con diversas
entidades y organizaciones tanto gubernamentales como del sector privado, como
& ha evidenciado en la ejecucion exitosa de proyectos en el ambito agropecuario,
gue sean acordes a las actividades permitidas en los planes de manejo de areas
protegidas.

Se continuaran realizando capacitaciones y jornadas de sensibilizacion en lemas
ambientales, dirigidas tanto a la comunidad en general como a los actores del sector
agropecuario. Estas acciones incluirdn la difusién de buenas practicas ambientales,
la promocitn de la reforestacidn y la conservacion de éreas protegidas, asi como el
fomento de la economia clrcular y la gestion sostenible de los recursos naturales.
Por oiro lado, se buscara fortalecer la participacién ciudadana en la gestidn
ambiental, mediante la creacion de espacios de didlogo y concertacion que permitan
la colaboracién activa de la comunidad en la toma de decisiones relacionadas con
la proteccitn y conservacion del medio ambiente.

El fortalecimianto y desarrollo del sector Medio Ambiente en Restrepo se basara en
una visian integral que promueva la armonia entre el desarrollo humano y la
conservacion del entorno natural, mediante la implementacion de proyectos y
acciones gue contribuyan a la sostenibilidad ambiental y al bienestar de la
comunidad en su conjunto.

De acuerdo a lo anterior, se buscara establecer un marco legal y técnico para la
declaratoria, gestion y funcionamiento de areas protegidas de caracier municipal,
con el fin de conservar y valorizar el patrimonio natural del municipio
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DESARROLLO TERRITORIAL

;Qué se fortalecera y desarrollara el sector Infraestructura en el municipio de
Restrepo Yalle del Cauca?

El sector de infraestructura en el municipic de Restrepo, Valle del Cauca,
experimentard un fortalecimiento y desarrollo significativos bajo el liderazgo del
alcalde Luis, quien presenic sus propuestas concretas para abordar |as
necesidades de la comunidad en términos de vialidad y conectividad. Con la
implementacion de proyectos como el mejoramienta de la infraestructura vial tanto
en la zona urbana como en |a rural, mediante |a pavimentacién y el mantenimiento
de vias, se busca facilitar el transporte y la movilidad de los habitantes, al tiempo
gue se previenen accidentes y se mejora la calidad de vida de [a poblacion.

Se priorizara el mantenimiento de la red terciaria que conecta la zona urbana con la
rural, especialmente en lugares de alta importancia estratégica. Se mejorara
también la transitabildad en veredas con altas pendientes, lo que beneficlara a
comunidades gue histdricamente han enfrentado dificultades de acceso y movilidad,
La realizacién de un mantenimiento continuo en Ia malla vial del municipio permitird
optimizar recurses y tiempos de intervencidn, garantizando una infragstructura vial
mas eficienta y duradera. Asimismo, se gestionara la adguisicion de maquinaria
amarilla a través de instituciones nacionales e internacionales, lo que contribuira a
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mejorar la capacidad de respuesta ante las necesidades de manienimienta y
construccién de vias.

Estas iniciativas no solo impulsaran el desarrollo econdmico y social del municipio,
sino que también promoveran el bienestar y la calidad de vida de sus habitantes, en
armonia con el ambiente y la naturaleza. E| fortalecimiento del seclor de
infraestructura representa una oportunidad para fomentar |a inclusién, la equidad y
el progreso en Restrepo, consolidando un entorno favorable para el crecimiento
sostenible y la prosperidad de la comunidad.

En el municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se fortalecera y desarrollara el sector
de infraestructura vial mediante la implementacién de eslrategias especificas. Esto
incluye la adquisicién y mantenimiento de maquinaria pesada amarilla para
garantizar un mantenimiento efectivo de las vias, asi como |a bisqueda de recursos
adicionales a través de préstamos y alianzas con entidades externas como el
batallon para complementar el equipamiento disponible. Ademas, se pricrizara Ia
planificacién participativa con las comunidades locales y la ejecucién de proyectos
que mejoren la calidad de vida y la movilidad de los habitantes.

LComo se fortalecera y desarrollard el sector Infraestructura en el municipio
de Restrepo Valle del Cauca?

El sector de infraestructura en al municipio de Restrepo, Valie del Cauca, se
fortalecers y desarrollard a través de una serie de iniciativas estratégicas y acciones
concretas lideradas por el alcalde Luis, quien ha presentado propuestas claras para
abordar las necesidades de la comunidad en tdrminos de vialldad y conectividad.

En primer lugar, se priorizara el mejoramients de la infraestructura wvial tanlo en la
zona urbana como en la rural, mediante la pavimentacian ¥ &l mantenimiento da
vias. Este enfoque busca no solo facilitar el transporte v la movilidad de los
habitantes, sino también prevenir accidentes y mejorar la calidad de vida de la
poblacidn en general.

Ademas, se llevara 8 cabe un mantenimiento continuo de la red terciaria que
conecta la zona urbana con la rural, espacialments en lugares de alta importancia
esiralégica. Este mantenimiento contribuird significativamente a mejorar la
transitabilidad en veredas con altas pendientes, beneficiando a comunidades que
histdricamente han enfrentado dificultades de acceso y movilidad.
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Otra medida clave serd la realizacidon de un mantenimiento eficiente en la malla vial
del municipio, lo gue permitird optimizar recursos y tiempos de intervencion,
garantizando una infraestructura vial mas duradera y resistente. Ademas, se
gestionara la adquisicién de maquinaria amarilia a través de instituciones nacionales
g internacionales, lo que aumeniara la capacidad de respuesta ante las necesidades
de mantenimienta ¥ construccidn de vias.

Eslas iniciativas, orientadas hacia el desarrollo econdmico y social del municipio,
promoveran el bienestar y la calidad de vida de sus habitantes, siempre en armonia
con el ambiente y la naturaleza. El fortalecimiento del sector de infraestructura
representa una oporiunidad para fomentar la inclusion, la equidad y el progreso en
Restrepo, consalidando un enlomo propicio para el crecimiento sostenible y la
prosperidad de loda la comunidad.

El sector de infraestructura vial en el municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se
fortalecera y desarrollara mediante una serie de accliones coordinadas, Se buscara
gestionar recursos para la compra y mantenimiento de maguinaria amarilla,
sonstrucslon de placa huellas en zonas rurales, pavimentacion de vias urbanas y
mantenimienta rutinario de vias terciarias. Ademas. s& promoverd |la realizacion de
mingas comunitarias y convenios de cooperacion con entidades presentes en el
municipio para optimizar el mantenimiento de las vias. Todo esto sa llevara a cabo
con una planificacidn cuidadosa y |a paricipacidn activa de |a comunidad &n la toma

de declsionas.
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£Qué se fortalecerd y desarrollara el sector Gestidn del riesgo en el municipio
de Restrepo Valle del Cauca?

En el municipio de Restrepo, se llevaran a cabo diversas acciones para fortalecer y
desarrollar el sector de Gestion del Riesgo, con &l cbjetivo de prevenir y atender
emergencias de manera efectiva, garantizando la seguridad y el bienestar de la
pablacién. Una de las estrategias clave serd la actualizacion del Plan Municipal de
Gestidn del Riesgo, alineandolo con os lineamientos nacionales y departamentales,
asl como con el Plan de Desamollo Municipal v el Esquema de Ordenamiento
Territorial. Esto permitird contar con un marco normativo sélide y adaptado a las
necasidades locales.

Se realizard una caracterizacidn exhaustiva de las zonas vulnerables a diferentes
evantos naturales, utilizando nerramientas geograficas, cartograficas y estad(sticas,
asi como diagnésticos participativos con las comunidades locales. Esta informacion
gard fundamental para identificar los riesgos y disefiar estrategias de prevencion y
mitigacion adecuadas.

La creacién del Comité Municipal de la Gestibn del Rlesgo sera oiro aspecto
imporiante, ya que permitird coordinar las acciones entre las diferentes entidades y
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actores involucrados en la gestion del riesgo. Esle comité sera el encargado de
planificar y ejecutar medidas preventivas y de respuesta ante posibles amergencias.
Se gestionaran estudios detallados de obras de mitigacion, proteccién v contral an
zonas criticas, con el fin de reducir el riesgo y aumentar la resillencia de la
comunidad, Asimismo, se fortaleceran los grupos operativos y de sccorro con los
equipos e insumos necesarios para su labor, garantizando una respuesta efactiva

ante cualguier eventualidad.

La implementacion de proyecios de dolacidn tecnologica para monitorear el
territorio y actuar de manera oporiuna anie situaciones de riesgo serd fundamental,
Esto incluird la instalacién de sislemas de alerta temprana y la ulilizacién de
herramientas de geolocalizacion para identificar y gestionar emergencias de manera
gficiente.

Se crearan planes de mitigacién y contingencia para atender emergencias de alta
magnited, que incluirdn la definicién de rutas de evacuacién, puntes de encuentro,
albergues lemporales y mecanismos de atencion humanitaria. Estas acciones
integrales fortaleceran la capacidad del municipio de Restrepo para hacer frente a
los riesgos naturales y garantizar |la seguridad y el bienesgtar de su poblacion en todo
momento.

JComo se fortalecerd y desarrollard el sector Gestion del riesgo en el
municipio de Restrepo Valle del Cauca?

El sector de Gestion del Riesgo en el municipio da Restrepo, Valle del Cauca, sa
fartalecera y desarrcllard mediante las siguientes acciones concretas:

- Actualizacion del Plan Municipal de Gestién del Riesgo, alineandolo con los
lineamientos nacionales y depariamentales, asl como con el Plan de
Desarrolio Municipal y el Esquema de Ordenamiento Territorial.

Caracterizacion detallada de las zonas vulnerables a diferentes eventos
naturales mediante herramientas geograficas, cartograficas y estadisticas,
asi como diagnésticos participatives con las comunidades locales.

- Creacién del Comité Municipal de |a Gestién del Riesgo para coordinar las
acciones entre las diferentes entidades y actores involucrados, planificando
v ejecutando medidas preventivas y de respuesia ante posibles emergancias,
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- Gestion de estudios detallados de obras de mitigacion, protecciin y contral
en zonas criicas para reducir el resgo y aumentar la resilencia de la
comunidad.

- Foralecimiento de los grupos operativos y de socormo con |os equipcs e
nsumos necasarios para su labaor, garantizando una respuesta efectiva anta
cualguiar eventualidad,

- Implementacidn de proyectos de dotacidén tecnologica para monitorear el
tarritorio y actuar de manera oportuna ante situaciones de riesgo, incluyendo
sistermas de alerta temprana y herramientas de geclocalizacidn.

- Creacitn de planes de mitigacion y contingencia para atendar emargencias
de alta magnitud, con la definicién de rutas de evacuacién, puntos de
encuentro, albergues temporales y mecanismos de atencién humanitaria,

Eslas acciones integrales fortaleceran la capacidad del municipio de Restrepo para
hacer frente a los riesgos naturales y garantizar la seguridad y el bienestar de su
poblacidn en todo momento.
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40ué se fortalecera y desarrollara el sector Tecnologias an al municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

En el municipio de Restrepo, Valle del Cauca, se esta llevando a cabo una serie de
iniciativas para forfalecer el sector de Tecnclogias de la Informacidn y Ia
Comunicacidon (TIC). Entre las propuestas, se deslaca la gestion de dreas de
internet inalambrico. especialmente en zonas rurales, con el fin de ampliar la
cobertura y garaniizar un acceso mas equitativo a la red. Asimismo, se fortalecerd
el mantenimiento y aclualizacion del portal web de la Alcaldia Municipal, aplicando
esirategias de Gobierno en Digital para mejorar la comunicacién con la ciudadanlia
y ofrecer informacion transparente sobre la gestion publica.

Se estan fortaleciendo las plataformas digitales para facilitar el acceso a informacibn
municipal, tramites y servicios, asl como promover |la participacin cludadana y el
contral social, En el ambito educativo, se promovera &l acceso y [a apropiacion de
las TIC mediante la dotacion de aquipos, mejoras an la infraestructura educativa y
capacitacidon docente, con el objetive de mejorar |a calidad educativa y fomentar la
innovacion. Por Ultime, se estad impulsando [a capacitacion en Teletrabajo para
aumentar la productividad, promover |a generacion de empleo y mejorar la calidad
de vida de los habitantes, todo ello mediante el uso eficiente de las TIC y el
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desarrollo de competencias laborales. Estas acciones buscan fortalecer la gestion
administrativa, mejorar la calidad de vida de [a poblacidn y potenciar el desarrolio
integral del municipio a través de la iImplementacion adecuada de las tecnologias
digitales.

LCémo se fortalecers y desarrollara el sector Tecnologias en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

El fortalecimianlo v desarrolio del sector de Tecnologias en el municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, se |levara a cabo mediante una serie de iniciativas
integrales que abarcan divarsas areas de accion. Lina de las principales estrategias
sera la gestion de dreas de internet inalambrico, espacialmente en zonas rurales,
con el objetive de ampliar la cobartura y garantizar un acceso equitativo a la red.
Esto implica la instalacion de puntos de acceso a internet gratuito y la mejora de la
infraestructura tecnoldgica para ofrecer una conexidn rapida v segura a lodos los
ciudadanos, independientementa de su ubicacién geografica.

Ademas, se fortalecera el mantenimiento y actualizacion del portal web de la
Alcaldia Municipal, aplicando astrategias de Gobierno en Digital para mejorar la
comunicacion con la ciudadania y ofrecer informacidn transparente sobre la gestion
publica. Eslo inclulra la implementacion de herramientas interactivas y servicios en
linea gque faciliten los tramites y la particlpacldn ciudadana, contribuyendo asl a una
mayor transparancia y eficiencia en la administracidn piblica

En el ambito educativo, se promovera activamente el acceso y la apropiacion de las
TIC madiante la dotacidn de equipos, la mejora de la infraestructura educativa v la
capacitacidon docenta. Esto permitird mejorar la calidad educativa y fomentar la
innovacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje, preparando a los estudianies
para &l mundo digital vy brinddndoles oportunidades de aprendizaje en linea y
desarrollo de habilidades tecnologicas,

For Ultimo, se impulsara la capacitacidn en Telefrabajo para aumentar la
productividad, promover la generacién de empleo y mejorar la calidad de vida de los
habitantes. Estc se logrard medianta programas de formacion y asistencia téenica
que permitan a las empresas v trabajadores aprovechar al maximo las ventajias del
trabajo remoto, contribuyendo asi al desarrollo econdmico y social del municipio.

El fortalecimiento y desarrollo del sector de Tecnologias en Restrepo se basara en
una estrategia integral que incluye medidas para ampliar el acceso a internet,
mejorar la comunicacion y participacion ciudadana, potenciar la educacidn digital y
promover el teletrabajo como motor de desarollo econdmico y social Estas
acciones no solo mejoraran la calidad de vida de los habitantes, sino que también
contribuiran al crecimiento sostenible y |a prosperidad del municipioc en su conjunto.
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El gje estratégico de desarrollo economico, se centra en impulsar la prosperidad y
el crecimiento econdmico sostenible en el municipio de Restrepo Valle del Cauca
A través de la adopcidn de una serie de politicas y programas especificos, este gje
busca fortalecer sectores clave como la agricultura, el comercio, el turlsmo vy la
generacién de empleo. Se promueve el desarrollo del sector agropecuario para
garantizar la seguridad alimentaria y estimular la economia rural, asi como el
fomento del comercio local y la formalizacion de empresas para dinamizar la
actividad econdmica. Ademas, se destaca [a imponancia del turismo como una
fuente de ingresos y empleo, aprovechando los recursos naturales, culturales y
gastrondmicos dal municipio. La creacion de oportunidades de empleo digno y el
apoyo al emprendimiento son también pilares fundamentales para promover la
inclugibn social v el progreso econdmico en Restrapo. Este eje busca generar un
ambiente propicic para el desarrcllo ampresarial, la genaracién de riqueza y el
bienestar de todos los habitantes del municipio.

La vision para el eje estratégico desarrclio econémico del municipio de Restrepo se
fundamenta en propuestas sdlidas y concretas que buscan impulsar el crecimiento
sostenible y fa prosperidad de la region. En este sentido, se destacan diversas
acciones orientadas a fortalecer el seclor agricola, promover la diversificacion
productiva ¥y fomentar la adopcién de tecnologias innovadoras. Desde el apoyo
integral a los agricultores para la produccién de frutas exdticas hasta la promocién
de inversiones en nuevas formas de produccldn, esias propueslas lienen como
objetive principal crear un entorno favorable para el desarrollo econdmico local. En
&l marco del plan de desarrollo, el eje estratégice de desarrollo econdmico se erige
como un pllar fundamental para potenciar la competitividad, generar empleo digno
y garantizar un futuro prospero para todes los habitantes del municiplo.

- Sector agropecuario: Impulso de politicas y programas para el
fortalecimiento del sector agricola y pecuario, la seguridad alimentaria y la
generacion de empleo en el campo, resallando la impertancia del Acto
Legislative 001 de 2023 por medio del cual se reconoce al campesinado

como sujeto de especial proteccian constitucional.

- Sector Comerclo: Estimulc al comercio local v la formalizacién de
emprendimientos para dinamizar la economia local v generar empleo.

- Sector Turismo: Promocién del turismo como motor de desarrollo
econdmico, destacando los atractivos naturales, culturales y gastronomicos
del municipio.
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- Sector Empleo: Creacion de oporfunidades de empleo digno vy decente, asl
como el fomento del emprendimiento y la economia soclal como vias para la
inclusion y el desarrollo economico local.
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ACud se fortalecerd y desarrollara el sector agropecuario en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

Una de las estrategias clave serd la implementacion de proyeclos agropecuarios
sostenibles que promuevan praclicas amigables con el medio ambiente, como la
agricultura organica y la agroecologia, A fravés de convenios con entidades como
la Agencia de Desarrollo Rural (ADR) y la Federacion de Cafeteros, se fomentara la
adopcion de tecnologlas y métodos que reduzcan el impacto ambiental de las
actividades agricolas, al tiempo que se mejora la productividad y la calidad de vida
de los agricultores locales. Se impulsaran iniciativas como el Comité Municipal de
Seguridad Alimentaria (COMUSAN), que brinda un espacio para fa articulacion entre
diferentes actores y la implementacion de politicas y programas orientados a
garantizar la seguridad alimentaria y nutricional de |a poblacion, en armonia con |3
conservacion de los recursos naturalkes.

¢ Cémo se fortalecera y desarrollard el sector agropecuario en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?
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Para fortalecer y desarrollar el sector agropecuario en el municipic de Resirepo,
Valla del Cauca, se llevaran a cabo [as siguientes acciones concretas

Implementacién de proyectos de reconversion productiva: Se ejecutaran
proyectos destinades a impuisar la adopcién de cultivos mas rentables y
menos exigentes en recursos hidricos. Esto incluira la promocién de cultivos
alternativos, como frutas exdticas, y la implementacion de tecnologias
innovadoras para aumentar la productividad y la eficiencia,

Entrega de apoyo directo a los productores: Se gesticnara la entrega de
semillas, insumos agricolas y herramientas necesarias para fortalecer |as
operaciones de los agricultores. Esto garantizard gque cuenten con los
recursos adecuados para mejorar la calidad y cantidad de sus productos, asi
como para diversificar sus cultivos.

Capacltacién continua: Se organizardn eventos de capacitacién periddicos
en colaboracidn con instituciones educativas y entidades gubernamentales.
Estos eventos abordaran temas como buenas practicas agricolas, uso de
tecnologias modemas, gestion empresarial y acceso a mercados. Ademas,
se ofrecerd formacion especifica sobre cultivos alternativos y técnicas de
conservacion del suela y dal agua.

Promocion de la asoclatividad: Se fomentara la formacion de asociaciones
y copperativas entre los productores para fortalecer su capacidad comercial
y negociar an mejores condiciones con los compradores. Se brindard apoyo
técnico v financlero para facilitar la creacion y el funciohamiento de estas
prganizaciones, asl como para mejorar su acceso a crédltos y marcados,

Apoyo a la comercializacidn: Se estableceran vinculos con mercados
locales e internacionales para facilitar la venta de los productos agricolas del
municipio. Se promovera |a participacién en ferias y eventos comerciales, asi
como la implementacidon de estrategias de marketing para aumentar la
visibilidad y demanda de |os productos locales.

implementacion de plataformas digitales para la gestion agricola: Se
gestionard una plataforma en linea que brinde a los agricultores acceso a
informacién actualizada sobre buenas précticas agricolas, técnicas de
cultivo, pronésticos del clima, precios de mercado y oportunidades de
comercializacion.
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- Gestion de proyectos especificos: Se continuard gestionando v
elecutando proyectos especificos para mejorar la competitividad del sector
agropecuario, como la implementacién de tecneloglas sostenibles, la mejora
de la infraestructura rural y el fortalecimiento de |a cadena de suministro.

Estas acciones concretas se llevaran a cabo con el objetivo de impulsar el
crecimiento sostenible y sustantable del sector agropecuario en el municipio de
Restrepo, contribuyendo asl al desarrollo econdmica y social de la region,

DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR

COMIERCEIO

ry
Iy e

‘ LQué se fortalecerd y desarrollara el sector comercio en el municiplo de Restrepo
Valle del Cauca¥

Generacidn de esirategias para fortalecer a las empresas pymes y economia solidaria,
lo que implicara apoyar @ los emprendimientos para que alcancen sus objetivos
empresariales y contribuyan al desarrollo local y gestion de convenios con instituciones
como la Camara de Comercio, |a Federacidn Nacional de Comerciantes y &l Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA) para establecer estrategias de capacitacion e
incentivos para la creacién de nuevos comercios y MIPYMES.

LCémo se fortalecera y desarrollara el sector comercio en el municiplo de
Restrepo Valle del Cauca?
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Para el comercio, s& implemantaran estrategias destinadas a apayar a las empresas
locales y a fomentar el espiritu emprandador, mediante la generacion de programas de
capacitacion y el establecimiento de convenios con instituciones relevantes. Asimisma
se& buscara potenciar la economia solidaria y la colaboracion entre emprendedores,
mientras se ofrecen astimulos para la inversidn y la creacién de emplec, a través de las
siguientes estrategias.

- Fortalecimianto de las organizaciones de sconomia comunitaria para promaver |a
colaboracion y el desarroilo econdmico local.

- Generacion de estimulos para |as empresas que se establezcan en el municipio
incantivands la inversion y la creacion de empleo.

- Articulacidn con el SENA para ofrecer capacitaciones en emprendimiento y
fortalecer las competancias laborales de la poblacidn,

- Apoyo a los emprendimientos locales, [a capacitacion ampresarial v la promocion
de la economia solidaria

DESARROLLO ECONOMICO

SECTOR .
TURISIMO

LQué se fortalecerd y desarrollara el sector turismo en el municipio da
Restrepo Valle del Cauca?

Se forlalecerdn las siguientes estrategias e instancias:
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- Promaocian del desarrolio social y turistice del municipio aprovechando y
fortalaciendo |a infraestructura existente para atraer a mas visitantes,

- Impulsc a una ruta ecoluristica que permita fortalecer el turismo en el
municipio, destacando sus paisajes naturales y atracciones turisticas.

= Implementacion de esirategias de posicionamiento del municipio a nivel
departarmental y nacional para atraer turistas y promover sus atractivos,

- Brindar acompafamiento a los establecimientos de hospedaje para mejorar
la calidad del servicio al cliente, clave para cfrecer una experiencia turlstica
memorable.

= Promover &l plan de turismo de naturaleza para destacar los recursos
naturales y culturales del municipio como atractivos turisticos.

- Apoyo al Consajo Consultivo de Turismo para fortalecer la gestion turlstica y
promover la colaboracién entre log actores del sector,

Mientras que &l sector turismo se desarrolla potenciando los recursos naturales y
culturales del municipio, mejorando la infraestructura turistica y promoviende la
colabaracién entre los actores del sector; estas acciones contribuirén al crecimiento
econdmico y al desarrollo sostenible de Resirepo, Valle del Cauca.

4Como se fortalecera y desarrollard el sector turismo en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

En relacién al turismo, se promovera activamente el desarrollo de infraestructura y
la creachon de rutas ecoturisticas para resaltar los atractivos naturales del municipio.
Se implementaran estralegias de posicionamiento a nivel regional y nacional, y se
brindard apoyo a los establecimientos de hospedaje para elevar la calidad del
servicio al cliente, Ademas, se promovera el turismo de naturaleza y se apoyara al
Consejo Consultivo de Turlsmo para una gestién mas efectiva del seclor. Estas
acciones se enfocardn en aprovechar al méximo los recursos locales, generar
empleo y contribuir al desarrolic econdmico sostenible de Reslrepo.
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£ Qué se fortalecerd y desarrollara el sector Emplec en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

Las propuestas presentadas por el alcalde en el plan desarrcllo para fortalecer &l
sector empleo en el municlpio de Restrepo, Valle del Cauca, apuntan a diversas
acciones gue promoveran la generacidn de emplea y la inclusién laboral en la
comunidad.

La implementacién de una Bolsa de Empleo facilitara la conexion entre empleacores
y buscadores de empleo, agilizando el proceso de contratacion y aumentando las

oportunidades de trabajo tanto en empresas locales como regionales,

Ademdas, al pricrizar la empleabilidad de los habitantes del municipio y brindar
oportunidades laborales acordes a sus perfiles y habilidades, se asegura una mejor
adaptacion de los trabejadores & sus puestos, lo que 3 su vez contribuye a la
productividad y estabilidad laboral.

El fomento de las fincas de descanso y fincas productivas como fuentes de empleo
locales diversifica las opciones laborales disponibles y ofrace oportunidades en el
sector agricola y turistico. Por ditimo, al promover estrategias de vinculacion al
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sector productivo para personas en situacién de vulnerabilidad, se garanbiza una
maygr equidad y acceso al empleo, fortaleciendo asl la cohesién social y el
desamollo econémico inclusivo en Restrepo,

dComo se fortalecera y desarrollara el sector Empleoc en el municiplo de
Restrepo Valle del Cauca?

En el municipic de Restrepo, Valle del Cauca, el sector empleo juega un papel
crucial en el desarralic econémice y social de 8 comunidad. La creacion de
oportunidades laborales no solo impulsa el crecimiento individual de los habitantes,
sino que tambign dinamiza la economia local en su conjunto. Sin embargo, para
fortalecer este seclor de manera efecliva, es necesano considerar a interrelacion
con ofros sectores clave que influyen directamente en (2 gensracion de empleo.

Ademas del sector empleo, existen otros seclores vinculados estrechamente gue
también desempefian un papel fundamental en |a creacidn y sostenibilidad de
pueéstos de trabajo en Restrepo. Estos seclores incluyen el comercio, & industria, el
turismo y la agricultura, entre otros. Cada uno de estos seclores no solo contribuye
a la economia local de manera indepandiente, sino gue también interactia entre si,
creando un entorne econdmico complejo y multifacético.

Dentro del marco de desarrollo propuesto para el municipio de Restrepo, s han
prasentado diversas propuestas destinadas a fortalecer el sector empleo y su
interrelacién con otros sectores. Enlre estas propuestas se destacan la
implementacion de una Bolsa de Emplec para facilitar la conexion antre
empleadores y buscadores de empleo, |a pricrizacion de la empleabilidad de los
habitantes del municipio, el fomento de las fincas de descanso y fincas productivas
como fuentes de empleo locales, y la promocidn de estralegias de vinculacion al
saclor productivo para personas en situacidén de vulnerabilidad. Estas acclones
estan disefiadas para generar un impacto posiive en la economia local v contribuilr
al desarrollo integral de la comunidad de Reslrepo.
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El gje estrategico de desarrollo institucional, se enfoca en fortalecer las bases
adrninistrativas y de gestién del municipio de Restrepo Valle del Cauca. A fraves de
politicas y acciones especificas, este eje tiene coma objetivo principal promover la
seguridad, la paz y la convivencia ciudadana en la comunidad. La apuesta de este
eje, es propender por un entorno seguro y tranguilo para todos los habitantes,
mediante el fortalecimiento de las politicas de seguridad y la implementacicn de
acciones preventivas y de respuesta ante sifuaciones de rlesgo.

Ademas, se hace hincapié en la importancia del buen gobierno, impulsande la
transparencia, la eficiencia y la participacidn ciudadana en la gestion plblica
municipal. Se& busca promover una administracion abierta y responsable, que
responda @ las necesidades y demandas de la ciudadania, y que garantice el
respeto por los derechos humanos en todas las acciones y decisiones gue se tomen,
Ezte eje busca sentar las bases para un gobierno local sdlido, transparente y
arientado al servicio de la comunidad,

En el marce del plan de desarrollo, se busca fortalecer el sector de Desarmollo
Institucional mediante la implementacion de acciones que mejoren la eficlencia
administrativa, promuavan la transparencia y fomenten la participacion ciudadana.
Se priorizara el fortalecimiento de |as estrucluras administrativas, la modemizacion
de los procesos internos y la capacitacion del talenio humano para garantizar una
gestion eficaz y orientada al servicio de la comunidad.

Ahora bien, a través de este eje se atenderan los siguientes sectores:

- Seguridad y convivencia ciudadana: Fortalecimiento de las politicas y
acciones para garantizar la seguridad, la paz y la convivencia pacifica en el
MUnIcipio.

- Buen Gobierno: Promocion de |a transparencia, la eficiencia, la participacion
ciudadana y el respeto por los derechos humanos en la gestion publica
municipal.
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SEEUFDAD 17
COLNDE DR 2,

DESARROLLO INSTITUCIONAL

pQué se fortalecerd y desarrollard el sector Seguridad y convivencia
ciudadana en el municipio de Restrepo Valle del Cauca?

En el marco del plan de desarrollo, se buscara fortalecer el seclor de Seguridad y
Convivencia Ciudadana mediante la implementacion de medidas orientadas a
mejorar la prevencitn del delito, proteger a la comunidad y promover una culiura de
paz. Se impulsaran acciones para aumentar la presencia palicial, crear comités de
convivencla y seguridad ciudadana, y realizar campafias de sensibilizacion sobre |a
importancia de [a legalidad y la convivencia pacifica.

Aunado a lo anterior, la promocién de espacios seguros deben ir acompahados de
otras estrategias como la proteccidn de la fauna de nuestro municipio, Iniciando por
reconoceries como sujetos de derechos. Por ello se propone orientar los
ineamientos an materia de bienestar de animales de granja, animales en situacidn
de calle, animales maltratados y especies silvestres objeto de trafico ilegal, entre
otros, buscando promover la tenencia responsable, |a esterilizacion de animales de
compafila, rehabllitacién y asistencia integral de fauna domestica y silvestre, o
anterior a la luz de las directrices que orientan la materia, entre ellas, la Politica
Plblica de proteccidn animal a nivel municipal, adoptada mediante el Acuerdo No.
016 de 2020
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iComo se fortalecera y desarrollarda el sector Seguridad y convivencia
ciudadana en el municiplo de Restrepo Valle del Cauca?

Para fortalecer el sector de Sequridad y Convivencia Ciudadana, se implementaran
eslrategias integrales que involucren a la comunidad en la prevencion del delito y |a
promocitn de la seguridad, Se fortalecera la coordinacion entre las auloridades
locales, la policia v la comunidad, vy se promovera la participacion activa de la
ciudadania en la identificacién y solucion de problemas de seguridad. Ademas, se
brindard atencién psicosocial y de salud a la comunidad, garantizando un enfoque
integral &n la atencidn a las necesidades de los ciudadancs. Asi mismo, en relacion
al aspecto de la seguridad vial, se prestara especial atencién al sistema de
sefalizacion y semaforizacian, con el objetive de mejorar |a circulacion vial y reducir
los riesgos de accidenles en |as vias del municipio.

De ofro lado, las anternores estralegias deben ir acompafiadas de significativos
esfuerzos en relacion con la proteccidén animal, por lo que en &l marco de la
implementacion de la Politica Plblica de proteccién animal a nivel municipal, se
alenderan animaies durante el cuatrienio, a través de la busqueda de mecanismos
orientados a propender por una atencion integral a la fauna de nuestro municipio.
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BUEN GOBIERNO

DESARROLLD INSTITUCIONAL

4 Qué se fortalecerd y desarrollara el sector Buen Gobierno en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

El sector de Buen Goblemo se fortalecerd mediante la implementacidn de medidas que
promuevan la fransparencia, la participacidn ciudadana y la eficiencla administrativa en
la pestion plblica. Se buscard mejorar los mecanismos de rendicién de cuentas,
promover la participacion activa de la comunidad en la toma de decisiones y fortelecer
ias capacidades institucionales para una gestidn eficaz y orientada al servicio publico
El fortalecimiento del sector de Desarmallo Instiucional en Restrepo =e llevara a cabo a
través de divarsas esfrategias. Se implementaran programas de capacitacién y
formacion para el personal administrativo, se mejorarén los sistemas de informacian y
gestién, y =e promovera la adopcion de tecnologias que agilicen los procesos internos
Ademas, se astablecerdn mecanismos de rendicién de cuentas y se impulsara la
participacién ciudadana en la toma de decisiones, garantizando asl una gestion
transparente y ordentada al bienestar de la comunidad. Una de las prioridades serd |a
modificacién de |la planta institucional para adecuarla a las necesidades actuales del
municipia, garantizande una estructura organizacional eficaz y acorde con los cbjetivos
de desarrollo. Asimismo, s velara por el cumplimiento de las normas sobre registro de
vehlculos automotores y se tramitard la expedicidn de licencias de conduccidn,
contribuyendo asl a la seguridad vial y al cumplimiente da la normativa vigente

JCémo se fortalecera y desarrollard el sector Buen Gobierno en el municipio de
Restrepo Valle del Cauca?

Para fortalecer el sector de Buen Gobderno, s implementaran acciones que inciuyen el
gstablecimiento de una administracién transparente y de rendicién de cuenias, &l
Edificio Muanicipal Carrers 11 Mo, 947 Teléfomo mdwll; 3142592832
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fortalecimiento de las veedurias cludadanas, la implementacién de mecanismos de
paricipacién ciudadana activa en la toma de decisionas y fortalecimientc de |as
capacidades institucionales para una gestién eficaz vy orientada al servicio publico.

CAPITULD IV

ARTICULO SEPTIMO, Estructura financiera del PDT y estrategias para mejorar
las finanzas municipales. Para determinar la parte financiera del Plan de
Desarrollo Territorial de Restrepo, la Administracién Municipal se fundaments en el
Marco fiscal a mediana plazo, que es el instrumento que sirve de referencia para
que el Plan de Desarrollo sea viable financieramente porque de manera indicativa,
presanta proyeccion de los recursos financieros disponibles en la entidad territorial,
por perspectiva de 10 afios , lo cual permite que de manera mds acertada |a
Administracion programe los pagos a sus acreedores, el servicio de la deuda, sus
gastos de funcionamiento e inversién. Este instrumento lambién se constituye en
uno de los principales insumos para definir estrategias financieras que adoptara el
Municipic y gue serdn plasmadas en el Plan de Desarrollo (plan plurianual de
inversiones), debe ser consistente con los recursos definidos en el MFMP.

Se tomd como punio de partida la situacion econdmica y financiera real del
Municipio, feniendo en cuenta que ain se encuentra la afectacion por la pasada
pandemia ccasionando crisis econdmica que se ha venido reflejando en todas las
regiones del pais

Las cifras contenidas en el plan financiero son las del presupuesto general 2024,
asl como las contenidas en el Marco Fiscal de Mediano Plazo 2023-2033 , con
proyeccion de los ingresos , lo que permite determinar el comportamiento de las
finanzas municipales durante el periodo del actual gobierno, cumplir con todos los
indicadores de Ley que la administracion estd obligada a controlar, monitaraar ¥
gvaluar continuamente y desarrollar los objetivos, compromisos y cemandas
ciudadanas definidos en el Plan de Desamollo Territorial.

Para dar cumplimiento a las metas propuestas en el Plan de Desarrollo 2024-2027
del Municipio de Restrepo, se debe realizar la definicion de estrategias para obtener
el uso efectivo de los recursos financieros y economicos, haciendo de estos
eficientas y efectivos. Teniendo una planificacion financiera ajustada, &l Municipio
de Restrepc busca lograr el equilibrio econémico en todos los niveles del ente
territarial, presente tanto en el drea operativa como estratégica, por ello se planean
las siguientes actividades:
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Proceso de fiscalizacidn. Implementar y fortalecer procesos de fiscalizacion de les
tributos de Predial e Industria y Comercio, realizando auditoria tributaria y contable,
asi como los cruces de informacidn de los antecedentes y documentacion de los
contribuyentes, con el fin de instar a los contribuyentes a cumplir con su obligacion
{ributaria; cautelando lo correcto, integro y oportiuno pago de impuestos,
fortaleclendo asi dichas rentas.

Recuperacién de cartera. Contar con un manual actualizado e Implementar
estrategias de cobro coactivo para el eficiente cobro de las obligaciones pendientes.
Fortalecer los procesos tendientes a recuperar la cartera mediante el cobro
persuasivo y coactivo de todas aquellas cbligaciones que, por los varios conceplos
obligatorios, deben los propietarios o poseedores de los inmuebles, los usuarios de
los servicios, los sancionados por multas, los llamados a cubrir cuoctas, lasas,
contribuciones, impuestos o cualgquier otra obligacion economica. Depurar vy
clasificar la cartera, pues en esta se incluyen predios de propiedad del municipio, y
pagos de industria y comercio pendienies por depurar. realizar un programa de
cobro que incluya medidas cautelares para recuperar los recurses en cariera.

Gestidn tributaria. Brindar un apoyo constante para fortalecer el area de recaudo
tanto la prestacidn de servicios, como en una actualizacidn y modemizacion
tecnologica de la informacion que permita acercarse de una manera mas afectiva y
aficlente a la comunidad. Contar con sistema de informacién que integre fos
servicios que permitan el mejoramiento, control, seguimiento, permanente
actualizacion de informacién y generacion para los pagos, con el fin de otorgar un
excalente servicle a los contribuyentes y garantizar una optima gestion. Este
sistama permitira enlazar los procesos contables, presupuestales y financieros con
el fin de generar informacion para loma de decisiones e informacién para los enfes
de control.

Asesoria contable financiera vy presupuestal. Contar con la asesoria contable,
financiera y presupuestal basada en el analisis de la informacion, que permita ia
generacitn de los estados financiercs acordes a la realidad del Municipio e informes
que permitan la toma de decisiones al drea ejecutiva.

Fortalecimiento y educacién al comercio. Contar con un censo actualizado de
los establecimiantos de comercio del Municipio, con la caraclerizacion necesaria
gue permita un trabajo mancomunado para brindar servicios de formalizacién y
capacitacién constante, Fomentar la cultura tributana; logra nda iz sensibilizacién de
los contribuyentes para fortalecer los ingresos propios por medio de la tributacion,
inculcar en la comunidad el valor de pagar impuestos, que no sdlo es una obligacian
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fiscal, sino un deber de cada ciudadano ante la sociedad para lograr el desarrolio
econdmico y social de! Municipio, a través de divulgacion del programa, su
contenido y acciones. Realizacion de campafas de conclentizacidn, publicaciones
sobre confenidos de informacion basica para los contribuyentes en general,
implementar un programa de markeling tributario con el fin de generar cultura en el
pago de los impuestos y mejorar el recaudo, la estrategia que inciuye visitas,
campafias de capacitacidn a la comunidad del manejo y uso de la pagina web, asl
como informacién sobre los instrumentios en el proceso tributario.

Conservacion catastral. El Municipio de Restrepo cuenta actualmente con 6.582
predios en |a base de datos que maneja el sistema de informacion Soporte V5, los
cuales se encuentran distribuidos de la siguiente manera: rea urbana: 2.716 y area
rural: 3.866. Entendiendo gue &l impuesto predial unificade es la principal renta del
Municipio y que su determinacion depende del avalud catastral, en el Municipio de
Restrepo, no se realiza una actualizackén catastral desde el afe 2003, gue fue
aprobada mediante acuerdo municipal 071 de 2003, aun cuando la ley determina
que las aclualizaciones catastrales deben realizarse minimo cada cinco (5) afios.
Es importante tener en cuenta que para la vigencia 2016, se realzd una
Conservacion Catastral, mediante convenio administrativo con el IGAC,

Inversion PDT. El plan de inversiones comprende |08 recursos financiercs que se
destinaran para la financiacibn de los programas identificados en la parte
estratégica. Para la definicion de los programas que la entidad territorial puede
financiar, se deben tener en cuenta las ejecuciones presupuestales de los dliimos
afos y la proyeccion de los recursos financieros disponibles para su ejecucion, Para
este ejercicio se hace uso del Marco Fiscal de Mediano Flazo (MFMP), y en espacial
el Plan Financiero. La Administracién Municipal proyecta destinar por concepto de
inversidn de recursos por la suma de $79.651.737.643.42, en el periodo 2024-2027,
a través de los proyectos de inversion para la ejecucién del Plan de Desarrclio
Territarial. Por su parte, el plan cuatrienal de inversiones establece la cuanlia de los
recursos gue el Municipio necesita para financiar los programas de cada sector que
se desarrollaran durante el cuatrienio con base con la propuesla de goblemo ¥ la
participacion activa de los Restrepefios, a través de diferentes espacios de
participacion ciudadana que se llevaron a cabo en diferentes sectores, veredas del

Municipio de Restrepo.
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CAPITULO V

ARTICULO OCTAVO. Estrategias de intervencién del PDT 2024-2027. Las
esirategias de intervencidn del Plan de Desarrollo territorial del municipio de
Restrepo estan orientadas al planteamianto de posibles soluciones a las distintas
problemdticas y/o necesidades insatisfechas de la comunidad, las cuales fueron
identificadas y compliadas en log diferentes espacics participativos llevados a cabo
durante la fase de diagnéstico, se enuncian kas sigulentes:

Promocitn del desarrollo econdmica local: el fomento de la inversion en
sectores esltralégicos, el impulso a los emprendimientos, peguefias vy
medianas empresas, el fortalecimiento del turismoe local y la promocion de la
inmovacion vy la competitividad.

Mejora de la infraestructura: construccidn y mantenimiento de
infraestructuras clave como cameteras y vias terciarias, redes de agua y
saneamienio, energla, transporte pliblico, telecomunicaciones, entre atros.

Desarrollo social y humana: incluye programas y politicas dirigidas a mejorar
la educacidn, la salud, la vivienda, la cultura, el deporte. la cultura y el
bienestar social en general, El objetivo es garantizar que todos los habitantes
de Restrepo tengan acceso a senvicios basicos y oportunidades de desarrolio
persanal y profesional.

Gestidn ambiental y sostenibilidad: adopcion de medidas para proteger y
consarvar el medio ambiente, asi como para promaver practicas sostenibles
an la agricultura y la gestién de residucs. Implementandc programas de
aducacién ambiental e incentivos para |la consarvacion de recursos naturales

Paricipacidn ciudadana y gobernanza democratica: promover la
participacién de los Restrepefios en la toma de decisiones y la gestion de los
asuntos pdblicos, asl como fortalecer los mecanismos de transparencia,
rendicibn de cuentas y contrel social. La gobernanza democratica es
fundamental para garantizar la legitimidad y la efectividad de las politicas y
programas de desarrollo territorial.

Cooperacién y ariculacién interinstitucional: trabajar en colaboracion con
ctras instituciones gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil,
gector privade y otras partes inleresadas para coordinar esfuerzas, compartir
recursos y conccimientos, y maximizar el impacio de las intervenciones de
desarrallo.
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ARTICULO NOVENO. Adopcién del Eje Estratégico I: Desarrollo Soclal
Adéptese el Eje Estratégico |1 Desarrolio Social v establézcase los resultados
gsperados asi:

. Aumentar el indice de desermpefio municipal componente de educacion

. Aumentar la tasa de transito a la educacidn supenor
Realizar la inspeccién, vigilancia y control de las politicas del sector salud y
proteccion sccial, asi como la coordinacidn de procesos participativos con
atras entidades que ejercen inspeccian, vigilancia y control en salud.

- (arantizar la universalizacion del aseguramientc y |a prestacion de sernvicios
en salud

. (Generar condiciones que favorezcan el control de los factores de riesgo a la

‘, salud de la poblacian, mediante acciones a nivel de individuos, comunidades
' y Organizacionss.

. (Garantizar programas complementarios a la calidad educativa en cultura y
departe en &l municipio

. Mantenar el nimero de personas que practican aclividates deportivas

. Aumentar el nomero de personas que acceden a programas e iniciativas
culturales, artisticas y de saberes para la consiruccion de la paz total
Forialecer la apropiacion social del patrimonio cultural
Disminulr el indice de pobreza multidimensional de la poblacién del municipio
de restrepo

. Articular la oferta para la atencién integral de Ia poblacién con discapacidad
del municipho

. Disminuif la taza de vislencias hacia nifos, nifas y adolescentes
Mantener el nimero de nifios y nifias en servicios de educacion iniclal en el
marco de la atencion integral que cuentan con seis 0 MAs atenciones

. Garantizar el acceso a la justicia de los jévenes infractores del municipio

- Mejorar el desempefio de la gestion publica municipal

.-.y . @arantizar el goce efectivo de derechos de la poblacién viclima
[ Lnea Indicador de | . Linea | Unidad de Mota | Transformacion
estralégica |  resullado | Objetivoresultedo | (s | medida | T 10 | cualrienio PND
Medician  de | Aumentar el incice de | |
1. Desarrolls | desempaio desampefic municipal B | | Conwargencis
| Social municipal - | componeanta de iy o i n | regonal
| Educagidn educaciin
‘ Medicion  de | Auementar gl indice de
1, Desarallo | cesampedo desampefo municipal Convargencia |
Social | municipal - | componante o 8468 | Pustce | . resglonal
| Educacidn | educacion
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1803 Inspeccidén, vigilancia y control

Descripcion: orientado a la Inspeccian, vigilancia y control de las politicas del sector

Salud y Proteccion Seocial, asi como la coordinacidn de procesos.
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1905 Salud publica

Descripcién: orientado a la generacién de condiciones que favorezcan la
promocion de fa salud y gestién del riesgo en el marco de las competencias del
sactor salud con el fin de incidir positivamente en las condiciones de vida de las
parsonas, familias y comunidades por curso de vida, tenlendo en cuenta las

particularidades poblacienales y territoriales.
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1908 Aseguramiento y prestacién integral de servicios de salud

Descripcién: orlentado al cumplimiento de la politica de universalizacion del
aseguramiento y prestacién de los servicios medicos en condiciones de equidad y
proteccion financiera de la poblacion afiliada.

[Chdigo del Product Cadigo o Indcador indicador de Unidad de | Total meta
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2201 Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar,
basica y media

Descripcién: crientado al desarrollo de las competencias de los esludianies, a
través de la definicién de refarentes, lineamienios y el fortalecimiente de los
procesos de ensefanza y aprendizaje; el fomento al uso pedagogico y educativo de
las TIC, los procesos de evaluacion; la formacion de educadores; los ambienies de
aprendizaje, la dotacibn de materiales pedagdgicos, la gestion escolar y la
articulacién del sector educativo, gue contribuyen a consolidar el mejoramiento de
la calidad y al logro de trayectorias educativas en una sociedad en paz y equitativa
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2202 Calidad y fomento de la educacidn superior

Descripcién: orlentado al fomento, mejoramiento y aseguramiento de la calidad de
la Educacién Superior o Terciaria, a través del diseno, formulacion de politicas,
planes. programas, proyectos y estrategias enfocadas al acceso, cobertura,
permanencia, pertinencia y graduacion, investigacion, innovacion, evaluacion y
financiamiento, ademas de garantizar el seguimiento, inspeccion, vigilancia,
reconocimiento. fortalecimiento académico, administrativo y de gestion del sactor
Educacian a nivel nacional e internacional.
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3301 Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Descripcidn: Incluye las politicas, planes, proyecios y aclividades orientadas a
forlalecer las condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y
disfrute de las practicas artisticas y culturales y de los bienes y servicios, en los
diversos contextos terriloriales y poblacionales del pais. desde la perspectiva de los
darechos cullurales en un marco de equidad, reconciliacion y convivencia.
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3302 Gestidn, proteccion y salvaguardia del patrimonio cultural colembiano

Descripcién: acciones asociadas a la gestion, proteccion y salvaguardia del
patrimonic cultural colombiano y a su apropiacion social.
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4101 Atencién, asistencia y reparacién Integral a las victimas

Descripcién: crientadc a atender, brindar asistencia y reparacion integral a las
victimas de conflicto armado Interno.
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4102 Desarrollo Integral de la primera infancia a la juventud, y fortalecimiento
de las capacidades de las familias de ninas, nifios y adolescentes

Descripcitn: Crientado a contribuir en el desarrollo integral de la primera infancia
a la juventud. asi como a fortalecer [as capacidades de las familias y realizar

acciones para la proteccion integral de nifias, nifios y adolescentes.
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4103 Inclusién soclal y productiva para la poblacién en situacidn de
vulnerabllidad

Descripcion: orientads a las intervenciones asociadas a la inclusion social y
productiva para el mejoramiente de las condiciones de vida de la poblacion en
situacidén de vulnerabilidad.
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4104 Atencién integral de poblacion en situacion permanente de
desproteccion social y/o familiar

Descripcién: orentado a las intervenciones con caracler asistencial para
poblaciones que de acuerdo con sus caracterislicas requieren una atencidén social
integral que les permita restablecer y mantener unas condiciones de vida digna.
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profeccidn injegral ki
| &l @dulto mEyor [RRIVE.
| A 2%k Sl P Y I . imegrales
Cantros de
predeceidn social ETTI 1::' dl_lt:
4904008 |de die para el 410400800 fnt;w Ul mumers | 1
adulbo mayar |
|sdecuados Eesppcions
Barvicin da Parsonas con |
| atancidn mtegral a discapecidad
4104020 | poblacion an 410402000 gtendides con | MNumero 20
| condicibn da BEMVICIGE
| discapacidad | inlegraes I

| —

4301 Fomento a la recreacidn, la actividad fisica y el deporte

Descripcion: orientado a contribuir a la construccion del tejido soclal, vinculando a
las diversas regiones del pais a traves de la recreacion, la actividad fisica. el deporte

social, el deporte fermative y el juego.

Edificio Maniclpal Carrern 11 No. 247 Tebifono mévil: 314-1592832
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Codigo del Producia Codigo de Indicador | Indicadar de | Unidad de | Total meta
| producio de produicto Produchs Medids | cusltrenic
"Nifigs,  ninas,
Bariitia e | adolescenies v
4301007 | Escuelas aooorgo | Kovenes on| Nimera | 3000
e it Escuelas ,
Deportivas | |
Sarvicio de apoyo |
a la sclivhiad | Parsonas |
4301001 |giics tarecrepcian| 400100100 baneficiacas Homern 50
y @ depaorte ! |
Personas que |
Senvicio de | |
promocion de la m‘“"ﬁm‘“ ol
4309037 |actividad fisica, la 430103700 deportives | Mimera 16541
recramcitn y 8l porivoe, |
deporte recreativos y de
aclividad fisica | —y

4302 Formacion y preparacion de deportistas

Descripclén: crientado a mejorar la organizacién y capacidad de gestién y
financlaclén de los organismos gue conforman &l deporte asociado, con el fin de
garantizar que los procesos de desarrolio de los talentos deportivos y de los atletas
de alto rendimiento cuenten con condiciones dptimas para-su preparacion y

competicion deportiva.

e

Cadige dal I Cédigo da Indicador | Inditader da | Unidad de = Total mata
products | PRiucin de producto Preducla | Medida | cuatrienio
| ?:Ilslta-mnl s t&mﬁ Organismos l I

4302075 - 430207500 deperlives | Namero 5
para kg promocidn b
del depone _ | |
Servicio de it gl | |
4302073 |identficacidn  de| 430207300 T | Mamero 2 |
talenios deportivas idanificadas |

4599 Fortalecimiento a la gestién y direccién de la administracién publica

territorial

Descripcién: orientado al apoyo y fortalecimiento de la gestion en los procesos
gerenciales, administrativos y de generacidn de capacidades en el talente humano,
dentro de la administracian pablica territorial.

Edificie Municipal Carrera 11 Mo, 9-47 Telélfono mavil; 2141552832
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Codigs del S [ Cédigo de Indicader | Indicador de | Unidad de | Total meta
ucho de producto Producto Medida  cuatrienio
Docurmesnlas
4599032 D“""”"‘I."t”mms ok 455903200 de politica | Mumerc 1|
- glaborados

ARTICULO DECIMO. Adopcidén del Eje Estratégico Il: Desarrollo Territorial.
Addptese el Eje Estratégico II: Desarrollo Territorial y establézcase los resultados

gsperados asi

Contribuir a la seguridad y el bienestar de las personas a traves del control y
la reduccidn del riesgo de desastres

Optimizar e! uso adecuado del suelo territorial

Disminuir el déficit cualitative habitacional del municipio

Aumentar el accesc de la poblacidn a los servicios pablicos municipales
Mantener la cobertura del servicio de aseo municipal durante el cualrienio
Establecer mecanismos de fortalecimiento institucional para la proteccitn del
medio ambiente

Garantizar la sostenibilidad del recurso hidrico, a traves del uso eficiente,
articulado al ordenamiento del territorio considerando el agua como factor de
desarrollo econdmico v de bienestar social

Implementar acciones para la conservacion de la biodiversidad y control de
la reforestacian

Articular procesos de educacion y participacién que confribuyan a la
formacion de ciudadanos conscientes de sus derechos y deberes

ambiantales.

- Aumentar el Indice de gobierno digital
- Disminuir gl indice de pobreza multidimensizcnal de la poblacién del municipio

' — 1 Line macian

| Indicador de resutado i ””"'“M:‘ Ao | Laem A

| I [Wies  de - Ordenamienta

!-iml:nen:; - Inversicn total) ., pesos | 2020 | 260.317.475 | alrededor dal agua y

| en gestidn de desasires constartes | justicia ambiental |
, Ordenamiento

| Ordenamients Territonal -| o, 47 | porcantaje | 2012 21.37 | airecedor del agua y

Usa adecuado | justicia ambiantal

Vivienda 'rbl Eﬂmﬂﬂ a Crdenamients

serviclos plblicos - Delict| o ae | poccaniaie 2018 18 [ alrededor del agua ¥

cuaiitative de  vivienda justicia ambiental

[Censa) .

Edificio Municipal Carrera 11 No. 947 Teléfono mdvil: J14-25%2832
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| A Linea Urnidad da Ao Mata Transiormacidn
pelicadon de pentifiada basa medida custrienio PND
3 Drdenamiento
E"““"‘"“"“ Terrteridl <1 54 97 | Porcentaje | 2012 21 37 | alrededor del agua y
| Uso adecuado justicia ambiental
| Medicidn de desempano )
monicipal - Access a|5545 |Puntos | 2022 s | Convargencis
garsicios pdblicos B
Drdenarmignts
Cobertura senvicio de asec | 58.92 | Pofcentaje 2021 §8.92 | alrededor del agua y
justicia ambiental
, rdiles de | | Drdenamiemto
Ambiente - Inversion en
i . BIA pesos 2022 100.000 | alrededos dal agua ¥
fortalecimianto Instituckonal canstantas justicia ambiental
predios adguiridos an
cuencas abastecedoras da QOrdanamignts
scueducto, zonas de |12 Hectareas 2023 12 | alrededor del agua y
recarge de  atuifercs justicia ambiental
y nacimisnics de agua. :
amene - hose | |
deforestada en la enbidad | 11.57 | Hecléreas | 2023 11.57 | : il
territoiial mtarnacicnalizacicn
N | y e ciirmdkies
Mimero de procasos de | | |
educacidn y particpaciin |
que contrbuyan a Ia| ||
formacién de ciudadancs | 1 Mimers | 2023 1| WA
conscientes 48 sus I
derechos y  deberes I
ambisntales | [
Ciancia, T-h:ni:!hgiﬂ e| | |
Innovacldn - Indice de |
goblerno  digtal  en |64 18 | Puntsje 2021 57 im’?’““'“
entidades el arcen | " |
| {mrritorial r
Pobreza - Indice de g
pobreze multidimensional - | 20.7 Porcentaje 2018 1| e ance |

2301 Facilitar el acceso y uso de las Tecnologias de la Infoermacion y las
Comunicacioneg en todo el territorio nacional.

Descripelén: orientado a las acciones que faciliten el acceso y uso de todos los
habitantes de! territorio nacional a las tecnologias de la informacion vy las
comunicaciones, asl como su implementacion teniende come fines el servicio
universal, la proteccion de los usuarios, la garantia de la libre competancia y la

Edifickn Municipal Carrera 11 Ma, 047 Tobéfono mduill 314-1592852
E-8afl: ginesioisunesjarestrepovalle pew on, secrglpnniicoticeporestrepovalle. goy oo
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maximizacion del bienestar social. Adicionaimente, incluye la regulacion vy
seguimiento de los servicios de telecomunicaciones y poslales prestados por el
sector, en lermincs de calidad y eficiencia.

[Chdigodel] pguctn Codigo de Indicador | Indicador de | Unidad de | Total meta
| producto | de products Producka Medida | cualrianiia
' Servicio de acoest Zonaa digitalas .

| EE-IL'I'IF]T‘SI l " zonas digitales 230107900 instaladas Mimerg B _|

2302 Fomento del desarrollo de aplicaciones, software y contenidos para
impulsar la apropiacién de las Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (TIC).

Descripcion: orientado a impulsar el desarrollo y operacion de aplicaciones,
sisternas de informacion, software y servicios conexos, contenidos digitales, asi
como la gestion y apropiacion de las TIC, el desarrollo de procesos de educacion
no formal con impacto econdmico, social y para el Gobierno, promoviando la
adopeion de una cultura TIC en toda la sociedad e impulsando programas, serviclos
y 86quemas para el emprendimiento, la colaboracion, la participacion, la innovacion
plblica digital, el fortalecimiento de la industria, y de las competencias y habilidades
digitales en las personas.

Cadigo del Producto Corigo de Indicador | Indicador de | Unidad de | Tofal mets
producio de producls Preducto Madida | euslrienio
Servitio de [
a.smt:;:::: ;I;:mu:a Entidodles | 1
2302024 implementacén da 230202400 téu::i:ﬂﬂii{e Murreno
la Eslrategia de
[ Gobiarno dogital | | |

3202 Conservacién de la biodiversidad y sus serviclos ecosistémicos.

Descripcién: orientado a conservar y promover el uso sostenible de la biodiversidad
¥ 5US sevicios ecosistémicos.

Ciadigo dal T Cédigo do Indcador | Indicader de | Unidad da | Total mata
producio il de preducto Preducto Madida | cuatrienio
Serviclo de educacion
imformad &n el marco BPergonas .
| se0zp14 | [nformelencimeres | 520201400 e, | Nimero | 300
|_ = Ia biodiversidad y los

Edificin Municipal Carvera 11 No. %47 Teléfono mavil: 314-2592832
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Cédigo de indicader | Indicador de | Unidad de | Total mata |
da producto Produsit Medida | cuatrienio
| BCCEREMEMICOS A |
| Servicio de manejo del rbcles | .-
AO2042 | arbolado urbana 20204200 intes iekod | Mamerg _| _ L

3203 Gestién integral del recurso hidrico.

Descripcién: orientado a mantener |a oferta y la calidad del recurso hidrico,
conservando y restaurando los ecosistemas responsables de la regulacién hidrica
en el pais, reconociendo el agua como factor de productividad, competitividad y

bienesatar social,

Codgo 08l | producto [ Gédigo de Indicader | Indicacor da | Unidad da | Total meta
producio | de products Producio Medida | cuairienic
3203050 E"ﬁﬁ:ﬂwnl 320305000 prﬁ;fr;“ Hectirsss| 12
3208 Educacion ambiental.

Descripcidn: orientado a la articulacién de los actores sociales, institucionales y
sectoriales, que conforman el Sistema Nacional Ambiental (SINA) para la formacion
de una ciudadania responsable, en donde la gobernanza ambiental se incorpore
como eje central de las apuestas de desarollo sostenible en Colombia.

[ Cadigo del P Codigo de Indicader | Indicador de | Unidad de | Total meta |

producto de producio Producto Madida | cuatrienio |
Servicio de |
divuigacien  de I3 [Fanputn: o)

asosppe |ormacién  de M| aopmnsang  ambiental v | Nomero 5
poiitica nacional de |parﬁ=ipa:iﬂn
aducacidn ambianial y |
palicipcitn :umplmuntadu ; |

4001 Acceso a soluciones de vivienda.

Descripclén: orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pabreza extrema,
desplazada por la violencia, victimas de desastres naturales, entre ofros, que no
cuentan con una solucion habitacional. Se erienta a disminuir el déficit habitacional

urbano y rural del pais.

Edificlo Musicipal Carrera 11 No, 9-47 Teléfono mivil: 314-2591832
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Cédigo de indicador | Indicador de | Unidad de | Total meta |
cis Skl Producto | Medide | cuatrienio |
Hogares
Servicic de apoyo beneficiados | |
financiaro para = I
4001002 | oamients  de| 00109200 | ramient | NUMere %
vivianda = -] una
) ) | - = viviends i
Servicio de asistencia :irﬁmm, | |I
4001001 tdcnica y jurigica en 400100100 asistidas MNomen 1 I
saneamienic ¥ técnica ¥
:niuh::lﬂn- oa predios jurldicamente | Il

4002 Ordenamiento territorial y desarrollo urbano.

Descripcion: promocién de un modelo territorial equilibrade para el uso eficiente
del suelo v la provision de bienes y servicios urbanos y rurales, para lograr al
srdenamiento planificado y sostenible del territorio, el crecimiento economico y la
inclusién social.

Codigo cel i Codiga de Indwcader | Indicader de | Unidad de | Total meta
pradueto | dé producto Producia bedida | cuatrenis
I Documentos e DepLAac
4002016 | et 400201600 de planeacidn | MNumers 1
| aacia | slaborades

4003 Acceso de la poblacidn a los servicios de agua potable y saneamiento

basico.

Descripcion: orfentado a promover esguemas Que proporcionen  soluciones
efectivas y sostenibles en materia de acceso, continuidad y calidad de los servicios
de agua potable y saneamiento basico en las zonas urbanas y rurales del pals.

" Codigo el R Cédigo de Indicador | Indicador da | Unidad de | Total meta |
producko da producio Produsts Medida cuatrenio
B ; Asistancias .
4003055 | porricio de ssilBNCial  yonanssnn | tacnicas Niimara a0 |
- st _- reglizadas |
Sanicios de Parsdiag _1
asistencia 1&cnica an | i
4003021 _ 400302100 asistidas NUmera 10
:";;;J: de residuos | tacnicaments !

Edificia Municipal Carrern 11 No, 9-47 Teléfono mivil: 314-2592831
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" Cédige del et Cédigo de Ingicador | indicador de | Unidad de | Total mata
producto de producho Producie | Medida | cuatrienio
| ie;:i:iu de asistencia
ica para 3| Asistenclas
4003052 | 2dministracin ¥ 400308200 | técnicas Numera 8
oparscion de  los realizadas
EENICIos piblicos
domicisarios ——— l
Servicio de apoyo . -
Fnanciaro para T |
4003047 Ewhuidim al consumo 400304700 subsidios | Mimera 12026
Bn  los  servicios ;”" by e
publicos domiciliarios . -
| Sarvicion de gﬂm 48|
| geguimiento ef Plan de intsgrel.  da
4003023 | Qestion Integral de 400302500 Ripaichac Nimero 1
‘Residuos  Sdlidos e
PGIRS Syt oo
i | seguimiento -
al Flan =
Servicios da :
implemantacian  del m;“ “
4003022 |(Plan da GZagildn 400302200 Resid Mimera 1 |
Integral de Residuos Eg:ldﬂ:m
| Bhtidos PGIRS it |
| —| implementado

4503 Gestlén del riesgo de desastres y emergencias,

Descripcién: crientado a fortalecer la gesfion del riesgo ante evenios de origen
matural o antrépico, dotacion a los cuerpos de apoyo a emergancias encargados de
la atencion a desastres al interior de las Entidades Territoriales y gestion de
emergencias ante calamidad piblica.

Cadigo del Brodicie Codigo de Indicador | Indicador de | Unidad de | Total meta
producdo da products Producto Madida | cualrienio
Barvicio de atencidn a Emargencias
4503004 |emergencias ¥ 450300400 y  desasfres | Mimera 4
desnsires alendidas
Decumentos
4503023 E{;‘;’-“""’!"‘:”‘ 98| 480202300  |de planeacien| Nomem | 1 |
| elaborados
I i Estudics  de |
Estudics de rie de | figsgo de ; |
d803017 | S e 80 450301700 | SR Nimeto 1|
elaborados . |
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" Codigo del | S T Codigo oe Indicader | Indicador de | Unidad de | Total meta
| ‘et Prodhs " da producto Preducte | Medida | cuatrienio
| ' , Personas
Servicics de apoyo para afecisdas por
atgncidn de poblacian siuaciones da
afectada por embrgencia, )
| 4503028 | situaciones de 450302800 desastre o Ndimers | 20
emergancia, desasire o declaralonas |
deciaratorias de de calamidad E
calamidad puklica pubfica
B apoyadas
| P e Instancias
asoappg | Servicie de assieecl® | 4sp300300 | teertoristes | Numem | 9
[ tecnica - | amistidas !
e oo wtn)|
4 5 . 1 'I i|
4503021 | S e o 450302100 |g;grg.nﬁ“ Nimero
Dafansa Givil | fartatacides

4599 - Fortalecimiento a la gestidn y direccion de la administracion puablica

territorial.

Descripcidn: orientado al apoyo y fortalecimiento de la gestion en los procesos
gerenciales, administrativos y de generacion de capacidades en el lalento humano,
dentro de la administracién publica territonal

________ . = _ % |
Codigo del Codigo de indicador | Indicador o8 | Unidad de | Total meta
producto PECHi] de producto Producto | Medida | cuatnienio |
Sarvicio de informasian | Hogares  cue |
para el regISR | Lenponaang aliraron || Nomem
4589033 | 0 inistrative de 6980 scutpeesis 4200 B
SISBEN Wi O e

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Adopcién del Eje Estratégico lli: Desarrollo
Econdmico. Addpiese el Eje Estratégico |ll: Desarrollo Econémico y establézcase

los resultados esparados asi:

- Aumentar el indice de desempefio municipal componente de educacion
- Mantener el numero de escenarios deportivos y recreativos en condiciones

de calidad para el desarrollo de programas

- Mantener en funcionamiento y en buen estade las infraestructuras de use

cultural

. Mantener el espacic piblico efectivo por habitante durante el cuatrienio
Edificic Municipn] Carrera 11 No. 347 Teléfono mavil: I14-1592R32
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. Disminuir la tasa de desempleo municipal durante el cuatrienio

- Disminuir el déficit cuantitative habitacional del municipio

. Aumentar el acceso de la poblacién a les servicios publicos municipales

. Implementar proyectos que impulsen el fransito hacia el uzo de energias
limpias

. Aumentar &l nimero de pequefios y medianos productores con estrategias

de inclusién productiva agropecuara

Mantenar en buen estado la red vial en el territoric durante el cuatrienio

Linea | Unidad de Mata Transformacan
Indicador de rasultado | pose | medida | T | cuatrienio PND_

Medicitn de desempedo Convergencia
{ municipal - Educaciin ok EAie i w | regional
Escenarios deportivos vy
recreatvos en condiciones | Seguridad humana
ds caided pars el] = Homers | 3023 = y justicia social
| desarrolle de programas )
Cultura - Infraestructuras Sequridad humana
de uso cultural 5 I o 2| yiusties social
Espacio plblico Efectiva M, m:::’.“;“ [ [ 10 WA
“Tasa de desempieo M/A__ |Poreentaie|  NIA 23 T
Vivienda y acceso = ' g

A Ondenamianto
servicios publicos - D&ficlt | ¢ w0 | porcaniae | 2018 3 | alrededor del agus |
cuantitativa  de  vivienda | v hueicias samatilenil
j(Cane) 1L, |
Medicién de desempafo i
\municipal - Acceso a| 5546 | Puntos | 2022 58 CHa
gervicios plblicos L Lo
Megavatios generados a .
través de fuenies de
ke N kg NIA !I Kwh M, 40000 NIA
| det energla renovabie
Wamarg de paguafios ¥ |
medianos produsionss can |
astratacing dn  inalalon 100 MOmero 2023 150 M
 productiva agropecuaria |
Red vial terciaria en buen | Deracho Humanao a
i 6376 Kilgmetros 2023 P 92 | ta sEmantacitn

1702 - Inclusién preductiva de pequefos productores rurales.

Descripcldn: orientado a las intervencionas integrales para al mejoramiento de las
capacidades productivas, organizacién, acceso a activos y mercados conducentas

Edificio Municipal Carrera 11 Mo, 8-47 Teléfono mdvll: 314-2803837
E-Mail: poncelpieoneeloresirepovallgov.co. seorctariaelooncejoresttepon alle ey oo
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a la generacion de ingresos sostenibles de pequefios productores rurales ¥
campesings.
Cédigo del ;mmﬂ, Cddigo de Indicador | Indicador de | Unidad de | Tolal meta
proaucts de products Producto Medida | cuairienio
Servicios da Planes e
ecompafamients  an Desarrolio
1702024 | la impiementacion de 17002400 Agropecuario ¥ | Womers 1
| Planes de desarrollo | Rural
= | Bgropacuano y fural | L acompadiados
|5¢wlr:‘m de  apoyo Productores |
financiere pare @l apayados  oon |
1702008 |accese & aclivas 170200900 activos Murmeno 380
progucives y  de productvos y da
comercigizacihn camercializagion - i
Sarvicio de asistencia | | Pegquefios |
t8cnica agropecusna pradusiores "
1702010 difgils & pesslion 1 T0204300 iiaine. militidas Mirmern B0
- productones Wchicarments |
| Barvicio de ssesoria | i
| 1702011 | para el lentalecimients 170201100 ,gﬂ;:m;“ Numero 14
| d= la asociatividad | |

2102 - consolidacion productiva del sector de energla elécirica.
Descripcion: orientado a garantizar la generacion de energia eléctrica, la

ampliacidn de la cobertura y el mejoramiento de la calidad de este servicio,

[ Codigo el | Products | Co0igu 0 Indicador | indicador de | Unidad de | Tolal meta
__producto | ___de producto Producto Medida | cualrienio
Redes de alumbrado | i.sﬂmﬂninlrad e
2102011 | publico con| 210201100 | Co o Metros 000
| mantanimiento (BT R
I | mantenimiento
' Lamparas de
Servicio de alumbrado { @lumbrado
2102065 | Gubslica | 210208800 ptibiico an | Mamero 1778
I | funcionamienty
! i “Redes de
{redes de alumbrado | | alymbrade
1 I
2102013 pibkco mejorados | 210201300 'D‘l.'rbir:l: Mueiros 8000
| | mejoradas
| Serviclos de apoyo a | |
I8 impiemeniacidn de | Usuanas
2102063 | medides de sficiencia | 210208300 |M|‘|u‘fiﬁudm Marmers GEGH
L Ensrgetica
Redes de alumbrado | | Redes da
mmmz_ﬂ@l@ﬁﬁﬁ“ﬂ"ﬂ“& 2102012300 | slumbradao Matros 2000 =|

E-Madl: comegpe i conceiresirepavalle gor g, sEgrtiirin i coneg jonssrepn F | R
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Cadigs dal Praducto Codigo de Indicader | Indicador da Unidad da | Total mata
products da producis Producte Medids | cusimenio
| pblico |
| consiruidas_ |
Unidades de Unidades de |
| sanerasn BT .
2102058 fotowaliaica de 210205800 Niamero 140
; energla
engrgla elactrica Weliics |
instaladas g
ingtaladas
Redes d= I
Redes da slumbradeo alimbrado |
2102010 puiblica amplisdas 210201000 plblica Metras 200 |
|ampliadas |

2201 - Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial,
prescolar, basica y media.

Descripcién: orientado al desarrollo de las compelencias de los estudiantes, a
fravés de la definicion de referentes, lineamientos y el fortalecimiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje; el formento al uso pedagdgico v educativo de
las TIC, los procesos de evaluacidn; ia formacidn de educadores; los ambientes de
aprendizaje, |la dotacidn de materiales pedagbgicos, la gestion escolar v la
articulacion del sector educative, que contribuyen a consolidar el mejoramiento de
la calidad y al logro de trayectorias educativas en una sociedad en paz y equitativa.

| Codigo del Codigo de Indicadar Indicadar de Lnidad de | Totad meta
| producto pIoNEs ___! g8 producic Products Medida | cualrienia
2201088 infreestruciurs 220706500 Sades doltadas Wirmiro s
educaliva dolada |
2201082 Inframsireeiuns | 220106200 Sades I HWimerg 2 |
educaliva mantenida | mantenidas | |

2402 - Infraestructura red vial regional.

Descripcidn: orientado a proveer la infraestructura de transporte de la red vial
regional, para contribuir 8 la conectividad entre las regicnes, en el marco de los
ingtrumentas de planeacién nacionales y territoriales.

Cadigo dal Pr Codigo de indicador | Indicadar de | Unidad de | Total mets |
roducho A de producta Producio Medida | cuatrianic
| Vs Wit e Via urbana con |
2402115 | mantenimiento 240211500 N eiantrts | KBématros 21

periddico o rutinario

Edificio Manicipal Correra 11 No, 947 Teléfono mavil: 314-2552851
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‘Cédigo del | Pradicia Cadigo da indicadar | Indicador de | Unidad de | Total meta
| predusho de producta Producio Medida | cusfirienio
_ Via urbena
| 2402114 | Via urbana mejorada 240211400 mnlotide Kilbmetros | 0.24
Servicio de asislenca
técnica (] Entidaces
2402107 | infreastructura Y 240210700 aslstidas Wismaaro 1
Servicio de la reg vial Konicaments
| regional B
Puente de la red vial Puenies de la red
2402048 | terciaria con 240204800 terciaia gon | Numero 12
| | mantenimianto mantenimiento
“Wia  lefciana | con A [
2402142 | mantenimientc 240211200 | VI3 BSOS SO iiometros | 332
peritdico 0 niinario
[ ; Wia terciari | .
2402041 | Wia FFﬂ:mna mejorada . 240204100 mejorada Kildmatros ECII:I |

2409 - Seguridad de transporte.

Descripcién; orientado a |a ejecucion, control y seguimiento de estrategias, planes
y acciones dirigidos a dar cumplimiento a los objetivos de las politicas de seguridad
vial en los diferentes modos de transporte y con incidencia en los diferentes actores
involucrados en tado el territorie nacional,

Cadigo de! R Cédigo oe Indicador | Indicador de | Unidad de | Total meta
_producio Ay I da producta Producio Medida | custrisnio
Sanvicia o | |
pramocicn y dduskdn | Estratagias :
2405008 para la seguridad de | 2405300000 implemantadas MOmRG 48
transporte |
infraestruciura  de |
transporte para 18 Infraasiruchura Matros
2409003 | ¢ gquridad vial | 40R00300 | pegiorada linaales R
| mejoraca 1

3301 - Promocién y acceso efective a procesos culturales y artisticos.

Descripcion: incluye las politicas, planes, proyectos ¥ actividades orientadas a
foralecar las condiciones necesarias para el desarrolio, conocimiento, acceso y
disfrute de las practicas artisticas y culturales y de los bienes y servicios, en los
diversos contextos feritoriales y poblacionales del pais, desde la perspectiva de los
derechos culturales en un marce de equidad, reconciliacidn y convivencia,

Fificie Municipal Corrern 11 No, 947 Teléfono mbvil: 3142802832
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"Cadigo del PR Godigo g6 Indicador | Indicador de | Unidad de | Total meta
|_producio. de producks Producto Medida | cuairienio
Earvicio e
. Infraestructura
3301086 mr;‘:'r:‘ﬁ: %8| aanip8800 | cuttural Nameso 1
oy inbermenida
Infraestructuras Infraesinicturas
3301127 | .\ murates gotadas 330112700 | o\ jurales dotadas | oTErC L

3502 - Productividad y competitividad de las empresas colombianas.

Descripcién: orentado a aumentar la productividad y competitividad de las
unidades productivas colomblanas a través de la implementacién de acciones que
apunten a la comeccion de fallas de mercado,

Codigo del e Gachgo de Indicador Indicador de | Unidad de | Tolsl meta
productn de producio Product Medida | cuatrianio
Servicio da | Campahas
3802048 | omocidn turistica | Asiaoee0 reslizadas Wil :
= Proyecios
b cofrancados |
3502036 | 350203600 para la| Mimero 1
sl adecuacién da Is |
_|ofertaturistica | | ._
Servicio de |
Iaailh!n::h tédcnica a Ii‘:::;ﬂ:::‘ I
3502039 |los antes 350203900 I Nmerg 1
Lt asisihdas
lerritoriales para el | ehies mari
| desarrallo turistico | L -

3602 - Generacién y formalizacion del empleo.

Descripcién: orientado al mejoramiento de la calidad del empleo y la formalizacién
taboral, mediante la seguridad soclal y el subsidio familiar, entre otros elemenios.
Involucra el fortalecimiento de las capacidades para la generacion de ingresos (a
través de apoyo a la asoclatividad, el emprendimiento y el em presarismo), asi como
servicios de intermediacion laboral para mejorar la relacion entre la oferta y la
demanda de frabajo.

Cino del Producin Cadigo de Indicador de Indicador de Unidad de | Total meta
producio producio Producta  Madida | cuatrienio
Sendion de | 5
gsesoria  bécnlca Emprendimienios
602032 para al MGE02032400 i MGmaro | 16
gmprendiments | =

Edificio Municipal Carrern 11 Mo, 9-47 Teléfono mévil: 3142592832
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Codigo del | Fm;:lu s Codigo de Indicador de | Indicador de | Unidad de | Tolal meta
pragucio ; product Producto Medida | cuairianio
f E:T:Em s g'ﬂ"ﬁ; Emprandimientos ]
I802003 emprandimiento 350200300 ;:;f;r;?m HWimera 18
scligario '
Saricio de
azistencia 1Honcs Personas
3602029 |para la generacitn 350202000 asistidas Nimern 400
y formalizacien ded técnicamente
Smpien

4001 - Acceso a soluciones de vivienda.

Descripcidn: orientado a los hogares en condiciones de pobreza, pobreza extrama,
desplazada por la violencia, victimas de desastres naturales, entre ofros, que no
cuentan con una solucion habitacional. Se orienta a disminuir el déficit habitacional

urbano y rural del pais.

Cadigo dal Bl Cidigo da Indicador Indicador de | Unkdad de | Tolal meta
producio de producto Producto Medida | cuatrienio
Wivienda de Interés [ileea o
4001043 | Social construldas 400104300 I [ Mdmero 100
| en sitio propio m.nah'ulda: en |
i gilio propio |

4002 - Ordenamiento territorial y desarrollo urbane.

Descripcion: promogcién de un modelo territorial equilibrado para el uso aficiente
del suelo y la provisién de bienes y servicios urbanos y rurales, para lograr el
ordenamiento planificado y sostenible del teritorio, el crecimiento econdmico y la

inciusion social
Cédigo dal B Codigo de Indicador | Indicader de | Unidad de | Total meta
producto | * de produsto Producte | Medida | cuatrienio
| Plazas Medros
. 4002031 I F'Iaz:: rrantenkdas 400203100 | mantenidas i 240 )
' 5 A Espacio
| Espacia publico . Metros
4002020 400202000 puklico A
adecuado | e A : cuadrades

4003 Acceso de la poblacién a los servicios de agua potable y saneamiento

bdsico.

Edificio Municipal Carrern [T No. 947 Teléfono mévil: 314-2502852
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Descripcion: crientado a promover esguemas gque proporcionan soluciones
efectivas v sostenibles en materia de acceso, continuidad y calidad de los servicios
de agua potable y saneamiento basico en las zonas urbanas y rurales del pais.

Cadige del — Cédigo de Indicador | Indicador de | Unidad de | Total mets
producto de producis Producla Medida cuatrienio
Alcaniarillages | Alcaniarilladcs .
A003020 | oprimizados 400202000 optimizados MNamera 2 .
iisuarios
conectados a
ao03o4 |SEVICR 981 400301400 o med ds| Ndmes 4155 |
] 2arYicio da
I i aicanianilada
Acueductcs i Acuaductos - [
4003017 | optimizadaos ! 400301700 optirmizadas Mumera | 10

4301 Fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte.

Descripcion: orientado a contribuir a la construccién del tejido social, vinculando a
lag diversas regiones del pals a través de la recreacion, la actividad fisica, el deporte

social, el deporte formativo y el juego.
Codigo del Productn Cédigo de Indicacar Indicadar de Uinidad de | Tatal meta
producto de products Producio Medida | cuatrienio
M 3" Infrasstructura
4301003 i - 430100300 ceportiva en| Nimerg 2
la infraestiructura oparsciin I
d
&Wlﬁq '::- Infraesiructura
4304004 mﬁ""t’"'m"“’“' a 430100400 deportiva Mimare 22
aasiructura mantenida
departiva |

4503 Gestidn del riesgo de desastres y emergencias.

Descripcion: orientado a fortalecer la gestién del riesgo ante eventos de origen

natural o aniropico, dotacién a los cuerpos de apoyo a emergencias encargados de
la atencién a desastres al interior de [as Entidades Territoriales y gestion de
emargencias ante calamidad piblica.

Cadigo del Froducta Cédigo 8a Indicador | Indicador de | Unidac oe | Total meta
producta | de producio ____Producho Medida | custrienio
Qpras oe Obras de | ]
4503022 | infrasstruciura 450302200 infragstiricturs Mumern | a
| para s reduccian | | para la reduccién | N

Edificio Municipal Carrera 11 No, 347 Teléfonn mdvil: J14-2591812
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| Codiga del Produclo | Cédige de Indicador Indicadar de Linidad da | Total meta
products de products | Producio Medida | cualrienio
dal rieEgo  da dal resgo  de
| desastres | desasires
—== | reslizadas

4599 Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracidn pdblica
territorial.

Descripcion: orientado al apoyo y forfalecimiente de la gestion en los procesos
gerenciales, administrativos y de generacion de capacidades en &l talento humano,
dentra de la administracion piblica territorial.

Codige del T Cidign de Indicador | Indicadorda | Unidadde | 100
products . de preducio Producio i hadica e
. Sedes .
_4_.'1;&'55!-1&_ | Sedes manienidas 459501600 mantenidas MurTeera 5
| Sedas
4558011 | Sades adecuadas 459501100 e Numerg 1
4595034 | Sedes dotadas 459903400 Sedes dotadas Mumenn 4

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Adopeién del Eje Estratégico Illl: Desarrollo
Institucional. Adoptese el Eje Estratégico Wl Desamollo [nstitucional vy
establézcase los resultados esperados asl

Mejorar la atencién y el acceso a la justicia

Mejorar el desempefio de la gestidn pdblica municipal

Optimizar ef uso adecuado del suelo territorial

Aumentar el recaudo en renlas de esfuerzo propic municipales
Implementar procesos a nivel educativo que permitan el fortalecimiento del
tejido social, la reconciliacién y la convivencia

Mantener la identificacion y actualizacion de los predios del territorio
municipal en las bases de datos y registros oficiales, de acuerdo a sus
caracteristicas fisicas y econdmicas durante el cuatrienio para promover |
ordenamiento territorial alrededor del agua

Disminuir el indice de pobreza multidimensional de la poblacion del municiplo
Involucrar a las organizaciones ciudadanas en el gobiemo territorial

Edificie Municipnl Carrera 11 Mo, 947 Teldfono nuovil; 314-2502832
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Indicador de resultado | Lineabese | UNdadCe | g, | Mefa | Transformacidn
Indice de Acceso Efective . :
silu st N  Porcentaje Nia 50| N/A
Medicion de cessmpefo ! [ .
municipal - Componente | 55.12 Puntos 2022 54 Gmﬁﬂnm
de Fuﬁn ~
icibn de desempaflc Comvergencia
 municipal - Seguridad ara2 Funtos 2022 80 egional
Ordenarmiento
| Ordenamients Territorial - | 5, 5o Biaire
> entaje 2012 21,37 | alrededor dal agua y
i e justicia amiblental
| Medicstn de desempefio [
municipal - Recaudo con Convergencia
inglrumanios dn 28,42 Puntas 2022 a2 regional
ordanamients tafritarial
Nimero de procesos de
forfalecimiants del tajido |
social la reconciiacién y | Min Himem LR
ks convivencia |
¥ Ordenarmienio
Ty o 203048 | Milones 2020 300000 | airedador del agus y
_|usticia ambiental |
Potwaza - Indice e
pobraza miltidimarsional | 20.7 Porcantae 2018 17 Eﬂgﬂ:ﬂ?m
= IPM !
Némero de instancias de |
participacion activas y en | 32 Numera 2023 32 | A
funcionamignto. i |

0401 - Levantamiento y actualizacién de informacion estadistica de calidad

Descripcidn: orientado a la produccidn y difusidn de la informacién estadistica para
el gobierno y para el plblico en general bajo parametros de pertinencia, oporiunidad

¥ calidad.
Chdigo del T Codige de indicadar Indicador de | Unidad de | Total meta
roducis de products Froducto | Medida | cuatrienis
Servicio de Predics nunJ
G401108 | estrabficacidn 040110500 eslratificacibn Mimera | 20
BOCIOBCONAMICH socipecondmica |

Edificho Municipal Carrera 11 No, 947 Teléfono mébvily 314-2502833
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0406 Generaclon de la Informacidn geografica del territorio nacional.

Descripcion: orientado a reglamentar, producir, mantener, investigar, disponer y
dwvuligar la informacidn cartografica, geodésica, agroldgica, catastral, geocespacial y
la transferencia de conocimiento en tecnologias de |a informacidn geografica.

Cadigo del P Codigo de indicadar | Indicador de | Unidad de | Tatal meta

produsta de produsts Products Madida | cuatriania
Sardiclo de Tramies ” de

0A0B003 | conservacian 040600200 ,:"'“m""""m”“l Namerg 2000 L
I:'-Eta!ltrEIJ__ L realizacos

1203 Promocion de los métodos de resolucidn de conflictos.

Descripcion: orientado a la definicion de lineamientos de politica, estrategias,
difusidn, iImplementacidn y articulacion de los métodos de resolucion de conflictos

entre los que s desatacan la conciliacion, el arbitraje y la amigable composicion.

[Cédigo del Producto ] Cibdigo da Indicador Indicador da Unidad de | Total meta
| producto : | dsproducto Producto Medida | custrienio
Servicia de |
educacian informal | Personas
1203008 |@n resolucion e 120300900 capaciiacas PHImar. L
conthches _
Eveniocs da
Sarvicio de :
1203014 | promocién del 120501400 Lﬂ“' mm N . '::: Numero 2
B i o] S |usticia realizadas

1206 Sistema penitenciario y carcelario en el marco de los derechos humanos.

Descripcién: crientado a la definicidon de lineamientos y gestion de los
requerimientos del sistema penitenciaric para su mejoramiento, expansion y
correcto  funcionamiento, mediante Ia incorporacion de buenas praclicas vy
esquemas innovadores, asl comoe mejeramiente de fos servicios de tratamiento
penitenciario, alencidn basica, seguridad y garantla de los derechos humanos

atinente a la poblacion privada de la libertad y gestion.

Edifizio Municipnl Carrers 11 No, 9-47 Teléfono mdvil: 314-2593533
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Cédigo del | chAdiga da Indicadar | Indicador de | Unidad de | Total meta |
| progucip | Produete de product Producto | Medida | cuatrienio |
Establacimiantos
Infragsiruciura de. reclusidn
1208008 | penitenciaria ¥ 120600800 (nacignales vy | Mdmero 1
| carcelaria dotada territoriales)
I dotadog

4501 - Fortalecimiento de la convivencia y la seguridad ciudadana.
Daescripcion: orienfada al fortalecimiento de la convivencia y la seguridad

ciudadana.

Cédige de! E—— Cédige de indicador | Indicador de | Unidad de | Total mata |
Emduﬂ:r L. dl‘ﬂl‘ﬁuﬁtﬂ Pr‘n_d-u:tn . Medida cuatrianio
Senvicio da Iniciativas para la |

promecian de pramocion de Ia
4501004 convivencia y no 450100400 S Mimers . B0
repatican implemeniacas
4501057 ek mi-amﬁmn 450106700 fusrza publica Mdmero 20
de la fusrza publica poyados
Bervicia de |
4501061 |stencién integral a| 45010100 | Lnimales NUm#ro 120
atencidos
\a fauna
Inslancias
Sarvicio de terriioriales :
4501004 asistencla ticnice 4507100100 aalstides MHumero 1
técnicameante
Barvicio de apoyo
para la stenciin
4501082 |BEpecializada 8|  on.neonn | Casos atendidos | Mimero 1200

interdisciplinaria &n
las comisarias de
familia

4689 Fortalecimiento a la gestion y direccidn de la administracion pdblica

territorial

Descripcidn: orientado al apoyo vy fortalecimiento de la gestidn en los procesos
gerenciales, administratives y de generacidn de capacidades en el talento humano,

dentro de la administracién pablica territorial.

E-Madl: comcejoifeoncejeresrepoyaliegoos, secreiriddcones oresirepeyalke gov.go
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Codigo de indicader|  Indicadorde | Unidad de | Total mela
de precucio Praducta Medida cuatrienic
_ Entidadas,
| Servicio de arganismos ¥
4588037 | ssistencia 452203100 dapendencias Mimero £l
fdcrica asalidos
= il icnicaments
| Servicio de apayo
{ financiero para al : :
4585038 | foralecimiento 458903800 F"“'ﬁ"ﬂ"“ Nomaro a7
del taento e 36
humano
Entidades, [
| Servicio de organismos ¥
4599031 | psigtencig 450003100 dependencias Nurmerp 1
| Ecnica asistdos |
tEChicamentia
Documentos  de Documentos de |
458001& | lineamientos 455201800 Eneamienias [ Momera 1
| wMcnicos técnicos realizados |
Documenios [
4568020 Enmm;:ﬁu 458802000 | melodoldgicos Nimero 2
realizados .
Documenios  de
4505025 |DOCUMBNOs 8| LeacroR0l | invesiigacion Nimero i
invasbigacion | slaborados
| Documentos
4595021 is;'f:mgf:’ 450902100 | notmativos | Namero 1
realizados
Sarvicio e [ |
4593030 | educacion 450003000 | Cersonas Nimeo | 400
paciiadas |
informal
Bervicio de Sisterna de gesiidn |
45849017 | gestidn 458801700 documental Nimerg | 1
| decumental implementado |
| Documentos  de Docurnenios  de |
4559018 | breamientos 4580801800 lingamiantos o [ 1 1
| téenicos 3 técnicos realizados
| Bervicio di Sigtemas de
4599028 | infarmacién 450002800 infarmaciér Numero | 1
| actualirado actualizados |
Enfidades, |
Servicio oe | erganismos y
4508031 | amstencia 450003100 | dapendencias Nuimaro | 1
| tenica | asistidos .
| | 'Irzd:nlmmanle
Sarvicios [ ndice de ;
4588007 [ECcODidgioos i 459600700 capacidad en la mnml_ 100 |I
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Cédigo de Indicadar IndEsador da Unidad da | Total meta
da producio Producio Madida cuatrienis
prestasiin de
SRMVICICS e
| tecnplogta
Entidades, .
Berviclo de arganismos iy
4508031 | esistencia 452333100 dependancias Namera 1
Bcnca asisfides
tacnicameante |
Eervicla de 5 i [
aclualizacion dal istema de ges ;
4585037 | Bistema da 459903700 actisiizadi Bamero 1
Gestion

4502 Fortalecimiento del buen goblernc para el respeto y garantia de los
derechos humanos.

Descripcién: orientado a |a proteccion y garantia de los derechos humanos en
especial de las personas y comunidades en riesgo, mujeres y poblacion LGTBI, asi
como a la promocidn de la participacion ciudadana, peolitica y electoral.

Codigo del Producte | COWgo de Indicador |  Indicador de | Unidad de | Total meta
preducto de producto Producte | Medida | cuatrienio
Sanviclo de
4502034 | educacion 450203400 F"'“"““, . Nirrare 00|
! Informad
E'm:r:m:?! " d: Espacios g
A4502001 peticlpaEIn 450200100 participacidn Wimers 1
ciudadana PR | |
Servicio da E |
" gpacios ce
4502001 Emn’ B 450200100 pﬂrtin'tm_!dnim Numero 20
cludadana R “___ I
Inatancias
: ferritorimles  oe |
Servicio de coordinacian l
4507022 ul:lgcnnln 450202200 Inkiilisciciri | MNdamen i
cnice asislidas ¥l
Bpoyacas il
S'HWH;EM d|' Ezpacios de
4G000ny | Premecion @ fa 450200100 panticipacion NOmers 6
particiosnn promovidos
ciudadana
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Cédgodel | ., . . |Codigodeindicador| Indicadorde | Unidadde | Total meta
p{ndur:tu_ | de producto Producio Medida cuatrienis
Servicio de |
] Espacios de
asoz001 |POTOEOR. @ ® 450200100 |penicpacién | Nimero 20
Eiau:li-:lﬂrn promovidos
Servicic  de
: PIOCEE0S
4502025 | OTHSNERCISN 9| 450202500 | electorales Mumero 2
L sleciorales peafizaron | |
[ Servicio de
. i Procesos
4502025 E:ﬂf::"’" % aso202500 | electorales Numers 2
slectorales S S . ]
CAP[TULO VI

ARTICULO DECIMO TERCERO. Articulacidn estratégica para el desarrollo y la

competitividad.

14.1. Articulacion estratégica a nivel nacional y regional. El Plan de Desarrollo
MNacional 2023 — 2028, Colombia Potancia Mundial de la vida, enlista las diferentes
lineas de inversion y proyeclos aatratégicos, que para el caso del departamento del
Valle del Cauca y en especial para el municipio del Restrepo, de manera ariculada
gesfionara la gjecucion de |os siguientes proyectos:

Tabla No. 28 Proyectos estratégicos de gestion

Bactor

| Linea de sjes
estratégicos Frifacts
Gestlenar un centra de estimulascidn
i 1. Dezarmlle Social Inclusidn social para personas  con  capacidades
| B il diversas
; Ambiente y desarrollo
2 | 2 Desarrollo rarmw. ial ratarble Bonos de carbon
Ambegnte ¥ desarollo |
3 | 2. Desarcalia Terriorial Scatariile Banas vardes )
Gestionsr el loratecimients dal nivel
de gestién para la conservacién y
| . restauracion de ecosistemas en dreas
§ | Z DesarroBo Terrdorial :iﬂﬁ?ﬂrd-nnﬂm ambienialos estratégicas de ocho

municipios &n 8% cusnces de ba rlos
Dagua, Calima y Guabas-Sonso-

Ssbalatas para &l manejs sosianible

-
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el comoe o comerpsiestnmerille ey o, el ot poiseuoresirepey alle g o
'l'\.'l!‘.'l.‘.n."“"."l\.l':‘l'l.':'.".'].“i.i".'i_'.l"- L,

Restropn Wlbe del Caicy




T
g &0 100.
! VERSION: 04
Smowabis Tonporasisn Consgs lilaninpal | PAGINA 208 DE
Acuerdo Municipal Nro. 002/2024 ' 216
(mayo 30 de 2024) | .
[tam NS ORS00 Sector Proyecto

eatraldgicos

del recurso hidrico en el departamento
del Valle Ol Cavca

Gestionar a8  modemizacidn o
5 | 4. Desarsollo Instiucional | Goblernao territarial consireccion del Canira Adminsirative |
Municipal

Geglinnar  Slstema  Integrado  de
Emergercia ¥y Seguridad - SIES |
& | 4. Desarrollo instifuclonel | Gobierno territorial Subsisterna  CCTY  cerrado dui
Ieevisstn para el Municlple de
Resirepo YValle del Cawca

Geslionar pavimentos urbanos en el

7 | 2. Desarralla Territorial Transporte Municipla de Restrepo “alle del
Caucs il
Gestionar placa huellas y pavimanios

8 |2 Desarralle Teriarial Transporta rurales an el Muncipio de Rasireps
Valle del Cauca

Gestisrnar &l manstenimients oy
Bdecuactn de ‘& red vial lerciaria deal
Municipio de Restrapo Valle dal
Cauca

3 | 2. Desarrollo Temritonad Transparte

e

Geglionar la compra de una patruila

10 | 4. Desarrofla Imllib:jﬁhl'll.l Gobierno terrivorial para policia

Gestlonar s comora de predio para la
ConsarYacion da RACimignios
[Ambiental)

Ambienta ¥ desarmallo

19 | 2. Desarrollo Tarrilorial sastenible

Gastionar canlera para 2 extraccin
12 | 2. Desarrolls Terrilarial Gaobiarnn territarial de material con fines de gestion del
riesgo de emergencias y desastres

Gastionar estudios, disatos,

construcekn dal centig de
cludad canvivencla cludadana “paz a lo bian”
del municipio ¢a Restrepo del Valle
del Cauca

Wivianda,

13 | 1. Desarrolia Social et

Sastionar la irn_plTi_l:iﬁn ¥ |
Vivienda, ciudad vy | majoramients del pargue Calima del
territoric Municiplo de Resirepo Walla del
Cauca e
Gestionar @  construccion  da |
escaleras urbanas en el Municipio da |
Restrapo Valle del Cauca

Vivienda., ciudad v | Gestionar pozos sépficos y baterias |
territorio | sanitarias para viiendas pricrizadas |

14 | 2. Desarrollo Tarritorial

| \ivienda, ciudad y

16 | & Desarrolla Tarrorial Swrr ey

18 | 2. Desarrolio Territorial

Edificeo Municipal Carrern 11 Mo, 3-37 Teléfono mavil: 314-2592852
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' Linea de ejes
o | astrabigloos Sector Proyecto
. en &l Municipio ge Resfrepe Valle del
{ Cauca
' = Vivienda, cwdad y | Gesiionar la construcciédn de vivienda
17 | 3. Desarrolio Econdmico | serritonio R
Gestionar majaramienics de vivienda
: Vivienda, cuded v | para viviendas priorizadas en el
18 | 2 Deearolio Tertorial |\ rndie Municipla de Resteps Vale del
Cauca
Gastionar [a dolacidn, adecuacidn yo
; Safud y profeccin | construcclén de puestos de galud del
18 | 3. Desarrolla Econdmica social Municipio de Restrapo Vala del
- Cauca |
Gestionar |8 adecuscidén  ywo |
. | . construccibn.  de eguipamientos
20 |3, Desamolio Econdmico J' Fisweni sducatives en @ Municipic de
I Rastrepo Valle del Cauca
I 3 Gestionar la construccidn del nuevo
21 | 3. Desarrolio Econtmen I EEIm: ¥ proecoisn rospital en 8 Municipic do Raslropo
| P Valla del Cauca
I Gestionar la consiruccidn de up
27 | 3 Desarralle Econdmico | Deporte y recreacion | patinddromso &n 8l Municipio de
Festrepn Valle del Cauca
Geslionar la remodelacion del estadio
23 | 3 Desarrollo Econdmico | Deporie y recreacian | en el Municipio te Restrepo Valle dal
Cauca )
. o Geslionar ta renabilitacion integral del
| i pargue Recreacional Los Guaduales
24 | 3 Desarrollo Economico | Deporte y recreacion | o, o wynicinio de Restrepa Valle del
Cauca
i la isaCian da
25 3 Desarrolle Economico | Transpora ggw?#:r'ia aman‘lllaadqm
, Ceslionar la transformacion de la
| FPianta de Manejo Integral e
26 | . Desarrcilo Ecordmice m::ﬂ;? desamallo | pociduos Solidos- PMIRS en una
Estacién de  Clasificackén vy
Aprovechamienio de residuos - ECA
Gestionar la amplizcion ¥
modernizacitn de la Planta de
“vionda, cieded vy | Tralamientos de Aguas Residuales
27 | 3. Desarroilo Econdmico | oo Domiciliarias - PTARD del Casco
Urbano del Municipio de Resirepo
\Valie el Cavca.
| Vivienda, ciudad y | Gestionar la construccidn de la STAR
28 | 8. Dasamollo Econimieo | wnitario del barrio la Independencia
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[ Sactor Proyecto

i Gestionar sislema de iratemients de
Eﬂﬁ cdiuded ¥ aguas residuales para el lote
denominado "Las Margaritas” |
Tmlnﬁﬂ da la | Gestionar nuevos punios de cobarfura
30 | 2. Deearrolla Terrtorial | infarmecidn vy las [ de internet en e Municpic de |
| comunicaciones Restrepe Yalle dal Cauca.
. Gestiorar fa amplacidn de o
31 | 3. Desarrciio Econdmica | Minas y energla e ce. Caeidenail i
Gestionar la  implementacion de |

29 | i Desarrofio Econdmico

D : Agricultura y | sistamas  egroforesiales en el
w | rofla Territorial dasarrolia rural Munizipla de Restrepa Valle del
Cauca

Gestionar e implementacién de |
energias limpias fotovoliaicas en el
Municipia de Resirepo Walla del

33 | & Desarroilo Terriborial Minas ¥ energla

= Cauca — |
Eestlcnar |os recursos para la
) Infarmasida realizacion de la  sctualizacion |
34 | 2 Deserrollo Teritarial | oo pitice catast:al en & Municipic de Restepe
valle del Cauca

| Gaglioner la consfruccidn ode un |
35 | 2 Dasarrclla Terrbarial Gobearno terrdorial gibargue da corfa estancia para

| animales
3 - Geastionar depositc adecuado de
36 | 2 Desarrolio Territarial mm' cUdad ¥ | Residuos  de  Constuccin v |
Demalicién - RCO |
A Vivianda, cudad vy | Geslionar B optimizacidn yo
37 | % Desarrcllo Temitorial | \orryrig construccion de acueducios veredabes |

Gestionar e manienimisento v |
pdecuacidn de escenarios deportivos
y recreativos en el Municipio de
Reaslrepe Yalle del Cauca

Gestionar la construccion de nuevos |
sscenarics deportivos y recreativos en |
el Municipio de Resirepo Valle del |

38 | 2. Desarrollo Terrtorial | Deporte y recreacidn

35 | 2. Desarrollo Terrfosial Departe v recreacidn

Cuacs |
| : i ., Giudad Gestonar |a adecuacian de espacios |
40 | 2. Desamolls Termiorial VI ".r-ﬂl mm e ¥ pblicos e i |
~ : X Gegtionar la construccion de un
41 | 1. Desarrolle Social Inchusidn sodial Gantro de Desarrallo Infantil - GO

Gestionar Infrassfruciura  para Ia i

; realizacidn de evenios agropecuarios

42 | 3. Desamollo Econémica ngmm“m | ¥ | tales como subastas ganaderas, el |
i depore de la vegqueria, exposciones |

equinas. lefias ganaderas, enkre ciras,
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e | Linea de ejes == p
fem estratégicon Bactor _ : raymcn
P y Gestionar infraestructura  para el
43 | 3. Desarrolle Esondmica g sacrificio v faenado de animales para

dasarrollo rural

consuma humano

45

2. Dezsarmollo Tarritorial

Ambienta y desarralio
SosiEninle

Geshonar proyectos que permitan el
iratamisnia y aprovechamianto da los
regidups  para  generar  ensrglas
alernatives

2. Desarrodlo Termicrial

Amblente y desamollo
sostanitla

Desarrollar estrategias que permitan
la produccidn de abonos erganices

46

2. Desatrolo Ternlerial

| Amblants y desamolio
soateniole

Trabajar  ariculedamenie  con
entidades prvadas y plbkcas para
poner an marcha esiraiegias oue
parmitan |la desconlaminachn de
fuentes hidricas

47

3. Desarrollo Ecomamicn

Agriculiura ¥
| dasarrella rural

Promover inversionss an &l sscior
agricola para que los produciores
integren  las nuevas formas de
produccidn que  demandan [os
meqcados nacionahis &

internecianalas

1 Desarolle Econdmico

| Tecnologias oe la
| infarmacidnt v a8
Comunicaciones

Adecuaciin ¥y mantenimiento de la
Infraestructura pablica whiceda en la
calle B no. 16 b-27 para un centro de
accass comunitario gue fomenie el
desarroilc de actividades de scceso y
zso de las tc’s en el municipio de
resirepo, valle gel cauca

3, Desamollo Econdmiso

Comercio, industria y
Trismng

Brindar acompafamienic para gue los
hoteles, hostales v senvicios de
hospedaje lengan un mejor senicic al
cliente @& lravés de ejercicios de
frarsferencia  de  conooments,
entendiendo gue el servicio al cliente
en la industria turistics e la clave para
ofrecer una expariéncia inolvidable,
dniga ¥ valicsa a ot visianies que

viengn a disfrutar de la belleza ¥
| cultura de restrepa

50

3. Degarrofo Econdmiico

Comarcio, industria y
turiseme

|EDT- Estudice de identificacion de
| Intervenciones tarriloriales gue
consaliden y fortalezcan la oferta de
furigma  naturaleza Y descanso

| articulada integral del municipio de

restreps ¥ 08 estudios y disefics de

| delaibe para  la  consbucodn &

Edificio Municipal Carrera 11 No. 947 Teléfunn movil: 314-2592832
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! Sector Proyecto
implementacién de  interventonas
terrilcriales
Estudios do defalle en zonas en
Vivienda, ciudad v | condicidn de rizsgo por Inundabilidad
51 |2 Desarrollo Territorial tarritoric excala rural sactor La
Indapandenca
Estudios de delalle en zonas en
. Vivienda, cludad v | condicidn de rizsgo por Inundabilidad
52 | 2. Desarrollo Terriorial tarritorio - escals urbans secior Estadio - framo
Aguamaona.
. ; Estudioe de delalle en zonas en
53 | 2. Desarrollo Terriorial "‘i"'“m“f'“ ciudad ¥ | ondicien de riesgo por Inundabiidad |
i - escala urbana sector Minitas, |
Estudios de oetalls en ronas en
Vivienda, ciudad v | condicidn de rizsge por Inundabilidad
54 | 2. Desarrollo Teritorial | yornnin - escala urbana seclor baro E
- hiradar. |
Realizar astudios Benicos,
ambientales v esondmicos para |8
Ambienie y desamo®o | posclavsurs del antiguo sitio  de
§5 | 2 Desarrcllo Territorial soslanicle disposicion final, ubieado en el predia
El Aguasate, para su plan de manajo
de posclausura. |
e Disefic v construccion da cofredores
56 | 2 Deearralia Termtorial | Amnla:‘:;_-fduurmﬂu ecolkigicos an &l casco urbano ¥ zona
| . de aupansidn de Restrepo
. . Conslruir andanas an wvies
8T | 2 Desarrollo Temiorial w'".En“' oluded y pavimantadas sin esta nfrasstructura
nai s &n ningin costado
58 | 2 Desarrollo Temritorial | Transporte Estudio de logistica y carga
Fupnin: Elabonecian prope

ARTICULO DECIMO CUARTO. Incorporacién de proyectos estratégicos.
Incorporar los proyectos estratégicos en el POT del Municipio de Restrepo 202_4 -
2027, los cuales tendran como propdsito la planificacion del municipio con una visidn
de desamolio sostenible y equitativo que aborda diversas dimensiones de la calidad
de vida de sus habitantes, con un enfoque de construccion colactiva y de
participacion ciudadana, asegurando la conservacién de los recursos naturales, la
reduccién de la huella ecoldgica y la adaptacién al cambio climatico, inversion en
infraestructura orientada hacia la mejera de la calidad de vida de los ciudadanos,
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garantizando acceso equitativo a servicios basicos como agua potable,
saneamiento, transporte pdblico eficiente, espacios verdes y recreatives, asl como
instalaciones culturales y deportivas, asegurando que todos los sectores de |a
sociedad tengan acceso equitativo a oportunidades de desarrolio y participacion en
la vida comunitaria, incluyendo medidas para abordar la pobreza, la exclusion y |a
discriminacién, por medio de una gestion eficiente de recursos financieros, asi como
la bisgueda de fuentes de financiamiento sostenibles a largo plazo, que podrian
incluir asociaciones publico-privadas, cooperacién internacional, y la captacion de
recursos a través de impuestos y tasas municipales.

Paragrafo: Estos proyectos se logrardn apalancar y gestionar con los recursos del
Sistema General de Regailas, oferta publica del Departamento de la Prosperidad
Social- DPS, FONSECON, Obras por Impuestos, Ministerio de vivienda Ciudad y
Territorio v otras fuentes Nacionales o internacionales como lambién los
gestionados ante el gobierno Departamental, Nacional e Internacional y ONG. RPG.
Regién de Planificacion y Gestién, Sistema General de Repalias, Unidad Nacional
para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD)

ARTICULD DECIMO QUINTO. Soclalizacién del Plan de Acclén y Plan
Indicative. Una vez se armonice el presupuesto con el Plan de Desarmolio, la
Secretaria de planeacion construlrd los instrumentos de la planificacion de la gestion
de goblemno con cada uno de los secrefarios y socializera ante el Concejo Municipal,
CTP. Mesa de victimas y demas actores a fin de garantizar los espacios de
participacion ciudadana para analisis, discusion y concertacidn.

ARTICULC DECIMO SEXTO. Plan Financiero y Plan Plurianual de Inversiones
del PDT 2024 - 2027. El plan financiero del Plan de Desarrollo, esta soportado en
&l marce fiscal de mediano plazo y el presupuesto formulade para el periodo 2023 -
2034, proyectado con los incrementos estimados de Indice de Precios al
Consumidor buscando que el comportamiento de los ingresos y gaslos de
Municipio permitan y garanticen |a sostenibilidad de la deuda y la racionabilidad del
gasto publico que conduzcan a la autonomia flscal, ademas de ser un instrumenio
planificader para la toma de decisiones,

El Marco Fiscal de Mediana Plazo = MFMP 2023-2034, es la linea de base del
anslisis de la estructura financiera de la Administracién Municipal, el cual, conforme
a la ley, debe ser revizado anualmente en la ejecucion de sus metas, para
determinar los ajustes y medidas necesarias para corregir los posibles
incumplimientos vy en sus proyecciones futuras realizando las previsiones de
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cualquier situacidn enddgena o exdgena que pueda afeclar directamente |a
situacian y el desempeno financiero de la administracion municipal,

La ejecucitn de los recurscs de inversién se realizara de forma articulada con lo
gstablecido en el plan de desamolic 2024-2027 “Desarrollo Integral, Sostenible e
Incluyente”, buscando que el cumplimiento de las metas establecidas en el mismo
y que de forma eficaz los superavits sean minimos.

ARTICULDO DECIMO SEPTIMO. Informe anual. Para &l seguimiento del presante
Plan de Desarrollo, la Alcalde Municipal presentard un informe anual sobre la
gjecucion del mismo al Concejo Municipal. Este informe debera ser presentado
durante los tres (3) primercs meses que siguen al aflo en evaluacion. Previo
concepto téenico del Consejo Territorial de Planeacion Municipal- CTP.

ARTICULO DECIMO DCTAVO. Seguimiente y evaluacién del PDT 2024-2027.
La evaluacion del Plan de Desarrollo Territorial gira en torno &l cumplimiento del
principlo de eficacia. La eficacia mide el grado de cumplimiento de las metas
establecidas an el Plan de Desarrollo Territorial, asi como los logros alcanzados por
&l Municipio en términos de productos o bienestar. Mide el estado de la ejecuciin
del Plan de Desarrolle, Ezta medicién s& realiza a través del Seguimiento a
indlcadores y metas del Plan de Desarrollo. La eficacia del Plan de Desarrclio
Territorial "Resfrepo, Valle del Cauca: Desarmollo integral, Sostenible e
Incluyenta 2024-2027", se realizard con base en el Plan Indicativo 2024 - 2027, que
@s una matriz que anualiza o programa las metas que aparecen en el Plan de
Desarrollo Territorial.

18.1 Mecaniemos de Seguimiento y Evaluacidn. Para la medicidn de la eficlencia,
eficacia y efectividad de la gestién plblica, la metodologia a implementar para
recolectar |la informacién de las diferentes dependencias del Municipio que tienen a
su cargo la coordinacidn y/o ejecucidn de las metas y los productos, cuya
coordinacién estd en la Secretarla de Planeacién, Desarrolio Territorial vy
Tecnologias de la Informacidn, consistird en la realizacion de seguimientos
mensuales a las metas fisicas y financieras a fraves de los Planes de Accian,
mediante el cual cada dependencia de [a Admiristracion Municipal es responsable
de la ejecucion del Plan de Desarrolio, ordena y erganiza los proyectos y productos
que se desarrcllaran en la vigencia, para dar cumplimiento a las metas previstas en
al Plan y que son de su competancia.

El nivel de ejecuciin del POT y el seguimiento al cumplimienta de metas, no sera
un ejercicio acumulado para el cuatrienio, por el confrario, sera una actividad de
Edificio Munleipal Corrers 11 Mo, 9-47 Teléfono mdvil: 314-1502832
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ejecucién parmanente con la consolidacién de informes anuales debidamente
publicados en la pagina web de la alcaldia y con los correspondientes analisis que
conduzcan a la recrentacion del rumbo en programas, proyectos y fuentes de
inversion cuando sea necesario y de manera anticipada a posibles incumplimientos
BN gjecucionas.

18.2 Transparencia y Rendicién Publica de cuentas, El proceso de rendicion
publica trae consigo beneficios y oportunidades de mejora en |a gestidn pablica, las
entidades pueden ser percibidas como mas transparentes y desde alli pueden
elevar sus niveles de credibilidad y confianza ciudadana, haciendc que Sse
establezcan éptimos en la gestion y direcclonamiento de las entidades tanto del
orden nacional come las del orden territarial. Para la ciudadania, un buen proceso
de rendicién de cuentas tiene como beneficio la posibilidad de estar informado
desde |2 fuente principal de la gestion y los resultados de esta de las diferentes
entidades y temas sobre los cuales esta interesada y puede ejercer de mejor
manera su derecho de la padicipacién a fravés del control social. proceso de
Rendicion Publica se realiza a través de un conjunto de estructuras, practicas y
resultados gue permiten a los servidores publicos interactuar con otras instituciones
estatales, organismos internacionales, la sociedad civil y los ciudadanos en general,
Este proceso es orientado por las disposiciones contenidas en el documento
CONPES 3654 de 2010 y la Ley 1757 de 2015, La rendicién de cuentas a los
ciudadanos se fundamenta en tres (3) elementos basicos:

- Informacitn de calidad y en lenguaje claro sobre los procesos y resultados
de |a gestion plblica, a través de medios de difusion.

- Didlogo para explicar, escuchar y retroalimentar la gestion, a través de
estrategias de participacion ciudadana, audiencias publicas, reuniones
zonales. mesas de trabajo, asambleas comunitarias entre otros

- Incentivos a los servidores publicos y a los cludadanos

ARTICULO DECIMO NOVENO, Anexcs del PDT 2024 — 2027, Son documentos
anexos y hacen parte Integral del PDT, los documentos que en adelante se
relacionan y gozan de amplia pedagogla y difusian:

Anexo 1 — Plan Plurianual de Inversiones
- Anexo 2 — Plan estratégico 2024-2027
- Anexo 3 - Plan Territorial de Salud
. Anexo 4 — Capitulo del Sistema General Regalias

Edificio Municipal Carrern 11 No, 9-47 Teléfonn mévil: 314-2592832
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- Anexa 5- Matriz de iniclativas regionales del capitulo del Sisterna General de
Regalias.

ARTICULD VIGESIMO. Obligatoriedad. La elaboracién y ejecucion del
presupuesto, asi coma todas las acciones que adelante el Gobierno del Municipic
de Resirapo. se cefiirdn estrictamente al Plan de Desarrollo vigencia 2024 2027, lo
mismo ocurrird con los Proyectos de Acuerdo que sean sometidos a aprobacion del
Concejo Municipal que estan relacionados can las materias de que trata el presente

Acuerdo.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. Copla del presente Acuerdo. Enviese copia
del presente Acuerdo a la Secretarfa de Planeacion Departamental para dar
continuidad al proceso, en los diferentes niveles de los Planes de Cesarraollc,

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. Vigencia. El presente Acuerdo rige desde la
fecha de su publicacién y deroga todas las disposiciones gue le sean contrarias

PUBLIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en el salon de sesionas del Honorable Concejo Municipal de Rastrepo Valle
del Cauca, treinta (30) dias del mes de mayc del afic dos mil veinticuatro

(2024).

VALENCIA VASQUEZ

m ¥ Aprabi; Renorabie Corcabn Muticlpe

Elabors: Haiy Sredns B Liwe- Fesratads Gensml
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO
MUNICIPAL DE RESTREPO, VALLE DEL CAUCA:

HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo No 002 de mayo 30 de 2024 POR EL CUAL SE ADOPTA
EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL “RESTREPO, VALLE DEL CAUCA:
DESARROLLO INTEGRAL, SOSTENIBLE E INCLUYENTE 2024-2027" Fue
Presentado por el Sr, Alcalde Municipal Dr. Luis Edilmer Ortega Meneses, el dia treinta

{30) de abril del afo 2024.

Que el dia seis (068) de mayo de 2024, fueron designados como panantes del Proyecto
de Acuerdo Nro. 004-2024. los Honorables concejales Jullan Esteban Urbano
Garcia, César Augusto Torres Mufioz y Diego Ivan Valencia Vazguez

Que el Prayecto fue aprobado en dos (2) debates diferentes asi:

PRIMER DEBATE: jueves veintitrés (23) de mayo de 2024 en comision Primera (1ra)
del Plan de Desarrollo {Informes Comisién 1ra)

SEGUNDO DEBATE: treinta (30) de mayo de 2024 (acta sesion ordinaria No. 039 de
mayeo 30 de 2024)

Para constancia de lo anterior, s firma en el Salon del Honorable Concejo Municipal
de Restrepo, Valle del Cauca, a los treinta (30) dias del mes de mayo del afio Dos Mil

Veinticuatro (2024).

Gestidn Documental:
Prepictd § Rewind: DNago lvin Vefennia Vdmgues — Brpildenrs
Flekard. Kafy hasnn MoAne Lung - Socrefathe Gevtaral
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AT
LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL HONORABL ﬁ%m

MUNICIPAL DE RESTREPO, VALLE DEL cauca ENTRAIILLA
07 Ny
. RS
REMISION: I"”Lﬁ*ll?:ﬂ, %@

A la fecha, estoy remitiendo el Acuerdo No 002 de mayo 30 de 2024 POR EL CUAL
SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL "RESTREPO, VALLE
DEL CAUCA: DESARROLLO INTEGRAL, SOSTENIBLE E INCLUYENTE 2024-
2027, Al Doctor Luis Edilmer Criega Meneses — Alcalde Municipal, para los efeclos
de los Articulos 76 y 81 de la Ley 135 de 1854,

Que consta de un (01) Original con 216 paginas, veintidos (22) Articulos, total
treciantos satenta y nueve (379) folios que contienen: Acuerdo 002-2024, Capitulo de
"Invarsiones con cargo al sistema general de regalias”, Informes de Comisidn del 1er
debate-Comisidn 1ra del plan de Desarrollo, cerdificacion de aprobacion, ponencias
para 1er y 2do debate, oficios externos "concepto plan de desarrolio territorial 2024-
2027 y consideraciones al mismo, oficios recibidos de respuesta a observaciones
realizadas, Proyecto de acuerdo y un (01) CD que conliene lodos los anexocs
presentados.

Para constancia de lo anterior, se firma en el Salén del Honorable Concejo Municipal
de Restrepo, Valle del Cauca, a los treinta (30) dias del mes de mayo del afio Dos Mil
Veinticuatro (2024}

Gestidn Documental;
Frapecid y Reviad: Dlege fvde Valeasls VYéagupr - Presideate
Flabard. Kely Assrae Muflor Luno = Ererebavia Gemern'!
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CODIGO Repiiblica de Colombia

TRING0-36.01 Departamento del Valle del Cauca
VERSION: 02 Municipio de Restrepo
PAGINA I DE1| [——— ——
DESPACHO DEL ALCALDE

SANCION ACUERDOS

SANCION ACUERDO MUNICIPAL

En Restrepo Valle, a los ocho (08) de junio del afio dos mil veinticuatro
(2024), de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 315
de la Constitucion Nacional y el articulo 76 de la Ley 136 de 1994 y, se
SANCIONA vy se ordena PUBLICAR el Acuerdo No. 002 de mayo 30 de
2024 POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
TERRITORIAL “"RESTREPO VALLE DEL CAUCA: DESARROLLO
INTEGRAL, SOSTENIBLE E INCLUYENTE 2024-2027", en los términos del
articulo 81 de la citada Ley.

Enviese copia a la Gobernacién del Valle del Cauca para su revision
juridica, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 305 de
la Constitucion Nacional.

Elabord: Clautha Fairca Gacla
Rgvind: Ingrid Liseth Caicads — Addicra Juridca

Carrara 17 Mo, 5-47 - Teléfono 31 E3<BEGE2
Cadige Postal TEEAN
Email: secrglpragemaralBveswepo-vals oy £o




Repiiblica de Colombia | !
Departamento del Valle del Cauca
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VERSION: 02 DESPACHO DEL ALCALDE .
PAGINA | DE | CERTIFICADOS ‘ ‘
I |

CONSTANCIA DE PUBLICACION

Con la firma del presente documento HAGO CONSTAR, gue el Acuerdo No.
002 de mayo 30 de 2024, POR EL CUAL SE ADOFTA EL FLAN DE
DESARROLLO TERRITORIAL "RESTREPO  VALLE DEL CAUCA:
DESARROLLO INTEGRAL, SOSTENIBLE E INCLUYENTE 2024-2027", fue
publicado en un lugar de concurrencia de esta localidad, al igual que en la
pagina web de la entidad, (Articulo 81 de |a Ley 136 de 1954).

Restrepo Valle, Junio 12 de 20

Despacho del Aicaid?
|

Carrera 11 Mo, 347 — Tekipno 31 83483602
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Ermail; secrelimperier o-walle goy. oo
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DESARROLLO INTEGRAL
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ALCALDIA
DE RESTREPO

LUIS EDILMER ORTEGA MENESES
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Municipal 2024-2027
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CAPITULD DEL SGR 2

CAPITULC DE "INVERSIONES CON CARGO AL SISTEMA GENERAL DE
REGALIAS"

RESTREPO, VALLE DEL CAUCA: DESARROLLO INTEGRAL, SOSTENIBLE E
INCLUYENTE 2024-2027

introduccion

La ley 2056 de 2020, establece una serie de disposiciones que permiten la regulacidn del
Sistema General de Regallas en Colombia, este sisltema se encarga de distribuir los
recursos provenientes de la explotacidn de recursos naturales no renovables, como el
petréleo, carbon entre otros. en las regiones productoras coma aquellas que ng son
productoras para la financiacion de proyectos de inversion. En el contexto financiero, se
busca garantizar una gestion transparente y eficiente de estos recursos, asegurando que
se utilicen de manera adecuada para promover el desarrollo sostenible y cubrir las
necesidades basicas insatisfechas de la poblacidn como de igual manera se propenda
en la reduccidn de brechas lo que al final se traduce en desarrolio a los ciudadanos de
manera coordinada y planificada por los diferentes ejercicios adefaniados por la
Subdireccitn de Asistencia al Territorio del Departamento Administrative de Planeacion
Departamental entre al municipic, las microrregiones, las regiones y el Departamento del
\Vale del Cauca.

En cumplimiento de las disposiciones normativas vigente, los principios generales que
rigen las actuaciones de las autoridades nacionalas, regionales y lerritoriales, en materia
de planeacién, el municipic de Resirepo del Valle del Cauca, realizo de manera
participativa, democradtica y concertada con los grupos poblacionales, economicos,
sociales, étnicos y comunitarios asentados en la zona urbana y rural, quienes participaron
en el proceso de formulacién del Plan de Desarrollo 2024 — 2027 “Desarrollo integral,
sostenible e incluyente”, en el cual por primera vez, incorpora el capitulo de Inversiones
con cargo @ los recursos correspondientes al Sistema General de Regalias para |as
fuentes de financiacion denominadas asignaciones directas, asignaciones directas
anticipadas, asignacion para la inversidn local segin NBI de cuarta, quinta y sexta
categoria, asignacion para la inversidén local ambiente y desarrollc sostenible
complementando con una concertacién entre los municiplos que intagran la microrregién
Centro - Buga-(Calima El Darién - Yotoco - Guadalajara De Buga - Restrepo - Guacarl),
con el propdsito de identificar iniciativas comunes, susceplibles de ser financiadas o
cofinanciadas con recursos de la Asignacion para la inversion Regional, bajo el conceplo
que el desarrollo econdmico, sccial, ambiental del Departamento del Valle del Cauca,
requiere de la unificacion de esfuerzos donde se identifiguen problemas. necesidades,
expectativas y oporfunidades comunes, que conduzcan a un desarrollo mas armonico en
lo econdmico, social, smbiental, productivo, asl como a la disminucion de [as
desigualdades, al cierre de brechas y al cumplimiento de las melas de |os Objetivos de
Desarrollo Sostenible, En este sentido el Plan de Desarrollo del Municipio es contentivo
asencialmente de los capitulos de Diagnostico, Contexto y Maltriz Estratégica, Plan
Plurianual de Inversiones, Capitulo de Inversiones con Carge al Sistema General de
Regallas. Se incluye en el capitulo de las inversiones con cargo a los recursos del
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CAPITULO DEL 8GR 3

Sisterna General de Regalias el andlisis de cierre de brechas, el componente estrategico
con la matriz de iniciativas o proyectos de inversion que fueron pricrizados como
susceptibles de ser financiados con los recursos del S5GR y el componente financiera.

Las iniciativas priorizadas para el periodo 2024 — 2027, por las entidades territoriales del
Valie del Cauca, se caraclerizan por la vision estratégica, en lo local, la micrormegion. a
subregion y el departamenio, que sean de gran impacto, tengan la posibilidad de
concurrencia de fuentes vy sean concordantes con retos definidos en el Plan Nacional de
Desarrolio, el Plan de Desarrollo Departamental, con el Plan de Accién de la Autoridad
Ambiental gue para el Departamento del Valle del Cauca, és la Corporacién Autonoma
Regional del Valle del Cauca -C.V.C-, Asi mismo, se considera la inclusion de iniciativas
gue proporcionen posibilidades de inversion en el componente de Educacion Superior de
la poblacion del Municipio. En el desarrolio del capiiulo de inversiones del Sistema
General de Regalias, incluye esencialmente 6 acapites, En primer |ugar, se desarrolia
un contexto general, seguido por el contexto normativo, dando paso al resultado del
diagnostico de identificacion de iniciativas para la inversion de los recursos del Sistema
General de Regalias, posteriormente la metodolegia para la identificacion de iniciativas
de inversidn, con cuafro procesos que dan lugar al plan financiero de la distribucion de
recursos en las iniciativas seqin las fuentes, en la cual se cuenta con tres andlisis en
referancia al componente financiero del municipio. finaimente de se desarrolla la matriz
estratégica de las iniciativas seleccionadas y articuladas con el plan de desarrolio
definiendo las lineas estratégicas, contentivas de los sectores programaticos del gasto
social, con la proyeccion de posibilidad de gestion en las fuentes de orden nacicnal y
regional.

El proceso empleado en la construccion del capitulo, parte de lo establecide por el
Departamentc Nacional de Planeacidn, utilizando el metodo de accion — participativa,
jormadas de capacitacién y realizacion de talleres con los secretarios de despacho y el
alcalde. Asi mismo, la realizacién de los ejercicios de planeacién con la participacién de
los diferentes actores presentes en el municipio. El capitulo al final tiene un glosario de
los principales términos utilizados.

Los acapites del contenido del capitulo de inversiones, lo constituye esencialmente 7
numerales, gue tienen un hilo conductor que pemite la identificacién de las iniciativas a
partir la informacién obtenida en el diagnéstico y andlisis de informacion para la toma de
decisiones que beneficien a los cludadanos del municipio:

Contexto general

Contexto Mormativo

Diagndstico de identificacion de iniclativas para la inversion de los recursos del
Sistema General de Regalias - SGR-

Metodologia para la Identificacion de iniciativas de inversion con cargo al SGR
Matriz Estratégica de las iniciativas seleccionadas articulada con el Flan de

Desarrollo
Flan Financiero de la Distribucién de recursos en las iniclativas segun las fuentes

del SGR

Fdificio Municipsl Carrera 11 No, 947 Teléfenoe mdvil; M4-2502832
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CAPITULD DEL SGR 2

7. Glosario de Términos

Finalmente, es importante resaltar que este ejercicio conto con el apoyo de @
Gobernacién del Valle del Cauca, proporcionando el apoye y profesionales, de la
Subdireccidn de Asistencia al Territorio, quienes, para prestacion de servicios de
asistencia técnica, utilizaron los espacios y herramientas pedagdgicas, para hacer de
este ejercicio participativo, algo innovador en el tema de gobernanza territorial.

1. Contexto genaral

La comprensién de la necesidad de estructurar el capitulo de inversiones especifico de
los recursos del Sistema General de Regalias, inicia con la unidad conceptual del tema
del Sistema General de Regalias y los diferentes componantes normativos, y de gestion
a vincular, como es el Plan de Desarrollo, los Objetivos de Desarrollo Sostenible, las
Dimensiones del Desarrollo, el Cierre de Brechas, entre otros.

a) Elementos conceptuales

En términos generales se puede decir, que los recursos del Sistema General de Regalias,
para los territorios, se constituye en una de las fuentes de inversian directa de los
municipios, recurses que confribuyen y potencializan al desarrollo econdmico, social,
ambiental, orientado al cumplimiento de los fines sociales, que como Estado se fiene para
el mejoramiento de las condiciones de calidad de vida y el bienestar general de |a
poblacién. En el contexto actual, el desarrollo del territorio requiere de la concurrencia
de diferentes fuentes de los niveles de gobierno, asi como del concepto de solidaridad y
esfuerzo mancomunado de los lemitorios vecinos, atendiendo la division territorial
establecida y en ocasiones las afectaciones entre municipios cercanos.

Para la construccion de ese capitulo se vincularon los diferentes actores presentes en e
municipio, a través de la realizacién del ejercicio participativo aplicanda métodos y
técnicas para la obtencion de la informacion y a la vez es parte constitutiva del Plan de
Desarrollo Territorial, para que se incluya las decisiones con base en informacion de |a
orientacion de la inversién en al tarritorio, y posteriormente se presenten proyectos, que
cumplan con caracieristicas establecidas en la normatividad y sean sostenibles en el
tiempe para el desamollo econdmico, social y amblental.

El capitula de inversiones con cargo 2l Sistema General de Regalias, debe seguir |a ruta
de la formulacion del plan de desarmllo, dado que este capilulo especifica las iniciativas
de inversion, para el logro de metas de resultado y producto dal plan de desarrolio. De
esta manera el maximo gobemante de la entidad territorial tiene la certeza de recursos y

productos a lograr,

Cilasificacion de los recursos del Sistema General de Regalias por fuentes. de
conformidad con la normatividad y la distribucién de los recursos del SGR, se clasifican
en asignaciones para fuentes territoriales, regionales y nacionales, como se presanta a
continuacion:
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Grafico No. 01 - Asignaciones Territoriales
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.1 Grafico No. 02 — Asignaciones Regionales
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CAPITULO DEL SGR &

Gréfico No. 03 - Asignaciones Nacionales
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v Actividades preliminares para la elaboracidn del Capitulo de Inversiones del
SGR:

La guia del Departamento Nacional de Planeacion, estipula que para la elaboracién del
Capitulo de Inversiones con cargo a los recursos del SGR, se debe definir los actores,
conformar un equipo de trabajo, elaborar el diagnodstico y establecer ejercicios de

planeacién participativa.

Con refacion al equipo de trabajo, es el mismo constituido para |a formulacion del Plan
de Desarrolio, y se Incluye lo especifico del SGR come una actividad, a continuacion, se
eshoza los participantes en la elaboracion del capitulo de inversiones:
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Grafico No. 04 — Actores y funciones en la elaboracion del capitulo de inversiones — SGR.
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Del mismo modo, las fases para la elaboracion del Capitulo de Inversiones con cargo al
SGR =zon las siguientes:

Grafico No. 05 — Fases para |a elaboracién del capitule de inversiones - SGR

— Conformacicn del fOulpa
i i
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CAPITULO DEL SGR &

b} Descripcitn de la metodologia para el cierre de Brechas

La Ley 2056 de 2020 “Por la cual se regula la organizaclén y el funcionamiento del
Sistema Gensral de Regalias® emite los conceptos de distribucién de las asignaciones,
beneficiarios y orientaciones generales del gasto de los recursos del SGR en su Articulo
22. En particular, para la presente metodologla es relevante tener en cuenta la definicion
de Asignacion para la Inversién Local - AlL del SGR: (...} 2.15% para los municiplos mas
pobres del pais, que se denominara Asignacién para la Inversion Local con criterios de
necesidades basicas insatisfechas y poblacién (...)". A su vez, el paragrafo del Articulo
361 de la Ley 2056 de 2020 establece la priorizacion de proyecios de inversion para la
Asignacion de Inversidn Local del Sistema General de Regalias en los siguientes

bérminos:

“[..] PARAGRAFOQ. Las entidades larmitoriales receptoras de la Asignacian para ia
inversidn Local debardn prionizar la inversion de los recursos de esta asignacion
en sectores que contribuyan y produzcan mayores cambios positivos al cierre de
brechas lemiforisles de desarrollo econémice, social, emblemal agropecuara y
para la [nfraestructura vial Para fal efecto, el Departamente Nacional de
Plansaciin esfablecerd la mefodologla para la priorzacidn de seclores de
inversidn para ef clerre de brechas de desarrolic econdmico, social, amblental
agropecuario y para la infresstruciura vial, onire ofros, 'a cusl podra meluir wna
esirategie de implamentacidn dirigids & las enfidades termtoriales. Cuande 138
enlicades lemitoriales hayan reducido las brechas de desarmollo econdmico, social,
ambiental, agropecuann y para ia infraestructura vial en el rango de porceniale o
nivel esiablecidn por la melodoiogls de la que trafa al inciso antenor, podran
invertir los recursos en olrog seclores”

A sU vez, el paragrafo del Articulo 36 de la Ley 2056 de 2020 establece la priorizacion de
proyectos de inversion para la Asignacion para la Inversion Local del Sistema General de
Regalias en los siguientas términos:

“Pricrizecidn ¥ aprobacidn de proyecios de inversion para las Asignaciones
Directas y Asignacidn para la Inversién Local Las enlidades temiorales
recepiovas de Asignaciones Diveclas y de la Asignacidn para la Inversidn Local
serdn las encargadas de priorizar y aprobar los proyectos de inversion que se
firanciardn con cargo a los recursos que e Sean asignados por el Sistema General
da Regallss, asl como de verificar su disponibilidad, conforme con la metodologla
dal Departamento Nacional de Planeacidn.”

Las dimensiones de desarrolio definidas en el paragrafo del Articulo 36 de la Ley 2056
de 2020, desarrollo econdmico, soclal, ambiental, agropacuario y para la infraestructura
vial, reconoclendo la necesidad de un enfogque de cierre de brechas en dichas
dimensiones para lograr un desarrollc equitative en los terrtorios En esta linea. el clerre
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CAPITULO DEL SGR s

de brechas en sectores que confribuyan a las dimensiones de desarrollo citadas aporia
al cumplimiento de las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

En este sentido, el paragrafo del Articulo 35 de la Ley 2056 de 2020, define que se debe
pricrizar el uso de los recursos de Asignacidn para la Inversion Local del SGR en sectores
gue contribuyan al cierre de brechas. En particular, para la presente metcdologla se
entiende por “Dimensicnes de Desarrclie” a las categorias propuestas por la Ley donde
se busca el clerre de brechas, es decir, en el desarrollo social, desarrollo aconémico,
desarrollo ambiental, desarrollo agropecuario a infraestructura vial.

La metodologia brinda una herramienta para el analisis estratégico de las brechas
sectoriales a nivel municipal. Esta provee criterios a las entidades territoriales para
priorizar, en el marco de su autonomia, los sectores de inversidn con cargo a s
Asignacion para la Inversién Local del Sistema General de Regallas que contribuyan al
cierre de brechas en las dimensiones de desarrcllo economico, social, ambiental,
agropecuario y para la infraestructura vial.

Frente a este apartado, el municipic ha identificade las siguientes brechas, como
estrategias de acclon para la mejora y bienesiar de los ciudadanos, las cuales han sido
identificadas mediante el uso de plataformas de entidades publicas y privadas, las cuales
permiten clasificar e identificar las diferentes dimensiones y esfuerzos municipales, gue
permiten un desarrallo armonice en el termitorio,

En este sentido la secrelaria de planeacion municipal, ha utilizado las siguientes fuentes
de informacion que hacen referencia a las brechas, las cuales deben ser trabajadas o
intarvenidas. La primera esta enfocada en los objetivos desarrolio sostenitle con los
siguientas resuliados.

El resultado acumulade por el municipio de Restrepo, es como se presenta en la
siguiente matnz:

Tabla No. 01 — Brechas ODS

ODS No.1: Fin de la pobreza 0ODS MNo.9: Indusiria, iInnovadon &
QDS No.2: Hambre cero infraestructura
ODS No.3: Salud y Bienestar
Edificio Municipal Carrars 11 Mo, 747 Teléfomo movil: 314-Z2592837
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CAPITULO DEL SGR 10

ODS No.4: Educacién de calidad QDS Mo. 10: Reduccién de las
ODS MNo.5: Igualdad de genaro desigualdades
ODS Mo 6 Agua [impia y saneamiento O0DS Ma.11: Cludades sostanibles
ODS No.T: Energla asequible y no 0ODS MNa.15: Vida de ecosistemas
contaminante terrasires
ODS No & Trabajo decente y desarrello ODS Mo 16: Paz, justicia e instituciones
acondmico solidas
005 Mo.17: Alianzas para lograr os
objetivos

En el contexto micro regional, el municipic de Restrepo realiza un andlisis del avance
conforme a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, lo que permite evidenciar su relacion
con los municipios cercanos & identificar aquellas acciones comunes que se pueden
potencializar para alcanzar las metas propuestas para al afio 2030,

Imagen No. 01 Representa los resultados acumulados del IDSM,
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CAPITULO DEL 8GR 11

Fuente: Platatorma INDICE DE DESARROLLD SOSTENIBLE MUMICIPAL - FDSM Progacifico - Vinculo spara
accader & la infarmacdn’

El municipio de Restrepo siguiendo las orientaciones nacionales, conforme a la
resolucién 2983 de 2021, ha realizado el ejercicio de cierre de brechas mediante la
herramienta de la metodologla de Cierre de Brechas disefiada por el Departamento
Nacional de Planeacién -DNP-, dentro del marco de la autonomia territorial, y se realiza
la priorizacion de las inversiones susceptibles de ser financiadas con cargo a la
Asignacion para la Inversidn Local del Sistema General de Regalias -SGR- desde un
enfoque de cierre de brechas territoriales.

Tabla No. (2 Resultado de brechas

Min !:.rnti Deport |Desarr | Gobi
ll'&:nnl Aaricy  [Vivie  |asy  jentey [Cult | &Y ollo  Educa |mmo
ogla fura | nda lerr Dezar |ure |Racre |Econd | cidn  |Taerit

gla |rmlo acibn | mico arial
6546 (3331 |97 234 |ass |1 | M (M7 (670
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oy

Fuante, Elabarscidn propia

De ofro lado, @l DNP mediante la plataforma SisPT dispone de |a siguiente informacién:

Imagen No. 02 Resultados de la medicion de brechas del municipio
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CAPITULO DEL SGR 12

El analisis de la madicién de ciemre de brechas en el municipic de Reslrepo revela un
panorama diverso y desafiante en varios sectores clave, En términos de Tecnologias de
Informacién v Comunicaciones (TIC), Desarrolio Economico ¥ Agricultura, se cbservan
puntajes que sugieren una base sdlida, pero con margen para mejoras mediante
inversiones en infraestructura, capacitacién y tecnologia. Por otro fado, seciores como
Educacién, Vivienda, Ciudad y Territoria, asi como Inclusién Social, muestran brachas
significativas que requieren atencion urgente mediante programas de inversién en
infragstructura. acceso a servicios basicos y programas sociales. El Gobierno Territorial
también presenta una debilidad en la gobemanza local, lo que resalta la necesidad de
inversicnes en fortalecimiento institucional y participacion ciudadana. Sectores como
Minas y Enargia, Ambiente y Desarrollo Sostenible, y Salud y Proleccién Social muestran
purtajes alarmantemente bajos, indicando la urgencia de Inversiones en regulacion
ambiental servicios de salud v proteccidn social. Ademas, la puntuacion minima en
transporte, Cultura, Deporte y Recreacion destaca la necesidad de promover estas dreas
para mejorar el bienestar y la cohesidn social. En resumen, el analisis subraya la
importancia de una Inversion esirategica y especifica para abordar las brechas
identificadas, adaptandose a las necesidades y particularidades dal municipio de
Restrepo. Que ese resultado no depende del DNF si no lo de las caracleristicas del
municipio.

Lo anterior, propicia un panarama mas amplio y detallado sobre la situacion actual gel
municiple, y frente aguellas dimensiones del desarrollo conforme  a los seclores de
inversion, para la priorizacién de la inversion medianie las iniciativas gque estaran
identificadas para el desarrolle municipal y regional, lo que permitira la financiacion con
recursos del SGR y otras fuentes de financiacién, asi como el analisis de las
posibilidades de participar en las diferentes convocatorias que se desarrollan y estén
enfocadas a los diferentes sectores de inversidn, recursos gue permitan cantriouir al
desarrollo municipal v mejora en el bienestar de los cludadanos.

La informacitn que se encuentra de los resultados de Cierre de brechas divulgada en la
plataforma del Departamento Nacional de Planeacion a través de la plataforma SISPT,
para cada entidad territorial, no incluye los sectores Transporte, Cultura y Deporie ¥
Recreacian. Par lo tanto, estos indicadores v la determinacion de la brecha se calculan
por el Municipio.

Tabla No. 03 Indicaderes a calcular por cada entidad:

Dimeansion Sector indicador Refarente
caracteristico
Infragstructura | Transporte | Tasa de vias terciarias | 48%-  Mejor  tasa de
Agropecuario transitables en buen | pavimentacion deparlamental
estado | de  wvias terciarias segin
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CAPITULO DEL SGR 13

| estimacién DNP basada en
II informacian consolidada
INVIAS, ABI, Flanes Viales
Departamentales de 2016

Infraestructura | Cultura Porcentaje de la |20%-  Aproximacién  de

Social poblacién que accede | participacion  juvenil  en
a bienes y servicios | cursos, tafleres o0 grupos
culturales artisticos (ECV,2018)

Deporte y | Porcentaje de | 35%-Aproximacion al numero
recreacion | escenanos en | escenarios deportivos  en

condiciones  optimas | buen estado de acuerdo con
para & desamolle de | el Conpes 3808 de
programas de deporle, | Infraestructura deportiva
recreacion, actividad | Censo Coldeportes, 2015
fisica y | actualizado al Conpes 4085

aprovechamiento del | de 2022)
tiempo libre en el
municipio _

Tabla No. 04 Resultado del Municipio

Dimensign Sector Indicador Brecho

Infraestructura Agropecuario Trgnsporte 38 0,00

Infraestructuro Social Culrurg 22,7 31z
Departe p recrepcion 45 in

Fuente: Elaboracién Frocia
2. Contexio normativo

El capitulo de Inversiones con cargo al Sistema General de Regalias a incluir en el Plan
de Desarrollo 2024-2027, se formula atendiendo lo dispuesto en las normas que regulan
al Sistema Macional de Planeacion, el Sistema Financlero y el Sistema General de
Regalias, asi como los lineamientos expedidos por la Comision Rectora y el
Departamento Nacional de Planeacién, mediante los diferentes Acuerdos, resoluciones
y Guias. Esta normatividad cbliga a la realizacion de la Planeacion Participativa, para
tode &l contenido del Plan de Desarrollo, incluyendo el capitulo de "Inversiones con
recursos del Sistema General de Regalias”. Otra caracleristica del Sistema General de
Regalias a considerar es que maneja presupuesioc bienal Independiente, aungue e
inciuya en el Plan Plurianual de Inversiones.

Normas para la elaboracion del Plan de Desarrollo armonizadas con la normatividad del
capltulo de inversiones con cargo al Sistema General de Regalias

Edificio Municipal Carrers 11 No. 9-47 Telifono mévil: 314-2552831
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CAPITULO DEL SGR 12

Las normas generales a aplicar en la formulacion del Plan de Desarrollo Territorial, son
constitucionales, legales, y las expedidas por el Departamento Nacional de Flaneacion,
Ministerio de Hacienda y los diferentes sectores del gasto programatico. Entre ellas las

siguientes:

v Ley 152 de 1894, Por |a cual se establece la Ley Organica del Plan de Desarrollo

¢ Ley 2056 del 30 de sepliembre de 2020 "Por la cual se regula la organizacion y
a| funcionamiento del Sistema General de Regallas’™.

v Ley 2278 de 2022. Por la cual se decreta el presupuesio de Sistema General de
Regalias para el bienio 2023-2024 y demas normas concordantes que |a
modifiguen o sustituyan.

/ Decrato 1821 de 2020, Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de

Regalias.
v Acuerdos de la Comisién Rectora del Sistema General de Regalias.
v Resoluciones Circulares v Guias del Departamento Nacional de Planeacion y el

Ministerio de Hacienda.

Normas, Leyes, Decretos y Resoluciones, aplicables de los diferentas sectores que
regulan cada una de los temas:
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warticuloy 345 2 351 « Ly 2056 de 2000 021 sGalas y Ottentaciones del BHP
sfmiculat 180 3R & Decrete 1821 do 200 = Acuerdp Gde 2033 = Plan de ALcldn Corporsciin Autdnems
= Actos Legieatives =Lty 2279 de 7033 = Decrwle 1653 de 2043, a Planey die vidd = ginadetirmlia de s
§poaig 2.1.83.2. carmuridagey dinicas
#Plae Naclonal do Doseersls
P2 de Dedarolle Depetamantal

Es necasario precisar gue, en la definicion de ias Iniciativas, s debe tener en cuanta, el
principio de buen gobierno, transparencia, coherencia con el Flan Macional de Desarrolio
y el Plan de Desarrollo Departamental, asi, como las caracteristicas de los proyectos de
inversion susceptibles de ser financiados con recurses del SGR, establecidas en el
Articulo 28 de |a Ley 2056 de 2020, para la formulacion de los proyectos, siguientes:

7 Pertinancia: entendida comao la conveniencia de desarroliar proyectos acordes con
las condiclones particulares y necesidades socioculturaies, economicas vy
ambientales

+ Viabllidad: entendida como el cumplimiento de las condiciones ¥ criterios juridicos,
técnicos, financieros, ambientales y sociales requeridos.

/ Spetenibilidad: entendida como la posibilidad de financiar la ocperacion y
funcionamiento del proyecto con ingresos de naturaleza permanenies

Edificin Municipal Carrern 11 No, 9-47 Teléfono mévil: 3114-2562833
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CAPITULO DEL 8GR 15

v |mpacto: entendido como la contribucién efectiva que realice el proyecto al
cumplimiento de las metas locales, sectoriales, regionales y los objetivos y fines
del Sisterna General de Regalias.

v Ariculacion con planes y politicas nacionales y planes de las entidades
territoriales. Adicionalmente los proyecios de inversion presentados por los grupos
étricos, se articularan con sus instrumentos propics de planeacion

¥ Mejoramiento del Indice de MNecesidades Basicas |nsatisfechas (NBl) vy |as
condiciones de emplao.

v Resultados de! cierre de brechas seglin las dimensiones del desarrollo
esiablecidas en la Ley 2056 de 2020

Ejercicios de Planeacion Participativa

Al respecta el articule 30 de la Ley 2056 de 2020 estipula la realizacion de actividades de
participacion ciudadana a considerar en la seleccion de iniciativas, priorizadas,

(.l

*ARTICULO 30, Ejercicios de plenaacion. En el marco del proceso de formulacion
v sprobacién de los planes de desarclio de las antidades femitoriales s
idenfificaran v priorizardn las iniciativas o proyectos de inversidn susceptibles de
sar financiados con recursos de las Asignaciones Directas, la Asignacidn para ia
Inversitn Local y la Asignacidn para la Inversién Regionsl del Sislema Genaral de
Regalias, atendiends los principios de desamollo compeliiive y productive del
terrilorio y de Jos de plansacién con enfogue participativa, democralico y e
CONICETACIEN.

Para ser financiados con recursos del Sistema General de Regallas, los proyectos
die inversian deberdan incomporarse en el Plan de Desarrolio de las enfidades
tarrifodiales en un capitulo independienie de inversiones con cargo a 108 BCUrsDs
del Sisterna General de Regallas que 58 dencminard "inversiones con camgo al
SGR" y sus modificaciones o adiciones.”.

Lo cual es concordante con lo establecido en el articulo 1.2.1.1.2. del Decreto 1821 de
2020, "Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sistema General de
Regalias’, cada entidad territorial debe realizar gjercicios de planeacién, para definir las
iniciativas con cargo a los recursos del SGR, en cada una de las fuentes. Ejercicio
liderado por el alcalde y su equipo de Gobierno, Accrde al anterlor articulo los gjercicios
de planeacion, conld con la participacion de los diferenies actores presentes en el
territorio de las organizaciones sociales, seclores econodmicos, organizaciones de accidn
comunal y entidades del sector académico.

Estos procesos de planeacion participativa fuercn desarrollades durante la formulacién
del Plan de Desarrollo Territorial, en atencién a la Ley 152 de 1994 y demds normas
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concordantes. en los cuales se incluyd de manera especifica las fuentes aplicables a |a
entidad territorial para |a definicidn de |as iniciativas a financiar con recursos del B3GR, A
continuacién, sa presenta los resultados del ejercicio de paricipacion en [a seleccién de
iniciativas.

Con la relacién a la formulacién y presentacion de proyectos de inversion el articulo 33
de la Ley 2056, estipula lo siguiente:

~ARTICULO 33 Formulacidn y presentacitn de los proyecios de inversion. Los
proyeclos de inversién deben ser formulados y presentados de conformmidad con
la metodologla del Deparfamento Necional de Planescion, en su condicidn de
anfidad nacional de planeacidn y en desarrollo de lo dispuesto por el numeral 3
del artfculo 49 de la Ley 152 de 1994,

Para tales efectos, lodas las personas nalurales o juridicas, pablicas o prvadas
podréin formular proyectos de inversidn en las términos del inciso anterior,

Los proyectos de inversidn seran preseniados por las entidades termoriales &l
Organo Colegiada de Administracidn y Decisidn Regional, y por ias Regiones
Administrativas y de Planificacién (RAP), Regitn Admimsiraliva de Planeacion
Especial (RAPE) previa suforizacién de las entidades teritoriales que I3
confanmarn.

Los proyectos de inversidn serdn preseniedos con los respectivos estudios y
soportes, previa revisidn del cumplimienio de las caracteristicas a gue se refiene
la presente Ley. ash;

a} Para las Asignaciones Directas. la Asignacidn para la Inversion Local y
gl 60% ce la Asignacién para la Inversin Regional gue corresponde & los
departamenios, los proyectos de inversién a ser financiados por esios MEoUrsns
deben spuntar a las mefas e indicadares del plan de desamollo termiorial y Sus
modificaciones ¢ adiciones. Se presentardn anie las secrelarias de planeacion
del respectivo depsrtamentc o municipio o gquien haga sus veces. SegU
comesponda.”

La clasificacién de las diferentes fuentes de recurscs del SGR esta dado desde la
Constitucion Politica y reglamentado por el Ley 2058 de 2020 el cual establece en el
articulo 40, lo siguienta:

"ARTICULO 40. Destinatarios de Asignaciones Direclas. Las enlidades
territoriales de gue trata el inciso tercero del anfoulo 367 dea fa Constitucidn Polftica
recibirin Asignaciones Directas en virud del derecho a parieipar an las regallas
y compensacionas pravisto en dicha noma, sin pevjuicio de su denecho 8 parficipar
de ofras asignaciones.
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CAPITULD DEL SGR 12

Para la construccién del capltulo de inversiones de manera armoénica con el Plan de
Desarrollo del municipio, se realizd el diagnostico especifico de los temas que comprende
el SGR, aplicando herramientas pedagogicas, andlisis de documentos, v considerando
las disposiciones metodoldgicas del Departamento Nacional de Planeacion. Que incluye
entre olros aspecios, los siguientes.

mm

o >

Wl
Vil
WiIl

Actividades Prelminares

Inclusian en la responsabilidad de esta actividad en el acto administrativo de
conformacion del equipo de trabajc

Consalidacion de la base de datos de los diferentes actores presentes en el
territorio

Definicidn de la ruta del Plan de Desarrolla, identificacion los puntos de
articulacién con el SGR

Articulacion del Plan de Desarrollo Macional, Plan de Desarrollo Deparlamental
del Valle del Cauca y Pragrama de Gobierna del municigio

Revision del componente ambiental del municipio

Planes de vida de las comunidades etnicas.

Utilizacidn de técnicas de analisis para la obtencion de informacion

Analisis documental

Analisis de los resultados de los indicadores de gestién dal municipio a dickembre
31 de 2023

Revisitn y Estudio para su aplicacidn de las Disposiciones metodologicas y
conceptuales del Departamento Nacional de Planeacion.

Realizacién del ejercicio participativo y de socializacidn ante diferentes instancias,
tales como Consejo de Gobiemno, Consejo Territorial de Planeacion, colectivos
étnicos y sociales |ocales, asl como los grupos étnicos reconocidos por el
Ministerio del Interior v agquellos grupos mas representativos. la cludadania en
general invitada para la definicion de las iniciativas municipales.

Participacién en los Talleres Micro regionales liderados y convocados por la
Gobernacion del Vaile del Cauca — Subdireccién de Asistencia al Territario
Revision v estudio para la articulacién de las Dimensiones del Desarrollo vs 10§
Sectores Programdticos del Gasto Social.

Aplicacion de la metodologia de Cierre de Brechas,

Analisiz de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y del IDSM.

Revigian de los saldos e informacion presupuestal a diciembre 31 de 2023 y la
proyeccién de recursos del 2024 a 2027,
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CAPITULO DEL SGR 17

La distribucidn de los recursos asignados se debe orentar esenciaimente al cierre
de brechas idenfificadas en los seclores de las diferentes dimensiones ol
Desaroilo. Adicionalmants, es necesano considerar én la distribucién de Jos
recursos entre las inicialivas jo establecido en el Pardgrafo Primeno del articulo
40:

PARAGRAED PRIMERQ. Las enfidades lemiorigles gque cuenten en Su
jurisdiceidn con Instituciones de Educaciin Supenor Plblicas terrionales o con
Instituciones de Educacion Supenor Pablicas de ofro orden con sede principal en
5U jurisdicoitn o en 1as gue sU poblacidn se beneficie de una Institucion de
Educacion Supernor Plblica, destinardn un porcentaje no inferior al 5% de sus
asignaciones directas. para financiar proyectos de infraestructura educaliva o
proyectos de inversidn dirigidos & meforar fa ampliacidn de cobertura,
permanencia y calidad de la educacion supenor pablica para alcanzar estandares
nacionales e infemacionales, de acuerdo con sus ejercicios de planeacion. Esta
destinacidn no podrd financlar gastos recurmentes o permanantes.”

Es importante, considerar lo establecido en el articulo 71 de |a Ley 2058, que establece
el porcentaje de recursos destinados para los grupos élnicos de las asignaciones
directas. "Los municipios con ingresos comientes por concepto de asignaciones directas
destinaran el 4 5% y los Departamentos el 2% de su presupussto bienal vigente, por
dicho concepto para proyectos de inversion con enfoque diferencial an los pueblos y
comunidades indigenas y las comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
Palengueras, que se encuentren asentadas en el lerritorio, debidamente acreditadas por
la autoridad competente.

En el proceso de formulacion de los proyectos, se considerara la pertinencia y la
necesidad de realizar la gestién de financiacién o concurrencia de fuentes de otra
naturaleza y de diferentes niveles.

Complementariamente a |a Ley 2058 de 2020, se debe taper en cuenta las normas que
complementan ¢ regulan:

v Decreto 1821 del 31 de diclembre de 2020

¢ Lay 2279 del 2022 "Por la cual se decreta el presupuesto del Sistema General
Regalias para &l bienio del 1° de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2024". Y .
aguellas leyes. decretos, o resoluciones, que adicione recursos an relacion al
Sigtemna General de Ragalias.

3. Diagndstico para la identificacion de iniciativas para la inversion de los recursos
del Sistema General de regallas — SGR-
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CAPITULO DEL SGR 22

Nota; Tener en cuenta si la Entidad Territorial designd como ejeculor de proyecto a otra
instancia la cual debe estar evaluada.

Visualizador Grafico Medicién de Desempeiic - IGPR
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d} Resultados del Diagnostico

E| Valle del Cauca y catda una de lag entidades terriloriales, demosiraron la resiliencia y
el deseo de superacidn y solidaridad que la caracteriza, en el periodo de gebiemo de la
administracién anterior, periodo 2020-2023. con la atencion a las diferentes situaciones
generadas por la pandemia del COVID 19. Un alto porcentaje de los recursos del 5GR,
en este periodo, se orientaron a la superacion de las situaciones contingenciales. de esta
dura etapa que vivid la humanidad,

En el anterior periodo en metodologia virtual se dio cumplimiento a la narmatividad,
glaborande el capitulo independiente de inversiones del SGR, el cual se aprobd por
Decreto, Integrandose de esta manera al Plan de Desarrollo. Esto permitio proyectar las
iniciativas a financiar de diferentes sectores a 31 de diciembre de 2023. En esta
oportunidad por primera vez se realizé este documento denominade Capitule
Independiente, como un acapite del Plan de Desarrollo y s incorpora la metodoiogla de
Ciefre de Brechas establecida por el Departamento Nacional de Planeacion, parfiendo
de las diferentes dimensiones del Desarrollc y los respectives sectores del gasto
programatico asoclados a cada una, Asi mismo, se consideran los resultados de los
indicadores de los Objetivos da Desarrollo Sostenible = ODS-, de tal manera que las
iniciativas seleccionadas contribuyan al cumplimiento de metas de products que generen

gl cumplimiento de los fines sociales, en cuanto al incremento del bienestar general de la
Edificio Municipal Carrera 11 Na. 947 Teléfono mivil: 514-2592832
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CAPITULO DEL SGR 11

Tabla Mo, 06 Brachas sectoriales por micrormegion Centro Buga

amio ag BEE ma
Fuenbte: Elsboraciin propia
€) Resultados del Indice de Gestion de Proyectos del SGR -IGPR

Herramienta de gestion y control preventivo para el monitoreo, seguimiento, control y
evaluacién de los proyectos de regalias, insumo importante a considerar para conocer el
gstado actual de cada municipio, el cual permite establecer acciones de mejora en la

ejecucién de los proyectos con cargo a regalias.

Resultado IGPR-IV-2023 Cada Entidad Territorial puede  ingresar al Link:
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CAPITULO DEL SGR 20

Convenciones:

.| Ruozogn medis

| ~ |Aezagn maderado
B Rezago signiticathen

—i L

(0 |Objetivo casi alcantaco

Rerago Ciitico

Como se evidencia en la tabla anterior, el municipio de Yoloco debe priorizar acciones
an su Plan de Desarrolle para alcanzar el Objetivo de Desarrollo Sostenible (QDS)
nimero 16: "Paz. justicia e instituciones sélidas”, Este ODS enfatiza la necesidad de
promover sociedades pacificas e inclusivas para el desamolio sostenible, garantizar el
acceso a la justicia para todos y construlr instituciones efectivas, responsables e
inclusivas a todos los niveles. En consecuencia, &l municipio de Yotoco puede enfocar
sus esfuerzos en fortalecer al estado de derecho, promover la igualdad de accesd a la
justicia y fomentar la participacién ciudadana en la toma de decizionas, contribuyendo
asi a la construccion de una sociedad mas pacifica, usta y sostenible.

El municipio de Guacar| esta cumpliendo satisfactoriamente con el Objetive de Dasarrolio
Sostenible (0DS) nimero 3: “Salud y Bienestar”, mientras que Restrepo esta
contribuyendo al cumpiimiento del ODS 2: "Hambre Cero”. Estos logros reflejan un
progreso significativo en dreas vitales para el blenestar de la poblacién y el desarrollo
sostenible. Al cumplir con estos objetivos, ambos municipios estan contribuyende al
desarollo arménico de la micromegion a la que pertenecen, promoviendo la mejora de
\a calidad de vida de sus habitantes y forentando un crecimiento equitativo y sostenibie
en toda la regidn.

b) SisPT- Sistema de Planeacidn Territorial

Por oira parte, La Matriz de acciones de las Orientaciones para el clarre de brechas
sectoriales, es una herramienta para facilitar la identificacién de brechas construida de
acuerdo a los sectores definidos en el acuerdo 36 de la ley 2056 de 2020 la cual es
complementaria a la metodologia de priorizacion adoptada por la resolucian 2953 de

2021,

e i I b NI L
Al considerar I3 calidad de vida y el cierre de brechas segdn los diferentes sectores de
las dimensiones del desarrolio, el municipic de Restrepo requiere contar con un contexta
que permita identificar su estado en relacion a sus pares terriforiales y de esta manera
implementar acciones que pretendan la reduccién de brechas para lo cual realiza &n
andlisis micro regional con sustento en los resultados de |a metodologla implementada
por el DNP en suU pagina

i o |

PRRRTES 1 Y

lo cual arroja los siguientes resutados en la siguiente matriz.
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CAPITULO DEL SGR 15

El analisis de los documentos de los anteriores numerales, constituyen el insumo para la
conclusian del diagndstico v este a su vez, fundamenta |a identificacion de alternativas
gque den sclucidn a problematicas identificacién. satisfaccion de necesidades y
expectativas, o aprovechamiento de eportunidades.

a) Indice de desempeno sostenible municipal — |IDSM

El indice de Desempefic Sostenible Municipal (IDSM) y los Objetivos de Desarrolio
Sostenible (ODS) son herramientas fundamentales para evaluar y promover el progreso
hacia un futuro mas sostenible a nivel local y global. En el contexto de la microrregion
centro de Buga, gque comprende municiplos como Restrepo, Guadalajara de Buga,
Calima Darién y Guacarl, el IDSM ofrece una evaluacion especifica del desempefio de
cada municipio en aspectos clave de sostenibilidad, como salud, educacidén, medio
ambiente y bienestar social. Comparar el IDSM con los ODS permite identificar areas de
fortaleza y oportunidades de mejora alineadas con los objetivos globales de desarrollo
sostenible, facilitando asi una accidn més coordinada y efectiva para avanzar hacia un
desarrallc armonioso y equitativo en toda la micromegion,

Tabla No. 05 Resultados del IDSM de los Objetivos de Desarrolie Sostenible
Microrregion Centro Buga

Fuente: Elabaracién propia®
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CAPITULO DEL SGR 24

Derecho humano a la alimentacién; Transformacion productiva, intemacionalizacion y
accidn climatica y Convergencia regional.

Asl mismo, se encuentra alineado con el Plan de Desamolio Departamental 2024-2027 de
la Gobemacidn del Valle del Cauca y con base en el andlisis de los indicadores
caracteristicos de los sectores de las dimensiones de! desarrolio, se calcularon |as
brachas respectivas, que permitan la priorizacion de iniciativas, Cada una de las iniciativas
incluidas en el Plan de Desarrolio del Municipio 2024-2027, responde a un componente
estratégico, sector y programa especifico y se integrara al plan indicativo y los planes de
acclén de las diferentes dependencias del municipio.

4. Metodologia para la |dentificacion de iniciativas de inversin con cargo al SGR

a. Andlisis del equipo, desde el plan de gobierno propuesto.

El equipo de gobierno del municipio de Restrepo del Valle del Cauca, en un ejercicio
sutdnomo, realizd el anélisis de las inequidades desarrolladas en la plataforma  SisPT
del Departamento Nacional de Planeacion y los resultados del Indicador de Desarrolio
Sostenible Municipal, el cual evalia los avances enterno a los Objetivos de Desarrolio
Sostenible, lograndec contar con un panorama de inversion acorde a la situacion del
municipio ¥ sus esfuerzos para |a reduccidn de brechas y compromisos nacionales e

internacionales.

A partir del concepto de Brecha, como la desigualdad del bienestar social, econdmico,
amblental, agropecuario y de infraestructura vial que tiene un territorio, que impacta a una
poblacién en cuanto a su posibilidad de gozar de una calidad de vida digna y justa. En
la actualidad, la agenda internacional considera que estas desigualdades de manera
general estan relacionadas con los Objetivos de Desarrolle Sostenible. E| clerre de
brechas en el municipio se refiere a la reduccidn de las disparidades socioecanomicas y
de desarrollo que axisten entre diferentes seclores de la poblacidn en un drea urbana o
rural. Bajo este concepts el municipio de Restrepo genera [a mejora de la infraestruciura,
el acceso a servicios basicos, la educacién, la salud. el empleo y la igualdad de
oportunidades u ofras acciones para todos los habitantes del municipio, mediante la
implementacién de politicas y programas que promuevan [a equidad y el desarrollo
garantizando un acceso igualitario a las oporiunidades. En este sentido es fundamental
la [dentificacion de estas brechas. porque permite priorizar la inversidn de los recursos
de acuerdo can los sectores-dimensiones identificados.

Para la aplicacién de la metodologla de cierre de brechas establecido por al
Departamento Nacional de Planeacion, se articularon las dimensiones del Desarralio con

los diferentes sectores programaticos.
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CAPITULO DEL SGR 13

poblacién de! municipio, el crecimiento econdmico, empleo y competitividad, no solo a
nivel local, sino de gran impacto regional. Se contd con la asesoria y asistencia de [a
Gobernacién del Vale del Cauca, Subdireccion de Asistencla al Territorio, en la
comprension y asimilacién de los diferentes conceptos y aplicacion de la metodologia
para la construccion del Capitulo. Se resalta también el trabajo realizado en |os diferentes
talleres Micro regionales, con el liderazge de la Subdireccion de Asistencia al Territorio,
para la identificacion de Iniciativas de caracter Micro regional, para ser financiadas
conjuntamente con clras fuentes.

La construccidn del capitulo de inversiones con cargo a recursos del Sistema General de
Regalias del Plan de Desamolie Municipal, se realizd de manera inicial cen la
identificacion y presentacién de iniciativas priorizadas por el alcalde y el equipo de
goblermo, se realizaron los ejercicios de planeacion para la pa icipacion cludadana. Las
iniciativas priorizadas, correspondientes segin las fuentes de competencia directa del
municipio, 1a cuales fueron incluidas en el Plan de Desamoilo y en el Plan Flurianual de
Inversiones, tanto de manera sectorial como de manera detallada.

El diagnostico, como primer acapite del capitula, tiene fundamento en la informacion
siguiente.

. Resultados de indicadores de evaluacion de la gestion piblica territorial.
. Determinacién de los recursos disponibles con base en
+ Los saldos del bienio 2023-2024 en relacidn a los recursos del ditimo afio
de periode de gobiemo anterior a diciembre de 2023
« La proyeccion indicaliva de recursos de los afios 20252026 y 2027
Los proyectos en ejecucién, que requieran ajustes que impliguen adicidn de
Fecursos
El indicador de Gestion de Proyecios de Regallias
Los resultados de la identificacion de brechas en torno a las 5 Dimensiones del
Desarrollo {economica, social, ambiental, infraestructura vial y agropecuario),
aplicando la metodologia propuesta por el Departamento Nacional de Planeacion.
- Los= resultados de los Objetivos de Desarrolio Sostenible.

e) Conclusicnes para resaltar del diagnostico

Arficulacién con los niveles de gobierno. Es de precisar que el capitulo inversiones, es
coherente con el Plan Nacional de Desarrollo, de conformidad con los establecidos en el
ARTICULO 2 °, EJES DE TRANSFORMACION DEL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO, en el cual se detallen las siguientes cinco (3) transformaciones.
Ordenamiento del terrtorio alrededor del agua, Seguridad humana y justicia social;
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CAPITULO DEL SGR 26

Mapa 01: Territorio de |a jurisdiccion del municipio de Restrepo (Valle del Cauca)
T |4 '::- f § o

o il [P, 5 le i

Fuente: Mapa A01-2 EOT = Acuerdo 003 de 2022

El municiplo de Restrepo tiene una amplia gama de proyectos planificados a corto,

mediano y largo plazo en su Esquema de Ordenamiento Teritorial (EOT), abordando

. diversas areas como la gestién del riesge, el desarrollo urbano, la infraestructura, el
4 turismo, la salud, la educacion y el medio ambiente.

A corto plazo, se priorizan estudios detallados en areas de riesgo por movimientos en
masa e inundabilidad, asi como |a recuperacion de suelcs para |a produccion sostenible
de agua y alimentos. Tambien se contempla la adquisicion de predics para |a
implementacién de corredores ambientales y la consiruccion de andenes en vias
pavimentadas, En el mediano plazo. s enfoca en proyectos como la construccion de
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CAPITULO DEL SGR 15

El EQOT del municipio de Restrepo revisade, fue adoptado mediante el ACUERDO
MUNICIPAL Nro, 003 DE 2022, de marzo 31 de 2022 "POR MEDIO DEL CUAL SE
ADOPTA LA REVISION ORDINARIA DEL ESQUEMA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL — EOT DE RESTREPO VALLE DEL CAUCA"; este instrumento integra,
antre otros, estudios basicos de gestion del riesgo segin la Ley 1523 de 2012 y el
Decreta Macional 1807 de 2014, preparando al municipio para enfrentar desafios
presentes vy futuros, proporcionando una base sdlida para decisiones informadas sobre
al desarrollo territorial, incluyendo un diagnostico técnico y un programa de ejecucian.
Conforme a esto, es importante de cara a la construccién de este Plan, considerar los
proyectos a corto, mediano y largo plazo previstos.
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corredores ecoldgicos, la optimizacién de sistemas de tratamiento de agua y la reposicién
de redes de acueducte y alcantarilado en el drea urbana. Ademas, se considera la
construccién de sisternas de saneamianto basico en varias veredas y la peatonalizacion
en la plaza de mercado. A largo plazo, se proyectan iniciativas ambiciosas como la
construccion de un nuevo hospital, el disefio y consiruccion de una plaza de ferias y un
centro de educacion superior y lecnolégico. También se contemplan proyectos de
pavimentacion de vias urbanas y la adecuacion de antiguas estruciuras para convertirlas
en centros de innovacién empresarial y proteccion animal.

Estos proyectos muestran un compromiso integral del municipio de Restrepo con el
desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida de sus habitantes, asl como la
proteccion del entorno natural y el impulse de la economia lecal, La planificacién vy
gestion del territorio en &l municipio de Restrepo se enmarca dantro de un confaxto mas
amplio que abarca su pertenencia a una region y micromegion especlfiica dentro del
Departamento del Valle del Cauca. Esta ubicacion geografica y sus caracteristicas
particulares han motivado la elaboracién de un Plan de Ordenamiento Terrtoral (POTD)
que responde a las necesidades y realidades del entorno. En este sentido, la Ordenanza
513 de agosto del 2018, adoptada en el Departamento del Valle del Cauca, establece
una subreglonalizacién que reconoce las especificidades presentes en el territorio. Estas
especificidades abarcan condiciones fisico-naturales, funcionales, productivas y
culturales,. las cuabes son iratadas y gestionadas de manera coherente con el cardcter
de| departamento y la naturaleza misma del Ordenamiento del Territorlo, En este
contexto. el POT del municipio de Restrepo se erige como una herramienta fundamentai
para el desarrollo integral y sostenible de la regién, alineado con las necesidades y
aspiraciones de sus habitantes y en armaonia con el entorno natural y social que lo rodea.

1. Subregién Nore: El Aguila, Ansermanueveo, El Caire, Argelia, Cartago, Ulloa,
Alcald. Versalles, Toro, Obando, El Dovio, La Unién, La Vicloria, Raoldanille,
Bolivar y Zarzal.

2. Subregion Centro. Trujillo, Bugalagrande, Caicedonia, Sevilla, Riofrio, Andalucia,
Tulua San Pedre. Calima El Darlén, Yotoco, Guadalajara de Buga, Restrepo y
Guacarn,

3. Subregion Pacifico: Buenaventura

4. Subregion Sur: \ijes, Ginebra, La Cumbre, El Cerrita, Dagua, Yumbeo, Palmira,
Santiago de Cali, Candelaria, Pradera, Florida y Jamundi.

Las Subregiones del Valle def Cauca, contienen una subdivisidn conformada por un
conjunte de municipios con caracteristicas comunes que los Integran y pemmiten
proponer, concordantemente con ello, espacios de interrelacién con los actores de las

distintas zonas, en su justa medida y acerde a lo que son, reconocerse a sl mismos y la
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implementacién de las estrategias y acciones dentro de la subregién. El municipio de
Restrepo, del Valle dal Cauca, que hace parte de la Subregion Centro: Trujilio,
Bugalagrande, Caicedonia, Sevilla, Riofrio, Andalucia, Tulua, San Pedro, Calima El
Darién, Yotoco, Guadalajara de Buga, Restrepo y Guacari. y & su vez a la (Micro region
Centro Buga, con los municipios de Calima - E| Darién, Yotoco, Guadalajara de Buga,

Restrepo y Guacari)

Un factor importante de integracién de estos municipios, es la relacion directa que tienen
con el Rio Cauca, a su vez, la vocacién de trangicion de los municipios del norte de! Valle
con los municipios del sur del departamento, por medio del Rio Cauca como principal
elemento de enlace territorial, También, la conectividad transversal del departamanta en
términos ambientales y de movilidad y transporte y que tiene por objeto integrar a los
municiplos de Caicedonia y Sevilla,
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La agenda 2030 como un acuerdo programatico entre las naciones, los territorios y las
personas, hace frente a los desafios gue enfrenta la sociedad moderna con 17 Objetivos
de Desarrolio Sostenible (ODS), con ellos s& reconocen, por primera vez, la imporancia
de la paz, la justicia y el rol fundamental que desempefian los gobiemos y las
instituciones democraticas sdlidas para lograr el desarrollo, mediante una lratado o ruta
que parmita cumplir matas manteniendo el equilibrio entre |as variables economicas, de
desarrollo humano y ambientales, uniendo temas centrales como hacer frente al cambio
eiimatico y el consumo responsable y sostenible.
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El analigiz frente a los ODS, permiten la transformacién y pujanza de Restrepo en el
Valle del Cauca y en pais, frente a los retos que se encuentran trazados en el Plan
Nacional de Desarrollo, con base a lo antes es necesarlo realizar algunos indicadores
que apuntan a las metas, y contar con un punto de avance frente a nuaves retos y
propender seguir en el avance de poner fin a la pobreza, reducir las desigualdades con
la firme intencién de contar con un territorio sostenible en el contexto ambiental gozando
de segunidad que permita la inclusién y |a resiliencia.

b. Brechas
Para el municipio de Restrepo Valle del Cauca, y una vez analizando las metodologias
de brachas y los objetivos de Desarrollo sostenible, se ha identificado los sectores

programaticos de inversion, el resumen con &l diagnostico de cierre de brechas por cada
una de las dimensiones es el siguiente:

Tablan No. O7 Brechas

Dimensién ' Sector Programético Brecha  PRIORIZADO
: SIIND SIINO
1 | Desarrollo Social | Educacion/Tecnologia de Ia
Informacian ¥ las sl g|
Telecomunicaciones/Gobierno
) ¥ Territorial )
| 2 | Desarrolio Agropecuario/Sectores 5| NO
| | Econdmico Productivos Agrupados
3 | Desarrolio Educacion / Salud/ Vivienda ¥ | ¢, NO
Ambiental servicios Publices
4 | Degarrollo Ambiente y Desarrollo S| |
Agropecuario Sostenible /Transporte
5 | Infraestructura Cultura/Depore/Minas ¥ |g NG
(341 : Energia
Transversal | Inclugidn SocialiGebierno | o, ! NO
| Territorial -

Fuenle: Elaboracidn Propia
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¢. Matriz de proyectos a diclembre 31 de 2023.

Los proyectos aprobades a diciembre 31 de 2023 con recursos del SGR y aguellos
financlados con recursos del bienio 2023-2024, son:
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Fuente Elaboracin Progia

El municipio si presenta proyectos con aprobaciones para ser incluidas en la matriz de
iniciativas y proyectos con presupuesto del bienio 2023- 2024.
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1 Restrepo

d. Ejercicios da planeacion participativa

El municipic Restrepo del valle del Cauca, sumando esfuerzos, ha identificado la
necesidad de sumar esfuerzos, entre ellos econtmicos, sociales, ambientales,
agropecuarios y de infraestructura vial, qua propicien fa inversion en el territoric en la
busqueda de mejorar las condiciones de vida de los habitantes y de esta manera
propiciande un camino de desarolio enmarcado en las dimensiones del desarrollo
sostenible. por lo cual mediante los diferentes ejercicios de participacién y mesas de
trabajo, ha identificado la necesidad de participar de convocatorias regionales, nacionales
e internacionales, con un enfogue particular o general, que propicien un desarmolio
arménico, las cuales una vez ablertas por las diferentes instancias, el municipio podra
participar, mediante las modaldades de beneficiaric, cooperantes o aguellas gue se
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Ii-mbnil: concajus A coRgd ol calrg aville g o, seprelarin v geneeonsbieprr il lggen oo
www e frcslisaalle oy oo

Restrepo Walk: del Cras




CAPITULO DEL SGR a2

indiquen en las diferentes instancias de participacién, las cuales podra estar alineadas en
sus componentes del plan de desarrolio o seran parte del componenta de gestian y
contribuyan a mejorar la calidad de vida de los habitantes del municipio.

Los resultados de las encuestas realizadas en las mesas de participacion para ia
asignacién de recursos de la fuente de regalias muestran un panorama diverso de las
iniciativas y proyectos prioritarios para la comunidad del municipio de Restrepo en
difarentes Areas programéticas. En el secior de infraestructura vial, s& destacan
propuestas como la compra de maquinaria para intervenciones en vias terciarias, el
pavimento de vias urbanas, la construccion del terminal de transpories y el mantenimiento
de micro pavimento en la vereda, en al ambito del acceso a soluciones de vivienda, sa
plantean proyectos como la construceidn de vivienda urbana y rural, la impiemeniacion de
proyectos de loteo con servicios publices, y el mejoram lento de vivienda, en ordenamiento
tarritorial y desarrolio urbano, se sugieren iniciativas como la construccion de parques
infantiles biosaludables en zonas rurales, la construccion ylo mejora de canchas
deportivas, y la construccién de salones comunales. En productividad y competitividad, se
proponen proyectos como la construccidn y mejora del parque Calima, el fortalecimiento
de la plaza de mercado, y la implementacion de un punto de informacion turistica.

En infraestructura productiva y comercializacién, se plantean acciones como el
fortalecimiento del cultivo de cafia y la transformacion de la melaza y panela, la
consfruccian de una planta de alimentos concentrados para animales, y la apertura del
mataders municipal. En Inclusién social y productiva, se sugieren proyectos como el
fortalecimiento de la seguridad alimentaria para pequefios y medianos productores, |a
Implementacién de unidades productivas para familias afredescendientes, y el apoyo a
proyectos de manufactura de dotaciones para parsonal de industria. En fomento a la
recreacién, la actividad fisica y el deporte, sé plantean iniclativas como la construccion de
complejos deportivos, el mantenimiento de parques Yy escenarios deportivos, v la
construccién de pistas de patinaje. En &l acceso de la poblacion a los servicios de agua
potable y saneamiento basico, se proponen acciones como la reposicidn de alcantarillado
sanitario y |a construccitn de redes de alcantarillada y acueducto en zonas rurakes,

Estos resultados reflejan laz necesidades y prioridades identificadas por la comunidad,
ofreciendo una gula para la asignacién eficlente de recursos y la implementacian de
proyectos que confribuyan al desarrollo sostenivle del municipio.

£. Matriz Estratégica de las iniciativas eeleccionadas arficulada con el Plan de
Dasarrollo

a. Componente Estratégico
Edificio Munieipal Carrern 11 No. 947 Tebifono mévil: 314-2592832
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El componente Estratégico de Inversiones del Sigtema General de Regalias - SGR, se
estruclurd teniendo como referencia lo establecido en las disposiciones |egales, los
resultados de los espacios de didloge y concertacion adelantados porla administracidn en
la farmulacion del Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027 para el municipio de Restrepo
y los lineamientos metedologicos del Departamento Nacional de Planeacion DNP. Para
tal sfacto. se adelantaron mesas de participacion cludadana que sirvieron para socializar,
priorizar las inversiones y garantizar espacios de dialogo con |a comunidad y sus

representantes,

A continuacion, se encuentra la estructura estratégica del Plan de Desarrollo Municipal
que forma parle del capitulo de inversiones con cargo al Sisterna General de Regalias,
desde el enfoque de las dimensiones establecida en la metodologla de cierre de brechas
y los Objetivos de Desarrollo Sostenible gue busca esencialmente que el Municipio de
Restrepo, Valle del Cauca, mejore la accesibllidad, la seguridad, la sostenibilidad y la
competitividad de su territorio, a través de la construccian y rehabilitacion de pavimentos
urbanos, se busca mejorar la infragstructura vial y la calidad de vida de los ciudadanos.
Para brindar seguridad, se implementard un sistema de vigilancia ¥ monitoreo que permita
una detecclén temprana de incidentes y una respuesta rapida de las autoridades. En el
componente amoiental, se promueve el uso de tecnologias limpias en la preparacion de
alimentos en viviendas rurales, lo que contribuird a reducir la deforestacién, mejorar la
calidad del aire y fomentar practicas sostenibles.

En el sactor econdmico, se implementara una estrategia de produccion agropecuaria para
impulsar la empleabilidad y fortalecer la preduccion agropecuaria. Para el sector turismo,
se desarrollaran estrategias innovadoras que permitan integrar conocimientos Yy
tecnologlas con aclores del terntorio.

Este conjunto da iniciativas busca transformar a Restrepo en un munici pio MAs prospero,
sostenible y seguro, donde sus habitantes puedan disfrutar de una mejor calidad de vida,
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b. Taleres Micro regionales, para la identificacion de iniciativas con
irmpacto micro regional

A través de la participacion de los alcaldes, mediante convocatoria realizada por la
Subdiraccion de asistencia al Territorio y los espacios creados para la construccién
del plan de desarrollc en colective, se recogieron [as necesidades e iniciativas por
cada municipio, para lo cual, se ha diseflade una matriz de iniciativas micro-
reglonales, gue surgic en los talleres convecada porla Subdireccién de Asistencia al

Territorio de la Gobemacion del Valle.

INICIATIVAS REGIONALES: La asignacién total para la inversitn local durante los
4 afios del plan de desarrolie asciende a $2.995.836.355, con la posibilidad de
destinar hasta el 1% es decir un total de $208.958.364 aproximadamente, para
iniclativas regionales. Sin embargo, la micromegién enfrenta una serie de desafios
multifacéticos que requieren atencién inmediata. Por un lada, las altas tasas de
desemplec son preccupantes, ya que la falta de ofertas laborales y la baja
generacion de empleo impactan negativamente en la calidad de vida de los
habitantes. Esta situacién se ve agravada por la dificultad de mavilidad debido al
deficiente estado de las vias lerciarias, lo gue aumenta los tiempos de
desplazamiento y dificulta el acceso a oportunidades economicas. Ademas, la
educacién no estd adecuadamente orientada para potenciar el tunismo, tanto a nivel
nacional como internacional, y carece de un enfoque en el bilingdismo, ko que limita
las cportunidades de desarrolio economico y cultural. La falta de organizacién en la
oferta turistica también es un obstaculo importante, ya que Impide aprovechar el
potencial del bioturismo y otros segmentes del sector. Ademas, la dependencia de
productos provenlentes de ofras regiones afecta la seguridad alimentaria, lo que
destaca la necesidad de fortalecer la produccion agricola local. Por otro lado, |a falta
de saneamiento basico y el acceso inconsistente a Intermet son barreras adicionales
que dificultan el desarrollo Integral de la microrregién. En este contexio, la asignacion
de recursos para abordar estos desafios es fundamental para promover un desarrolio
sostenible que mejore la calidad de vida de los habitantes y fomente la prosperidad
econdémica y soclal an la regidn

Nota: Ver anexo matriz de iniciativas por municiplio

8. Plan financiero de la distribucién de recursos en las iniciativas segdn las
fuantes del SGR
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Este componente, contiene la priorizacion de inversiones con cargo al Sistema
General de Regalias en términos de proyectos e iniciativas, tanto para aprobar y
gjecutar. La base usada para el calculo de los recursos financieros gue soportaran
las inversiones a realizar en los proyectos priorizados e incorporados en el capitulo
del Sistema General de Regalias del Plan de Desarrolle Municipal, son las
asignaciones conlempladas en la Ley 2279 de 2022, conceriadas con las
comunidades con enfoque diferencial énico existente en el municipio y aquellas que
se gestionaran para presentar a otros fendos del SGR del erden Departamental,
Regicnal o Nacional.

A) Diagnéstico del componente financiero de los recursos del SGR

Es la base para realizar la priorizacién de inversiones con cargo al Sistema General
de Regalias en términos de proyectos e Iniciativas, tanto para aprobar y ejecutar. La
base usada para el cilculo de los recursos financieros gue soportaran las inversiones
a realizar en los proyectos priorizados e incorporados en el capitulo del Sistema
General de Regalias del Plan de Desarroflo Municipal, son las asignaciones
contempladas en la Ley 2279 de 2022 con las fuentes Asignacion para la Inversion
Local - Ambiente y Desarrollo Sostenible, Asignacion para la inversion Local segun
N8| y cuarta, quinta, y sexta categoria, Asignaciones Directas (20% del SGR) y
Asignaciones Directas Anticipadas (5% del SGR), asl como los calculos de saldos
iniciales para el inicio del periodo de gobierne 2024-2027, y la proyeccion de racurscs
publicada en la plataforma Sicodis al afo 2027, [a cual sera ajustada conforme a la
entrada en vigencia de nuevas leyes y normas presupuestales relacionadas con el
Sistemna General de Regalias, para el periodo de gobiemo 2024-2027. Por otra
pare, contienan los calculos o proyeccion de las iniciativas concertadas con las
comunidades con enfoque diferencial étnico existente en el municipio y aguellas que
se gestionardn para presentar a otros fondos del SGR del orden Departamental,

Regional o Nacional.

De acuerda con la base financiera mencionada antericrmente, los recursos a teneren
cuenta para el municipio en las diferentes vigencias que componen el presente

capltulo son:
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Los saldos utilizados en el capitulo de inversiones con cargo al Sistema General de
Regallas del municipio de Restrepo fueron obtenidos de la plataforma SICODIS,
correspondiente al plan de recursos para los pericdos 2024 a 2027. 3in embargo.
es importante destacar que, en el plan estratégico y el plan plurianual de inversiones
se observa gue el municipio enfrenta actuaimente un bloguec debido al mayor
recaudo, el cual es aproximadamente el 20% de las asignacicnes para el penodo
2024, esta situacion ha generado una diferencia significativa en las cifras,
aproximadamente 240 millones de pesos, Esla discrepancia sera tenida en cuenla
para |a asignacién del periodo 2024, lo que puede verse reflejado en la asignacidn
de las iniciativas.

Tabla. asignacién disponible para aprobacién de proyectos.

ASIGNACION DISPONIBLE PARA APROBACION DE PROYECTOS.
ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL- AMBIENTE Y S63.337.174
DESARROLLD SOSTENIBLE ;

ASIGNACION PARA LA INVERSION LOCAL- SEGUN NEI Y 44, 5A, $733.794.792

6A CATEGORIA

ABIGNACIONES DIRECTAS 20% DEL 5GR $3093.623

ASIGNACIONES DIRECTAS ANTICIPADAS 5% DEL SGR 511,164

DISPONIBILIDAD INICIAL 2023-2024 AIL - CALCULADA MPIO 5404.798

DISPOMNIBILIDAD INICIAL 2023-2024AD0 - CALCULADA MPIO $2.615.372.2
25

VALOR APROBACIONES BIENIO ACTUAL DESDE 2023-2024 $1.818.240.2
58

TOTAL, GENERAL DEL BIENIO 2023-2024 5797.131.867

ASIGNACION ENFOQUE DIFERENCIAL AD (4,5%) *scke de las $1B.215
Directas
ASIGNACION DIRECTA 5% Ariculo 40 Paragrafo Primero £11.164

Elabarasdn Propia

Los resultados de las mesas de paricipacién ciudadana realizadas, arrcjarcn
iniciativas y proyectos encaminados al clerre de brechas territoriales de desarrolio
social y econdmico a través de: encuentros ciudadances liderados por la
Administracién municipal ¥ convocados de manera masiva y coordinada por la
oficina de planeacion municipal y el despacho de la alcaldia como se identifican en
los anexos de convocatorias de parficipacion ciudadana que hacen parte del
presente capitulo, @n zona rural y urbana del municipio y la proteccion de los recursos
amblentales existentes en territorio y la propensién de avances en temas de servicios
bésicos que beneficien a la poblacién vulnerable tanto de zona urbana come rural,
contribuyendo en todo caso a la mitigacion de los efeclos socio-economicos.

Para las mesas da paricipacién, se realizd amplia convocatona en medics oficiales

Fdificis Municipal Carrers 11 Mo, 9-47 Tebifono mévil: 314-2392832
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de la entidad v se desarrollaron con invitados del Conceje Municipal, Conseje
Temitorial de Planeacion, representantas de Junta de Accién Comunal, sectores
sociales. educativos, econdmicos, comunidades de enfeque diferencial, mesa de
victimas, instituciones y comunidad en general que pudieron asistir de manera
presencial con aforo y virtual,

En cuanto a la poblacion con enfoque diferencial étnico, Si se contd con la participacion
de las comunidades indigenas presentes en territorio, 51 existen comunidades NARF
registradas ante el Ministerio del Interior, se invitaron y participaran representantes
de asociaciones gue estdn en proceso de organizacidn de registro ante la entidad
Macional competente,

Conforme |a ley 2056 de 2020 en su titulo V (Grupes Etnicos) Articulo 71. Destinacion
de los recursos para grupos éinicos de las Asignacicnes Directas. Los municipios
con Ingresos corrientes por concepto de asignaciones directas destinaran el 4.5% y
los departaman-tos el 2% de su presupuesto bienal vigente por dicho concepto, para
proyectos de inversion con enfoque diferencial en los Pueblos y Comu-nidades
Indigenas y las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Rai-zales y Palenqueras
gue se encuentren asentadas en aquellas entidades territoriales, debidamante
acreditadas por la autoridad competente.

De conformidad con lo anterior, los municipios y departamentos destinaran los
recursos aplicanda la formula adoptada por la Comision Rectora del Sistema General
de Regalias, Paragrafe 2°. Lo anterior sin perjuicio de que los alcaldes o
gober-nadores destinen recursos adicionales de las asignaciones directas en
proyectos de inversion para Pueblos y Comunidades indigenas y Co-munidades
Negras. Afrocolombianas, Raizales y Palengueras.

Los proyectos priorizados para las comunidades etnicas indigenas, corresponden al
proyecto de "Fortalecimienio de la identidad cultural indigena - Resguardo Los
Miaza", el cual se podra cofinanciar con recursos de la bolsa de las asignaciones
directas hasta el 4,5%, durante los cuatro afios se tiene una asignacion de 378 483
pesos y el 4 5% seria § 3.532 pesos aproximadamente. La iniciativa abarcaria una
serie de medidas propuesta y destinadas a fortalecer diversos aspectos de la vida
comunitaria, incluyendo la dotacidn y fortalecimiento de la guardia indigena. la
actualizacién del plan de vida comunitario, el mejoramiento de la infraestructura vial,
educativa y de viviendas ancestrales. Ademas, el Programa “Fortalecimiento de |3
identidad cultural indigena - Resguardo Los Niaza® incluiria la reconstruccion de [a
memoria histérica, el fortalecimiento de proyectos productivos como la produccion
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=Ml giiboc] i i un g unesrepy ‘L-I:E'\-:i"-" iy T TR e o e S DT 1igr gien’ g
ﬂl'l:‘:"u:.ﬁ-.'ij-'-“?ﬂ\: v il

Hestrepe ¥Valls dol Cauva

uif il
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de pifia, café y platano, y el fomento de la medicina tradicional y la preservacion de
la cultura a través de actividades y encuentros especificos. Este programa también
promoveria el fortalecimiento del sistema educative indigena propio. la revitalizacion
de la lengua matema y la promocidn del trueque ancestral como medio de
intercambio econdmico. Asimismo, se establecerian espacios para el encuaniro y el
intercambio de saberes entre las generaciones, as! como eventos culturales come
congresos de mujeres generadoras de vida y encuentros de masica y danza. Este
anfogue holistico y participativo buscaria no solo fortalecer la identidad cultural de
las comunidades indigenas, sino también promover su desarrollo integral y
sostenible en armania con la naturaleza y sus tradiciones ancestrales,

Conforme al desarrollo de las jornadas de participacion y 1as iniciativas presentadas
por el Alcalde y su eguipo de gobierno, se identifica, la necesidad de participar como
también al contribuir al desarrolio de los ciudadanos mediante la participacion y
fortalecimiento de la educacién superior acogiéndose al articule 40 de |a ley 2056 de
2020 en su Paragrafo Primero, mediante a destinacion de un 5% de |as asignaciones
directas para la financiacion de iniciativas o proyectos que propendan la financiacion
de la infraestructura educativa o mejorar la ampliacidn de cobertura, la permanencia
y calidad educativa, que mejoren los estandares nacionales e internacionales.

B) Recursos para el afio 2024 -del Bienlo 2023-2024-

ASIGNACIONES DIRECTAS ENFOQUE
DIFERENCIAL

ASIGNACION VALOR ASIGNADO 4.5%
AD 2024 $18.215 4 5%

Fuente: Baboracsdn Propia
*“Ver malriz de iniciativas por municipio

Link ; hitps (‘wyow sgr o LB anE nfor
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C) Componente financiero e iniciativas educacian supenor publica

Adicionalmente, en linea con un proceso ordenado y gradual conforme a la ley 2056,
se deben destinar importantes recursos para modemizar |a infraestructura educativa
del pals. Las entidades territoriales beneficiarias de Asignaciones Directas, que
cuenten en su jurisdiccion con Instituciones de Educacion Superior Piblicas, en
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CAPITULO DEL SGR a2

cumplimients del arficulo 40 de la Ley 2056 de 20205, deberan destinar un
porcentaje no inferior al 5% de estos dineros para financiar proyectos de inversion
en infraestructura o ampliacién de cobertura, permanencia y calidad educativa, que
beneficien a la poblacién de sus jurisdicciones, Esto, en el marco de los procesos
de planeacion participativa medianie los cuales se definen los proyectos de inversion
financiados con recursos del SGR a ser Incarporados en los planes departamentales

y municipales de desarrollo respeciives.
Los proyectos e iniciativas priorizados que se ejecutaran en el periodo de goblerno

entre 2024 y 2027:

ASIGNACIONES DIRECTAS EDUCAION SUPERIOR PUBLICA

ASIGNACION VALOR ASIGNADO -5%
AD 2024 $1.413.3 59
AD 2025 $871,7 5%
AD 2028 8821 5%
AD 2027 $818,6 5%

Tabla No. 2B — Elaboracidn Propia

D) Componente financiero e iniciativas Inversion Local

Corresponde a los racurscs asignados a los municipios y departamentos a traves del
SGR con el fin de financiar proyectos de desarrollo local en sectores comao:
inframstructura, educacion, saludo, entra otros, segin Articulo 22 de la Ley 2056 de

2020.

ASIGNACIONES INVERSION LOCAL

ASIGNACION VALOR ASIGNADO
AlL 2024 $855.643.344
AlL 2025 $738.8390.064
AlL 2028 $684.407 639 - e
AlL 2027 $716,856.309

Tabla No. 28 - Elaboracion Propia
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CAPITULO DEL SGR a3

E} Componente financiere e iniciativas Inversidn Local Ambiente y Desarmollo

Sostenible

Es Ia deslinacion de recursos financieros a proyectos y acciones que promuevan la
proteccion del medio ambiente, la sostenibilidad y el desarrollo de las comunicades

locales,
‘ ASIGNACIONES INVERSION LOCAL AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
| ASIGNACION  VALOR ASIGNADO .
LAIL 2024 $131.637-438
|AlL 2025 $113.667.548
AL 2026 $105.307.329
‘ma_ 2027 $110.285.586

Fuente: Elaboracion Propia

.s Fy Glosario de Términos:

ASIGNACIONES: son recursos que se oblienen de la participacion de los ingresos
del sistemna General de Regalias.

ASIGNACIONES DIRECTAS: son el porcentaje de participacion en 0s ingresos
corrientes del Sistema General de Regalias (SGR) al que tienen derecho, por un
lade, los departamentos y municipios productores de recursos naturales no
renovables, asl como los municipios con puertcs maritimos y fluviales por donde
estos se transportan en un 20% de los recursos gue lo componen, y, por el otro, los
municipios productores en un 5% adicional a titulo de anticipo. Estos recursos deben
destinarse a la financiacidn o cofinanciacién de proyectos de inversién para el
desarrollo social, econdmico y ambiental de las entidades territoriales, los cuales,
s& sujetan a un tramite especial.

® ASIGNACIONES PARA LA INVERSION LOCAL: corresponde a los recursos del
Sisterna General de Regalias, destinados a proyectos de inversion regional de los
departamentos, municipics y distritos, de acuerdo con el Articulo 22 de la Ley del
Sisterna General de Regalias — ley 2056 de 2020, Acorde a la siguiente descripcion,
asi;
2. 15% para los municipios mas pobres del pais, que se denominara Asignacion
para la Inversién Local con criterios de necesidades basicas insatisfechas y
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CAPITULO DEL SGR 4

poblacidon, de los cuales minimo 2 puntos porcentuales se destinaran a proyecios
relacionados o con incidencla sobre al ambiente y 8l desarrollo sostanible, recursos
gue se denominaran Asignacion para la Inversién Local en Ambiente y Desarralio
Sostenible,

3. 34% para los proyectas de inversidn reglonal de los departamentos, municipios y
digfritos, que se denominard Asignacion para la Inversién Regional.

4, 1% para la consarvacion de las areas ambientales estratégicas y |a lucha nacional
contra la deforestacion, que se denominard Asignacion Ambiental.

BRECHAS: Son las desigualdades en desarrolle social, econémico, ambiental,
agropecuario e infraestructura vial que tiene un territorio. La identificacion de estas
parmite priorizar la inversion de los recursos de acuerdo con los sectorss
identificados.

DIMENSIONES DE DESARROLLO- La identificacidn de estas permite priorizar la
inversion de los recursos de acuerdo con los sectores identificados

DIMENSION DE DESARROLLO ECONOMICO- Aprovechamiento sostenible de
produccién piblicos y privades que subsanen ineficiencias o limitaciones técnicas y
estructurales para la dinamizacion de sectores productivos

DIMENSION DE DESARROLLO SOCIAL. Tiene el objetivo de iincrementar el
bienestar de la poblacion relacionado con el fortalecimiento del capital humano

DIMENSION DE DESARROLLO AGROPECARIO- estd basade en el
aprovechamiento de los recursos y potenciales naturales, economicos v sociales,
para lograr el desarrolle local con soberania alimentaria cuidando y generando agro
biodiversidad y diversificacion productiva.

DIMENSION DE INFRAESTRUCTURA- Es la referencia a los equipamientos y
sistemas destinados a prestar servicios esenciales para la ciudadania.

DIMENSION DE MEDIO AMBIENTE- Es el desamrollo que satisface las necesidades
del presente sin comprometer la capacidad de las futuras generaciones,

IDSM- Indice de desarrollo sostenible municipal- herramienta dnica en el pais que
parmite identificar a las entidades terntoriales de Colombia mediante los niveles de
cumplimients de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esta herramienta permite
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'a evaluacion de los cambios en el desarrollo de las dimensiones a través del tiempo.

INICIATIVA; Aguello que da principlc 2 algo. Se trata del primer paso de
un proyecto o del punto de partida de alguna accion.

SISPT: Sistema de planeacion territorial: El Sistema de Planeacion Temitorial @s un
espacio disefado para que los mandatarios y |a ciudadania en general tengan
acceso a las herramientas y recursos para la funnulacu‘.-n y el seguimiento de los
Planes de Desarrollo Territorial. (hitos VSR T dis ooy od)

ODE Objefives de Desarrollo Sostenible: También conocidos como Objetivos
Mundiales v ODS, son un llamado a la accion global para acabar con la pobreza,
proteger el planeta y garantizar que lodas las personas disfruten de paz y
prasperidac

.ﬂ G) Anexos

Como parte integral del presente documento, se aporian los siguientes anexos, que
hacen parte de la guia metodolbgica aqul establecida:

1. Matriz de iniciativas Micro regionales
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= -L A CERTIFICACIONES

JUAN SEBASTIAN RIZO CALDERON, identificade con cedula de ciudadania
Mo 1.143.868.037 de Cali Valle, actuando en calbdad de Contador Publico del
Punicipio de Hestrepas Valle e permifo,

CERTIFICAR:

HJue el MUNICIPIO DE RESTREPO VALLE DEL CAUCA. con Nit 831 902, 191-2,
durante los Galtimos seis (8) meses calendario legalmente exigibles, ha realizado
dentro de la fecha limite el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales exigidos por la ley ¥ se encuentra al dia y a PAZ ¥ 3ALVO por todo
concepto relacionado con dichos aportes del alcalde y su equipo de gobierno,

Lo antenior, en cumplimiento de lo dispuesto en el anticulo 50 de la Ley 789 de 2002
v &l articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,

Dado en &l municipio de Restrepo Departamento del Valle del Cauca, a los Siate

(07] dias del mes de mayo del 2025
" r'

4
LAV

JUAN SEBASTIAN RIZO CA LDERCN
Contador publice
Tp- 308423-T

Calle 8 # 11- 47 Restrepo - Valle del Cauca Restrepo

contactenos@restrepo-valle.gov.co = curaite I b licvinis
www.restrepo-valle.gov.co c a ' m
Cédigo postal: 760540
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@UAN SEBASTIAN
RIZO CALDERON
C.C. 1143869037
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wiin | JUNTA CENTRAL
e . |DE CONTADORES

Esta tarjeta es el dnico documento gue lo acredita como Contador Publico o
Entidad Prestadora de Servicios Contables, segun comresponda, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 43 de 1990 y el Decreto 1510 de 1998. Es personal e

intransferible.

Agradecemos a quien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (60)(1) 644 4450
o devolverla a la UAE - Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46

0f.301 en Bogota D.C.
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ADMIBISTRATEG

esrecee DE CONTADORES

Carlilioads Mo:

BEEOPOPBR@EBRD@E

LA AEFUBLICA DE COLOMBILA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA ¥ TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA GENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador poblico JUAN SEBASTIAN RIZO CALDEROMN identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA Mo 1143860037 ds CALI (VALLE DEL CAUGA) ¥ Tarjefa Profesicnal Mo 30R423-T
31 tiene vigente au inseripsion cr i Junta Cenlral de Contadores vy desde la fecha de Inscripoidn.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS = = ** "t adsadadamagssssdnnsnsn

dEdbdFhEF A FE R AT AF A R bR R A A dE b R R R EFh Ak Rk Rk kR kb E

ok bk EF R A AR A E FAA AT AT RSP e R AR Rk ch bk Rk kR

Dado an BOGOTA & s 1 dias del mes da Abnl de 2025 con vigancia de (3) Mesas, cordados a

partir de |4 techa de su Emﬂtﬁﬂ-
I S |
: "j.-ir’::.l”’-l i qu:l:_.j
Sand[TEA ATl FHA % BLE I

CIRECTOR GEMERAL

ESTE CERTIFICADQ DIGITAL T'ENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD GON LD
ESTABLEGIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1959, DECRETQ UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE #015 ¥ ARTICULO 6 PARAGHAFD 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos v veracidad de este cerfficade. lo puede consultar @n la pagina wab
whww s gov.co digitando el numearn del certificada




